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วิสัยทัศน์ และพันธกิจ

วิสัยทัศน์  
 มุ่งมั่นที่จะเป็นกลุ่มบริษัททางการเงินชั้นนำา ที่มีเครือข่ายพันธมิตรในระดับสากล ที่สามารถตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้า ด้วยผลิตภัณฑ์และบริการทางการเงินที่หลากหลายและครบถ้วน

พันธกิจ 
 ดำาเนินธุรกิจด้านการเงินอย่างครบวงจร ในฐานะบริษัทที่ลงทุนในธุรกิจการเงิน พร้อมสร้างคุณค่าสูงสุดภายใต้
หลักธรรมาภิบาล โดยมีพันธกิจในการดูแลผู้มีส่วนได้เสียอย่างสมดุล ดังต่อไปนี้ 
             
 ต่อสังคม          
 เป็นองค์กรที่ดีของสังคม ดำาเนินธุรกิจที่มีการบริหารจัดการภายใต้ระบบธรรมาภิบาล และร่วมช่วยเหลือสังคม 
 และรักษาสิ่งแวดล้อม

 ต่อผู้ถือหุ้น
 ดำาเนินธุรกิจโดยสร้างผลตอบแทนที่ดีให้แก่ผู้ถือหุ้น และมีการขยายธุรกิจให้เติบโตต่อเนื่อง

 ต่อลูกค้า
 สร้างความพึงพอใจและความผูกพันแก่ลูกค้า

 ต่อคู่ค้า   
 ดำาเนินธุรกิจร่วมกันบนพ้ืนฐานของความเป็นธรรมด้วยความซ่ือสัตย์ยุติธรรม มุ่งสร้างความไว้วางใจ ความสัมพันธ์
 และความร่วมมือที่ดี เพื่อพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพ ในการดำาเนินธุรกิจร่วมกันในระยะยาว

 ต่อบุคลากร
 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพและให้ความมั่นใจในคุณภาพชีวิต เพื่อสร้างความผูกพันต่อองค์กร
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สารจาก
ประธานกรรมการ

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น

 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) เป็น
บริษัทที่ประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื่น (Holding 
Company) และนับเป็น Holding Company ที่ลงทุนใน
บริษัทอื่นที่ประกอบธุรกิจการเงินและเข้าจดทะเบียนเป็น
สมาชิกของตลาดหลักทรัพย์เอ็มเอไอ (mai) ซึ่งหลักทรัพย์
ของบริษัทฯ (AIRA) มีการซื้อขายเป็นครั้งแรก เมื่อวันที่ 
7 กรกฎาคม พ.ศ. 2557 โดยบริษัทมีการลงทุนในบริษัท
ย่อยรวม 5 แห่ง ได้แก่ บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด 
(มหาชน), บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี่ จำากัด, บริษัท ไอร่า 
แฟคตอริ่ง จำากัด (มหาชน) และ AIRA International 
Advisory (Singapore) Pte. Ltd. และล่าสุดบริษัทฯ 
ได้เข้าร่วมลงทุนกับ AIFUL CORPORATION ซึ่งเป็น
บริษัทขนาดใหญ่ท่ีประกอบธุรกิจการเงินจากประเทศญ่ีปุ่น 
จัดตั้งบริษัทร่วมทุนเพื่อดำาเนินธุรกิจสินเช่ือส่วนบุคคลใน
ประเทศไทย โดยใช้ช่ือ AIRA & AIFUL Public Company 
Limited.

 ด้วยวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลของคณะผู้บริหารและ
พนักงานของบริษัท ที่มีประสบการณ์และความรู้ ความ
สามารถด้านการเงินโดยเฉพาะ ประกอบกับการมี
โครงสร้างการประกอบธุรกิจที่เกี่ยวกับการเงินแบบครบ
วงจร รวมทั้งการมีมาตรการที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม
ในการรับมือกับความเส่ียงของภาวะเศรษฐกิจและความ
เสี่ยงทางธุรกิจที่ปัจจุบันมีความผันผวนอย่างมาก ซึ่งจาก
ปัจจัยพื้นฐานอันเป็นจุดแข็งข้างต้นคณะกรรมการบริษัท
จึงมีความมุ่งมั่นและเชื่อมั่นว่า บริษัท ไอร่า แคปปิตอล 
จำากัด (มหาชน) โดยคณะผู้บริหารและพนักงานของบริษัท 
จะสามารถพัฒนาศักยภาพของบริษัทให้เป็นบริษัทช้ันนำา
ของกลุ่มธุรกิจการเงินได้อย่างแน่นอน 

(ศาสตราจารย์ ดร.ศุภชัย พิศิษฐวานิช )
 ประธานกรรมการ

  ในนามของคณะกรรมการบริษัท ไอร่า แคปปิตอล 
จำากัด (มหาชน) ขอขอบพระคุณผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม
ท่ีได้ร่วมให้การสนับสนุนและให้ความไว้วางใจต่อบริษัทฯ 
จนทำาให้บริษัทฯ ประสบผลสำาเร็จในการดำาเนินธุรกิจ
อย่างต่อเนื่อง และพร้อมที่จะลงทุนในธุรกิจต่างๆ ด้าน
การเงิน เพื่อตอกย้ำาถึงความมุ่งม่ันในวิสัยทัศน์ที่จะก้าว
สู่การเป็นกลุ่มบริษัททางการเงินที่มีเครือข่ายพันธมิตร
ในระดับสากลและในขณะเดียวกันบริษัทยังคงยึดม่ันใน
การพัฒนาขีดความสามารถขององค์กรอย่างต่อเนื่องเพื่อ
ให้บริษัทมีความพร้อมรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต
พร้อมนี้บริษัทยังให้ความสำาคัญกับการประกอบธุรกิจภาย
ใต้หลักธรรมาภิบาลควบคู่กับการดำาเนินนโยบายความรับ
ผิดชอบต่อสังคมเพื่อให้บริษัทสามารถสร้างผลตอบแทน
ให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนตลอดไป
 

ศาสตราจารย์ ดร.ศุภชัย พิศิษฐวานิช 
ประธานกรรมการ
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สารจาก
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
นางนลินี  งามเศรษฐมาศ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น
 แม้ภาพรวมแนวโน้มเศรษฐกิจของตลาดทุนไทย
ในปี 2557 มีสัญญาณการฟ้ืนตัวท่ีไม่ชัดเจนนัก แต่สำาหรับ 
ทีมผู้บริหารและพนักงานของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด 
(มหาชน) ถือว่าปี 2557 นี้เป็นปีที่ดีที่สุดของการเริ่มต้น   
การประกอบธุรกิจ Holding Company อย่างเต็มตัว โดย
ในวันที่ 7 กรกฎาคม 2557 บริษัทฯ ได้เข้าจดทะเบียน
เป็นหลักทรัพย์น้องใหม่ในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) 
โดยใช้ชื่อย่อหลักทรัพย์ว่า “AIRA” 
 
 ในโอกาสอันดีนี้ ดิฉันขอกล่าวแสดงความยินดี
ต้อนรับท่านผู้ถือหุ้นรายใหม่ทุกท่าน ซึ่งการจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) น้ี เป็นก้าวสำาคัญของ
บริษัทฯ หลังจากการเคาะระฆังเริ่มเปิดการซื้อขาย บริษัทฯ
ได้รับการตอบรับอย่างดียิ่งจากทั้งนักลงทุนสถาบันและ
นักลงทุนรายย่อย อีกทั้งผลประกอบการโดยรวมของ
บริษัทและบริษัทย่อย ณ ส้ินปี 2557 มีผลกำาไรสุทธิ 
75.95 ล้านบาท ซึ่งถือว่าอยู่ในเกณฑ์ที่ดี โดยคณะ
กรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
จากกำาไรสุทธิเดือนมกราคมถึงเดือนกันยายน 2557 ให้แก่
ผู้ถือหุ้นสามัญ ในอัตราหุ้นละ 0.012 บาท โดยบริษัทฯ
ได้จ่ายเงินปันผล ในวันที่ 4 ธันวาคม 2557
 
 อีกเหตุการณ์สำาคัญของบริษัทฯ ที่เป็นที่น่ายินดี 
คือ ความสำาเร็จในการเจรจาและลงนามในสัญญาร่วมทุน 
(Joint Venture Agreement : JVA) ระหว่าง บริษัทฯ 
กับ AIFUL CORPORATION ประเทศญี่ปุ่น ซึ่งเป็นการ
ร่วมทุนในการจัดตั้งบริษัทใหม่ คือ บริษัท ไอร่า แอนด์ 
ไอฟุล จำากัด (มหาชน) เพื่อดำาเนินธุรกิจสินเชื่อส่วน
บุคคลในประเทศไทย จึงนับได้ว่าปี 2557 เป็นปีที่
สำาคัญยิ่งของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) 

 ด้วยวิสัยทัศน์และพันธกิจ ประกอบกับปณิธาน
อันแน่วแน่ในการมุ่งเน้นพัฒนาศักยภาพและขีดความ
สามารถในการบริหารจัดการองค์กรและบริหารความเส่ียง
องค์กรให้เป็นท่ียอมรับ สร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้า
และสร้างผลตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้นได้อย่างสูงสุด โดย
ยึดมั่นต่อการปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี 
สำาหรับปี 2558 และในปีต่อๆ ไป จึงถือเป็นช่วงเวลา
แห่งความท้าทายอย่างยิ่งของคณะผู้บริหารและพนักงาน
ในการพัฒนาธุรกิจและองค์กรอย่างรอบด้าน ท้ังในด้าน
การขยายธุรกิจ การพัฒนาบริการครบวงจร การสร้าง
สรรค์โซลูชั่นส์และนวัตกรรมเกี่ยวกับธุรกิจ การสร้าง
พันธมิตร และการพัฒนาองค์กร โดยยึดมั่นในความรับผิด
ชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน
 ดิฉันในนามของผู้บริหารและพนักงานของบริษัท 
ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) ขอขอบพระคุณท่าน
ผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัท ลูกค้า คู่ค้า และพันธมิตร
ทางธุรกิจ ที่เกี่ยวข้องทุกท่านทุกองค์กร ที่มีความเชื่อมั่น
ให้ความไว้วางใจ และสนับสนุนกิจการของบริษัทฯ อย่าง
ดียิ่ง บริษัทฯ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความไว้วางใจ 
และการสนับสนุนที่ดีเช่นนี้ตลอดไปและท้ายสุดนี้ ดิฉัน
ขอขอบคุณอย่างจริงใจสำาหรับทีมผู้บริหารและพนักงาน
ทุกท่าน ท่ีทุ่มเทความรู้ความสามารถอย่างเต็มกำาลัง 
ในการผลักดันให้บริษัทฯ ประสบความสำาเร็จตามเป้าหมาย 
อันเป็นการสานต่อวิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัทฯ เพ่ือ
ให้บริษัทฯ เป็น “บริษัทช้ันนำาของกลุ่มบริษัทด้านการ
เงิน” และยืนหยัดยั่งยืนอยู่คู่ตลาดทุนไทยตลอดไป

( นางนลินี  งามเศรษฐมาศ )
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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     รุ่นที่ 1/ 2003
     หลักสูตร Director Certification Program (DCP)   
     รุ่นที่ 38/2003 
     หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP)  
     รุ่นที่ 13/2006 
     หลักสูตร Board of Performance Evaluation ปี 2004

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท  วันที่ 22 เมษายน 2553
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) 0.00385 %

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2550 - ปัจจุบัน   ประธานกรรมการบริษัทและ                   
 กรรมการอิสระ 
 บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน)
2552 - ปัจจุบัน   ประธานกรรมการบริษัท 
 บริษัท Easy Golf จำากัด  
2552 - ปัจจุบัน   กรรมการอิสระ 
 บริษัท ซีพี ออลล์ จำากัด (มหาชน)  
2547 - ปัจจุบัน   ประธานกรรมการบริษัทและ   
 กรรมการตรวจสอบ 
 บริษัท สามารถ ไอ-โมบาย จำากัด   
 (มหาชน)
2542 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการ 
                  บริษัท ทางด่วนกรุงเทพ จำากัด (มหาชน) 
2547 - 2550     กรรมการวินิจฉัยอุทธรณ์ 
 สำานักงานคณะกรรมการกำากับ
 หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
2546 - 2551 ประธานกรรมการบริษัทและ
 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 บริษัท แมทชิ่ง สตูดิโอ จำากัด (มหาชน)
2548 - 2556 ประธานกรรมการบริษัท 
 บริษัท เสนาทรายทอง จำากัด 

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี   ไม่มี

คณะกรรมการบริษัท



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)6

กรรมการบริษัท
นายนพพร  พิชา              
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
อายุ 67 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท วันที่ 22 เมษายน 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) 0.00270 %

คุณวุฒิการศึกษา
 • ปริญญาตรี  วิทยาศาสตร์การเกษตร,    
     มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
 • ปริญญาโท พัฒนบริหารศาสตร์ ด้านพัฒนา   
     เศรษฐกิจ, สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์   
     (NIDA)

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
     รุ่นที่ 2/2003 
     หลักสูตร Director Certification Program (DCP)   
     รุ่นที่ 100/2009 

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2549 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการตรวจสอบ/   
                 กรรมการอิสระ 
                   บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน)
2550 - ปัจจุบัน   ประธานกรรมการบริษัท 
 Viet World Company Limited. 
2550 - ปัจจุบัน   ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์  
 กลุ่ม บมจ.Thai Agri Foods
2553 - ปัจจุบัน  กรรมการ 
                  บริษำท ราชบุรีเวอลด์ โคเจนเนอเรช่ัน จำากัด  
2541 - 2549    กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
 บริษำท Thai Agri Foods จำากัด (มหาชน)  
2547 - 2549 ประธานกรรมการตรวจสอบ
  บริษัท โออิชิ กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) 7

กรรมการบริษัท
นางจิราพร  เชมนะสิริ
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการบรรษัทภิบาล
อายุ 66 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท  วันที่ 22 เมษายน 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) 0.00173 %

คุณวุฒิการศึกษา
 • ปริญญาตรี สาขาการบัญชี, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)     
     รุ่นที่ 71/2008 
     หลักสูตร Director Certification Program (DCP)    
     รุ่นที่ 172/2013
     หลักสูตร Advance Audit Committee Program    
     รุ่นที่ 2/2010 
     หลักสูตร Corporate Governance for Capital     
     Market Intermediaries (CGI) รุ่นที่ 1/2014

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2551 - ปัจจุบัน  กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ/  
 กรรมการอิสระ 
 บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน)
2531 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ธาราพร จำากัด 
2532 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท แมนเนเจอเรียลเอ็ก  
 เซลเล้นซ์ จำากัด
2548 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท เอสอาร์ไอ 
 คอนซัลเตนท์ จำากัด 
2537 - ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท กริดบิสซิเนสโซลูช่ัน จำากัด
2529 - 2552  ผู้ช่วยกรรมการผู้อำานวยการใหญ่ 
  (สายงานแผนงานและการเงิน)
   บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำากัด (มหาชน)

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)8

กรรมการบริษัท
รศ.อัญชลี  พิพัฒนเสริญ             
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
อายุ 63 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท  วันที่ 22 เมษายน 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%)  0.00158 %

คุณวุฒิการศึกษา
 • บัญชีบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
   คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี, มหาวิทยาลัย   
     ธรรมศาสตร์
 • ปริญญาโท สาขาการบัญชี  MS (Accounting),    
     มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
     รุ่นที่ 124/2009 
     หลักสูตร  Audit Committee Program (ACP) 
     รุ่นที่ 30/2010  
     หลักสูตร Advance Audit Committee Program 
     รุ่นที่ 2/2010 
     หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP)    
     รุ่นที่ 25/2011 
     หลักสูตร Corporate Governance for Capital 
     Market Intermediaries (CGI) 
     รุ่นที่ 1/2014

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2552 - ปัจจุบัน  กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ/      
                 กรรมการอิสระ 
 บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน)
2552 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระและประธานกรรมการ  
 ตรวจสอบ  
 บริษัท ปริญสิริ จำากัด (มหาชน) 
2538 - ปัจจุบัน   กรรมการ โครงการธุรกิจอสังหาริมทรัพย์   
    คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี   
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
2550 - 2553   หัวหน้าภาควิขาการบัญชี 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
2547 - 2550    รองอธิการบดี ฝ่ายการคลัง     
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) 9

กรรมการบริษัท
นายปริญญา  ไววัฒนา             
กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการลงทุน และกรรมการสรรหาและกำาหนด
ค่าตอบแทน
อายุ 67 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท วันที่ 22 เมษายน 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) 0.00193 %

คุณวุฒิการศึกษา
 • ปริญญาตรี สาขาการบัญชี, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
     รุ่นที่ 35/2005 
     หลักสูตร Director Certification Program (DCP)      
     รุ่นที่ 72/2006 
     หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 
     รุ่นที่ 9/2005  
     หลักสูตร Role of Compensation Committee(RCC) 
     รุ่นที่ 10/2010 
     หลักสูตร Monitoring the System of Internal    
     Control and Risk Management (MIR) 
     รุ่นที่ 2/2008

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2553 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระและกรรมการกำากับ
                 ดูแลกิจการ 
                  บริษัท สามารถคอร์ปอเรช่ัน จำากัด (มหาชน)
2548 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ  
          กรรมการกำาหนดค่าตอบแทน 
                 บริษัท ไทยสตีลเคเบิ้ล จำากัด (มหาชน)
2549 - 2554   หุ้นส่วนและผู้จัดการ
 สำานักงาน พีแอนด์เอส แอสโซซิเอทส์ 

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี   ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)10

กรรมการบริษัท
นางนลินี  งามเศรษฐมาศ                              
กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร
อายุ 56 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท วันที่ 22 เมษายน 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) 6.73123%

คุณวุฒิการศึกษา
 • Certificate Master in Marketing Management,     
     มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์และมหาวิทยาลัย Gothenberg
 • ปริญญาโท บริหารการเงิน, สถาบันบัณฑิต   
     พัฒนบริหารศาสตร์
 • ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์, มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
     รุ่นที่ 61/2007 
 • สถาบันวิทยาการตลาดทุน
     หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 8 (วตท.8)
 • วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
     หลักสูตร การบริหารจัดการด้านความมั่นคงขั้นสูง 
     รุ่นที่ 3 (วปอ. มส.3)
 • มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
     หลักสูตร นักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพ่ือสังคม”    
     รุ่นที่ 3 (นมธ.3)
 • สถาบันวิจัยและพัฒนาองค์กรภาครัฐ
     หลักสูตร Leadership Succession Program รุ่นท่ี 4

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2550 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม และประธาน  
 กรรมการบริหาร 
   บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน)
2554 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
 กรรมการสรรหา และกรรมการบริหาร  
   บริษัท ไอร่า แฟคตอริ่ง จำากัด (มหาชน) 
2541 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
 และประธานกรรมการบริษัท 
 บริษัท ไอร่า แอดไวเซอร่ี จำากัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
 กรรมการบริหาร และประธานกรรมการบริษัท
   AIRA International Advisory 
   (Singapore) Pte.Ltd.
2557 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม และ ประธาน  
 กรรมการบริหาร 
 บมจ.ไอร่า แอนด์ ไอฟุล  

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) 11

กรรมการบริษัท
ม.ร.ว. เกษมวิสุทธิ์  วิสุทธิ 
กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม และประธานกรรมการ
สรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
อายุ 72 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท วันที่ 22 เมษายน 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) 0.00250 %

คุณวุฒิการศึกษา
 • ปริญญาตรี Machanical Engineering, มหาวิทยาลัยควีนออด เบลฟาส

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 61/2007 

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2549 - 2553   กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน)
2539 - 2557    กรรมการ บริษัท เอส บี เรียลตี้ จำากัด 

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)12

กรรมการบริษัท
นายวิสูตร  กาญจนปัญญาพงศ์
กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม กรรมการลงทุน 
และกรรมการบรรษัทภิบาล
อายุ 55 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท  วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) 0.00193 %

คุณวุฒิการศึกษา
 • ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
     รุ่นที่ 71/2008
     หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP)     
     รุ่นที่ 30/2013
     หลักสูตร Corporate Governance for Capital 
     Market Intermediaries (CGI) รุ่นที่  1/ 2014

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2549 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
                 บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน) 
2546 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
 บริษัท เซ็นเตอร์ อินเตอร์แอคทีฟ จำากัด
2546 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
 บริษัท เอเชียฟิงเจอร์ อินเตอร์เนช่ันแนล จำากัด
2546 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการบริษัท 
 บริษัท ทีเอพี แวลูเอชั่น จำากัด
2540 - ปัจจุบัน  กรรมการบริหาร 
                 สมาคมที่ปรึกษาธุรกิจไทย 
2539 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้จัดการ คนท่ี 4 (ผู้มีอำานาจลงนาม) 
   บริษัท ธรรมนิติ จำากัด (มหาชน) 
2536 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
          บริษัท เอ็ม.บี.บี.เอ จำากัด   
2533 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
   บริษัท สำานักกฎหมายธรรมนิติ จำากัด  
2533 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
   บริษัท ธรรมนิติ อินเตอร์เนชั่นแนล จำากัด  

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) 13

กรรมการบริษัท
นางกองแก้ว เปี่ยมด้วยธรรม
กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม / 
ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล
อายุ 63 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท วันที่ 27 สิงหาคม 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%)  0.32191%

คุณวุฒิการศึกษา
 • เศรษฐศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง)        
     มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
 • นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำาแหง
 • Master of Business Administration (Finance),  
     Washington State University, USA.
 • Sasin Senior Executive Program

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Certification Program (DCP)    
     รุ่นที่ 157/2012 
      หลักสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP)  
      รุ่นที่ 13/2013
 • สถาบันวิทยาการตลาดทุน
 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 1 (วตท.1)

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2552 - ปัจจุบัน  ท่ีปรึกษาบริษัท บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า 
   จำากัด (มหาชน) 
2554 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
   บริษัท ปภพ จำากัด
2555 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 บริษัท เมืองไทยลิสซิ่ง จำากัด (มหาชน) 
2552 - 2552    ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ตลาดหลักทรัพย์
 แห่งประเทศไทย
2547 - 2552    กรรมการผู้จัดการ บริษัท สำานักหักบัญชี   
   (ประเทศไทย ) จำากัด
2543  2552    กรรมการผู้จัดการ 
 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำากัด (มหาชน) 
2539 - 2552    กรรมการผู้จัดการ บลจ.กองทุนรวมเพื่อ
   ผู้ลงทุนต่างด้าว

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี  ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)14

กรรมการบริษัท
นายวุฒิภูมิ จุฬางกูร
กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
อายุ 36 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท  วันที่ 23 เมษายน 2556

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%)  -

คุณวุฒิการศึกษา
 • ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำาแหง
 • Executive MBA, สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศิน
     แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Directors Certification Program (DCP)      
     148/2011
     หลักสูตร Finance for Director (FFD) 12/2011

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2557 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
   บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จำากัด (มหาชน) 
2555 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
   และกรรมการบริหาร
                 บริษัท ไอร่า แฟคตอริ่ง จำากัด (มหาชน)  
2545 - ปัจจุบัน  กรรมการและผู้อำานวยการสายงานจัดหา 
   บริษัท ซัมมิท โอโต บอด้ี อินดัสตรี จำากัด
   บริษัท ซัมมิท โอโต บอดี้ อินดัสตรี   
          (อยุธยา) จำากัด
   บริษัท ซัมมิท แหลมฉบัง โอโต บอด้ีเวิร์ค จำากัด
 บริษัท ซัมมิท แหลมฉบัง โอโต บอดี้เวิร์ค  
 (ระยอง) จำากัด
   บริษัท ซัมมิท โอโต เทค อินดัสตรี จำากัด
   บริษัท ไทยออโต อินดัสตรี จำากัด
   บริษัท ซัมมิท อาร์ แอนด์ ดี เซ็นเตอร์ จำากัด
   บริษัท ซัมมิท แอดวานซ์ แมททีเรียล จำากัด

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) 15

กรรมการบริษัท
รศ.นิพัทธ์  จิตรประสงค์ 
กรรมการ และกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
อายุ 72 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท วันที่ 27 สิงหาคม 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) 0.00135 %

คุณวุฒิการศึกษา
 • ปริญญาตรี สาขาบัญชี (เกียรตินิยม) 
   คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี, 
     มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
 • M.B.A. in international Trade & Finance, 
     Gothenburg School of Economics and Business   
     Administration, Sweden.

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Certification Program (DCP)     
     รุ่นที่ 85/2007 
     หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 
     รุ่นที่ 25/2009  
     หลักสูตร Monitoring the System of Internal     
     Control and Risk Management (MIR) 
     รุ่นที่ 5/2009 
     หลักสูตร Monitoring the internal Audit Function     
     รุ่นที่ 5/2009 
     หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial 
     Report รุ่นที่ 9/2009

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2551 - ปัจจุบัน  กรรมการบริษัท 
   บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี่ จำากัด
2550 - ปัจจุบัน  กรรมการบริษัท และกรรมการตรวจสอบ  
   บริษัท ลลิล พรอพเพอร์ต้ี จำากัด (มหาชน)
2552 - ปัจจุบัน  กรรมการบริษัท และประธานกรรมการ
                ตรวจสอบ
 บริษัท จี เจ สตีล จำากัด (มหาชน)
2550 - 2554    กรรมการบริษัท และกรรมการตรวจสอบ
   ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)16

กรรมการบริษัท
นายอนันต์ สิริแสงทักษิณ
กรรมการ / กรรมการบริหารความเสี่ยง
อายุ 64 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท  วันที่ 14 สิงหาคม 2557

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) ไม่มี

คุณวุฒิการศึกษา
 • Master of Business Administration /Commerce,       
     Eastern New Mexico University, USA.
 • ประกาศนียบัตรเทียบเท่าปริญญาโท International     
     Tax Program, Harvard University, USA. 

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • General Taxation  ประเทศญี่ปุ่น
 • สถาบันวิทยาการตลาดทุน
     หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 13 (วตท.13)
 • วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
     หลักสูตร การป้องกันราชอาณาจักร ( วปอ.2546 )

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2555 - 2557  ที่ปรึกษา บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด 
 (มหาชน)
2554 - 2557   ที่ปรึกษา การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน
                 แห่งประเทศไทย 
2552 - 2557   กรรมการ และประธานคณะกรรมการ
                ตรวจสอบ บริษัท บริหารสินทรัพย์ 
                กรุงเทพพาณิชย์ จำากัด 
2554 - 2557  กรรมการ และ กรรมการตรวจสอบ 
                องค์การตลาด กระทรวงมหาดไทย 
2553 - 2554  กรรมการ บรรษัทตลาดรองสินเช่ือท่ีอยู่อาศัย 
2552 - 2554   รองอธิบดีกรมสรรพากร

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) 17

นางนลินี  งามเศรษฐมาศ                        
กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
อายุ  56  ปี                                                     

วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท  วันที่ 22 เมษายน 2553

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) 6.73123%

คุณวุฒิการศึกษา
 • Certificate Master in Marketing Management , 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์และมหาวิทยาลัย Gothenberg
 • ปริญญาโท บริหารการเงิน, สถาบันบัณฑิต  
    พัฒนบริหารศาสตร์
 • ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์, 
   มหาวิทยาลั ศรีนครินทรวิโรฒ

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)     
     รุ่นที่ 61/2007 
 • สถาบันวิทยาการตลาดทุน
     หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 8 (วตท.8)
 • วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
     หลักสูตร การบริหารจัดการด้านความมั่นคงขั้นสูง  
     รุ่นที่ 3 (วปอ. มส.3)
 • มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
     หลักสูตร นักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพ่ือสังคม” 
     รุ่นที่ 3 (นมธ.3)
 • สถาบันวิจัยและพัฒนาองค์กรภาครัฐ
     หลักสูตร Leadership Succession Program 
 รุ่นที่ 4

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2550 - ปัจจุบัน    กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม และ 
    ประธานกรรมการบริหาร 
 บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน)
2554 - ปัจจุบัน    กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม กรรมการ 
 สรรหา และกรรมการบริหาร  
 บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จำากัด (มหาชน) 
2541 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้มีอำานาจลงนามและ 
 ประธานกรรมการบริษัท 
      บริษัท ไอร่า แอดไวเซอร่ี จำากัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน    กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม กรรมการ 
 บริหาร และประธานกรรมการบริษัท
 AIRA International Advisory 
 (Singapore) Pte.Ltd.
2557 - ปัจจุบัน   กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม และ  
 ประธานกรรมการบริหาร 
 บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จำากัด  
 (มหาชน)  

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี

ผู้บริหารระดับสูง



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)18

วันที่ดำารงตำาแหน่ง  วันที่ 1 กรกฎาคม 2556

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) -

คุณวุฒิการศึกษา
• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับ 1),     
   มหาวิทยาลัยหอการค้า
• ปริญญาโท สาขาพัฒนาการเศรษฐกิจ, สถาบันบัณฑิต   
   พัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

หลักสูตรการฝึกอบรม
• มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
   หลักสูตร นักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” 
   รุ่นที่ 4 (นมธ.4)
• จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
   การบริหารความเสี่ยงองค์กร รุ่นที่ 2

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2549 - มิ.ย. 2556  ผู้อำานวยการ สายงานบรรษัทธุรกิจ 
                   บริษัท ธนาคาร ซีไอเอ็มบีไทย จำากัด 
 (มหาชน)
2532 - 2549   ผู้ช่วยผู้อำานวยการ สายงานพาณิชยกิจ 
 บริษัท ธนาคาร ยูโอบี (ไทย) จำากัด 
 (มหาชน) 

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี

นายสุทธิพร  ตัณฑิกุล
รักษาการกรรมการผู้จัดการ และ
กรรมการบริหารความเสี่ยง
อายุ 53 ปี
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นายอรรถพร  ตระกูลมาลี
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
อายุ 49 ปี

วันที่ดำารงตำาแหน่ง   วันที่ 15 กรกฎาคม 2557

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%) -

คุณวุฒิการศึกษา
 • ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์, วิทยาลัยครู    
     จันทรเกษม
 • ปริญญาโท สาขาสถิติประยุกต์, สถาบันบัณฑิต
พัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • IT Service Management
 • IT Risk Management
 • IT Security ISO27001
 • Core Banking Solution and IT infrastructure
 • System Development and Design- 

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
มิ.ย.2556 - เม.ย.2557 Head of Information System   
          Development
   National ITMX Co.,Ltd. 
ก.พ.2552 - ก.ค. 2556 Senior Director of Information                          
   Technology Group and 
 Chief Process Innovate Officer
 บริษัท ธนาคารไทยเครดิตเพื่อ
 รายย่อย จำากัด (มหาชน) 

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี    ไม่มี
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วันที่ดำารงตำาแหน่ง  วันที่ 21 กันยายน 2554

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ (%)  0.00204%

คุณวุฒิการศึกษา
 • ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการเงินการธนาคาร,     
     มหาวิทยาลัยรามคำาแหง
 • ปริญญาโท สาขาการเงิน, Oklahoma city 
     University , USA.

หลักสูตรการฝึกอบรม
 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
     หลักสูตร Company Secretary Program (CSP)     
     รุ่นที่ 21/ 2007 
     หลักสูตร Effective Minute Taking (EMT) 
     รุ่นที่ 6/2007  

ประสบการณ์การทำางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2553 - ปัจจุบัน เลขานุการบริษัท และผู้ช่วย   
 กรรมการผู้จัดการ
 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด  (มหาชน)
2550 - 2553  เลขานุการบริษัท
  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน) 

ประวัติการกระทำาผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี     ไม่มี

นางสาวเนตรทราย นาคสุข
เลขานุการบริษัท และผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
อายุ 53 ปี

             
 

ชื่อบริษัท บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) 
ชื่อยอ AIRA 
เลขทะเบยีนบริษัท 0107554000216 
ประเภทธุรกิจ ธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company)  
ทุนจดทะเบียน 1,000,000,000 บาท 
ประกอบดวยหุนสามัญ 4,000,000,000 หุน มูลคาหุนละ 0.25 บาท (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557) 
ทุนที่ออกและชําระเต็มมูลคา 973,398,815.00 บาท  ประกอบดวยหุนสามัญ 3,893,595,260 หุน มูลคาหุนละ 

0.25 บาท (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557) 
             
 

ที่ตั้งสํานักงานใหญ 319 อาคารจัตุรัสจามจุรี ชั้นที่ 12 ถนนพญาไท ปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 
   เว็บไซต  www.aira.co.th 
   โทรศัพท  0-2684- 8991 - 5 
   โทรสาร 0-2684- 8980 
สํานักเลขานุการบริษัท   โทรศัพท  0-2684- 8991 
   โทรสาร 0-2684- 8980 
   E-mail corporate@aira.co.th 
             
 

บุคคลอางอิง 
o นายทะเบียนหลักทรัพย  บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

   ชั้น 4 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  
   ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

  โทรศัพท 0-2229- 2800 
  โทรสาร  0-2229- 2000 
   เว็บไซต www.tsd.co.th 

o ผูสอบบัญชี   บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 
   ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137  
   ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
   โทรศัพท    0-2264- 9090 
   โทรสาร   0-2264- 0789 – 90 
   เว็บไซต  www.ey.com 
 
หมายเหตุ :  ผูลงทุนสามารถศึกษาขอมูลของบริษัทที่ออกหลักทรัพยเพ่ิมเติมไดจากแบบแสดงรายการขอมูล

ประจําป (แบบ 56-1) ของบริษัทฯ ท่ีแสดงไวใน www.sec.or.th หรือ บนเว็บไซตของ  
บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) www.aira.co.th 
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ชื่อบริษัท บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) 
ชื่อยอ AIRA 
เลขทะเบยีนบริษัท 0107554000216 
ประเภทธุรกิจ ธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company)  
ทุนจดทะเบียน 1,000,000,000 บาท 
ประกอบดวยหุนสามัญ 4,000,000,000 หุน มูลคาหุนละ 0.25 บาท (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557) 
ทุนที่ออกและชําระเต็มมูลคา 973,398,815.00 บาท  ประกอบดวยหุนสามัญ 3,893,595,260 หุน มูลคาหุนละ 

0.25 บาท (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557) 
             
 

ที่ตั้งสํานักงานใหญ 319 อาคารจัตุรัสจามจุรี ชั้นที่ 12 ถนนพญาไท ปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 
   เว็บไซต  www.aira.co.th 
   โทรศัพท  0-2684- 8991 - 5 
   โทรสาร 0-2684- 8980 
สํานักเลขานุการบริษัท   โทรศัพท  0-2684- 8991 
   โทรสาร 0-2684- 8980 
   E-mail corporate@aira.co.th 
             
 

บุคคลอางอิง 
o นายทะเบียนหลักทรัพย  บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

   ชั้น 4 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  
   ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

  โทรศัพท 0-2229- 2800 
  โทรสาร  0-2229- 2000 
   เว็บไซต www.tsd.co.th 

o ผูสอบบัญชี   บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 
   ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137  
   ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
   โทรศัพท    0-2264- 9090 
   โทรสาร   0-2264- 0789 – 90 
   เว็บไซต  www.ey.com 
 
หมายเหตุ :  ผูลงทุนสามารถศึกษาขอมูลของบริษัทที่ออกหลักทรัพยเพ่ิมเติมไดจากแบบแสดงรายการขอมูล

ประจําป (แบบ 56-1) ของบริษัทฯ ท่ีแสดงไวใน www.sec.or.th หรือ บนเว็บไซตของ  
บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) www.aira.co.th 

ข้อมูลท่ัวไปของบริษัท
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน)
(“AC”)

บริษัทหลักทรัพย ไอรา จาํกัด 
(มหาชน) (“AS”) 

บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด 
(มหาชน) (“AF”) 

AIRA International Advisory
(Singapore) Pte. Ltd. (“AI”)* 

บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด
(“AD”) 

บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากดั 
(มหาชน) (“A&A”) 

 
บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) มีการดําเนินธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) ปจจุบันบริษัทฯ 
มีบริษัทยอยท้ังหมด 5 บริษัท โดยมีโครงสรางการถือหุนของบริษัทฯ และบริษัทยอย ดังนี้ 

 
 
 
 

 
 
 

หมายเหตุ: *นาย Tai Chong Yih ซึ่งเปนผูชวยกรรมการผูจัดการของ AS ถือหุนใน AI สัดสวนรอยละ 10 
 

 
ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย 
 
1) บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) 

บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) (“AS”) (เดิมชื่อบริษัทหลักทรัพย พรูเดนท สยาม จํากัด (มหาชน)) จด
ทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ 2547 ปจจุบันมีทุนจดทะเบียน 1,000 ลานบาท โดยเปนทุนจดทะเบียนชําระแลว 
870 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 870 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท  

โดยบริษัทฯ ไดเขาเปนผูถือหุนใหญในสัดสวนรอยละ 99.99 ในวันที่ 24 มิถุนายน 2553 และมีอํานาจควบคุมใน 
AS ตั้งแตวันท่ี 24 มิถุนายน 2553 เปนตนมา  

AS ประกอบธุรกิจหลักทรัพย เปนสมาชิกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยหมายเลข 48 โดยไดรับใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจหลักทรัพย 8 ประเภท ไดแก การเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพย การคาหลักทรัพย การเปนที่ปรึกษาการ
ลงทุน การจัดจําหนายหลักทรัพย การจัดการกองทุนรวม การจัดการกองทุนสวนบุคคล (กองทุนสวนบุคคล) ธุรกิจยืมและ
ใหยืมหลักทรัพย (เฉพาะ Principal) และ การจัดการเงินรวมลงทุน นอกจากนี้บริษัทยังเปนที่ปรึกษาทางการเงินที่ไดรับ
ความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ปจจุบัน AS มีท่ีตั้งสํานักงาน 6 แหง ไดแก สํานักงานใหญ (อาคาร
จัตุรัสจามจุรี) สาขาสุรวงศ สาขาซัมมิทวินดมิลล กอลฟ คลับ สาขามหาวิทยาลัยศรีปทุม สาขาเมืองทองธานี และสาขา
นครสวรรค 

 
2) บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด 

บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด (“AD”) (เดิมชื่อ บริษัท ธรรมนิติและทรูธ จํากัด) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่วันท่ี 23 
มีนาคม 2541 ดวยทุนจดทะเบียน 10 ลานบาท โดยในเดือนมีนาคม 2550 AS ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ เขาถือหุน
ในสัดสวนรอยละ 100 ปจจุบัน AD มีทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลวจํานวน 50 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญ
จํานวน 5,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท 

 
 

99.99% 90.00% 74.02% 

100.00% 30% 

AD ประกอบธุรกิจใหบริการที่ปรึกษาทางธุรกิจแบบครบวงจร ซึ่งเนนทําธุรกิจเปนที่ปรึกษาทางการเงินและบัญชี  
การปรับปรุงโครงสรางหนี้ การซื้อขายและควบรวมกิจการ ท่ีปรึกษาภาษีธุรกิจ รวมทั้งใหบริการจัดฝกอบรมภายใน
องคกร ซึ่งเปนการใหบริการฝกอบรมภายในใหแกหนวยงานตางๆ ตามความตองการเฉพาะของลูกคาโดยจะเนนการ
ฝกอบรมท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจการเงิน ครอบคลุมทุกภาคธุรกิจท้ังภาครัฐและเอกชน สถาบันการเงิน บริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยฯ ธุรกิจ SMEs และบุคคลธรรมดาโดยทั่วไป  

AD ไดใบอนุญาตประกอบธุรกิจเปนที่ปรึกษาประเภท A หมายเลข 822 ท่ีปรึกษาสาขาการเงินและเบ็ดเตล็ด ดาน
การวางแผนธุรกิจจากกระทรวงการคลัง และท่ีปรึกษาการเงินท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และที่ปรึกษารับอนุญาตดานปรับโครงสรางหนี้ภายใต โครงการปรับปรุงโครงสรางหนี้
ของธนาคารแหงประเทศไทย (คปน.) 
 
3) บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) 

บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) (“AF”) (เดิมชื่อบริษัท ธนมิตร แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน)) จดทะเบียน
จัดตั้งเมื่อวันท่ี 6 มกราคม 2540 ดวยทุนจดทะเบียนจํานวน 20 ลานบาทในวันที่ 25 กุมภาพันธ 2554 บริษัทฯ และ 
SUMMIT ไดรวมกันทําคําเสนอซ้ือรอยละ 57.35 และ 22.72 ตามลําดับ และตอมาในเดือนกุมภาพันธ 2556 ไดมีการปรับ
โครงสรางผูถือหุน ทําใหบริษัทฯ เปนผูถือหุนใหญในสัดสวนรอยละ 74.02   

AF ประกอบธุรกิจแฟคตอริ่งภายในประเทศเปนหลัก (Domestic Factoring) เปนผูใหบริการเงินทุนหมุนเวียน
ระยะส้ัน โดยการรับซื้อลดลูกหนี้การคาจากการรับโอนสิทธิเรียกรองในการรับเงิน กลุมลูกคาหลัก ไดแก กลุมคาปลีก
สมัยใหม และกลุมชิ้นสวนรถยนต 

ปจจุบัน AF เปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย mai มีทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 200 ลานบาท แบง
ออกเปนหุนสามัญจํานวน 40,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 5 บาท 

 
4) AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd.  

AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd.  (“AI”) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 2 มกราคม 2556 โดย
บริษัทฯ เปนผูถือหุนใหญในสัดสวนรอยละ 90 

AI ประกอบธุรกิจท่ีปรึกษาทางการเงินการควบรวม และการซื้อขายกิจการทั้งในประเทศและระหวางประเทศ 
(Cross Border Merger & Acquisition) และการลงทุนในสาธารณรัฐสิงคโปรและภูมิภาคอาเซียน เพ่ือรองรับการเปด
ประชาคมอาเซียน (AEC) ในป 2558 

ปจจุบัน AI มีทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 500,000 ดอลลารสิงคโปร แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 500,000 
หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 ดอลลารสิงคโปร 

 
5) บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน)  

บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) (“A&A”) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2557โดยบริษัทฯ 
เปนผูถือหุนในสัดสวนรอยละ 30 

A&A ประกอบธุรกิจดานการใหบริการสินเชื่อสวนบุคคลในประเทศ โดยปจจุบันอยูระหวางการยื่นขออนุญาต
ประกอบธุรกิจสินเชื่อสวนบุคคลภายใตการกํากับ และสินเชื่อรายยอยเพ่ือการประกอบอาชีพภายใตการกํากับ 

ปจจุบัน A&A มีทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 1,000,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 
1,000,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท 

 
เนื่องจากบริษัทฯ ดําเนินธุรกิจโดยการถือหุนในบริษัทอื่น (Holding Company) และไมมีการประกอบธุรกิจ

โดยตรง รายไดสวนใหญของบริษัทฯ จึงมาจากการดําเนินงานของบริษัทยอย  

ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน)
(“AC”)

บริษัทหลักทรัพย ไอรา จาํกัด 
(มหาชน) (“AS”) 

บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด 
(มหาชน) (“AF”) 

AIRA International Advisory
(Singapore) Pte. Ltd. (“AI”)* 

บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด
(“AD”) 

บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากดั 
(มหาชน) (“A&A”) 

 
บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) มีการดําเนินธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) ปจจุบันบริษัทฯ 
มีบริษัทยอยท้ังหมด 5 บริษัท โดยมีโครงสรางการถือหุนของบริษัทฯ และบริษัทยอย ดังนี้ 

 
 
 
 

 
 
 

หมายเหตุ: *นาย Tai Chong Yih ซึ่งเปนผูชวยกรรมการผูจัดการของ AS ถือหุนใน AI สัดสวนรอยละ 10 
 

 
ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย 
 
1) บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) 

บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) (“AS”) (เดิมชื่อบริษัทหลักทรัพย พรูเดนท สยาม จํากัด (มหาชน)) จด
ทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ 2547 ปจจุบันมีทุนจดทะเบียน 1,000 ลานบาท โดยเปนทุนจดทะเบียนชําระแลว 
870 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 870 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท  

โดยบริษัทฯ ไดเขาเปนผูถือหุนใหญในสัดสวนรอยละ 99.99 ในวันที่ 24 มิถุนายน 2553 และมีอํานาจควบคุมใน 
AS ตั้งแตวันท่ี 24 มิถุนายน 2553 เปนตนมา  

AS ประกอบธุรกิจหลักทรัพย เปนสมาชิกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยหมายเลข 48 โดยไดรับใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจหลักทรัพย 8 ประเภท ไดแก การเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพย การคาหลักทรัพย การเปนที่ปรึกษาการ
ลงทุน การจัดจําหนายหลักทรัพย การจัดการกองทุนรวม การจัดการกองทุนสวนบุคคล (กองทุนสวนบุคคล) ธุรกิจยืมและ
ใหยืมหลักทรัพย (เฉพาะ Principal) และ การจัดการเงินรวมลงทุน นอกจากนี้บริษัทยังเปนที่ปรึกษาทางการเงินที่ไดรับ
ความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ปจจุบัน AS มีท่ีตั้งสํานักงาน 6 แหง ไดแก สํานักงานใหญ (อาคาร
จัตุรัสจามจุรี) สาขาสุรวงศ สาขาซัมมิทวินดมิลล กอลฟ คลับ สาขามหาวิทยาลัยศรีปทุม สาขาเมืองทองธานี และสาขา
นครสวรรค 

 
2) บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด 

บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด (“AD”) (เดิมชื่อ บริษัท ธรรมนิติและทรูธ จํากัด) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่วันท่ี 23 
มีนาคม 2541 ดวยทุนจดทะเบียน 10 ลานบาท โดยในเดือนมีนาคม 2550 AS ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ เขาถือหุน
ในสัดสวนรอยละ 100 ปจจุบัน AD มีทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลวจํานวน 50 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญ
จํานวน 5,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท 

 
 

99.99% 90.00% 74.02% 

100.00% 30% 

AD ประกอบธุรกิจใหบริการที่ปรึกษาทางธุรกิจแบบครบวงจร ซึ่งเนนทําธุรกิจเปนที่ปรึกษาทางการเงินและบัญชี  
การปรับปรุงโครงสรางหนี้ การซื้อขายและควบรวมกิจการ ท่ีปรึกษาภาษีธุรกิจ รวมทั้งใหบริการจัดฝกอบรมภายใน
องคกร ซึ่งเปนการใหบริการฝกอบรมภายในใหแกหนวยงานตางๆ ตามความตองการเฉพาะของลูกคาโดยจะเนนการ
ฝกอบรมท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจการเงิน ครอบคลุมทุกภาคธุรกิจท้ังภาครัฐและเอกชน สถาบันการเงิน บริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยฯ ธุรกิจ SMEs และบุคคลธรรมดาโดยทั่วไป  

AD ไดใบอนุญาตประกอบธุรกิจเปนที่ปรึกษาประเภท A หมายเลข 822 ท่ีปรึกษาสาขาการเงินและเบ็ดเตล็ด ดาน
การวางแผนธุรกิจจากกระทรวงการคลัง และท่ีปรึกษาการเงินท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และที่ปรึกษารับอนุญาตดานปรับโครงสรางหนี้ภายใต โครงการปรับปรุงโครงสรางหนี้
ของธนาคารแหงประเทศไทย (คปน.) 
 
3) บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) 

บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) (“AF”) (เดิมชื่อบริษัท ธนมิตร แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน)) จดทะเบียน
จัดตั้งเมื่อวันที่ 6 มกราคม 2540 ดวยทุนจดทะเบียนจํานวน 20 ลานบาทในวันที่ 25 กุมภาพันธ 2554 บริษัทฯ และ 
SUMMIT ไดรวมกันทําคําเสนอซื้อรอยละ 57.35 และ 22.72 ตามลําดับ และตอมาในเดือนกุมภาพันธ 2556 ไดมีการปรับ
โครงสรางผูถือหุน ทําใหบริษัทฯ เปนผูถือหุนใหญในสัดสวนรอยละ 74.02   

AF ประกอบธุรกิจแฟคตอริ่งภายในประเทศเปนหลัก (Domestic Factoring) เปนผูใหบริการเงินทุนหมุนเวียน
ระยะส้ัน โดยการรับซื้อลดลูกหนี้การคาจากการรับโอนสิทธิเรียกรองในการรับเงิน กลุมลูกคาหลัก ไดแก กลุมคาปลีก
สมัยใหม และกลุมชิ้นสวนรถยนต 

ปจจุบัน AF เปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย mai มีทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 200 ลานบาท แบง
ออกเปนหุนสามัญจํานวน 40,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 5 บาท 

 
4) AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd.  

AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd.  (“AI”) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 2 มกราคม 2556 โดย
บริษัทฯ เปนผูถือหุนใหญในสัดสวนรอยละ 90 

AI ประกอบธุรกิจท่ีปรึกษาทางการเงินการควบรวม และการซื้อขายกิจการทั้งในประเทศและระหวางประเทศ 
(Cross Border Merger & Acquisition) และการลงทุนในสาธารณรัฐสิงคโปรและภูมิภาคอาเซียน เพ่ือรองรับการเปด
ประชาคมอาเซียน (AEC) ในป 2558 

ปจจุบัน AI มีทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 500,000 ดอลลารสิงคโปร แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 500,000 
หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 ดอลลารสิงคโปร 

 
5) บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน)  

บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) (“A&A”) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2557โดยบริษัทฯ 
เปนผูถือหุนในสัดสวนรอยละ 30 

A&A ประกอบธุรกิจดานการใหบริการสินเชื่อสวนบุคคลในประเทศ โดยปจจุบันอยูระหวางการยื่นขออนุญาต
ประกอบธุรกิจสินเชื่อสวนบุคคลภายใตการกํากับ และสินเชื่อรายยอยเพ่ือการประกอบอาชีพภายใตการกํากับ 

ปจจุบัน A&A มีทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 1,000,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 
1,000,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท 

 
เนื่องจากบริษัทฯ ดําเนินธุรกิจโดยการถือหุนในบริษัทอื่น (Holding Company) และไมมีการประกอบธุรกิจ

โดยตรง รายไดสวนใหญของบริษัทฯ จึงมาจากการดําเนินงานของบริษัทยอย  
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       ณ วันปดสมุดทะเบียนลาสุด เมื่อวันท่ี 30 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ มีขอมูลรายชื่อและสัดสวนการถือหุนของผูถือหุนรายใหญ 
 10 อันดับแรก รายละเอียดดังน้ี

ลําดับ ผูถือหุนรายใหญ จํานวนหุน คิดเปนสัดสวนรอยละ (%)
No. Major Shareholders No. of Shares Percentage (%)

1 บริษัท เจ อาร เค โฮลดิ้งส จํากัด 1,447,810,800                  37.18

2 นางนลินี งามเศรษฐมาศ 262,086,700                    6.73

3 นายทวีฉัตร จุฬางกูร 241,049,000                    6.19

4 บริษัท ซัมมิท ฟุตแวร จํากัด 137,429,500                    3.53

5 นางนิชา สมิทธิวาสน 135,250,000                    3.47

6 นางสาวอรณิชา งามเศรษฐมาศ 129,655,900                    3.33

7 นายศุภเสฏฐ ลีลานภาพรรณ 124,520,900                    3.20

8 นางสาวนิดา แซลี้ 106,713,500                    2.74

9 นายณัฐพล จุฬางกูร 101,562,100                    2.61

10 นายโกมล จึงรุงเรืองกิจ 90,560,280                      2.33

                    

ผูถือหุนรายใหญ

 
 

โครงสรางการจัดการ 
 
1. โครงสรางองคกร 
 
 

 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่        
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โครงสรางการจัดการ 
 
1. โครงสรางองคกร 
 
 

 

โครงสร้างการจัดการ                                                                                                 
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2.  คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดยอย ผูบริหาร และการควบคุมดูแลบริษัทยอย 
 

บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) มีโครงสรางการจัดการ ประกอบดวยคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดยอย จํานวน 5 คณะ ไดแก คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการลงทุน คณะกรรมการบรรษัท    
ภิบาล คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
 

2.1)   คณะกรรมการบริษัท 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 คณะกรรมการบริษัท มีจํานวน 12 ทาน ประกอบดวย 

 
ลําดับ กรรมการบริษัท ตําแหนง 

1 ศาสตราจารยศุภชัย พิศิษฐวานิช ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 
2 นางนลินี งามเศรษฐมาศ กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม)  / ประธานเจาหนาที่บริหาร 
3 หมอมราชวงศ เกษมวิสุทธิ์ วิสุทธิ กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม)   
4 นายวิสูตร กาญจนปญญาพงศ กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม)   
5 นางกองแกว  เปยมดวยธรรม กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม)   
6 นายวุฒิภูมิ  จุฬางกูร กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม) 
7 นายปริญญา  ไววัฒนา กรรมการอิสระ 
8 รศ.นิพัทธ  จิตรประสงค กรรมการ 
9 นายอนันต สิริแสงทักษิณ   กรรมการ 
10 นายนพพร พิชา กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
11 นางจิราพร เชมนะสิริ กรรมการและกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
12 รศ.อัญชลี  พิพัฒนเสริญ กรรมการและกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
ท้ังนี้ นางสาวเนตรทราย นาคสุข เลขานุการของบริษัท ทําหนาที่เลขานุการคณะกรรมการบริษัท   

 
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ 
ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหน่ึงในสามโดยอัตรา  

ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสาม กรรมการท่ี
จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯ นั้น  ใหจับสลากวาผูใดจะออก สวนป
หลังๆ ตอไปใหกรรมการที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง ซึ่งกรรมการที่ออกจากตําแหนงไปน้ัน 
อาจจะเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได 

 
 อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการบริหารกิจการใหเปนไปเพื่อประโยชนท่ีดีท่ีสุดแก   
ผูถือหุน (Fiduciary Duty) โดยยึดแนวปฏิบัติสําคัญ 4 ประการ คือ 

1. การปฏิบัติหนาที่ดวยความรอบคอบระมัดระวัง (Duty of Care) 
2. การปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย สุจริต (Duty of Loyalty) 
3. การปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับและมติท่ีประชุมผูถือหุน (Duty of Obedience) 
4. การเปดเผยขอมูลตอผูถือหุนอยางถูกตอง ครบถวน โปรงใส (Duty of Disclosure) 

 

  
 

ขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท มีดังตอไปนี้ 
1.  คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่จัดการกิจการภายในบริษัทฯ ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชน

จํากัด กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย กฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวของ วัตถุประสงค ขอบังคับ และ
มติของที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ โดย 
1.1    ปฎิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถือ

หุนดวยความโปรงใสเปนไปตามหลักเกณฑการจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชนของบริษัทฯ 
และผูถือหุน 

1.2    กําหนดนโยบาย เปาหมาย แนวทาง ทิศทางในการดําเนินงาน และงบประมาณของบริษัทฯ ควบคุม
กํากับดูแลการบริหารและจัดการของคณะกรรมการชุดยอยใหเปนไปตามนโยบายที่ไดรับมอบหมาย  
เวนแตเรื่องดังตอไปนี้ คณะกรรมการตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอนดําเนินการ ไดแก เรื่องที่
กฎหมายกําหนดใหตองไดมติของที่ประชุมผูถือหุนกอน เชน การเพิ่มทุน ลดทุน การออกหุนกู การซื้อ
ขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯ หรือการรับโอนกิจการหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น การแกไข
หนังสือบริคณหสนธิ หรือ ขอบังคับ และการจายคาตอบแทนกรรมการ เปนตน 

2.    คณะกรรมการบริษัท มีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับการลงทุน ดังน้ี 
2.1 มีอํานาจหนาที่ในการกําหนดคุณสมบัติและแตงต้ังคณะกรรมการลงทุน และใหความเห็นชอบ เกี่ยวกับ

อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการลงทุน 
2.2 พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนของบริษัทฯ และมีอํานาจมอบหมายใหคณะกรรมการลงทุนไปดําเนินการ 
2.3 กํากับดูแลการดําเนินการใหเปนไปตามแผนงานท่ีวางไว 
2.4   กําหนดโครงสรางการประกอบธุรกิจ เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนินงาน 
2.5 พิจารณาอนุมัติการลงทุนและการจําหนายเงินลงทุนบางสวนหรือท้ังหมดตามหลักเกณฑของหนวยงาน

ท่ีกํากับดูแล 
2.6 อนุมัติจัดหาแหลงเงินทุนที่เหมาะสม 

3.    คณะกรรมการบริษัท มีอํานาจหนาที่กํากับดูแลและติดตามการวัดผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัท
ยอยเพ่ือใหเปนไปตามเปาหมายที่วางไว โดยกําหนดใหมีการรายงานผลการดําเนินงานอยางสม่ําเสมอ 
รวมทั้งใหนโยบายเพื่อการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนการพัฒนาบุคคลของ
บริษัทฯ รวมถึงกําหนดแนวทางแกไขกรณีท่ีมีปญหาอุปสรรคในการดําเนินการ ดังนี้ 
3.1 คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจในการแตงต้ังตัวแทนของบริษัทฯ เพ่ือเปนกรรมการ หรือผูบริหารในบริษัท

ยอยและบริษัทรวมตามสัดสวนการถือหุน โดยบุคคลที่ไดรับการแตงต้ังเปนตัวแทนของบริษัทฯ มีหนาที่
ปฏิบัติตามขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบซึ่งไดกําหนดไวในนโยบายการควบคุมการบริหารงานของ
บริษัทยอยและบริษัทรวม 

3.2 ติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวมใหเปนไปตามแผนงานและงบประมาณอยาง
ตอเนื่อง 

3.3 ติดตามดูแลใหบริษัทยอยเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับการทํารายการระหวางกันและการไดมาและจําหนายไป
ซึ่งทรัพยสินที่มีนัยสําคัญแกบริษัทฯ ใหครบถวนถูกตอง 

3.4 หากเปนกรณีท่ีบริษัทยอยทํารายการกับบุคคลเกี่ยวโยง มีการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสิน หรือทํา
รายการสําคัญอ่ืนใดนั้น คณะกรรมการบริษัทฯ โดยเฉพาะอยางยิ่งกรรมการหรือผูบริหารตัวแทน มี
หนาที่กํากับดูแลใหบริษัทยอยปฏิบัติตามหลักเกณฑการกํากับดูแลเกี่ยวกับรายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยง
กัน รายการไดมาจําหนายไปซึ่งทรัพยสิน โดยอนุโลม รวมท้ังรายการที่สําคัญที่บริษัทฯ กําหนด ท้ังนี้ ให
พิจารณาการทํารายการดังกลาวของบริษัทยอยทํานองเดียวกับการทํารายการในหลักเกณฑ ลักษณะ
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2.  คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดยอย ผูบริหาร และการควบคุมดูแลบริษัทยอย 
 

บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) มีโครงสรางการจัดการ ประกอบดวยคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดยอย จํานวน 5 คณะ ไดแก คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการลงทุน คณะกรรมการบรรษัท    
ภิบาล คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
 

2.1)   คณะกรรมการบริษัท 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 คณะกรรมการบริษัท มีจํานวน 12 ทาน ประกอบดวย 

 
ลําดับ กรรมการบริษัท ตําแหนง 

1 ศาสตราจารยศุภชัย พิศิษฐวานิช ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 
2 นางนลินี งามเศรษฐมาศ กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม)  / ประธานเจาหนาที่บริหาร 
3 หมอมราชวงศ เกษมวิสุทธิ์ วิสุทธิ กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม)   
4 นายวิสูตร กาญจนปญญาพงศ กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม)   
5 นางกองแกว  เปยมดวยธรรม กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม)   
6 นายวุฒิภูมิ  จุฬางกูร กรรมการ (ผูมีอาํนาจลงนาม) 
7 นายปริญญา  ไววัฒนา กรรมการอิสระ 
8 รศ.นิพัทธ  จิตรประสงค กรรมการ 
9 นายอนันต สิริแสงทักษิณ   กรรมการ 
10 นายนพพร พิชา กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
11 นางจิราพร เชมนะสิริ กรรมการและกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
12 รศ.อัญชลี  พิพัฒนเสริญ กรรมการและกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
ท้ังนี้ นางสาวเนตรทราย นาคสุข เลขานุการของบริษัท ทําหนาที่เลขานุการคณะกรรมการบริษัท   

 
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ 
ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหนึ่งในสามโดยอัตรา  

ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสาม กรรมการท่ี
จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯ นั้น  ใหจับสลากวาผูใดจะออก สวนป
หลังๆ ตอไปใหกรรมการที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง ซึ่งกรรมการที่ออกจากตําแหนงไปนั้น 
อาจจะเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได 

 
 อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการบริหารกิจการใหเปนไปเพื่อประโยชนท่ีดีท่ีสุดแก   
ผูถือหุน (Fiduciary Duty) โดยยึดแนวปฏิบัติสําคัญ 4 ประการ คือ 

1. การปฏิบัติหนาที่ดวยความรอบคอบระมัดระวัง (Duty of Care) 
2. การปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย สุจริต (Duty of Loyalty) 
3. การปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับและมติท่ีประชุมผูถือหุน (Duty of Obedience) 
4. การเปดเผยขอมูลตอผูถือหุนอยางถูกตอง ครบถวน โปรงใส (Duty of Disclosure) 

 

  
 

ขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท มีดังตอไปนี้ 
1.  คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่จัดการกิจการภายในบริษัทฯ ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชน

จํากัด กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย กฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ วัตถุประสงค ขอบังคับ และ
มติของที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ โดย 
1.1    ปฎิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถือ

หุนดวยความโปรงใสเปนไปตามหลักเกณฑการจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชนของบริษัทฯ 
และผูถือหุน 

1.2    กําหนดนโยบาย เปาหมาย แนวทาง ทิศทางในการดําเนินงาน และงบประมาณของบริษัทฯ ควบคุม
กํากับดูแลการบริหารและจัดการของคณะกรรมการชุดยอยใหเปนไปตามนโยบายที่ไดรับมอบหมาย  
เวนแตเรื่องดังตอไปนี้ คณะกรรมการตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอนดําเนินการ ไดแก เรื่องที่
กฎหมายกําหนดใหตองไดมติของที่ประชุมผูถือหุนกอน เชน การเพิ่มทุน ลดทุน การออกหุนกู การซื้อ
ขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯ หรือการรับโอนกิจการหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น การแกไข
หนังสือบริคณหสนธิ หรือ ขอบังคับ และการจายคาตอบแทนกรรมการ เปนตน 

2.    คณะกรรมการบริษัท มีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับการลงทุน ดังนี้ 
2.1 มีอํานาจหนาที่ในการกําหนดคุณสมบัติและแตงตั้งคณะกรรมการลงทุน และใหความเห็นชอบ เกี่ยวกับ

อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการลงทุน 
2.2 พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนของบริษัทฯ และมีอํานาจมอบหมายใหคณะกรรมการลงทุนไปดําเนินการ 
2.3 กํากับดูแลการดําเนินการใหเปนไปตามแผนงานที่วางไว 
2.4   กําหนดโครงสรางการประกอบธุรกิจ เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนินงาน 
2.5 พิจารณาอนุมัติการลงทุนและการจําหนายเงินลงทุนบางสวนหรือท้ังหมดตามหลักเกณฑของหนวยงาน

ท่ีกํากับดูแล 
2.6 อนุมัติจัดหาแหลงเงินทุนที่เหมาะสม 

3.    คณะกรรมการบริษัท มีอํานาจหนาที่กํากับดูแลและติดตามการวัดผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัท
ยอยเพ่ือใหเปนไปตามเปาหมายที่วางไว โดยกําหนดใหมีการรายงานผลการดําเนินงานอยางสม่ําเสมอ 
รวมทั้งใหนโยบายเพื่อการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนการพัฒนาบุคคลของ
บริษัทฯ รวมถึงกําหนดแนวทางแกไขกรณีท่ีมีปญหาอุปสรรคในการดําเนินการ ดังนี้ 
3.1 คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจในการแตงตั้งตัวแทนของบริษัทฯ เพ่ือเปนกรรมการ หรือผูบริหารในบริษัท

ยอยและบริษัทรวมตามสัดสวนการถือหุน โดยบุคคลที่ไดรับการแตงตั้งเปนตัวแทนของบริษัทฯ มีหนาที่
ปฏิบัติตามขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบซึ่งไดกําหนดไวในนโยบายการควบคุมการบริหารงานของ
บริษัทยอยและบริษัทรวม 

3.2 ติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวมใหเปนไปตามแผนงานและงบประมาณอยาง
ตอเนื่อง 

3.3 ติดตามดูแลใหบริษัทยอยเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับการทํารายการระหวางกันและการไดมาและจําหนายไป
ซึ่งทรัพยสินที่มีนัยสําคัญแกบริษัทฯ ใหครบถวนถูกตอง 

3.4 หากเปนกรณีท่ีบริษัทยอยทํารายการกับบุคคลเกี่ยวโยง มีการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสิน หรือทํา
รายการสําคัญอ่ืนใดนั้น คณะกรรมการบริษัทฯ โดยเฉพาะอยางยิ่งกรรมการหรือผูบริหารตัวแทน มี
หนาที่กํากับดูแลใหบริษัทยอยปฏิบัติตามหลักเกณฑการกํากับดูแลเกี่ยวกับรายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยง
กัน รายการไดมาจําหนายไปซึ่งทรัพยสิน โดยอนุโลม รวมท้ังรายการที่สําคัญที่บริษัทฯ กําหนด ท้ังนี้ ให
พิจารณาการทํารายการดังกลาวของบริษัทยอยทํานองเดียวกับการทํารายการในหลักเกณฑ ลักษณะ
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และขนาดเดียวกันกับท่ีบริษัทฯ ตองไดรับมติจากที่ประชุมคณะกรรมการ หรือท่ีประชุมผูถือหุนของ
บริษัทฯ แลวแตกรณี 

4.  คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่จัดใหมีรายงานขอมูลท่ัวไปและขอมูลทางการเงินของบริษัทฯ เพ่ือรายงาน
ตอผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียหรือผูลงทุนทั่วไปอยางถูกตองทันกาลและเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด  
คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่รับทราบรายงานการตรวจสอบที่สําคัญของคณะกรรมการตรวจสอบ หรือ
ฝายตรวจสอบภายใน รวมท้ังผูตรวจสอบบัญชี และที่ปรึกษาฝายตางๆ ของบริษัทฯ และมีหนาที่กําหนด
แนวทางในการปรับปรุงแกไขกรณีท่ีพบขอบกพรองที่เปนสาระสําคัญ 

5.    คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่สอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุมภายในและ
การบริหารความเส่ียงของบริษัทฯ 

6.    คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจและหนาที่ในการจัดใหมีกระบวนการสรางผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ เพ่ือใหมี
ขึ้นมาทดแทนอยางตอเนื่อง (Succession Plan)  

7.    คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่ในการกําหนดคุณสมบัติ และแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอย และใหความ
เห็นชอบเกี่ยวกับอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการชุดยอยท่ีแตงตั้งขึ้น 

8.  ประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการบริษัทเปนประจําทุกป โดยใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
เปน 2 แบบ คือ ประเมินการปฏิบัติงานโดยรวมของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ (As a Whole) และ
การประเมินตนเองเปนรายบุคคล (Self Assessment) เพ่ือนําผลการประเมินมาพิจารณารวมกันใน
คณะกรรมการบริษัทฯ เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และการประชุมผูถือหุน เวนแตในกรณีท่ีมีเหตุ
สุดวิสัยโดยกรรมการที่ไมสามารถเขารวมประชุมจะตองแจงใหประธานกรรมการหรือเลขานุการคณะกรรมการ
ทราบลวงหนากอนการประชุม 

9.  คณะกรรมการบริษัทสามารถมอบอํานาจหรือมอบหมายใหบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือคณะบุคคลมีอํานาจ
ดําเนินการหรือกระทําเรื่องตางๆ ของบริษัทฯ ได เวนแตอํานาจในการดําเนินการในเรื่องดังตอไปนี้จะกระทํา
ไดตอเมื่อไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนเทานั้น เชน  เรื่องที่กฎหมายกําหนดใหตองไดมติท่ีประชุมผูถือหุน 
การทํารายการที่กรรมการมีสวนไดเสียและอยูในขายที่กฎหมาย หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยระบุให
ตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน  
การมอบอํานาจดังกลาว ตองอยูภายใตหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
(1) การแตงตั้งหรือมอบอํานาจในเรื่องใด ผูไดรับการแตงตั้งหรือผูรับมอบอํานาจจะตองไมเปนผูท่ีมีสวนได

เสียหรือมีความขัดแยงกับบริษัทฯ หรือบริษัทยอยในเรื่องนั้น 
(2) การแตงตั้งหรือมอบอํานาจ ตองไมมีลักษณะเปนการแตงตั้งหรือการมอบอํานาจที่ทําใหผูไดรับการ

แตงตั้งหรือผูรับมอบอํานาจสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสียหรือ
อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทยอย 

(3) การแตงตั้งหรือมอบอํานาจ ตองกําหนดขอบเขตอํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของผูไดรับการ
แตงตั้งหรือผูรับมอบอํานาจไวอยางชัดเจน และตองเปนไปตามมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทที่มี
กรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบเขารวมประชุม และกรณีท่ีกรรมการอิสระหรือกรรมการ
ตรวจสอบคัดคานการมอบอํานาจนั้น ตองบันทึกความเห็นของกรรมการที่คัดคานในรายการประชุมให
ชัดเจนดวย 
อนึ่ง กรรมการซึ่งอาจมีสวนไดเสียในรายการที่กรรมการหรือบุคคลอื่นท่ีเกี่ยวของกับกรรมการ ท่ีอาจมี
สวนไดเสียหรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯ ไมมีสิทธิท่ีจะพิจารณาและออกเสียง
ลงคะแนนในเรื่องนั้น 
ในการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท อาจขอคําปรึกษาจากที่ปรึกษาอิสระภายนอกหรือ
ผูเชี่ยวชาญในวิชาชีพอื่นๆ หากเห็นวามีความจําเปนและเหมาะสม 

  
 

2.2) คณะกรรมการชุดยอย 
 

 2.2.1)   คณะกรรมการตรวจสอบ 
 วาระการดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 3 ป ไมเกิน 2 วาระติดตอกัน เวนแตกรรมการคนใดมีความ
เหมาะสมที่จะดํารงตําแหนงนานกวานั้น คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาความเปนอิสระและประสิทธิภาพของการ
ปฏิบัติหนาที่ของกรรมการรายดังกลาวใหกลับมาดํารงตําแหนงมากกวา 2 วาระติดตอกันได และการตอวาระทุก
ครั้งตองไมใชการตอวาระโดยอัตโนมัติ 

 
 อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. อํานาจของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1.1 มีอํานาจในการเชิญฝายบริหาร ผูตรวจสอบภายใน ผูสอบบัญชี หรือบุคคลที่เกี่ยวของในวาระการ

ประชุมนั้นๆ เขารวมประชุม และขอขอมูลตามความจําเปนและเหมาะสม 
1.2 ใหมีอํานาจวาจางที่ปรึกษา หรือบุคคลภายนอกบริษัทฯ มาใหความเห็นท่ีเปนอิสระ หรือคําปรึกษา

ในกรณีจําเปน โดยการดําเนินการวาจางตองเปนไปตามระเบียบของบริษัทฯ และบริษัทฯ เปน
ผูรับผิดชอบคาใชจาย 

1.3 ตรวจสอบและสอบสวนตามที่จําเปนในเรื่องตางๆ ตลอดจนรองขอขอมูลของบริษัทฯ ตามที่จําเปน 
เพ่ือใหการปฏิบัติงานภายใตหนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบใหสําเรจ็ลุลวงดวยดี 

1.4 ประชุมรวมกับผูสอบบัญชีเพ่ือประชุมหารือ โดยไมมีฝายบริหารรวมประชุมดวยอยางนอยปละ 1 
ครั้ง 

1.5 ประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบังคับบัญชาสูงสุดของฝายตรวจสอบภายใน และใหความเห็นชอบใน
การกําหนดผลตอบแทนของพนักงานในฝายตรวจสอบภายในใหเปนไปตามกฎเกณฑท่ีบริษัทฯ 
กําหนด รวมท้ังใหความเห็นชอบการแตงต้ัง โยกยาย พนักงานฝายตรวจสอบภายใน 

2. หนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
2.1 สอบทานใหบริษัทฯ และบริษัทยอยมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตอง และเปดเผยอยาง

เพียงพอ โดยการประสานงานกับผูสอบบัญชีและผูบริหารของบริษัทฯ รับผิดชอบจัดทํารายงานทาง 
การเงิน ท้ังรายไตรมาสและรายประจําป 

2.2  สอบทานใหบริษัทฯ และบริษัทยอยมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีความ
เหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานรวมกับผูสอบบัญชีและผูตรวจสอบภายใน  (ถามี) 

2.3 สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ  

2.4 พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงพิจารณาคาตอบแทนของผูสอบ
บัญชีโดยคํานึงถึงความนาเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของผูสอบ
บัญชีนั้น และประสบการณของบุคลากรที่ไดรับมอบหมายใหทําการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ 

2.5 พิจารณารายการเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตาม
กฎหมายและขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ท้ังนี้ เพ่ือใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผล 
และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ 

2.6 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย แตท้ังนี้ตองอยูในขอบเขตหนาที่และความ
รับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ  
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และขนาดเดียวกันกับท่ีบริษัทฯ ตองไดรับมติจากที่ประชุมคณะกรรมการ หรือท่ีประชุมผูถือหุนของ
บริษัทฯ แลวแตกรณี 

4.  คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่จัดใหมีรายงานขอมูลท่ัวไปและขอมูลทางการเงินของบริษัทฯ เพ่ือรายงาน
ตอผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียหรือผูลงทุนทั่วไปอยางถูกตองทันกาลและเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด  
คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่รับทราบรายงานการตรวจสอบที่สําคัญของคณะกรรมการตรวจสอบ หรือ
ฝายตรวจสอบภายใน รวมท้ังผูตรวจสอบบัญชี และที่ปรึกษาฝายตางๆ ของบริษัทฯ และมีหนาที่กําหนด
แนวทางในการปรับปรุงแกไขกรณีท่ีพบขอบกพรองที่เปนสาระสําคัญ 

5.    คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่สอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุมภายในและ
การบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ 

6.    คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจและหนาที่ในการจัดใหมีกระบวนการสรางผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ เพ่ือใหมี
ขึ้นมาทดแทนอยางตอเนื่อง (Succession Plan)  

7.    คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหนาที่ในการกําหนดคุณสมบัติ และแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอย และใหความ
เห็นชอบเก่ียวกับอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการชุดยอยท่ีแตงตั้งขึ้น 

8.  ประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการบริษัทเปนประจําทุกป โดยใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
เปน 2 แบบ คือ ประเมินการปฏิบัติงานโดยรวมของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ (As a Whole) และ
การประเมินตนเองเปนรายบุคคล (Self Assessment) เพ่ือนําผลการประเมินมาพิจารณารวมกันใน
คณะกรรมการบริษัทฯ เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และการประชุมผูถือหุน เวนแตในกรณีท่ีมีเหตุ
สุดวิสัยโดยกรรมการที่ไมสามารถเขารวมประชุมจะตองแจงใหประธานกรรมการหรือเลขานุการคณะกรรมการ
ทราบลวงหนากอนการประชุม 

9.  คณะกรรมการบริษัทสามารถมอบอํานาจหรือมอบหมายใหบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือคณะบุคคลมีอํานาจ
ดําเนินการหรือกระทําเรื่องตางๆ ของบริษัทฯ ได เวนแตอํานาจในการดําเนินการในเรื่องดังตอไปนี้จะกระทํา
ไดตอเมื่อไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนเทานั้น เชน  เรื่องที่กฎหมายกําหนดใหตองไดมติท่ีประชุมผูถือหุน 
การทํารายการที่กรรมการมีสวนไดเสียและอยูในขายที่กฎหมาย หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยระบุให
ตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน  
การมอบอํานาจดังกลาว ตองอยูภายใตหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
(1) การแตงตั้งหรือมอบอํานาจในเรื่องใด ผูไดรับการแตงตั้งหรือผูรับมอบอํานาจจะตองไมเปนผูท่ีมีสวนได

เสียหรือมีความขัดแยงกับบริษัทฯ หรือบริษัทยอยในเรื่องนั้น 
(2) การแตงตั้งหรือมอบอํานาจ ตองไมมีลักษณะเปนการแตงตั้งหรือการมอบอํานาจที่ทําใหผูไดรับการ

แตงตั้งหรือผูรับมอบอํานาจสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสียหรือ
อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทยอย 

(3) การแตงตั้งหรือมอบอํานาจ ตองกําหนดขอบเขตอํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของผูไดรับการ
แตงตั้งหรือผูรับมอบอํานาจไวอยางชัดเจน และตองเปนไปตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทที่มี
กรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบเขารวมประชุม และกรณีท่ีกรรมการอิสระหรือกรรมการ
ตรวจสอบคัดคานการมอบอํานาจนั้น ตองบันทึกความเห็นของกรรมการที่คัดคานในรายการประชุมให
ชัดเจนดวย 
อนึ่ง กรรมการซึ่งอาจมีสวนไดเสียในรายการที่กรรมการหรือบุคคลอื่นท่ีเกี่ยวของกับกรรมการ ท่ีอาจมี
สวนไดเสียหรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯ ไมมีสิทธิท่ีจะพิจารณาและออกเสียง
ลงคะแนนในเรื่องนั้น 
ในการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท อาจขอคําปรึกษาจากที่ปรึกษาอิสระภายนอกหรือ
ผูเชี่ยวชาญในวิชาชีพอื่นๆ หากเห็นวามีความจําเปนและเหมาะสม 

  
 

2.2) คณะกรรมการชุดยอย 
 

 2.2.1)   คณะกรรมการตรวจสอบ 
 วาระการดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 3 ป ไมเกิน 2 วาระติดตอกัน เวนแตกรรมการคนใดมีความ
เหมาะสมที่จะดํารงตําแหนงนานกวานั้น คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาความเปนอิสระและประสิทธิภาพของการ
ปฏิบัติหนาที่ของกรรมการรายดังกลาวใหกลับมาดํารงตําแหนงมากกวา 2 วาระติดตอกันได และการตอวาระทุก
ครั้งตองไมใชการตอวาระโดยอัตโนมัติ 

 
 อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. อํานาจของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1.1 มีอํานาจในการเชิญฝายบริหาร ผูตรวจสอบภายใน ผูสอบบัญชี หรือบุคคลที่เกี่ยวของในวาระการ

ประชุมนั้นๆ เขารวมประชุม และขอขอมูลตามความจําเปนและเหมาะสม 
1.2 ใหมีอํานาจวาจางที่ปรึกษา หรือบุคคลภายนอกบริษัทฯ มาใหความเห็นท่ีเปนอิสระ หรือคําปรึกษา

ในกรณีจําเปน โดยการดําเนินการวาจางตองเปนไปตามระเบียบของบริษัทฯ และบริษัทฯ เปน
ผูรับผิดชอบคาใชจาย 

1.3 ตรวจสอบและสอบสวนตามที่จําเปนในเรื่องตางๆ ตลอดจนรองขอขอมูลของบริษัทฯ ตามที่จําเปน 
เพ่ือใหการปฏิบัติงานภายใตหนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบใหสําเรจ็ลุลวงดวยดี 

1.4 ประชุมรวมกับผูสอบบัญชีเพ่ือประชุมหารือ โดยไมมีฝายบริหารรวมประชุมดวยอยางนอยปละ 1 
ครั้ง 

1.5 ประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบังคับบัญชาสูงสุดของฝายตรวจสอบภายใน และใหความเห็นชอบใน
การกําหนดผลตอบแทนของพนักงานในฝายตรวจสอบภายในใหเปนไปตามกฎเกณฑท่ีบริษัทฯ 
กําหนด รวมท้ังใหความเห็นชอบการแตงตั้ง โยกยาย พนักงานฝายตรวจสอบภายใน 

2. หนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
2.1 สอบทานใหบริษัทฯ และบริษัทยอยมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตอง และเปดเผยอยาง

เพียงพอ โดยการประสานงานกับผูสอบบัญชีและผูบริหารของบริษัทฯ รับผิดชอบจัดทํารายงานทาง 
การเงิน ท้ังรายไตรมาสและรายประจําป 

2.2  สอบทานใหบริษัทฯ และบริษัทยอยมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีความ
เหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานรวมกับผูสอบบัญชีและผูตรวจสอบภายใน  (ถามี) 

2.3 สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ  

2.4 พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงพิจารณาคาตอบแทนของผูสอบ
บัญชีโดยคํานึงถึงความนาเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของผูสอบ
บัญชีนั้น และประสบการณของบุคลากรที่ไดรับมอบหมายใหทําการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ 

2.5 พิจารณารายการเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตาม
กฎหมายและขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ท้ังนี้ เพ่ือใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผล 
และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ 

2.6 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย แตท้ังนี้ตองอยูในขอบเขตหนาที่และความ
รับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ  
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2.7 จัดทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัทฯ 
ซึ่งรายงานดังกลาวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานดังกลาวควรประกอบดวย 
• ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดทําและการเปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทฯ 

ถึงความถูกตองครบถวนเปนที่เชื่อถือได 
• ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 
• เหตุผลที่เชื่อวาผูสอบบัญชีของบริษัทฯ เหมาะสมที่จะไดรับการแตงตั้งตอปอีกวาระหนึ่ง 
• ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย วาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยหรือกฎหมาย

ท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ 
• รายงานอื่นใดท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนท่ัวไป ควรทราบและภายใต

ขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 
• ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 
• จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ    

แตละทาน 
• ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตาม     

กฎบัตร 
 

 2.2.2)   คณะกรรมการลงทุน 
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการลงทุน 
กรรมการลงทุนมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยครบกําหนดออกตามวาระในวันประชุมสามัญผูถือ

หุนประจําป ท้ังนี้เมื่อครบกําหนดออกตามวาระ อาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตอไปอีกได 
 
อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการลงทุน  
1) พิจารณากําหนดนโยบาย หลักเกณฑ แผนการลงทุน ใหสอดคลองหรือเปนไปตามกรอบนโยบาย 

ท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนด โดยพิจารณาธุรกิจหรือกิจการที่ควรเขารวมลงทุนตามกรอบนโยบายของ
บริษัทฯ 

2) พิจารณาจัดทําแผนการลงทุนประจําป 
3) พิจารณาศึกษาขอมูลของธุรกิจหรือกิจการที่ควรเขารวมลงทุน ตามกรอบนโยบายของบริษัทฯ เพ่ือให

ไดมาซึ่งผลประโยชนในกิจการของบริษัทฯ 
4) นําเสนอขอมูลการตัดสินใจในการลงทุนภายหลังการศึกษา เพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

อนุมัติ 
5) กํากับ ดูแล และควบคุมการบริหารการลงทุนใหเปนไปตามกรอบนโยบายการลงทุนและรายงานผลการ

ลงทุนตอคณะกรรมการบริษัท 
6) พิจารณาการทํานิติกรรมใดๆ ไดแก การทําสัญญา การแกไขสัญญา และการยกเลิกสัญญากับบริษัทฯ ท่ี

สนใจจะเขารวมลงทุน 
7) มีอํานาจในการเชิญ และ/หรือวาจางบุคคลภายนอกที่มีความรูความเชี่ยวชาญ เปนที่ปรึกษาเพื่อให

คําปรึกษาในการเขารวมลงทุนดวยคาใชจายของบริษัทฯ 
8) พิจารณาเสนอตัวแทนของบริษัทฯ เขาเปนกรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ ท่ีจะเขารวมลงทุนและ

นําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือใหความเห็นชอบ 
9) กํากับดูแลผลประกอบการของบริษัทฯ ท่ีเขารวมลงทุน 

  
 

10) พิจารณาการเพิ่มเงินลงทุน การลดเงินลงทุน การยกเลิก การจําหนายเงินลงทุนในบริษัทฯ ท่ีเขารวม
ลงทุน เพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติ  

11) พิจารณาและนําเสนอการจัดสรรหุนของบริษัทฯ บริษัทในเครือหรือบริษัทที่เขารวมลงทุน ใหกับบริษัท
พันธมิตรหรือคูคา พนักงาน เพ่ือใหคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติ 

12) พิจารณาผลกําไรขาดทุน และการเสนอจายเงินปนผลระหวางกาล หรือเงินปนผลประจําปของบริษัทฯ 
และบริษัทในเครือเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติ 

13) ดําเนินการใดๆ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินการดังกลาวขางตนหรือตามที่ไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทในแตละคราวไป 

14) จัดใหมีการประชุมอยางนอยปละ 4 ครั้ง 
 

 2.2.3)   คณะกรรมการบรรษัทภิบาล  
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการบรรษัทภิบาล 
กรรมการบรรษัทภิบาลมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยครบกําหนดออกตามวาระในวันประชุม

สามัญผูถือหุนประจําป ท้ังน้ีเมื่อครบกําหนดออกตามวาระ อาจไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงตอไปอีกได 
 

อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบรรษัทภบิาล  
1) กําหนดขอบเขตและนโยบายดานบรรษัทภิบาลของบริษัทฯ เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท พรอม

เสนอแนะแนวปฏิบัติดานบรรษัทภิบาลตอคณะกรรมการบริษัท รวมถึงใหคําแนะนําแกคณะกรรมการ
บริษัทในเรื่องเกี่ยวกับบรรษัทภิบาล 

2) ติดตามดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท และฝายบริหารใหเปนไปตามนโยบายดาน
บรรษัทภิบาลของบริษัทฯ 

3) พิจารณาทบทวนแนวปฏิบัติดานบรรษัทภิบาลของบริษัทฯ โดยเปรียบเทียบกับบริษัทชั้นนําในระดับ
สากลและเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือใหมีการพิจารณาปรับปรุงใหทันสมัยอยางตอเนื่อง 

4) พิจารณาทบทวนความเปนอิสระของคณะกรรมการบริษัท รวมท้ังการมีผลประโยชนขัดแยงท่ีอาจเกิดขึ้น
ในการปฏิบัติหนาที่ 

5) พิจารณาทบทวนความเหมาะสมในการดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท ในกรณีท่ีมีเหตุการณการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกี่ยวของกับคุณสมบัติของกรรมการบริษัท 

6) เสนอแนะวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอยตางๆ 
รวมท้ังติดตามและสรุปผลการประเมินใหคณะกรรมการบริษัททราบ เพ่ือนําขอมูลมาพิจารณาปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

7) พิจารณาทบทวนวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย
ตางๆ เปนประจําทุกป 
 

 2.2.4)   คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยครบกําหนดออกตามวาระ

ในวันประชุมสามัญผูถือหุนประจําป ท้ังน้ีเมื่อครบกําหนดออกตามวาระ อาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตอไป
อีกได 
 

อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  
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2.7 จัดทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัทฯ 
ซึ่งรายงานดังกลาวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานดังกลาวควรประกอบดวย 
• ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดทําและการเปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทฯ 

ถึงความถูกตองครบถวนเปนที่เชื่อถือได 
• ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 
• เหตุผลที่เชื่อวาผูสอบบัญชีของบริษัทฯ เหมาะสมที่จะไดรับการแตงตั้งตอปอีกวาระหนึ่ง 
• ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย วาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยหรือกฎหมาย

ท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ 
• รายงานอื่นใดท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนท่ัวไป ควรทราบและภายใต

ขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 
• ความเห็นเก่ียวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 
• จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ    

แตละทาน 
• ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตาม     

กฎบัตร 
 

 2.2.2)   คณะกรรมการลงทุน 
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการลงทุน 
กรรมการลงทุนมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยครบกําหนดออกตามวาระในวันประชุมสามัญผูถือ

หุนประจําป ท้ังนี้เมื่อครบกําหนดออกตามวาระ อาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตอไปอีกได 
 
อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการลงทุน  
1) พิจารณากําหนดนโยบาย หลักเกณฑ แผนการลงทุน ใหสอดคลองหรือเปนไปตามกรอบนโยบาย 

ท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนด โดยพิจารณาธุรกิจหรือกิจการที่ควรเขารวมลงทุนตามกรอบนโยบายของ
บริษัทฯ 

2) พิจารณาจัดทําแผนการลงทุนประจําป 
3) พิจารณาศึกษาขอมูลของธุรกิจหรือกิจการที่ควรเขารวมลงทุน ตามกรอบนโยบายของบริษัทฯ เพ่ือให

ไดมาซึ่งผลประโยชนในกิจการของบริษัทฯ 
4) นําเสนอขอมูลการตัดสินใจในการลงทุนภายหลังการศึกษา เพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

อนุมัติ 
5) กํากับ ดูแล และควบคุมการบริหารการลงทุนใหเปนไปตามกรอบนโยบายการลงทุนและรายงานผลการ

ลงทุนตอคณะกรรมการบริษัท 
6) พิจารณาการทํานิติกรรมใดๆ ไดแก การทําสัญญา การแกไขสัญญา และการยกเลิกสัญญากับบริษัทฯ ท่ี

สนใจจะเขารวมลงทุน 
7) มีอํานาจในการเชิญ และ/หรือวาจางบุคคลภายนอกที่มีความรูความเชี่ยวชาญ เปนที่ปรึกษาเพื่อให

คําปรึกษาในการเขารวมลงทุนดวยคาใชจายของบริษัทฯ 
8) พิจารณาเสนอตัวแทนของบริษัทฯ เขาเปนกรรมการหรือผูบริหารของบริษัทฯ ท่ีจะเขารวมลงทุนและ

นําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือใหความเห็นชอบ 
9) กํากับดูแลผลประกอบการของบริษัทฯ ท่ีเขารวมลงทุน 

  
 

10) พิจารณาการเพิ่มเงินลงทุน การลดเงินลงทุน การยกเลิก การจําหนายเงินลงทุนในบริษัทฯ ท่ีเขารวม
ลงทุน เพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติ  

11) พิจารณาและนําเสนอการจัดสรรหุนของบริษัทฯ บริษัทในเครือหรือบริษัทที่เขารวมลงทุน ใหกับบริษัท
พันธมิตรหรือคูคา พนักงาน เพ่ือใหคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติ 

12) พิจารณาผลกําไรขาดทุน และการเสนอจายเงินปนผลระหวางกาล หรือเงินปนผลประจําปของบริษัทฯ 
และบริษัทในเครือเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติ 

13) ดําเนินการใดๆ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินการดังกลาวขางตนหรือตามที่ไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทในแตละคราวไป 

14) จัดใหมีการประชุมอยางนอยปละ 4 ครั้ง 
 

 2.2.3)   คณะกรรมการบรรษัทภิบาล  
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการบรรษัทภิบาล 
กรรมการบรรษัทภิบาลมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยครบกําหนดออกตามวาระในวันประชุม

สามัญผูถือหุนประจําป ท้ังนี้เมื่อครบกําหนดออกตามวาระ อาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตอไปอีกได 
 

อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบรรษัทภบิาล  
1) กําหนดขอบเขตและนโยบายดานบรรษัทภิบาลของบริษัทฯ เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท พรอม

เสนอแนะแนวปฏิบัติดานบรรษัทภิบาลตอคณะกรรมการบริษัท รวมถึงใหคําแนะนําแกคณะกรรมการ
บริษัทในเรื่องเกี่ยวกับบรรษัทภิบาล 

2) ติดตามดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท และฝายบริหารใหเปนไปตามนโยบายดาน
บรรษัทภิบาลของบริษัทฯ 

3) พิจารณาทบทวนแนวปฏิบัติดานบรรษัทภิบาลของบริษัทฯ โดยเปรียบเทียบกับบริษัทชั้นนําในระดับ
สากลและเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือใหมีการพิจารณาปรับปรุงใหทันสมัยอยางตอเนื่อง 

4) พิจารณาทบทวนความเปนอิสระของคณะกรรมการบริษัท รวมท้ังการมีผลประโยชนขัดแยงท่ีอาจเกิดขึ้น
ในการปฏิบัติหนาที่ 

5) พิจารณาทบทวนความเหมาะสมในการดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท ในกรณีท่ีมีเหตุการณการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกี่ยวของกับคุณสมบัติของกรรมการบริษัท 

6) เสนอแนะวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอยตางๆ 
รวมท้ังติดตามและสรุปผลการประเมินใหคณะกรรมการบริษัททราบ เพ่ือนําขอมูลมาพิจารณาปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

7) พิจารณาทบทวนวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย
ตางๆ เปนประจําทุกป 
 

 2.2.4)   คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  
วาระการดํารงตําแหนงกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยครบกําหนดออกตามวาระ

ในวันประชุมสามัญผูถือหุนประจําป ท้ังนี้เมื่อครบกําหนดออกตามวาระ อาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตอไป
อีกได 
 

อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  
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1) กําหนดหลักเกณฑ กระบวนการในการสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือดํารงตําแหนงกรรมการ
บริษัท  กรรมการชุดยอย และประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO) 

2) สรรหาและพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่สมควรไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการบริษัท กรรมการชุดยอย 
และประธานเจาหนาที่บริหารตามกระบวนการสรรหาที่ ไดกําหนดไว และเสนอตอท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาอนุมัติหรือเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุมผูถือหุนแลวแตกรณี 

3) จัดทําหลักเกณฑและนโยบายในการกําหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุด
ยอย และประธานเจาหนาที่บริหารของบริษัทฯ เสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอน
นุมัติหรือเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุมผูถือหุนแลวแตกรณี  

4) กําหนดคาตอบแทนที่เหมาะสมท้ังท่ีเปนตัวเงินและสิทธิประโยชนอื่นของประธานกรรมการบริษัท 
กรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดยอยและประธานเจาหนาที่บริหารของบริษัทฯ โดยพิจารณาถึงความ
เหมาะสมกับภาระหนาที่ ความรับผิดชอบ เพ่ือดึงดูด รักษาและจูงใจบุคคลที่มีคุณภาพ โดยเสนอให
คณะกรรมการบริษัท พิจารณาเห็นชอบและนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่ออนมุัติ 

5) พิจารณาการจายโบนัสประจําป (ถามี) และผลตอบแทนอ่ืน รวมทั้งการปรับอัตราคาตอบแทนประจําป
แกผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ เพ่ือเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

6) จัดทําแผนการสืบทอดตําแหนงและความตอเนื่องในการบริหารที่เหมาะสมสําหรับตําแหนงประธาน
กรรมการบริหาร ประธานเจาหนาที่บริหาร กรรมการผูจัดการและผูมีอํานาจในการจัดการ และเสนอแนะ
ตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

7) จัดใหมีการประชุมอยางนอยปละ 2 ครั้ง 
 
 2.2.5)   คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการบริหารความเสี่ยงมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยครบกําหนดออกตามวาระในวันประชุม

สามัญผูถือหุนประจําป ท้ังนี้เมื่อครบกําหนดออกตามวาระ อาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตอไปอีกได 
 

อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
1) พิจารณากลั่นกรองนโยบายและแนวทางการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัทฯ ซึ่งครอบคลุมถึง

ความเสี่ยงดานตางๆ ท่ีสําคัญ ไดแก ความเสี่ยงดานกลยุทธ ความเสี่ยงดานเครดิต ความเสี่ยงดาน
การตลาด ความเสี่ยงดานสภาพคลอง และความเสี่ยงดานปฏิบัติการ 

2) กําหนดแนวทางในการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ ใหสอดคลองกับนโยบายการ
บริหารความเส่ียง โดยสามารถประเมิน ติดตาม และดูแลควบคุมความเสี่ยงของบริษัทฯ ใหอยูในระดับท่ี
เหมาะสม 

3) ดูแล ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยงทั้งในสถานการณปกติและ
การจําลองสถานการณท่ีไมปกติ ภายใตแนวทางและนโยบายที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

4) ทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเส่ียง โดยรวมถึงความมีประสิทธิผลของ
ระบบการปฏิบัติตามนโยบายที่กําหนด 

5) ประเมินความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากผลิตภัณฑใหม หรือความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นสําหรับธุรกรรมท่ีจะ
จัดตั้งขึ้นใหม รวมถึงกําหนดแนวทางการปองกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นกับธุรกรรม 
 

  
 

6) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีหนาที่และความรับผิดชอบในการรายงานกิจกรรมของคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง หรือหนาที่อื่นใดที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และเสนอแนะขอคิดเห็น
ตอคณะกรรมการบริษัทตอไป 

 
7) จัดใหมีการประชุมอยางนอยปละ 2 ครั้ง 

 
 
 2.2.6)   คณะกรรมการพิจารณาเสนอขายหลักทรัพยแกกรรมการและพนักงาน 

วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการพิจารณาเสนอขายหลักทรัพยแกกรรมการและพนักงาน 
- ไมไดกําหนด  - 
 

อํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการพิจารณาเสนอขายหลักทรัพยแกกรรมการ   
และพนักงาน 
1) จัดทําหลักเกณฑและแนวทางในการจัดสรรหลักทรัพยของบริษัทฯ เพ่ือเสนอขายแกกรรมการ ผูบริหาร

และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย เสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุม 
ผูถือหุน 

2) กําหนดสัดสวนท่ีเหมาะสมในการจัดสรรหลักทรัพยของบริษัทฯ ท่ีเสนอขายแกกรรมการ ผูบริหาร และ
พนักงานของบริษัทและบริษัทยอย เสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุม            
ผูถือหุน 

 
2.3)   ผูบริหารของบริษัท 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 ผูบริหารของบริษัทฯ ประกอบดวย 

1. นางนลินี งามเศรษฐมาศ ประธานเจาหนาที่บริหาร 
2. นายสุทธิพร  ตันฑิกุล รักษาการกรรมการผูจัดการ 
3. นายอรรถพร ตระกูลมาลี ผูชวยกรรมการผูจัดการ 
4. นางสาวเนตรทราย นาคสุข ผูชวยกรรมการผูจัดการ และเลขานุการบริษัท 
5. นางสาวปญจนุช กิจกรองไพบูลย รองผูอํานวยการ ฝายบริหารความเสี่ยง 
6. นางสาวนับทอง  วนวัฒนาวงศ รองผูอํานวยการ สายกฎหมาย 

 
บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของประธานเจาหนาที่บริหาร 
1. รวมพิจารณากําหนดนโยบายบริษัทฯ และนโยบายการลงทุน และใหขอเสนอแนะการจัดทําแผนกลยุทธธุรกิจ

ของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ เพ่ือเสนอขออนุมัติตอคณะกรรมการบริษัทฯ 
2. ติดตามและวางแผนการลงทุนตามที่กําหนดในนโยบายการลงทุน 
3. กล่ันกรองงบประมาณประจําป ซึ่งฝายบริหารของบริษัทในเครือจัดทําและนําเสนอใหคณะกรรมการบริษัทฯ 

พิจารณาอนุมัติ 
4. ส่ังการและมอบหมายงานตามแผนกลยุทธธุรกิจท่ีไดรับการอนุมัติแลว ใหผูบริหารของบริษัทในเครือไปปฏิบัติ

ตามขอบเขตอํานาจดําเนินการและหนาที่ความรับผิดชอบ 
5. กําหนดกลไกการตรวจสอบ ควบคุมกํากับกิจการ การบริหารความเส่ียง และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของฝายบริหารของบริษัทในเครือใหเปนไปตามนโยบายที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 
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1) กําหนดหลักเกณฑ กระบวนการในการสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือดํารงตําแหนงกรรมการ
บริษัท  กรรมการชุดยอย และประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO) 

2) สรรหาและพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่สมควรไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการบริษัท กรรมการชุดยอย 
และประธานเจาหนาที่บริหารตามกระบวนการสรรหาที่ ไดกําหนดไว และเสนอตอท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาอนุมัติหรือเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุมผูถือหุนแลวแตกรณี 

3) จัดทําหลักเกณฑและนโยบายในการกําหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุด
ยอย และประธานเจาหนาที่บริหารของบริษัทฯ เสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอน
นุมัติหรือเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุมผูถือหุนแลวแตกรณี  

4) กําหนดคาตอบแทนที่เหมาะสมท้ังท่ีเปนตัวเงินและสิทธิประโยชนอื่นของประธานกรรมการบริษัท 
กรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดยอยและประธานเจาหนาที่บริหารของบริษัทฯ โดยพิจารณาถึงความ
เหมาะสมกับภาระหนาที่ ความรับผิดชอบ เพ่ือดึงดูด รักษาและจูงใจบุคคลที่มีคุณภาพ โดยเสนอให
คณะกรรมการบริษัท พิจารณาเห็นชอบและนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่ออนมุัติ 

5) พิจารณาการจายโบนัสประจําป (ถามี) และผลตอบแทนอ่ืน รวมทั้งการปรับอัตราคาตอบแทนประจําป
แกผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ เพ่ือเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

6) จัดทําแผนการสืบทอดตําแหนงและความตอเนื่องในการบริหารที่เหมาะสมสําหรับตําแหนงประธาน
กรรมการบริหาร ประธานเจาหนาที่บริหาร กรรมการผูจัดการและผูมีอํานาจในการจัดการ และเสนอแนะ
ตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

7) จัดใหมีการประชุมอยางนอยปละ 2 ครั้ง 
 
 2.2.5)   คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการบริหารความเสี่ยงมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยครบกําหนดออกตามวาระในวันประชุม

สามัญผูถือหุนประจําป ท้ังนี้เมื่อครบกําหนดออกตามวาระ อาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตอไปอีกได 
 

อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
1) พิจารณากลั่นกรองนโยบายและแนวทางการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัทฯ ซึ่งครอบคลุมถึง

ความเสี่ยงดานตางๆ ท่ีสําคัญ ไดแก ความเสี่ยงดานกลยุทธ ความเสี่ยงดานเครดิต ความเสี่ยงดาน
การตลาด ความเสี่ยงดานสภาพคลอง และความเสี่ยงดานปฏิบัติการ 

2) กําหนดแนวทางในการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ ใหสอดคลองกับนโยบายการ
บริหารความเส่ียง โดยสามารถประเมิน ติดตาม และดูแลควบคุมความเสี่ยงของบริษัทฯ ใหอยูในระดับท่ี
เหมาะสม 

3) ดูแล ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยงทั้งในสถานการณปกติและ
การจําลองสถานการณท่ีไมปกติ ภายใตแนวทางและนโยบายที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

4) ทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเส่ียง โดยรวมถึงความมีประสิทธิผลของ
ระบบการปฏิบัติตามนโยบายที่กําหนด 

5) ประเมินความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากผลิตภัณฑใหม หรือความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นสําหรับธุรกรรมท่ีจะ
จัดตั้งขึ้นใหม รวมถึงกําหนดแนวทางการปองกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นกับธุรกรรม 
 

  
 

6) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีหนาที่และความรับผิดชอบในการรายงานกิจกรรมของคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง หรือหนาที่อื่นใดที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และเสนอแนะขอคิดเห็น
ตอคณะกรรมการบริษัทตอไป 

 
7) จัดใหมีการประชุมอยางนอยปละ 2 ครั้ง 

 
 
 2.2.6)   คณะกรรมการพิจารณาเสนอขายหลักทรัพยแกกรรมการและพนักงาน 

วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการพิจารณาเสนอขายหลักทรัพยแกกรรมการและพนักงาน 
- ไมไดกําหนด  - 
 

อํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการพิจารณาเสนอขายหลักทรัพยแกกรรมการ   
และพนักงาน 
1) จัดทําหลักเกณฑและแนวทางในการจัดสรรหลักทรัพยของบริษัทฯ เพ่ือเสนอขายแกกรรมการ ผูบริหาร

และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย เสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุม 
ผูถือหุน 

2) กําหนดสัดสวนท่ีเหมาะสมในการจัดสรรหลักทรัพยของบริษัทฯ ท่ีเสนอขายแกกรรมการ ผูบริหาร และ
พนักงานของบริษัทและบริษัทยอย เสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุม            
ผูถือหุน 

 
2.3)   ผูบริหารของบริษัท 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 ผูบริหารของบริษัทฯ ประกอบดวย 

1. นางนลินี งามเศรษฐมาศ ประธานเจาหนาที่บริหาร 
2. นายสุทธิพร  ตันฑิกุล รักษาการกรรมการผูจัดการ 
3. นายอรรถพร ตระกูลมาลี ผูชวยกรรมการผูจัดการ 
4. นางสาวเนตรทราย นาคสุข ผูชวยกรรมการผูจัดการ และเลขานุการบริษัท 
5. นางสาวปญจนุช กิจกรองไพบูลย รองผูอํานวยการ ฝายบริหารความเสี่ยง 
6. นางสาวนับทอง  วนวัฒนาวงศ รองผูอํานวยการ สายกฎหมาย 

 
บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของประธานเจาหนาที่บริหาร 
1. รวมพิจารณากําหนดนโยบายบริษัทฯ และนโยบายการลงทุน และใหขอเสนอแนะการจัดทําแผนกลยุทธธุรกิจ

ของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ เพ่ือเสนอขออนุมัติตอคณะกรรมการบริษัทฯ 
2. ติดตามและวางแผนการลงทุนตามที่กําหนดในนโยบายการลงทุน 
3. กลั่นกรองงบประมาณประจําป ซึ่งฝายบริหารของบริษัทในเครือจัดทําและนําเสนอใหคณะกรรมการบริษัทฯ 

พิจารณาอนุมัติ 
4. ส่ังการและมอบหมายงานตามแผนกลยุทธธุรกิจท่ีไดรับการอนุมัติแลว ใหผูบริหารของบริษัทในเครือไปปฏิบัติ

ตามขอบเขตอํานาจดําเนินการและหนาที่ความรับผิดชอบ 
5. กําหนดกลไกการตรวจสอบ ควบคุมกํากับกิจการ การบริหารความเสี่ยง และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของฝายบริหารของบริษัทในเครือใหเปนไปตามนโยบายที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)34

  
 

6. ใหคําปรึกษา คําแนะนํา และขอเสนอแนะในการแกไขปญหา รวมถึงการพัฒนาปรับปรุงระบบการทํางานใดๆ 
ของบริษัทในเครือ 

7. รวมพิจารณา และใหคําแนะนําในการออกขอบังคับ กฎเกณฑ และระเบียบปฏิบัติตางๆ ท่ีสําคัญ และมี
ผลกระทบตอการทํางานของบริษัทในเครือท้ังกลุม 

8. พิจารณาแตงตั้งโยกยายบุคลากร การประเมินผลการปฏิบัติงาน การใหความดีความชอบ และคาตอบแทน
ของผูบริหารของบริษัทในเครือ 

9. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย 
 

2.4)   การควบคุมดูแลบริษัทยอย 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ มีบริษัทยอยท้ังหมด 4 บริษัท ไดแก  
 

1. บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) (“AS”)  บริษัทฯ ถือหุนในสัดสวนรอยละ 99.99  
2. บริษัทไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) (“AF”)   บริษัทฯ ถือหุนในสัดสวนรอยละ 74.02  
3. บริษัทไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด (“AD”) เปนการลงทุนผาน AS ในสัดสวนรอยละ 100  
4. AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“AI”)  บริษัทฯ ถือหุนในสัดสวนรอยละ 90  

 
สําหรับกลไกของบริษัทฯ ในการควบคุมและดูแลบริษัทยอย นอกจากนโยบายการควบคุมและกํากับกิจการที่

บริษัทเขาไปลงทุน บริษัทยอยทั้ง 4 บริษัท ยังมีการแกไขขอบังคับเพื่อใหสอดคลองกับการควบคุมและดูแลบริษัท
ยอย และเพ่ือใหการควบคุมดังกลาวเปนไปอยางถูกตองและเหมาะสม โดยมีเนื้อหาการบริหารจัดการเพื่อปฏิบัติ
ตามนโยบายการควบคุมดานการบริหารของบริษัทฯ ดังนี้ 

เพ่ือปฏิบัติตามนโยบายควบคุมดูแลการจัดการของบริษัทฯ ใหกรณีดังตอไปน้ีตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการของบริษัทฯ หรือที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ (แลวแตกรณี) กอนที่จะไดรับการอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการ หรือท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทยอย (แลวแตกรณี) 

(1)  กรณีท่ีตองขออนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ กอนที่บริษัทยอยจะเขาทํารายการ 
(ก)  พิจารณาการจายเงินปนผลประจําป และเงินปนผลระหวางกาล (หากมี) ของบริษัทยอย 
(ข)  การแกไขขอบังคับของบริษัทยอย 

รายการตั้งแตขอ (ค) ถึงขอ (ฎ) นี้เปนรายการที่ถือวามีสาระสําคัญ และหากเขาทํารายการจะมีผลกระทบอยางมี
นัยสําคัญตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทยอย กอนที่จะมีการประชุมคณะกรรมการของบริษัทยอย 
กรรมการและผูบริหารซึ่งบริษัทฯ แตงตั้งใหดํารงตําแหนงในบริษัทยอยจะออกเสียงในเร่ืองดังตอไปนี้ ตองไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ กอน ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดรายการที่บริษัทยอยเขาทํา
รายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาด
ทุน และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง การไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใช
โดยอนุโลม แลวอยูในเกณฑตองไดรับการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งรายการดังตอไปนี้คือ 

(ค)  กรณีท่ีบริษัทยอยตกลงเขาทํารายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทยอย หรือรายการที่เกี่ยวกับ
การไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทยอย โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดไวตามประกาศที่
เกี่ยวของของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ
ไทยมาบังคับใชโดยอนุโลม 

 ท้ังน้ี ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของรายการที่บริษัทยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาด
ของบริษัทฯ  ตามหลักเกณฑดังกลาวแลวอยู ในเกณฑตองไดรับการพิจารณาอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัทฯ ดวย 

  
 

(ง)  การโอนหรือสละสิทธิประโยชน รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกรองที่มีตอ ผูท่ีกอความเสียหายแก
บริษัทยอย 

(จ)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัทยอยท้ังหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(ฉ)  การซื้อหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเปนของบริษัทยอย 
(ช)  การเขาทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัทยอยท้ังหมด หรือบางสวนที่

สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัทยอย หรือ การรวมกิจการกับบุคคลอื่น 
(ซ)  การเชา หรือใหเชาซื้อกิจการหรือทรัพยสินของบริษัทยอยท้ังหมดหรือสวนที่มีสาระสําคัญ 
(ฌ)  การกูยืมเงิน การใหกูยืมเงิน การใหสินเชื่อ การคาประกัน การทํานิติกรรมผูกพันบริษัทยอยใหตอง

รับภาระทางการเงินเพิ่มขึ้น หรือการใหความชวยเหลือดานการเงินในลักษณะอื่นใดแกบุคคลอื่น 
และมิใชธุรกิจปกติของบริษัทยอย 

(ญ)  การเลิกกิจการของบริษัทยอย ท้ังน้ี ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของกิจการบริษัทยอยท่ีเลิกนั้น
เปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับ
ตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง การไดมาหรือ 
จําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม ท้ังน้ี ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของรายการที่
บริษัทยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ แลวอยูในเกณฑตองไดรับการพิจารณา
อนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 

(ฎ)  รายการอื่นใดที่ไมใชรายการธุรกิจปกติของบริษัทยอย และเปนรายการที่จะมีผลกระทบตอบริษัท
ยอยอยางมีนัยสําคัญ ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดรายการอื่นใดที่ไมใชรายการธุรกิจปกติ
ของบริษัทยอยเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง 
การไดมาหรือ จําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณ
ขนาดของรายการที่บริษัทยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ แลวอยูในเกณฑตอง
ไดรับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 

(2)  เรื่องที่ตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ กอนบริษัทยอยเขาทํารายการ 
(ก)  กรณีท่ีบริษัทยอยตกลงเขาทํารายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทยอย หรือรายการที่เกี่ยวกับ

การไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทยอย โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดไวตามประกาศที่
เกี่ยวของของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย (แลวแต
กรณี) มาบังคับใชโดยอนุโลม ท้ังน้ี ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของรายการที่บริษัทยอยเขาทํา
รายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ  ตามหลักเกณฑดังกลาว แลวอยูในเกณฑตองไดรับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯตามหลักเกณฑดังกลาวดวย 

(ข)  การเพ่ิมทุนโดยการออกหุนเพ่ิมทุนของบริษัทยอย และการจัดสรรหุน รวมทั้งการลดทุนจดทะเบียน
ซึ่งไมเปนไปตามสัดสวนการถือหุนเดิมของผูถือหุน อันจะเปนผลใหสัดสวนการถือหุนทั้งทางตรงและ
ทางออมของบริษัทฯ ในบริษัทยอยไมวาในทอดใดๆ ลดลงเกินกวารอยละ 10 ของทุนชําระแลวของ
บริษัทยอย หรือเปนผลใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ท้ังทางตรงและทางออมในบริษัทยอยไมวา
ในทอดใดๆ ลดลงเหลือนอยกวารอยละ 50 ของทุนชําระแลวของบริษัทยอยน้ัน 

(ค)  การดําเนินการอื่นใดอันจะเปนผลใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ท้ังทางตรงและทางออมในบริษัท
ยอยไมวาในทอดใดๆ ลดลงเกินกวารอยละ 10 ของทุนชําระแลวของบริษัทยอย หรือเปนผลให
สัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ท้ังทางตรงและทางออมในบริษัทยอยไมวาในทอดใดๆ ลดลงเหลือ
นอยกวารอยละ 50 ของทุนชําระแลวของบริษัทยอยในการเขาทํารายการอื่นใด ท่ีมิใชรายการธุรกิจ
ปกติของบริษัทยอย 
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6. ใหคําปรึกษา คําแนะนํา และขอเสนอแนะในการแกไขปญหา รวมถึงการพัฒนาปรับปรุงระบบการทํางานใดๆ 
ของบริษัทในเครือ 

7. รวมพิจารณา และใหคําแนะนําในการออกขอบังคับ กฎเกณฑ และระเบียบปฏิบัติตางๆ ท่ีสําคัญ และมี
ผลกระทบตอการทํางานของบริษัทในเครือท้ังกลุม 

8. พิจารณาแตงตั้งโยกยายบุคลากร การประเมินผลการปฏิบัติงาน การใหความดีความชอบ และคาตอบแทน
ของผูบริหารของบริษัทในเครือ 

9. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย 
 

2.4)   การควบคุมดูแลบริษัทยอย 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ มีบริษัทยอยท้ังหมด 4 บริษัท ไดแก  
 

1. บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) (“AS”)  บริษัทฯ ถือหุนในสัดสวนรอยละ 99.99  
2. บริษัทไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) (“AF”)   บริษัทฯ ถือหุนในสัดสวนรอยละ 74.02  
3. บริษัทไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด (“AD”) เปนการลงทุนผาน AS ในสัดสวนรอยละ 100  
4. AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“AI”)  บริษัทฯ ถือหุนในสัดสวนรอยละ 90  

 
สําหรับกลไกของบริษัทฯ ในการควบคุมและดูแลบริษัทยอย นอกจากนโยบายการควบคุมและกํากับกิจการที่

บริษัทเขาไปลงทุน บริษัทยอยทั้ง 4 บริษัท ยังมีการแกไขขอบังคับเพ่ือใหสอดคลองกับการควบคุมและดูแลบริษัท
ยอย และเพ่ือใหการควบคุมดังกลาวเปนไปอยางถูกตองและเหมาะสม โดยมีเนื้อหาการบริหารจัดการเพื่อปฏิบัติ
ตามนโยบายการควบคุมดานการบริหารของบริษัทฯ ดังนี้ 

เพ่ือปฏิบัติตามนโยบายควบคุมดูแลการจัดการของบริษัทฯ ใหกรณีดังตอไปน้ีตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการของบริษัทฯ หรือที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ (แลวแตกรณี) กอนที่จะไดรับการอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการ หรือท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทยอย (แลวแตกรณี) 

(1)  กรณีที่ตองขออนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ กอนที่บริษัทยอยจะเขาทํารายการ 
(ก)  พิจารณาการจายเงินปนผลประจําป และเงินปนผลระหวางกาล (หากมี) ของบริษัทยอย 
(ข)  การแกไขขอบังคับของบริษัทยอย 

รายการตั้งแตขอ (ค) ถึงขอ (ฎ) นี้เปนรายการที่ถือวามีสาระสําคัญ และหากเขาทํารายการจะมีผลกระทบอยางมี
นัยสําคัญตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทยอย กอนที่จะมีการประชุมคณะกรรมการของบริษัทยอย 
กรรมการและผูบริหารซึ่งบริษัทฯ แตงตั้งใหดํารงตําแหนงในบริษัทยอยจะออกเสียงในเรื่องดังตอไปนี้ ตองไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ กอน ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดรายการที่บริษัทยอยเขาทํา
รายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาด
ทุน และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง การไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใช
โดยอนุโลม แลวอยูในเกณฑตองไดรับการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งรายการดังตอไปนี้คือ 

(ค)  กรณีท่ีบริษัทยอยตกลงเขาทํารายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทยอย หรือรายการที่เกี่ยวกับ
การไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทยอย โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดไวตามประกาศที่
เกี่ยวของของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ
ไทยมาบังคับใชโดยอนุโลม 

 ท้ังน้ี ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของรายการที่บริษัทยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาด
ของบริษัทฯ  ตามหลักเกณฑดังกลาวแลวอยู ในเกณฑตองไดรับการพิจารณาอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัทฯ ดวย 

  
 

(ง)  การโอนหรือสละสิทธิประโยชน รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกรองท่ีมีตอ ผูท่ีกอความเสียหายแก
บริษัทยอย 

(จ)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัทยอยท้ังหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(ฉ)  การซื้อหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเปนของบริษัทยอย 
(ช)  การเขาทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัทยอยท้ังหมด หรือบางสวนที่

สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัทยอย หรือ การรวมกิจการกับบุคคลอื่น 
(ซ)  การเชา หรือใหเชาซื้อกิจการหรือทรัพยสินของบริษัทยอยท้ังหมดหรือสวนที่มีสาระสําคัญ 
(ฌ)  การกูยืมเงิน การใหกูยืมเงิน การใหสินเชื่อ การคาประกัน การทํานิติกรรมผูกพันบริษัทยอยใหตอง

รับภาระทางการเงินเพิ่มขึ้น หรือการใหความชวยเหลือดานการเงินในลักษณะอื่นใดแกบุคคลอื่น 
และมิใชธุรกิจปกติของบริษัทยอย 

(ญ)  การเลิกกิจการของบริษัทยอย ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของกิจการบริษัทยอยท่ีเลิกนั้น
เปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับ
ตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง การไดมาหรือ 
จําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของรายการที่
บริษัทยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ แลวอยูในเกณฑตองไดรับการพิจารณา
อนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 

(ฎ)  รายการอื่นใดที่ไมใชรายการธุรกิจปกติของบริษัทยอย และเปนรายการที่จะมีผลกระทบตอบริษัท
ยอยอยางมีนัยสําคัญ ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดรายการอื่นใดที่ไมใชรายการธุรกิจปกติ
ของบริษัทยอยเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง 
การไดมาหรือ จําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณ
ขนาดของรายการที่บริษัทยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ แลวอยูในเกณฑตอง
ไดรับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 

(2)  เรื่องที่ตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ กอนบริษัทยอยเขาทํารายการ 
(ก)  กรณีท่ีบริษัทยอยตกลงเขาทํารายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทยอย หรือรายการที่เกี่ยวกับ

การไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทยอย โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดไวตามประกาศที่
เกี่ยวของของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย (แลวแต
กรณี) มาบังคับใชโดยอนุโลม ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของรายการที่บริษัทยอยเขาทํา
รายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ  ตามหลักเกณฑดังกลาว แลวอยูในเกณฑตองไดรับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯตามหลักเกณฑดังกลาวดวย 

(ข)  การเพ่ิมทุนโดยการออกหุนเพ่ิมทุนของบริษัทยอย และการจัดสรรหุน รวมทั้งการลดทุนจดทะเบียน
ซึ่งไมเปนไปตามสัดสวนการถือหุนเดิมของผูถือหุน อันจะเปนผลใหสัดสวนการถือหุนทั้งทางตรงและ
ทางออมของบริษัทฯ ในบริษัทยอยไมวาในทอดใดๆ ลดลงเกินกวารอยละ 10 ของทุนชําระแลวของ
บริษัทยอย หรือเปนผลใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ท้ังทางตรงและทางออมในบริษัทยอยไมวา
ในทอดใดๆ ลดลงเหลือนอยกวารอยละ 50 ของทุนชําระแลวของบริษัทยอยนั้น 

(ค)  การดําเนินการอื่นใดอันจะเปนผลใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ท้ังทางตรงและทางออมในบริษัท
ยอยไมวาในทอดใดๆ ลดลงเกินกวารอยละ 10 ของทุนชําระแลวของบริษัทยอย หรือเปนผลให
สัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ท้ังทางตรงและทางออมในบริษัทยอยไมวาในทอดใดๆ ลดลงเหลือ
นอยกวารอยละ 50 ของทุนชําระแลวของบริษัทยอยในการเขาทํารายการอื่นใด ท่ีมิใชรายการธุรกิจ
ปกติของบริษัทยอย 
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(ง)  การเลิกกิจการของบริษัทยอย ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของกิจการบริษัทยอยท่ีเลิกนั้น
เปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับ
ตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง การไดมาหรือ จําหนาย
ไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของรายการที่บริษัท
ยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ แลวอยูในเกณฑตองไดรับการพิจารณาอนุมัติ
จากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(จ)  รายการอื่นใดที่ไมใชรายการธุรกิจปกติของบริษัทยอย และเปนรายการที่จะมีผลกระทบตอบริษัท
ยอยอยางมีนัยสําคัญ ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดรายการอื่นใดที่ไมใชรายการธุรกิจปกติ
ของบริษัทยอยเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง 
การไดมาหรือ จําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม ทั้งนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณ
ขนาดของรายการที่บริษัทยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ แลวอยูในเกณฑตอง
ไดรับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนของบรษิัทฯ 

 

ลําดับ คณะกรรมการบริษัท ตําแหนง การถือหุน คิดเปน (%)

1 ศาสตราจารย ศุภชัย พิศิษฐวานิช ประธานกรรมการ 150,000        0.00385             

2 นางนลินี งามเศรษฐมาศ กรรมการผุมีอํานาจลงนาม / ประธานเจาหนาที่บริหาร 262,086,700  6.73123             

3 ม.ร.ว.เกษมวิสุทธิ์ วิสุทธิ กรรมการผูมีอํานาจลงนาม                                       97,500         0.00250             

4 นายวิสูตร กาญจนปญญาพงศ กรรมการผูมีอํานาจลงนาม                                       75,000         0.00193             

5 นางกองแกว เปยมดวยธรรม กรรมการผูมีอํานาจลงนาม                                       12,534,000    0.32191             

6 นายวุฒิภูมิ จุฬางกูร กรรมการผูมีอํานาจลงนาม                                       - -

7 นายนพพร พิชา กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 105,000        0.00270             

8 นางจิราพร เชมนะสิริ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 67,500         0.00173             

9 นางอัญชลี พิพัฒนเสริญ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 61,500         0.00158             

10 นายปริญญา ไววัฒนา กรรมการอิสระ 75,000         0.00193             

11 นายนิพัทธ จิตรประสงค กรรมการ 52,500         0.00135             

12 นายอนันต สิริแสงทักษิณ กรรมการ - -

ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557     
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(ง)  การเลิกกิจการของบริษัทยอย ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของกิจการบริษัทยอยท่ีเลิกนั้น
เปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับ
ตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง การไดมาหรือ จําหนาย
ไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดของรายการที่บริษัท
ยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ แลวอยูในเกณฑตองไดรับการพิจารณาอนุมัติ
จากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(จ)  รายการอื่นใดที่ไมใชรายการธุรกิจปกติของบริษัทยอย และเปนรายการที่จะมีผลกระทบตอบริษัท
ยอยอยางมีนัยสําคัญ ท้ังนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณขนาดรายการอื่นใดที่ไมใชรายการธุรกิจปกติ
ของบริษัทยอยเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง 
การไดมาหรือ จําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม ทั้งนี้ ตองเปนกรณีท่ีเมื่อคํานวณ
ขนาดของรายการที่บริษัทยอยเขาทํารายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ แลวอยูในเกณฑตอง
ไดรับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนของบรษิัทฯ 

 

ลําดับ คณะกรรมการบริษัท ตําแหนง การถือหุน คิดเปน (%)

1 ศาสตราจารย ศุภชัย พิศิษฐวานิช ประธานกรรมการ 150,000        0.00385             

2 นางนลินี งามเศรษฐมาศ กรรมการผุมีอํานาจลงนาม / ประธานเจาหนาที่บริหาร 262,086,700  6.73123             

3 ม.ร.ว.เกษมวิสุทธิ์ วิสุทธิ กรรมการผูมีอํานาจลงนาม                                       97,500         0.00250             

4 นายวิสูตร กาญจนปญญาพงศ กรรมการผูมีอํานาจลงนาม                                       75,000         0.00193             

5 นางกองแกว เปยมดวยธรรม กรรมการผูมีอํานาจลงนาม                                       12,534,000    0.32191             

6 นายวุฒิภูมิ จุฬางกูร กรรมการผูมีอํานาจลงนาม                                       - -

7 นายนพพร พิชา กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 105,000        0.00270             

8 นางจิราพร เชมนะสิริ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 67,500         0.00173             

9 นางอัญชลี พิพัฒนเสริญ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 61,500         0.00158             

10 นายปริญญา ไววัฒนา กรรมการอิสระ 75,000         0.00193             

11 นายนิพัทธ จิตรประสงค กรรมการ 52,500         0.00135             

12 นายอนันต สิริแสงทักษิณ กรรมการ - -

ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557     

รายงานการถือหุ้นของคณะกรรมการบริษัท
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นโยบายการจายเงินปนผล 
             
 
นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ 
 

บริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมต่ํากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังจากการหักภาษี
เงินได และหักสํารองตางๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกําหนด โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ อยางไรก็ตาม
การจายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับกระแสเงินสด แผนการลงทุน เง่ือนไข และขอกําหนดตางๆ ท่ีบริษัทฯ ผูกพันอยู 
รวมทั้งขอจํากัดทางกฎหมาย ความจําเปนและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตดวย ท้ังนี้ มติของคณะกรรมการบริษัทฯ 
ท่ีอนุมัติใหจายเงินปนผลจะตองถูกนําเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน เวนแตการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่ง
คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลได โดยจะรายงานใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบในการ
ประชุมคราวถัดไป 

 
นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทยอย 
 

บริษัทยอยของบริษัทฯ (ประกอบดวย AS, AF, AD และ AI) มีนโยบายจายเงินปนผลจากงบการเงินเฉพาะ
กิจการใหแกผูถือหุนในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดและหักสํารองตางๆ ทุกประเภท
ตามที่กฎหมายกําหนด อยางไรก็ตาม การจายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับกระแสเงินสด แผนการลงทุน เง่ือนไขและ
ขอกําหนดในสัญญาตางๆ ท่ีบริษัทยอยท้ังสามผูกพันอยู รวมทั้งขอจํากัดทางกฎหมาย ความจําเปนและความเหมาะสม
อื่นๆ ในอนาคตดวย 
 
รายงานประจําป 2557 
บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) 

 
 

ขอพิพาททางกฎหมาย 
             

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ ไมมีขอพิพาททางกฎหมาย ซึ่งอาจกอใหเกิดผลเสียหายตอบริษัทฯ เกินกวารอยละ 
5 ของสวนของผูถือหุน และไมมีขอพิพาททางกฎหมายอื่นใดที่อาจกอใหเกิดผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจอยางมี
นัยสําคัญ  
 

รายงานการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี ประจําป 2557 
(Good Corporate Governance Report) 
             

คณะกรรมการบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) ใหความสําคัญกับการกํากับดูแลกิจการที่ดี ในฐานะเครื่องมือ
การบริหารจัดการ เพ่ือสงเสริมการเติบโตอยางยั่งยืน และสรางความเชื่อมั่น ความมั่นใจตอผูถือหุน ผูลงทุน ผูมีสวนได
เสียและผูท่ีเกี่ยวของทุกฝาย โดยมอบหมายใหคณะกรรมการบรรษัทภิบาลทําหนาที่กํากับดูแลการดําเนินงานของ
บริษัทใหสอดคลองกับนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดีอยางเครงครัด และใหสอดคลองกับขอกําหนดและแนวปฏิบัติท่ี
ดีของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมถึง
แนวทางการปฏิบัติในระดับสากล 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลไดปฏิบัติหนาที่ตามบทบาทและความรับผิดชอบที่กําหนดไว  และยังมุงเนนการสงเสริมให
บริษัทสรางวัฒนธรรมองคกรในดานการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี และสนับสนุนใหบริษัทยอยและบริษัท
ในเครือดําเนินการตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยในป 2557 บริษัทไดปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการ
ท่ีดีในหมวดตางๆ ดังน้ี 

หมวดที่ 1 :  สิทธิของผูถือหุน (The Rights of Shareholders) 

บริษัทตระหนักและใหความสําคัญในสิทธิขั้นพ้ืนฐานตางๆ ของผูถือหุน ท้ังในฐานะของนักลงทุนในหลักทรัพย และใน
ฐานะเจาของบริษัท เชน สิทธิในการซื้อขาย หรือโอน หลักทรัพยท่ีตนถืออยู สิทธิในการที่จะไดรับสวนแบงผลกําไรจาก
บริษัท สิทธิในการไดรับขอมูลของบริษัทอยางเพียงพอ สิทธิตางๆ ในการประชุมผูถือหุน สิทธิในการแสดงความคิดเห็น 
สิทธิในการรวมตัดสินใจในเรื่องสําคัญของบริษัท เชน การแตงต้ังหรือถอดถอนกรรมการ การแตงตั้งผูสอบบัญชี เปน
ตน ซึ่งในป 2557 คณะกรรมการบริษัทไดมีมติท่ีประชุมครั้งที่ 8/2557 เมื่อวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2557 อนุมัติการ
จายเงินปนผลระหวางกาล ประจําป 2557 ใหแกผูถือหุน ในอัตราหุนละ 0.012 บาท โดยกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 
4 ธันวาคม 2557 

นอกเหนือจากสิทธิพ้ืนฐานตางๆ ขางตนแลว บริษัทยังไดดําเนินการในเรื่องตางๆ ท่ีเปนการสงเสริมและอํานวยความ
สะดวกในการใชสิทธิของผูถือหุน ดังน้ี 

1. ในการจัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2557 เมื่อวันท่ี 18 มีนาคม 2557 บริษัทไดจัดสงหนังสือนัดประชุม
พรอมทั้งขอมูลประกอบการประชุมตามวาระตางๆ ใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวา 7 วัน กอน
การประชุม และลงประกาศหนังสือพิมพแจงวันนัดประชุมเปนเวลาติดตอกัน 3 วัน กอนวันประชุมไมนอยกวา 
3 วัน โดยมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบในแตละวาระ 

2. ในกรณีท่ีผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถมอบฉันทะให
กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เขารวมประชุมแทนตนได โดยใชหนังสือมอบฉันทะที่บริษัทไดจัดสงไปพรอม
กับหนังสือนัดประชุม 

3. กอนการประชุมผูถือหุน บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถสงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ ขอซักถามได
ลวงหนากอนวันประชุม โดยใหผูถือหุนสงคําถามลวงหนามาที่ www.aira.co.th หรือโทรสาร 02-684-8980 

 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล  / ข้อพิพาททางกฎหมาย                                                              
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นโยบายการจายเงินปนผล 
             
 
นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ 
 

บริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมต่ํากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังจากการหักภาษี
เงินได และหักสํารองตางๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกําหนด โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ อยางไรก็ตาม
การจายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับกระแสเงินสด แผนการลงทุน เง่ือนไข และขอกําหนดตางๆ ท่ีบริษัทฯ ผูกพันอยู 
รวมทั้งขอจํากัดทางกฎหมาย ความจําเปนและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตดวย ท้ังนี้ มติของคณะกรรมการบริษัทฯ 
ท่ีอนุมัติใหจายเงินปนผลจะตองถูกนําเสนอเพ่ือขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน เวนแตการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่ง
คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลได โดยจะรายงานใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบในการ
ประชุมคราวถัดไป 

 
นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทยอย 
 

บริษัทยอยของบริษัทฯ (ประกอบดวย AS, AF, AD และ AI) มีนโยบายจายเงินปนผลจากงบการเงินเฉพาะ
กิจการใหแกผูถือหุนในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษเีงินไดและหักสํารองตางๆ ทุกประเภท
ตามที่กฎหมายกําหนด อยางไรก็ตาม การจายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับกระแสเงินสด แผนการลงทุน เง่ือนไขและ
ขอกําหนดในสัญญาตางๆ ท่ีบริษัทยอยท้ังสามผูกพันอยู รวมทั้งขอจํากัดทางกฎหมาย ความจําเปนและความเหมาะสม
อื่นๆ ในอนาคตดวย 
 
รายงานประจําป 2557 
บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) 

 
 

ขอพิพาททางกฎหมาย 
             

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ ไมมีขอพิพาททางกฎหมาย ซึ่งอาจกอใหเกิดผลเสียหายตอบริษัทฯ เกินกวารอยละ 
5 ของสวนของผูถือหุน และไมมีขอพิพาททางกฎหมายอื่นใดที่อาจกอใหเกิดผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจอยางมี
นัยสําคัญ  
 

รายงานการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี ประจําป 2557 
(Good Corporate Governance Report) 
             

คณะกรรมการบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) ใหความสําคัญกับการกํากับดูแลกิจการที่ดี ในฐานะเครื่องมือ
การบริหารจัดการ เพ่ือสงเสริมการเติบโตอยางยั่งยืน และสรางความเชื่อมั่น ความมั่นใจตอผูถือหุน ผูลงทุน ผูมีสวนได
เสียและผูท่ีเกี่ยวของทุกฝาย โดยมอบหมายใหคณะกรรมการบรรษัทภิบาลทําหนาที่กํากับดูแลการดําเนินงานของ
บริษัทใหสอดคลองกับนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดีอยางเครงครัด และใหสอดคลองกับขอกําหนดและแนวปฏิบัติท่ี
ดีของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมถึง
แนวทางการปฏิบัติในระดับสากล 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลไดปฏิบัติหนาที่ตามบทบาทและความรับผิดชอบที่กําหนดไว  และยังมุงเนนการสงเสริมให
บริษัทสรางวัฒนธรรมองคกรในดานการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี และสนับสนุนใหบริษัทยอยและบริษัท
ในเครือดําเนินการตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยในป 2557 บริษัทไดปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการ
ท่ีดีในหมวดตางๆ ดังนี้ 

หมวดที่ 1 :  สิทธิของผูถือหุน (The Rights of Shareholders) 

บริษัทตระหนักและใหความสําคัญในสิทธิขั้นพ้ืนฐานตางๆ ของผูถือหุน ท้ังในฐานะของนักลงทุนในหลักทรัพย และใน
ฐานะเจาของบริษัท เชน สิทธิในการซื้อขาย หรือโอน หลักทรัพยท่ีตนถืออยู สิทธิในการที่จะไดรับสวนแบงผลกําไรจาก
บริษัท สิทธิในการไดรับขอมูลของบริษัทอยางเพียงพอ สิทธิตางๆ ในการประชุมผูถือหุน สิทธิในการแสดงความคิดเห็น 
สิทธิในการรวมตัดสินใจในเรื่องสําคัญของบริษัท เชน การแตงตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การแตงตั้งผูสอบบัญชี เปน
ตน ซึ่งในป 2557 คณะกรรมการบริษัทไดมีมติท่ีประชุมครั้งที่ 8/2557 เมื่อวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2557 อนุมัติการ
จายเงินปนผลระหวางกาล ประจําป 2557 ใหแกผูถือหุน ในอัตราหุนละ 0.012 บาท โดยกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 
4 ธันวาคม 2557 

นอกเหนือจากสิทธิพ้ืนฐานตางๆ ขางตนแลว บริษัทยังไดดําเนินการในเรื่องตางๆ ท่ีเปนการสงเสริมและอํานวยความ
สะดวกในการใชสิทธิของผูถือหุน ดังนี้ 

1. ในการจัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2557 เมื่อวันท่ี 18 มีนาคม 2557 บริษัทไดจัดสงหนังสือนัดประชุม
พรอมทั้งขอมูลประกอบการประชุมตามวาระตางๆ ใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวา 7 วัน กอน
การประชุม และลงประกาศหนังสือพิมพแจงวันนัดประชุมเปนเวลาติดตอกัน 3 วัน กอนวันประชุมไมนอยกวา 
3 วัน โดยมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบในแตละวาระ 

2. ในกรณีท่ีผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถมอบฉันทะให
กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เขารวมประชุมแทนตนได โดยใชหนังสือมอบฉันทะที่บริษัทไดจัดสงไปพรอม
กับหนังสือนัดประชุม 

3. กอนการประชุมผูถือหุน บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถสงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ ขอซักถามได
ลวงหนากอนวันประชุม โดยใหผูถือหุนสงคําถามลวงหนามาที่ www.aira.co.th หรือโทรสาร 02-684-8980 

 

รายงานการปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดี                               
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4.  ในการประชุมบริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถซักถามหรือแสดงความเห็นตอท่ีประชุมในประเด็นตางๆ 
อยางเทาเทียมกัน โดยในการประชุมสามัญผูถือหุน ป 2557 กรรมการบริษัทและผูบริหารใหความสําคัญใน
การเขารวมประชุม เพ่ือตอบขอซักถามของผูถือหุน รวมท้ังมีการบันทึกประเด็นซักถามและขอคิดเห็นที่สําคัญ
ไวในรายงานการประชุมเพ่ือใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบได 

5.  ภายหลังการประชุมแลวเสร็จบริษัทไดจัดทํารายงานการประชุมใหเสร็จส้ินภายใน 14 วัน โดยแสดงขอมูล
อยางถูกตอง ครบถวนเพ่ือใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบได 

 
หมวดที่ 2 :  การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders) 

คณะกรรมการบริษัททําหนาท่ีกํากับดูแลใหผูถือหุนไดรับการปฏิบัติและปกปองสิทธิขั้นพ้ืนฐานอยางเทาเทียมกับ 
ทุกรายในการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ท้ังนี้เพ่ือใหนักลงทุนมีความมั่นใจในการลงทุนกับบริษัท ดังนี้ 

1. ในการประชุมผูถือหุน ประจําป 2557 ประธานในที่ประชุมไดแจงขอมูลสําคัญใหผูถือหุนทราบกอนท่ีจะเริ่ม
ดําเนินการประชุม ไดแก แนะนํากรรมการ ผูบริหารและผูเกี่ยวของที่เขารวมประชุม แจงจํานวน/สัดสวนผูถือ
หุน และผูรับมอบฉันทะที่เขารวมประชุม  ท้ังนี้การประชุมผูถือหุนเปนไปตามขอบังคับของบริษัทและ
ตามลําดับวาระการประชุม  มีการเสนอรายละเอียดในแตละวาระ พรอมความเห็นของคณะกรรมการและ
ขอมูลประกอบการพิจารณาอยางครบถวนชัดเจน โดยไมมีการเพิ่มวาระการประชุมนอกเหนือจากที่ระบุไวใน
หนังสือนัดประชุม หรือแจกเอกสารเพิ่มเติมในท่ีประชุม ซึ่งจะเปนการริดรอนสิทธิของ ผูถือหุนท่ีไมสามารถ
เขารวมประชุมดวยตนเองได 

2. คณะกรรมการบริษัทไดใหความสําคัญเกี่ยวกับมาตรการการปองกันมิใหกรรมการและผูบริหารนําขอมูล
ภายในของบริษัทไปใชเพ่ือประโยชนสวนตน  โดยคณะกรรมการบริษัทไดอนุมัตินโยบายการใชขอมูลภายใน
เพ่ือทําการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหุนของบริษัท โดยกําหนดหามมิใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน ใช
ขอมูลภายใน  ซึ่งยังมิไดทําการเปดเผยตอสาธารณชน เพ่ือทําการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหุนของบริษัทฯ 
ในชวงระยะเวลา  30 วัน กอนการเปดเผยงบการเงินใหแกสาธารณชนทราบ   

  

หมวดที่ 3 :  บทบาทของผูมีสวนไดเสีย (The Role of Stakeholders) 

บริษัทไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ไมวาจะเปนผูมีสวนไดเสียภายใน ไดแก พนักงานและ
ผูบริหารของบริษัท หรือผูมีสวนไดเสียภายนอก เชน คูแขง ลูกคา เปนตน โดยบริษัทตระหนักดีวาการสนับสนุนและ
ขอคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสียทุกกลุมจะเปนประโยชนในการดําเนินงานและการพัฒนาธุรกิจของบริษัท ดังนั้นบริษัทได
ปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดที่เกี่ยวของเพ่ือใหสิทธิของผูมีสวนไดเสียดังกลาวไดรับการดูแลเปนอยางดี 
นอกจากนี้ บริษัทยังสงเสริมใหมีความรวมมือระหวางบริษัทและกลุมผูมีสวนไดเสียแตละกลุม เพ่ือสรางความมั่นคง
ใหแกบริษัทตามแนวทาง ดังตอไปนี้ 

ผูถือหุน : บริษัทมุงมั่นเปนตัวแทนที่ดีของผูถือหุนในการดําเนินธุรกิจ เพ่ือสรางความพึงพอใจ
สูงสุดแกผูถือหุน โดยคํานึงถึงการเจริญเติบโตของมูลคาบริษัทในระยะยาว  รวมท้ัง
การดําเนินการเปดเผยขอมูลอยางโปรงใส และเชื่อถือได  

 

พนักงาน : บริษัทตระหนักถึงความสําคัญของพนักงานบริษัท ซึ่งเปนทรัพยากรที่มีคายิ่งของ
บริษัท บริษัทจึงมุงใหการสนับสนุนในการพัฒนาศักยภาพของทรัพยากรบุคคลเพ่ือให
เกิดประโยชนสูงสุดแกบริษัท โดยในป 2557 ท่ีผานมา บริษัทไดจัดอบรมตางๆ ท้ัง
ภายในและภายนอกบริษัท โดยไดจัดอบรมหลักสูตรตางๆ ท่ีเหมาะสม สอดคลองกับ
การปฏิบัติงาน และเพ่ิมพูนความรูและพัฒนาขีดความสามารถของพนักงาน  

บริษัทใหสิทธิพนักงานงานในการสมัครเขาเปนสมาชิกของ “กองทุนสํารองเล้ียงชีพ
พนักงานของบริษัท” ไดอยางเทาเทียมกัน โดยบริษัทสมทบใหในอัตราเดียวกัน 

บริษัทดูแลรักษาสภาพแวดลอมในสถานที่ทํางานใหมีความปลอดภัย สะอาด และมี
ระเบียบ เอื้อตอการทํางาน รวมทั้งสงเสริมใหพนักงานมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรง โดย
การจัดใหมีการตรวจสุขภาพประจําป ฉีดวัคซีนปองกันไขหวัดใหญ  

พรอมนี้ บริษัทยังสงเสริมใหพนักงานมีสวนรวมในการสรางวัฒนธรรมองคกรที่ดี มีการ
ทํางานเปนทีม   

คูแขง  บริษัทปฏิบัติตอคูแขงขันตามกรอบกติกาการแขงขัน ท่ีเปนธรรม  โดยรักษา 
บรรทัดฐานของขอพึงปฏิบัติในการแขงขัน  

ลูกคา : บริษัทมีความมุงมั่นที่จะตอบสนองและใหบริการที่ดี เพ่ือสรางความพึงพอใจและความ
เชื่อมั่นใหกับลูกคา บริษัทมีนโยบายในการดูแลลูกคาทุกรายอยางเปนธรรมและเทา
เทียมกัน โดยรักษาความลับของลูกคา และมีแผนในการจัดทําระบบในการรับขอ
รองเรียนของลูกคา 

 

หมวดที่ 4 :  การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส (Disclosure and Transparency) 

บริษัทใหความสําคัญตอการเปดเผยขอมูลที่มีความถูกตอง ครบถวน และโปรงใส ท้ังรายงานขอมูลทางการเงินและ
ขอมูลท่ัวไป ตามหลักเกณฑของสํานักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ตลอดจนขอมูลอื่นที่สําคัญที่มี
ผลกระทบตอกระบวนการตัดสินใจของผูลงทุนและผูมีสวนไดเสียของบริษัท  โดยบริษัทตระหนักดีวา ในปจจุบันการ
เปดเผยขอมูลผานทางแว็บไซต เปนชองทางท่ีสะดวกรวดเร็ว ผูถือหุนและผูท่ีเกี่ยวของสามารถเขาถึงขอมูลไดงาย มี
ความเทาเทียมกันในการรับทราบขอมูล ดังนั้น บริษัทจึงไดจัดใหมีการเปดเผยขอมูลตางๆ เกี่ยวกับบริษัท ไวในเวบ
ไซตของบริษัท  ( www.aira.co.th ) 

คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอย และสารสนเทศทางการเงิน 
ท่ีปรากฏในรายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองทั่วไปในประเทศไทย โดย
เลือกใชนโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ รวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอในงบการเงิน 
ท้ังน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน รวมถึงการเปดเผย
ขอมูลสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

ในป 2557 บริษัทใหความสําคัญกับหนวยงานนักลงทุนสัมพันธ ซึ่งเปนหนวยงานหลักในการติดตอประสานและ 
ใหขอมูลขาวสารของบริษัทกับผูถือหุนและนักลงทุนทั่วไป โดยคณะกรรมการบริษัทในการประชุม ครั้งท่ี 3/2557 เมื่อ 



รายงานประจำาปี 2557
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4.  ในการประชุมบริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถซักถามหรือแสดงความเห็นตอท่ีประชุมในประเด็นตางๆ 
อยางเทาเทียมกัน โดยในการประชุมสามัญผูถือหุน ป 2557 กรรมการบริษัทและผูบริหารใหความสําคัญใน
การเขารวมประชุม เพ่ือตอบขอซักถามของผูถือหุน รวมท้ังมีการบันทึกประเด็นซักถามและขอคิดเห็นที่สําคัญ
ไวในรายงานการประชุมเพ่ือใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบได 

5.  ภายหลังการประชุมแลวเสร็จบริษัทไดจัดทํารายงานการประชุมใหเสร็จส้ินภายใน 14 วัน โดยแสดงขอมูล
อยางถูกตอง ครบถวนเพ่ือใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบได 

 
หมวดที่ 2 :  การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders) 

คณะกรรมการบริษัททําหนาที่กํากับดูแลใหผูถือหุนไดรับการปฏิบัติและปกปองสิทธิขั้นพ้ืนฐานอยางเทาเทียมกับ 
ทุกรายในการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ท้ังนี้เพ่ือใหนักลงทุนมีความมั่นใจในการลงทุนกับบริษัท ดังนี้ 

1. ในการประชุมผูถือหุน ประจําป 2557 ประธานในที่ประชุมไดแจงขอมูลสําคัญใหผูถือหุนทราบกอนท่ีจะเริ่ม
ดําเนินการประชุม ไดแก แนะนํากรรมการ ผูบริหารและผูเกี่ยวของที่เขารวมประชุม แจงจํานวน/สัดสวนผูถือ
หุน และผูรับมอบฉันทะที่เขารวมประชุม  ท้ังนี้การประชุมผูถือหุนเปนไปตามขอบังคับของบริษัทและ
ตามลําดับวาระการประชุม  มีการเสนอรายละเอียดในแตละวาระ พรอมความเห็นของคณะกรรมการและ
ขอมูลประกอบการพิจารณาอยางครบถวนชัดเจน โดยไมมีการเพิ่มวาระการประชุมนอกเหนือจากที่ระบุไวใน
หนังสือนัดประชุม หรือแจกเอกสารเพิ่มเติมในท่ีประชุม ซึ่งจะเปนการริดรอนสิทธิของ ผูถือหุนท่ีไมสามารถ
เขารวมประชุมดวยตนเองได 

2. คณะกรรมการบริษัทไดใหความสําคัญเกี่ยวกับมาตรการการปองกันมิใหกรรมการและผูบริหารนําขอมูล
ภายในของบริษัทไปใชเพ่ือประโยชนสวนตน  โดยคณะกรรมการบริษัทไดอนุมัตินโยบายการใชขอมูลภายใน
เพ่ือทําการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหุนของบริษัท โดยกําหนดหามมิใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน ใช
ขอมูลภายใน  ซึ่งยังมิไดทําการเปดเผยตอสาธารณชน เพ่ือทําการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหุนของบริษัทฯ 
ในชวงระยะเวลา  30 วัน กอนการเปดเผยงบการเงินใหแกสาธารณชนทราบ   

  

หมวดที่ 3 :  บทบาทของผูมีสวนไดเสีย (The Role of Stakeholders) 

บริษัทไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ไมวาจะเปนผูมีสวนไดเสียภายใน ไดแก พนักงานและ
ผูบริหารของบริษัท หรือผูมีสวนไดเสียภายนอก เชน คูแขง ลูกคา เปนตน โดยบริษัทตระหนักดีวาการสนับสนุนและ
ขอคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสียทุกกลุมจะเปนประโยชนในการดําเนินงานและการพัฒนาธุรกิจของบริษัท ดังนั้นบริษัทได
ปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดที่เกี่ยวของเพ่ือใหสิทธิของผูมีสวนไดเสียดังกลาวไดรับการดูแลเปนอยางดี 
นอกจากนี้ บริษัทยังสงเสริมใหมีความรวมมือระหวางบริษัทและกลุมผูมีสวนไดเสียแตละกลุม เพ่ือสรางความมั่นคง
ใหแกบริษัทตามแนวทาง ดังตอไปนี้ 

ผูถือหุน : บริษัทมุงมั่นเปนตัวแทนที่ดีของผูถือหุนในการดําเนินธุรกิจ เพ่ือสรางความพึงพอใจ
สูงสุดแกผูถือหุน โดยคํานึงถึงการเจริญเติบโตของมูลคาบริษัทในระยะยาว  รวมท้ัง
การดําเนินการเปดเผยขอมูลอยางโปรงใส และเชื่อถือได  

 

พนักงาน : บริษัทตระหนักถึงความสําคัญของพนักงานบริษัท ซึ่งเปนทรัพยากรที่มีคายิ่งของ
บริษัท บริษัทจึงมุงใหการสนับสนุนในการพัฒนาศักยภาพของทรัพยากรบุคคลเพ่ือให
เกิดประโยชนสูงสุดแกบริษัท โดยในป 2557 ท่ีผานมา บริษัทไดจัดอบรมตางๆ ท้ัง
ภายในและภายนอกบริษัท โดยไดจัดอบรมหลักสูตรตางๆ ท่ีเหมาะสม สอดคลองกับ
การปฏิบัติงาน และเพ่ิมพูนความรูและพัฒนาขีดความสามารถของพนักงาน  

บริษัทใหสิทธิพนักงานงานในการสมัครเขาเปนสมาชิกของ “กองทุนสํารองเล้ียงชีพ
พนักงานของบริษัท” ไดอยางเทาเทียมกัน โดยบริษัทสมทบใหในอัตราเดียวกัน 

บริษัทดูแลรักษาสภาพแวดลอมในสถานที่ทํางานใหมีความปลอดภัย สะอาด และมี
ระเบียบ เอื้อตอการทํางาน รวมทั้งสงเสริมใหพนักงานมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรง โดย
การจัดใหมีการตรวจสุขภาพประจําป ฉีดวัคซีนปองกันไขหวัดใหญ  

พรอมน้ี บริษัทยังสงเสริมใหพนักงานมีสวนรวมในการสรางวัฒนธรรมองคกรที่ดี มีการ
ทํางานเปนทีม   

คูแขง  บริษัทปฏิบัติตอคูแขงขันตามกรอบกติกาการแขงขัน ท่ีเปนธรรม  โดยรักษา 
บรรทัดฐานของขอพึงปฏิบัติในการแขงขัน  

ลูกคา : บริษัทมีความมุงมั่นที่จะตอบสนองและใหบริการที่ดี เพ่ือสรางความพึงพอใจและความ
เชื่อมั่นใหกับลูกคา บริษัทมีนโยบายในการดูแลลูกคาทุกรายอยางเปนธรรมและเทา
เทียมกัน โดยรักษาความลับของลูกคา และมีแผนในการจัดทําระบบในการรับขอ
รองเรียนของลูกคา 

 

หมวดที่ 4 :  การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส (Disclosure and Transparency) 

บริษัทใหความสําคัญตอการเปดเผยขอมูลที่มีความถูกตอง ครบถวน และโปรงใส ท้ังรายงานขอมูลทางการเงินและ
ขอมูลท่ัวไป ตามหลักเกณฑของสํานักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ตลอดจนขอมูลอื่นที่สําคัญที่มี
ผลกระทบตอกระบวนการตัดสินใจของผูลงทุนและผูมีสวนไดเสียของบริษัท  โดยบริษัทตระหนักดีวา ในปจจุบันการ
เปดเผยขอมูลผานทางแว็บไซต เปนชองทางที่สะดวกรวดเร็ว ผูถือหุนและผูท่ีเกี่ยวของสามารถเขาถึงขอมูลไดงาย มี
ความเทาเทียมกันในการรับทราบขอมูล ดังนั้น บริษัทจึงไดจัดใหมีการเปดเผยขอมูลตางๆ เกี่ยวกับบริษัท ไวในเวบ
ไซตของบริษัท  ( www.aira.co.th ) 

คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอย และสารสนเทศทางการเงิน 
ท่ีปรากฏในรายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองทั่วไปในประเทศไทย โดย
เลือกใชนโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ รวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอในงบการเงิน 
ท้ังนี้ คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน รวมถึงการเปดเผย
ขอมูลสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

ในป 2557 บริษัทใหความสําคัญกับหนวยงานนักลงทุนสัมพันธ ซึ่งเปนหนวยงานหลักในการติดตอประสานและ 
ใหขอมูลขาวสารของบริษัทกับผูถือหุนและนักลงทุนทั่วไป โดยคณะกรรมการบริษัทในการประชุม ครั้งท่ี 3/2557 เมื่อ 
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วันท่ี 20 ตุลาคม 2557 ไดพิจารณาอนุมัติจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ เพ่ือใชเปนกรอบในการปฏิบัติงานของนัก
ลงทุนสัมพันธของบริษัท โดยอางอิงหลักการจากคูมือจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ ป 2557 ที่จัดทําโดยตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย  

หมวดที่ 5 :  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors) 

1. โครงสรางคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยบุคคลซึ่งมีความรูความสามารถ โดยเปนผูมีบทบาทสําคัญในการกําหนดนโยบาย
และภาพรวมขององคกร ตลอดจนมีบทบาทสําคัญในการกํากับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานของ
บริษัทใหเปนไปตามแผนที่วางไวอยางเปนอิสระ 

ในป 2557 บริษัทมีคณะกรรมการบริษัทจํานวน 12 คน ประกอบดวย กรรมการอิสระ 6 คน กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 
5 คน และกรรมการที่มีตําแหนงผูบริหาร 1 คน ซึ่งมีสัดสวนและจํานวนที่เหมาะสมกับขนาดของกิจการของบริษัท  โดย
กรรมการแตละทานมีคุณสมบัติหลากหลายทั้งในดานทักษะ ประสบการณ ความสามารถเฉพาะดานที่เปนประโยชนกับ
บริษัท โดยมีโครงสราง ดังนี้ 

 ประธานกรรมการบริษัท และประธานเจาหนาที่บริหาร ไมไดเปนบุคคลเดียวกัน 
 มีกรรมการอิสระ 6 คน คิดเปนจํานวนไมนอยกวา 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด ซึ่งเปนไปตามขอกําหนดของ

สํานักงาน ก.ล.ต. 
 กรรมการจํานวน 12 ทาน ไดผานการอบรมหลักสูตร DAP หรือ DCP จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (Thai Institute of Director Association  : IOD ) 
 บริษัทกําหนดใหมีเลขานุการบริษัท เพ่ือทําหนาที่ใหคําแนะนําดานกฎระเบียบตางๆ ท่ีกรรมการตองทราบ 

รวมท้ังประสานงานใหมีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ บริษัทไดแตงตั้ง นางสาวเนตรทราย นาคสุข ผูชวย
กรรมการผูจัดการ  ซึ่งผานหลักสูตร Company Secretary Program รุน 21/2007 และหลักสูตร Effective 
Minute Taking รุน 6/2007 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ทําหนาที่เปนเลขานุการ
บริษัท 

 คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอยตางๆ ประกอบดวย คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการลงทุน คณะกรรมการบรรษัทภิบาล คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
คณะกรรมการพิจารณาเสนอขายหลักทรัพยแกกรรมการและพนักงาน  และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
ท้ังนี้ประธานกรรมการบริษัทไมไดเปนประธานหรือสมาชิกในคณะกรรมการชุดยอยแตอยางใด  

 

บริษัทไดกําหนดวาระการดํารงตําแหนงไวอยางชัดเจนตามขอบังคับของบริษัทวา ในการประชุมสามัญประจําป 
ทุกครั้งใหกรรมการออกจากตําแหนงเปนจํานวน 1 ใน 3 อัตรา ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวน
ไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวน 1 ใน 3  กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลัง
จดทะเบียนบริษัทนั้น ใหคณะกรรมการพิจารณาตกลงกันเอง หากตกลงไมไดใหจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลัง 
ๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง อยางไรก็ตาม กรรมการที่ออกตามวาระ
นั้นอาจไดรับเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได   
 
 

บริษัทไดแบงแยกบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการบริษัทกับผูบริหารอยางชัดเจน โดย
คณะกรรมการบริษัททําหนาที่ในการกําหนดนโยบายและกํากับดูแลการดําเนินงานของผูบริหารในระดับนโยบาย 
ขณะท่ีผูบริหารทําหนาที่บริหารงานของบริษัทในดานตางๆ ใหเปนไปตามนโยบายที่กําหนด ประธานกรรมการบริษัท 
และประธานเจาหนาที่บริหาร ไมเปนบุคคลเดียวกัน โดยทั้งสองตําแหนงตองผานการคัดเลือกจากคณะกรรมการบริษัท
เพ่ือใหไดบุคคลที่มีความเหมาะสมที่สุด  

2.  บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยบุคคลที่มีความรู ทักษะ และความเชี่ยวชาญท่ีหลากหลาย และมีภาวะผูนําซึ่งเปนท่ี
ยอมรับ โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ กลยุทธ นโยบาย แนวทางในการ
ประกอบธุรกิจ และกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงคขอบังคับและมติของท่ี
ประชุมผูถือหุน เพ่ือประโยชนในการติดตามและกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทอยางใกลชิด คณะกรรมการบริษัท
จึงมีมติเห็นชอบใหแตงต้ังคณะกรรมการชุดตางๆ เพ่ือติดตามและดูแลการดําเนินงานของบริษัท ดังน้ี 

 คณะกรรมการตรวจสอบ 
ในป 2557 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการอิสระ จํานวน 3 ทาน มีรายนามดังตอไปนี้ 

รายชื่อ ตําแหนง 
1. นายนพพร    พิชา ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางจิราพร    เชมนะสิริ กรรมการตรวจสอบ 
3. รศ.อัญชลี    พิพัฒนเสริญ กรรมการตรวจสอบ 

 
ในป 2557 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวมทั้งส้ิน 4 ครั้ง ทําหนาที่ดูแลการดําเนินกิจการตาม

บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบที่กําหนดไวในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 คณะกรรมการลงทุน 
ในป 2557 คณะกรรมการลงทุน ประกอบดวยกรรมการ 4  ทาน  มีรายนามดังตอไปนี้ 
 

รายชื่อ ตําแหนง 
1.  นางนลินี  งามเศรษฐมาศ ประธานกรรมการลงทุน 
2. นายวิสูตร  กาญจนปญญาพงศ กรรมการลงทุน 
 3.     นายปริญญา   ไววัฒนา กรรมการลงทุน 
4.  นายไพโรจน    เหลืองเถลิงพงษ กรรมการลงทุน 

 

ในป 2557 คณะกรรมการลงทุนมีการประชุมรวมทั้งส้ิน 8 ครั้ง ทําหนาที่กําหนดนโยบาย หลักเกณฑ แผนการ
ลงทุน ใหสอดคลองหรือเปนไปตามกรอบนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกําหนด พรอมจัดทําแผนการลงทุนประจําป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎบัตรของคณะกรรมการลงทุน 
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วันที่ 20 ตุลาคม 2557 ไดพิจารณาอนุมัติจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ เพ่ือใชเปนกรอบในการปฏิบัติงานของนัก
ลงทุนสัมพันธของบริษัท โดยอางอิงหลักการจากคูมือจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ ป 2557 ที่จัดทําโดยตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย  

หมวดที่ 5 :  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors) 

1. โครงสรางคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยบุคคลซึ่งมีความรูความสามารถ โดยเปนผูมีบทบาทสําคัญในการกําหนดนโยบาย
และภาพรวมขององคกร ตลอดจนมีบทบาทสําคัญในการกํากับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานของ
บริษัทใหเปนไปตามแผนที่วางไวอยางเปนอิสระ 

ในป 2557 บริษัทมีคณะกรรมการบริษัทจํานวน 12 คน ประกอบดวย กรรมการอิสระ 6 คน กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 
5 คน และกรรมการที่มีตําแหนงผูบริหาร 1 คน ซึ่งมีสัดสวนและจํานวนที่เหมาะสมกับขนาดของกิจการของบริษัท  โดย
กรรมการแตละทานมีคุณสมบัติหลากหลายทั้งในดานทักษะ ประสบการณ ความสามารถเฉพาะดานที่เปนประโยชนกับ
บริษัท โดยมีโครงสราง ดังนี้ 

 ประธานกรรมการบริษัท และประธานเจาหนาที่บริหาร ไมไดเปนบุคคลเดียวกัน 
 มีกรรมการอิสระ 6 คน คิดเปนจํานวนไมนอยกวา 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด ซึ่งเปนไปตามขอกําหนดของ

สํานักงาน ก.ล.ต. 
 กรรมการจํานวน 12 ทาน ไดผานการอบรมหลักสูตร DAP หรือ DCP จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (Thai Institute of Director Association  : IOD ) 
 บริษัทกําหนดใหมีเลขานุการบริษัท เพ่ือทําหนาที่ใหคําแนะนําดานกฎระเบียบตางๆ ท่ีกรรมการตองทราบ 

รวมทั้งประสานงานใหมีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ บริษัทไดแตงตั้ง นางสาวเนตรทราย นาคสุข ผูชวย
กรรมการผูจัดการ  ซึ่งผานหลักสูตร Company Secretary Program รุน 21/2007 และหลักสูตร Effective 
Minute Taking รุน 6/2007 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ทําหนาที่เปนเลขานุการ
บริษัท 

 คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอยตางๆ ประกอบดวย คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการลงทุน คณะกรรมการบรรษัทภิบาล คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
คณะกรรมการพิจารณาเสนอขายหลักทรัพยแกกรรมการและพนักงาน  และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
ท้ังนี้ประธานกรรมการบริษัทไมไดเปนประธานหรือสมาชิกในคณะกรรมการชุดยอยแตอยางใด  

 

บริษัทไดกําหนดวาระการดํารงตําแหนงไวอยางชัดเจนตามขอบังคับของบริษัทวา ในการประชุมสามัญประจําป 
ทุกครั้งใหกรรมการออกจากตําแหนงเปนจํานวน 1 ใน 3 อัตรา ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวน
ไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวน 1 ใน 3  กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลัง
จดทะเบียนบริษัทนั้น ใหคณะกรรมการพิจารณาตกลงกันเอง หากตกลงไมไดใหจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลัง 
ๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง อยางไรก็ตาม กรรมการที่ออกตามวาระ
นั้นอาจไดรับเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได   
 
 

บริษัทไดแบงแยกบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการบริษัทกับผูบริหารอยางชัดเจน โดย
คณะกรรมการบริษัททําหนาที่ในการกําหนดนโยบายและกํากับดูแลการดําเนินงานของผูบริหารในระดับนโยบาย 
ขณะท่ีผูบริหารทําหนาที่บริหารงานของบริษัทในดานตางๆ ใหเปนไปตามนโยบายที่กําหนด ประธานกรรมการบริษัท 
และประธานเจาหนาที่บริหาร ไมเปนบุคคลเดียวกัน โดยทั้งสองตําแหนงตองผานการคัดเลือกจากคณะกรรมการบริษัท
เพ่ือใหไดบุคคลที่มีความเหมาะสมท่ีสุด  

2.  บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยบุคคลที่มีความรู ทักษะ และความเชี่ยวชาญท่ีหลากหลาย และมีภาวะผูนําซึ่งเปนท่ี
ยอมรับ โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ กลยุทธ นโยบาย แนวทางในการ
ประกอบธุรกิจ และกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงคขอบังคับและมติของท่ี
ประชุมผูถือหุน เพ่ือประโยชนในการติดตามและกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทอยางใกลชิด คณะกรรมการบริษัท
จึงมีมติเห็นชอบใหแตงตั้งคณะกรรมการชุดตางๆ เพ่ือติดตามและดูแลการดําเนินงานของบริษัท ดังนี้ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ 
ในป 2557 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการอิสระ จํานวน 3 ทาน มีรายนามดังตอไปนี้ 

รายชื่อ ตําแหนง 
1. นายนพพร    พิชา ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางจิราพร    เชมนะสิริ กรรมการตรวจสอบ 
3. รศ.อัญชลี    พิพัฒนเสริญ กรรมการตรวจสอบ 

 
ในป 2557 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวมทั้งส้ิน 4 ครั้ง ทําหนาที่ดูแลการดําเนินกิจการตาม

บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบที่กําหนดไวในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 คณะกรรมการลงทุน 
ในป 2557 คณะกรรมการลงทุน ประกอบดวยกรรมการ 4  ทาน  มีรายนามดังตอไปนี้ 
 

รายชื่อ ตําแหนง 
1.  นางนลินี  งามเศรษฐมาศ ประธานกรรมการลงทุน 
2. นายวิสูตร  กาญจนปญญาพงศ กรรมการลงทุน 
 3.     นายปริญญา   ไววัฒนา กรรมการลงทุน 
4.  นายไพโรจน    เหลืองเถลิงพงษ กรรมการลงทุน 

 

ในป 2557 คณะกรรมการลงทุนมีการประชุมรวมทั้งส้ิน 8 ครั้ง ทําหนาที่กําหนดนโยบาย หลักเกณฑ แผนการ
ลงทุน ใหสอดคลองหรือเปนไปตามกรอบนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกําหนด พรอมจัดทําแผนการลงทุนประจําป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎบัตรของคณะกรรมการลงทุน 

 



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)44

 
 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

ในป 2557 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน ประกอบดวยกรรมการ 3 ทาน มีรายนาม 
ดังตอไปนี้ 

 

รายชื่อ ตําแหนง 
1.  ม.ร.ว.เกษมวิสุทธิ์  วิสุทธิ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
2.  นายปริญญา   ไววัฒนา กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
3. รศ.นิพัทธ  จิตรประสงค กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

 

 ในป 2557 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน มีการประชุม 4 ครั้ง โดยมีการพิจารณาการจัดสรร
ใบสําคัญแสดงสิทธิใหแกกรรมการ ผูบริหารของบริษัทและบริษัทยอย พิจารณาการกําหนดหลักการเพื่อเปนแนวทางใน
การปฏิบัติเรื่องคาตอบแทนกรรมการบริษัทและบริษัทยอย รวมท้ังทําหนาที่ตามขอบเขต อํานาจหนาที่และความ
รับผิดชอบ ซึ่งบรรจุอยูในกฎบตัรคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
 

 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
ในป 2557 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบดวยกรรมการ 3 ทาน มีรายนามดังตอไปนี้ 
 

รายชื่อ ตําแหนง 
1. นางกองแกว  เปยมดวยธรรม ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
2. นางจิราพร    เชมนะสิริ กรรมการบรรษัทภิบาล 
3. นายวิสูตร  กาญจนปญญาพงศ กรรมการบรรษัทภิบาล 

 

ในป 2557 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลมีการประชุมรวมท้ังส้ิน 3 ครั้ง ทําหนาที่กํากับดูแลกิจการตามบทบาท
หนาที่และความรับผิดชอบที่กําหนดไวในกฎบัตรของคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
 

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ในป 2557 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ประกอบดวยกรรมการ 4 ทาน มีรายนามดังตอไปนี้ 
 

รายชื่อ ตําแหนง 
1. นายปริญญา  ไววัฒนา ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
2. รศ.นิพัทธ  จิตรประสงค 
3. นายอนันต สิริแสงทักษิณ 
4. นายสุทธิพร ตัณฑิกุล 

กรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

ในป 2557 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง มีการประชุมรวมทั้งส้ิน 3 ครั้ง ทําหนาที่ในการกลั่นกรองนโยบาย
และแนวทางการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัท ดูแลและติดตามการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยง
ภายใตแนวทางและนโยบายท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และทําหนาที่ในการรายงานการดําเนินงานและ
สถานะความเสี่ยงของกลุมบริษัท   

 
ในป 2557 คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาจัดทํานโยบายและพิจารณาปรับปรุงเรื่องตางๆ ท่ีสําคัญ ดังน้ี 

 คณะกรรมการบริษัทในการประชุมครั้งท่ี 5/2557 เมื่อวันท่ี 14 สิงหาคม 2557 ไดพิจารณาจัดทํา
นโยบาย และพิจารณาปรับปรุงเรื่องตางๆ ไดแก 

1)   เห็นชอบใหทบทวนและแกไขแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
ในสวนของการดําเนินการควบคุมดูแลระบบการควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทยอย ซึ่งมี
ความความสอดคลองกับหลักเกณฑของสํานักงาน ก.ล.ต.  

2)   อนุมัตินโยบายการใชขอมูลภายในเพ่ือทําการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหุนของบริษัท โดยกําหนด
หามมิใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน ใชขอมูลภายในซึ่งยังมิไดทําการเปดเผยตอสาธารณชน 
เพ่ือทําการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหุนของบริษัทฯ ในชวงระยะเวลา 30 วัน กอนการเปดเผยงบ
การเงินใหแกสาธารณชนทราบ 

3)   อนุมัติหลักการและสาระสําคัญของนโยบายการรักษาความปลอดภัยของระบบขอมูลสารสนเทศ 

4)  อนุมัติหลักเกณฑการเปดโอกาสใหผูถือหุนสวนนอยมีสิทธิเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคล
ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเขาดํารงตําแหนงเปนกรรมการลวงหนา ประจําป 2557 

 
 คณะกรรมการบริษัทในการประชุมครั้งที่ 8/2557 เมื่อวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2557 ไดพิจารณาจัดทํา
นโยบาย และพิจารณาปรับปรุงเรื่องตางๆ 
1) อนุมัติจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ  ซึ่งอางอิงหลักการตามคูมือจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ ป 

2557 ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย วัตถุประสงคเพ่ือใชเปนกรอบการปฏิบัติงานของ
หนวยงานนักลงทุนสัมพันธ 

2) อนุมัติใหการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัทประจําป 2557 มีรูปแบบการประเมิน 2 
ประเภท ไดแก แบบประเมินกรรมการทั้งคณะ และแบบประเมินกรรมการรายบุคคล (กรรมการ
ประเมินตนเอง) 

 
รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการตรวจสอบทําหนาที่สอบทานรายงานทางการเงิน โดยมีฝายบัญชี และผูสอบบัญชีมาประชุม
รวมกันเพ่ือนําเสนอรายงานทางการเงินตอคณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส โดยคณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบ
ตองบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอย รวมท้ังสารสนเทศทางการเงิน (รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ตอรายงานทางการเงิน) ที่ปรากฎในรายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีรับรองและ
ตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีของบริษัท การเปดเผยขอมูลสารสนเทศที่สําคัญท้ังขอมูลทางการเงิน และไมใชการเงิน 
ดําเนินการบนพื้นฐานของขอเท็จจรงิอยางครบถวน และสม่ําเสมอดวย 

 

 



รายงานประจำาปี 2557
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 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

ในป 2557 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน ประกอบดวยกรรมการ 3 ทาน มีรายนาม 
ดังตอไปนี้ 

 

รายชื่อ ตําแหนง 
1.  ม.ร.ว.เกษมวิสุทธิ์  วิสุทธิ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
2.  นายปริญญา   ไววัฒนา กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
3. รศ.นิพัทธ  จิตรประสงค กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

 

 ในป 2557 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน มีการประชุม 4 ครั้ง โดยมีการพิจารณาการจัดสรร
ใบสําคัญแสดงสิทธิใหแกกรรมการ ผูบริหารของบริษัทและบริษัทยอย พิจารณาการกําหนดหลักการเพื่อเปนแนวทางใน
การปฏิบัติเรื่องคาตอบแทนกรรมการบริษัทและบริษัทยอย รวมท้ังทําหนาที่ตามขอบเขต อํานาจหนาที่และความ
รับผิดชอบ ซึ่งบรรจุอยูในกฎบตัรคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
 

 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
ในป 2557 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบดวยกรรมการ 3 ทาน มีรายนามดังตอไปนี้ 
 

รายชื่อ ตําแหนง 
1. นางกองแกว  เปยมดวยธรรม ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
2. นางจิราพร    เชมนะสิริ กรรมการบรรษัทภิบาล 
3. นายวิสูตร  กาญจนปญญาพงศ กรรมการบรรษัทภิบาล 

 

ในป 2557 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลมีการประชุมรวมท้ังส้ิน 3 ครั้ง ทําหนาที่กํากับดูแลกิจการตามบทบาท
หนาที่และความรับผิดชอบที่กําหนดไวในกฎบัตรของคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
 

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ในป 2557 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ประกอบดวยกรรมการ 4 ทาน มีรายนามดังตอไปนี้ 
 

รายชื่อ ตําแหนง 
1. นายปริญญา  ไววัฒนา ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
2. รศ.นิพัทธ  จิตรประสงค 
3. นายอนันต สิริแสงทักษิณ 
4. นายสุทธิพร ตัณฑิกุล 

กรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

ในป 2557 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง มีการประชุมรวมทั้งส้ิน 3 ครั้ง ทําหนาที่ในการกลั่นกรองนโยบาย
และแนวทางการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัท ดูแลและติดตามการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยง
ภายใตแนวทางและนโยบายท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และทําหนาที่ในการรายงานการดําเนินงานและ
สถานะความเสี่ยงของกลุมบริษัท   

 
ในป 2557 คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาจัดทํานโยบายและพิจารณาปรับปรุงเรื่องตางๆ ท่ีสําคัญ ดังนี้ 

 คณะกรรมการบริษัทในการประชุมครั้งท่ี 5/2557 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2557 ไดพิจารณาจัดทํา
นโยบาย และพิจารณาปรับปรุงเรื่องตางๆ ไดแก 

1)   เห็นชอบใหทบทวนและแกไขแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
ในสวนของการดําเนินการควบคุมดูแลระบบการควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทยอย ซึ่งมี
ความความสอดคลองกับหลักเกณฑของสํานักงาน ก.ล.ต.  

2)   อนุมัตินโยบายการใชขอมูลภายในเพ่ือทําการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหุนของบริษัท โดยกําหนด
หามมิใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน ใชขอมูลภายในซึ่งยังมิไดทําการเปดเผยตอสาธารณชน 
เพ่ือทําการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหุนของบริษัทฯ ในชวงระยะเวลา 30 วัน กอนการเปดเผยงบ
การเงินใหแกสาธารณชนทราบ 

3)   อนุมัติหลักการและสาระสําคัญของนโยบายการรักษาความปลอดภัยของระบบขอมูลสารสนเทศ 

4)  อนุมัติหลักเกณฑการเปดโอกาสใหผูถือหุนสวนนอยมีสิทธิเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคล
ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเขาดํารงตําแหนงเปนกรรมการลวงหนา ประจําป 2557 

 
 คณะกรรมการบริษัทในการประชุมครั้งที่ 8/2557 เมื่อวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2557 ไดพิจารณาจัดทํา
นโยบาย และพิจารณาปรับปรุงเรื่องตางๆ 
1) อนุมัติจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ  ซึ่งอางอิงหลักการตามคูมือจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ ป 

2557 ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย วัตถุประสงคเพ่ือใชเปนกรอบการปฏิบัติงานของ
หนวยงานนักลงทุนสัมพันธ 

2) อนุมัติใหการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัทประจําป 2557 มีรูปแบบการประเมิน 2 
ประเภท ไดแก แบบประเมินกรรมการทั้งคณะ และแบบประเมินกรรมการรายบุคคล (กรรมการ
ประเมินตนเอง) 

 
รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการตรวจสอบทําหนาที่สอบทานรายงานทางการเงิน โดยมีฝายบัญชี และผูสอบบัญชีมาประชุม
รวมกันเพ่ือนําเสนอรายงานทางการเงินตอคณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส โดยคณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบ
ตองบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอย รวมท้ังสารสนเทศทางการเงิน (รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ตอรายงานทางการเงิน) ท่ีปรากฎในรายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีรับรองและ
ตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีของบริษัท การเปดเผยขอมูลสารสนเทศที่สําคัญท้ังขอมูลทางการเงิน และไมใชการเงิน 
ดําเนินการบนพื้นฐานของขอเท็จจริงอยางครบถวน และสม่ําเสมอดวย 

 

 



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)46

 

3.  การประชุมคณะกรรมการ 
การเขารวมประชุมของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย ประจําป 2557 มีดังตอไปนี้  
 

รายชื่อกรรมการ 
คณะกรรม 
การบริษัท 

คณะกรรม 
การตรวจสอบ 

คณะกรรม 
การลงทุน 

คณะกรรม 
การบรรษัท 
ภิบาล 

คณะกรรม 
การสรรหา /
กํ า ห น ด
คาตอบแทน 

คณะกรรม 
การบริหาร
ความเสี่ยง 

1. นายศุภชัย  พิศิษฐวานิช 6/9 - - - - - 
2. นายอนันต ศิริแสงทักษิณ * 3/9 - - - - 1/3 
3. นายนพพร  พิชา 7/9 4/4 - - - - 
4. นางจิราพร  เชมนะสิริ 9/9 4/4 - 3/3 - - 
5. ร.ศ.อัญชลี  พิพัฒนเสริญ 9/9 4/4 - - - - 
6. ม.ร.ว.เกษมวิสุทธิ์  วิสุทธิ 8/9 - - - 4/4 - 
7. นายปริญญา  ไววัฒนา 9/9 - 8/8 - 4/4 3/3 
8. ร.ศ.นิพัทธ  จิตรประสงค 7/9 - - - 2/4 3/3 
9. นางกองแกว เปยมดวยธรรม ** 7/9 - - 2/3 - - 
10. นายวิสูตร กาญจนปญญาพงศ 9/9 - 8/8 3/3 - - 
11. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 8/9 - 8/8 - - - 
12. นายวุฒิภูมิ จุฬางกูร 5/9 - - - - - 

 

หมายเหตุ   
* นายอนันต สิริแสงทักษิณ ไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท แทน นายดําริ ตันชีวะวงศ  ที่ขอลาออก 

ทั้งน้ีตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2557 เม่ือวันที่ 14 สิงหาคม 2557 
** 
 
 

นางกองแกว เปยมดวยธรรม ไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประธานกรรมการบรรษัทภิบาล ตามมติ ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2557 เม่ือวันที่ 14 สิงหาคม 2557 

ประธานกรรมการบริษัทและประธานเจาหนาที่บริหารรวมกันกําหนดวาระการประชุม โดยเปดโอกาสใหกรรมการแตละ
คนสามารถเสนอเรื่องตางๆ เพ่ือเขารับการพิจารณาเปนวาระการประชุมได และเลขานุการบริษัทนําสงเอกสารกอนการ
ประชุมลวงหนาไมนอยกวา 7 วัน เพ่ือใหคณะกรรมการไดมีเวลาศึกษาขอมูลอยางเพียงพอกอนการประชุม เวนแตกรณี
มีเหตุจําเปนเรงดวน และมีการบันทึกรายงานการประชุมและจัดเก็บรวบรวมเอกสารรายงานที่รับรองแลวเพ่ือใชในการ
อางอิงและสามารถตรวจสอบได 
 

ในการพิจารณาเรื่องตางๆ ประธานกรรมการบริษัท ซึ่งทําหนาที่ประธานในที่ประชุมจะเปดโอกาสใหกรรมการแสดง
ความคิดเห็นไดอยางอิสระ โดยในบางวาระอาจมีผูบริหารระดับสูงเขารวมประชุมดวยเพื่อใหสารสนเทศรายละเอียด
ขอมูลท่ีเปนประโยชนเพ่ิมเติมในฐานะผูท่ีเกี่ยวของ รวมทั้งจะไดรับทราบนโยบายโดยตรงเพื่อใหสามารถนําไปปฏิบัติ
อยางมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้ในการลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทใหถือมติของเสียงขางมาก โดยใหกรรมการคน
หนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง โดยกรรมการที่มีสวนไดเสียจะไมเขารวมประชุมและ/หรือไมใชสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น
ถาคะแนนเสียงเทากัน ประธานในท่ีประชุมจะออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด 
 

 

4.  คาตอบแทนกรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนทําหนาที่กําหนดนโยบายจายคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารระดับสูง
ในระดับที่เหมาะสม โดยคํานึงถึงผลการดําเนินงานของบริษัท และสอดคลองกับธุรกิจ/อุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึง
ความเหมาะสมกับหนาที่และความรับผิดชอบของกรรมการ และผูบริหารแตละทาน โดยคาตอบแทนกรรมการจะอยูใน
รปูของเบี้ยประชุมกรรมการ 
 

ในป 2557 คณะกรรมการบริษัทไดรับคาเบี้ยประชุม รวมท้ังส้ิน 1,549,500 บาท โดยแยกเปน 6 คณะ ดังน้ี 
 

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอย 
จํานวนครั้ง 
ท่ีประชุม (คร้ัง) 

คาเบี้ยประชุม (บาท) 

- คณะกรรมการบริษัท 
- คณะกรรมการตรวจสอบ  
- คณะกรรมการลงทุน 
- คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
- คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
- คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

9 
4 
8 
4 
3 
3 

1,053,000.00 
115,000.00 
158,000.00 
77,000.00 
68,000.00 
78,000.00 

        
5.   การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
ในป 2557 ไดมีการทบทวนแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท โดยเลขานุการบริษัทไดเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 8/2557 วันที่ 11 พฤศจิกายน 2557 พิจารณาแบบประเมินการปฏิบัติหนาที่ของ
คณะกรรมการบริษัท ประกอบไปดวยแบบประเมิน 2 รูปแบบ ไดแก แบบประเมินกรรมการทั้งคณะ และแบบประเมิน
กรรมการรายบุคคล (กรรมการประเมินตนเอง) โดยใชขอมูลอางอิงจากแบบประเมินกรรมการที่จัดทําโดยตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย ซึ่งเปนแบบประเมินท่ีใชวิธีการใหคะแนน เพ่ือใหคณะกรรมการสามารถเปรียบเทียบผล
การประเมินในแตละหัวขอ หรือเปรียบเทียบผลประเมินของแตละปได  
 
6.   การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 
บริษัทมีนโยบายสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและการใหความรูแกกรรมการผูเกี่ยวของในระบบ
การกํากับดูแลกิจการของบริษัท เชน กรรมการ กรรมการบรรษัทภิบาล กรรมการตรวจสอบ และผูบริหาร เปนตน 
เพ่ือใหมีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง และในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงกรรมการหรือกรรมการใหม ฝาย
จัดการจะจัดใหมีเอกสารและขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการใหม รวมถึงการจัดใหมีการแนะนํา
ลักษณะธุรกิจ และแนวทางการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหแกกรรมการใหม 
 

คณะกรรมการบริษัทจํานวน 12 คน ไดผานการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (Thai Institute of Director Association : IOD )  ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 
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3.  การประชุมคณะกรรมการ 
การเขารวมประชุมของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย ประจําป 2557 มีดังตอไปนี้  
 

รายชื่อกรรมการ 
คณะกรรม 
การบริษัท 

คณะกรรม 
การตรวจสอบ 

คณะกรรม 
การลงทุน 

คณะกรรม 
การบรรษัท 
ภิบาล 

คณะกรรม 
การสรรหา /
กํ า ห น ด
คาตอบแทน 

คณะกรรม 
การบริหาร
ความเสี่ยง 

1. นายศุภชัย  พิศิษฐวานิช 6/9 - - - - - 
2. นายอนันต ศิริแสงทักษิณ * 3/9 - - - - 1/3 
3. นายนพพร  พิชา 7/9 4/4 - - - - 
4. นางจิราพร  เชมนะสิริ 9/9 4/4 - 3/3 - - 
5. ร.ศ.อัญชลี  พิพัฒนเสริญ 9/9 4/4 - - - - 
6. ม.ร.ว.เกษมวิสุทธิ์  วิสุทธิ 8/9 - - - 4/4 - 
7. นายปริญญา  ไววัฒนา 9/9 - 8/8 - 4/4 3/3 
8. ร.ศ.นิพัทธ  จิตรประสงค 7/9 - - - 2/4 3/3 
9. นางกองแกว เปยมดวยธรรม ** 7/9 - - 2/3 - - 
10. นายวิสูตร กาญจนปญญาพงศ 9/9 - 8/8 3/3 - - 
11. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 8/9 - 8/8 - - - 
12. นายวุฒิภูมิ จุฬางกูร 5/9 - - - - - 

 

หมายเหตุ   
* นายอนันต สิริแสงทักษิณ ไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท แทน นายดําริ ตันชีวะวงศ  ที่ขอลาออก 

ทั้งน้ีตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2557 เม่ือวันที่ 14 สิงหาคม 2557 
** 
 
 

นางกองแกว เปยมดวยธรรม ไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประธานกรรมการบรรษัทภิบาล ตามมติ ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2557 เม่ือวันที่ 14 สิงหาคม 2557 

ประธานกรรมการบริษัทและประธานเจาหนาที่บริหารรวมกันกําหนดวาระการประชุม โดยเปดโอกาสใหกรรมการแตละ
คนสามารถเสนอเรื่องตางๆ เพ่ือเขารับการพิจารณาเปนวาระการประชุมได และเลขานุการบริษัทนําสงเอกสารกอนการ
ประชุมลวงหนาไมนอยกวา 7 วัน เพ่ือใหคณะกรรมการไดมีเวลาศึกษาขอมูลอยางเพียงพอกอนการประชุม เวนแตกรณี
มีเหตุจําเปนเรงดวน และมีการบันทึกรายงานการประชุมและจัดเก็บรวบรวมเอกสารรายงานที่รับรองแลวเพ่ือใชในการ
อางอิงและสามารถตรวจสอบได 
 

ในการพิจารณาเรื่องตางๆ ประธานกรรมการบริษัท ซึ่งทําหนาที่ประธานในที่ประชุมจะเปดโอกาสใหกรรมการแสดง
ความคิดเห็นไดอยางอิสระ โดยในบางวาระอาจมีผูบริหารระดับสูงเขารวมประชุมดวยเพื่อใหสารสนเทศรายละเอียด
ขอมูลท่ีเปนประโยชนเพ่ิมเติมในฐานะผูท่ีเกี่ยวของ รวมทั้งจะไดรับทราบนโยบายโดยตรงเพื่อใหสามารถนําไปปฏิบัติ
อยางมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้ในการลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทใหถือมติของเสียงขางมาก โดยใหกรรมการคน
หนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง โดยกรรมการที่มีสวนไดเสียจะไมเขารวมประชุมและ/หรือไมใชสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น
ถาคะแนนเสียงเทากัน ประธานในท่ีประชุมจะออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด 
 

 

4.  คาตอบแทนกรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนทําหนาที่กําหนดนโยบายจายคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารระดับสูง
ในระดับที่เหมาะสม โดยคํานึงถึงผลการดําเนินงานของบริษัท และสอดคลองกับธุรกิจ/อุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึง
ความเหมาะสมกับหนาที่และความรับผิดชอบของกรรมการ และผูบริหารแตละทาน โดยคาตอบแทนกรรมการจะอยูใน
รปูของเบี้ยประชุมกรรมการ 
 

ในป 2557 คณะกรรมการบริษัทไดรับคาเบ้ียประชุม รวมท้ังส้ิน 1,549,500 บาท โดยแยกเปน 6 คณะ ดังน้ี 
 

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอย 
จํานวนครั้ง 
ท่ีประชุม (คร้ัง) 

คาเบี้ยประชุม (บาท) 

- คณะกรรมการบริษัท 
- คณะกรรมการตรวจสอบ  
- คณะกรรมการลงทุน 
- คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
- คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
- คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

9 
4 
8 
4 
3 
3 

1,053,000.00 
115,000.00 
158,000.00 
77,000.00 
68,000.00 
78,000.00 

        
5.   การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
ในป 2557 ไดมีการทบทวนแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท โดยเลขานุการบริษัทไดเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 8/2557 วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2557 พิจารณาแบบประเมินการปฏิบัติหนาที่ของ
คณะกรรมการบริษัท ประกอบไปดวยแบบประเมิน 2 รูปแบบ ไดแก แบบประเมินกรรมการทั้งคณะ และแบบประเมิน
กรรมการรายบุคคล (กรรมการประเมินตนเอง) โดยใชขอมูลอางอิงจากแบบประเมินกรรมการที่จัดทําโดยตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย ซึ่งเปนแบบประเมินท่ีใชวิธีการใหคะแนน เพ่ือใหคณะกรรมการสามารถเปรียบเทียบผล
การประเมินในแตละหัวขอ หรือเปรียบเทียบผลประเมินของแตละปได  
 
6.   การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 
บริษัทมีนโยบายสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและการใหความรูแกกรรมการผูเกี่ยวของในระบบ
การกํากับดูแลกิจการของบริษัท เชน กรรมการ กรรมการบรรษัทภิบาล กรรมการตรวจสอบ และผูบริหาร เปนตน 
เพ่ือใหมีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง และในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงกรรมการหรือกรรมการใหม ฝาย
จัดการจะจัดใหมีเอกสารและขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการใหม รวมถึงการจัดใหมีการแนะนํา
ลักษณะธุรกิจ และแนวทางการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหแกกรรมการใหม 
 

คณะกรรมการบริษัทจํานวน 12 คน ไดผานการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (Thai Institute of Director Association : IOD )  ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 
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                       หลักสูตร จํานวนกรรมการ  

ท่ีผานการอบรม 
 

Director Accreditation Program (DAP) 6 
Director Certification Program (DCP) 8 
The role of Chairman Program (RCP) 5 
Board Performance Evaluation 1 
Audit Committee Program (ACP) 5 
Role of the Compensation Committee (RCC) 2 
Advanced Audit Committee Program 1 
Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) 1 

Monitoring the Quality of Financial Report 1 
Finance for Director 1 
Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 3 

 
 
 

             

( นางกองแกว  เปยมดวยธรรม ) 
   ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

 
 

 

ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงิน ป 2557 
 
ผลการดําเนินงาน  

ผลการดําเนินงานสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีรายไดรวมทั้งส้ิน 
863.46 ลานบาท เพิ่มขึ้น 74.03 ลานบาทจากงวดป 2556 ที่มีรายไดรวมทั้งส้ิน 789.43 ลานบาท หรือคิดเปน
อัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 9.38 สาเหตุมาจากการเติบโตของรายไดคานายหนา รายไดคาธรรมเนียมและบริการ
ดอกเบี้ยและเงินปนผล ในขณะที่คาใชจายหลักของบริษัทฯ และบริษัทยอย ไดแกคาใชจายในการดําเนินงาน
และการบริหารโดยในงวดปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีคาใชจายในการดําเนินงาน
และการบริหารรวมทั้งส้ิน 604.49 ลานบาท เพิ่มขึ้น 95.25 ลานบาท จากป 2556 หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอย
ละ 18.70 

ในสวนของรายได บริษัทฯ และบริษัทยอย มีรายไดจากธุรกิจหลักทรัพย ซึ่งไดแก รายไดคานายหนา 
และรายไดคาธรรมเนียมและบริการโดยในงวดปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายได
คานายหนาและรายไดคาธรรมเนียมและบริการรวมทั้งส้ิน 478.25 ลานบาท และ 58.07 ลานบาท หรือคิดเปน
รอยละ 55.39 และ 6.72 ของรายไดรวมตามลําดับ ในขณะที่ป 2556 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดคา
นายหนาและรายไดคาธรรมเนียมและบริการรวมทั้งส้ิน 471.11 ลานบาท และ 49.22 ลานบาท หรือคิดเปนรอย
ละ 59.68 และ 6.23 ตามลําดับ ทั้งนี้เมื่อพิจารณาแลวจะเห็นวารายไดคานายหนาสําหรับป 2557 เพิ่มขึ้นจากป
กอนเพียงเล็กนอย ซึ่งเปนผลเนื่องมาจากมูลคาการซื้อขายหลักทรัพยของตลาดหลักทรัพยในป 2557 มีมูลคา
คอนขางทรงตัวเมื่อเทียบกับป 2556  

สวนรายไดคาธรรมเนียมและบริการสําหรับป 2557 ที่ เพิ่มขึ้นจากป 2556 เกิดขึ้นจากรายได
คาธรรมเนียมที่ปรึกษาทางการเงินที่เพิ่มขึ้น รายไดอีกสวนหนึ่งของธุรกิจหลักทรัพย คือ ดอกเบี้ยเงินใหกูยืมเพื่อ
ซื้อหลักทรัพย โดยดอกเบี้ยเงินใหกูยืมเพื่อซื้อหลักทรัพยสําหรับป 2557 มีจํานวนรวมทั้งส้ิน 35.44 ลานบาท 
ลดลง 14.63 ลานบาทจาก 50.07 ลานบาทในป 2556 หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ 29.22 การลดลงดังกลาว
เปนผลจากบรรยากาศหรือภาวะการลงทุนในตลาดหลักทรัพยไมเอื้ออํานวยจึงทําใหลูกคาหรือนักลงทุนใชเงิน
กูยืมเพื่อซื้อหลักทรัพยในตลาดหลักทรัพยนอยลง 

รายไดที่สําคัญอีกรายการหนึ่งคือดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรอง ซึ่งเปนรายไดที่มาจากธุรกิจแฟค
ตอริ่ง โดยสําหรับงวดป 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรอง จํานวน 147.82 
ลานบาท ลดลง 23.62 ลานบาทจาก 171.45 ลานบาทเมื่อเทียบกับปกอนหนาหรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ 
13.78 ทั้งนี้ ดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรองคิดเปนสัดสวนรอยละ 17.12  และรอยละ 21.72 ของรายไดรวม
ของป 2557 และ 2556 ตามลําดับโดยสาเหตุที่ทําใหรายไดลดลงเกิดจากการชะลอตัวของสภาวะทางเศรษฐกิจ
อันเนื่องมาจากสถานการณความไมแนนอนทางการเมืองที่ไดสงผลกระทบตอทั้งกลุมผูประกอบการและลูกคา 
ประกอบกับการเพิ่มความเขมงวดในการควบคุมคุณภาพลูกคา 

ในป 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกําไรจากเงินลงทุนในหลักทรัพย เปนจํานวน 76.76 ลานบาท 
ในขณะที่ป 2556 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีผลขาดทุนจากเงินลงทุนในหลักทรัพย เปนจํานวน 9.62 ลานบาท 

สําหรับคาใชจายในการดําเนินงานและบริหารบริษัทฯ และบริษัทยอย มีคาใชจายในการดําเนินงาน
และบริหารสําหรับป 2557 รวมท้ังส้ิน 604.49 ลานบาท โดยคาใชจายที่สําคัญคือคาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน
จํานวน 367.51 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 60.80 ของคาใชจายในการดําเนินงานและบริหารรวม 
เพิ่มขึ้น 56.97 ลานบาทจากป 2556 หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 18.34 คาใชจายเกี่ยวกับพนักงานที่เพิ่มขึ้น
ประกอบดวย เงินเดือน โบนัส ผลตอบแทนของพนักงานผลตอบแทนของเจาหนาที่การตลาดที่เพิ่มขึ้นเนื่องจาก
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( นางกองแกว  เปยมดวยธรรม ) 
   ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

 
 

 

ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงิน ป 2557 
 
ผลการดําเนินงาน  

ผลการดําเนินงานสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีรายไดรวมทั้งส้ิน 
863.46 ลานบาท เพิ่มขึ้น 74.03 ลานบาทจากงวดป 2556 ที่มีรายไดรวมทั้งส้ิน 789.43 ลานบาท หรือคิดเปน
อัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 9.38 สาเหตุมาจากการเติบโตของรายไดคานายหนา รายไดคาธรรมเนียมและบริการ
ดอกเบี้ยและเงินปนผล ในขณะที่คาใชจายหลักของบริษัทฯ และบริษัทยอย ไดแกคาใชจายในการดําเนินงาน
และการบริหารโดยในงวดปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีคาใชจายในการดําเนินงาน
และการบริหารรวมทั้งส้ิน 604.49 ลานบาท เพิ่มขึ้น 95.25 ลานบาท จากป 2556 หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอย
ละ 18.70 

ในสวนของรายได บริษัทฯ และบริษัทยอย มีรายไดจากธุรกิจหลักทรัพย ซึ่งไดแก รายไดคานายหนา 
และรายไดคาธรรมเนียมและบริการโดยในงวดปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายได
คานายหนาและรายไดคาธรรมเนียมและบริการรวมทั้งส้ิน 478.25 ลานบาท และ 58.07 ลานบาท หรือคิดเปน
รอยละ 55.39 และ 6.72 ของรายไดรวมตามลําดับ ในขณะที่ป 2556 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดคา
นายหนาและรายไดคาธรรมเนียมและบริการรวมทั้งส้ิน 471.11 ลานบาท และ 49.22 ลานบาท หรือคิดเปนรอย
ละ 59.68 และ 6.23 ตามลําดับ ทั้งนี้เม่ือพิจารณาแลวจะเห็นวารายไดคานายหนาสําหรับป 2557 เพิ่มขึ้นจากป
กอนเพียงเล็กนอย ซึ่งเปนผลเนื่องมาจากมูลคาการซื้อขายหลักทรัพยของตลาดหลักทรัพยในป 2557 มีมูลคา
คอนขางทรงตัวเมื่อเทียบกับป 2556  

สวนรายไดคาธรรมเนียมและบริการสําหรับป 2557 ที่ เพิ่มขึ้นจากป 2556 เกิดขึ้นจากรายได
คาธรรมเนียมที่ปรึกษาทางการเงินที่เพิ่มขึ้น รายไดอีกสวนหนึ่งของธุรกิจหลักทรัพย คือ ดอกเบี้ยเงินใหกูยืมเพื่อ
ซื้อหลักทรัพย โดยดอกเบี้ยเงินใหกูยืมเพื่อซื้อหลักทรัพยสําหรับป 2557 มีจํานวนรวมทั้งส้ิน 35.44 ลานบาท 
ลดลง 14.63 ลานบาทจาก 50.07 ลานบาทในป 2556 หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ 29.22 การลดลงดังกลาว
เปนผลจากบรรยากาศหรือภาวะการลงทุนในตลาดหลักทรัพยไมเอื้ออํานวยจึงทําใหลูกคาหรือนักลงทุนใชเงิน
กูยืมเพื่อซื้อหลักทรัพยในตลาดหลักทรัพยนอยลง 

รายไดที่สําคัญอีกรายการหนึ่งคือดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรอง ซึ่งเปนรายไดที่มาจากธุรกิจแฟค
ตอริ่ง โดยสําหรับงวดป 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรอง จํานวน 147.82 
ลานบาท ลดลง 23.62 ลานบาทจาก 171.45 ลานบาทเมื่อเทียบกับปกอนหนาหรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ 
13.78 ทั้งนี้ ดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรองคิดเปนสัดสวนรอยละ 17.12  และรอยละ 21.72 ของรายไดรวม
ของป 2557 และ 2556 ตามลําดับโดยสาเหตุที่ทําใหรายไดลดลงเกิดจากการชะลอตัวของสภาวะทางเศรษฐกิจ
อันเนื่องมาจากสถานการณความไมแนนอนทางการเมืองที่ไดสงผลกระทบตอทั้งกลุมผูประกอบการและลูกคา 
ประกอบกับการเพิ่มความเขมงวดในการควบคุมคุณภาพลูกคา 

ในป 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกําไรจากเงินลงทุนในหลักทรัพย เปนจํานวน 76.76 ลานบาท 
ในขณะที่ป 2556 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีผลขาดทุนจากเงินลงทุนในหลักทรัพย เปนจํานวน 9.62 ลานบาท 

สําหรับคาใชจายในการดําเนินงานและบริหารบริษัทฯ และบริษัทยอย มีคาใชจายในการดําเนินงาน
และบริหารสําหรับป 2557 รวมทั้งสิ้น 604.49 ลานบาท โดยคาใชจายที่สําคัญคือคาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน
จํานวน 367.51 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 60.80 ของคาใชจายในการดําเนินงานและบริหารรวม 
เพิ่มขึ้น 56.97 ลานบาทจากป 2556 หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 18.34 คาใชจายเกี่ยวกับพนักงานที่เพิ่มขึ้น
ประกอบดวย เงินเดือน โบนัส ผลตอบแทนของพนักงานผลตอบแทนของเจาหนาที่การตลาดที่เพิ่มขึ้นเนื่องจาก

ผลการดำาเนินงานและฐานะการเงิน                                          



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)50

การขยายตัวของปริมาณการซื้อขายหลักทรัพยรวมทั้ง ประกันสังคม กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ เปนตน คาใชจาย
เก่ียวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณจํานวน  86.37 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 14.29 ของคาใชจายใน
การดําเนินงานและบริหารรวม เพิ่มขึ้น 11.68 ลานบาทจากป 2556 หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 15.63 
คาใชจายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ ประกอบดวย คาเชาอาคารสํานักงาน คาเส่ือมราคา คาไฟฟา คา
น้ําประปา เปนตน คาธรรมเนียมและบริการจายจํานวน 62.44 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 10.33 ของ
คาใชจายในการดําเนินงานและบริหารรวม เพิ่มขึ้น 8.16 ลานบาทจากป 2556 หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 
15.04 คาธรรมเนียมและบริการจายสวนใหญเปนคาธรรมเนียมที่จายใหแกสํานักหักบัญชี และตลาดหลักทรัพย
ตามปริมาณการซื้อขายหลักทรัพย เปนตน 

สําหรับรอบป 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีคาใชจายหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญเปนจํานวนรวม
ทั้งส้ิน 28.68 ลานบาท ในขณะที่ป 2556 มีการโอนกลับคาใชจายหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญเปนจํานวน 2.61 
ลานบาท ทั้งนี้คาใชจายหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญสวนใหญเกิดจากธุรกิจแฟคตอริ่ง  การปลอยสินเชื่อและการ
ต้ังสํารองลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง 

คาใชจายทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย สําหรับป 2557 มีจํานวนรวมทั้งส้ิน 109.56 ลานบาท 
ลดลง 14.54 ลานบาทจากป 2556 หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ 11.72 โดยสาเหตุที่คาใชจายทางการเงิน
ลดลงเกิดจากการลดลงของเงินกูยืมจากสถาบันการเงินและหุนกูเพื่อใชสนับสนุนการขยายธุรกิจของแฟคตอริ่ง
และเงินทุนหมุนเวียนของธุรกิจหลักทรัพย  

ในป 2557 บริษัทฯ รับรูสวนแบงกําไรจากบริษัทรวม คือ บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) 
เปนจํานวน 0.13 ลานบาท ทั้งนี้การลงทุนในบริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) เปนไปตามมติของที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  เมื่อวันที่  11 พฤศจิกายน  2557 ที่ ไดอนุ มัติการลงทุนรวมกับ  AIFUL 
CORPORATION ซึ่งเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยโตเกียวของประเทศญี่ปุ น โดยบริษัท ไอรา แอนด 
ไอฟุล จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 1,000 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท เปนจํานวน 1,000 ลานบาท บริษัทฯ 
ถือหุนในบริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) จํานวนรอยละ 30 คิดเปนจํานวนเงิน 300 ลานบาท 

บริษัทฯ และบริษัทยอย มีผลกําไรสุทธิสําหรับป 2557 รวมทั้งสิ้น 75.95 ลานบาท ลดลง 31.21 ลาน
บาท  จากกําไรสุทธิของป  2556 จํานวน107.17 ลานบาท  หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ  29.13 
โดยบริษัทฯ และบริษัทยอย มีกําไรสุทธิสวนที่เปนของผูถือหุนในป 2557 จํานวน 71.25 ลานบาท ลดลง 18.77 
ลานบาทจากจํานวน 90.02 ลานบาทของกําไรสุทธิสวนที่เปนของผูถือหุนของป 2556 หรือคิดเปนอัตราลดลง
รอยละ 20.85 โดยการลดลงของกําไรสุทธิดังกลาว เปนผลมาจากรายไดจากธุรกิจหลักทรัพยที่เติบโตเพิ่มขึ้น
เพียงเล็กนอย ทั้งรายไดคานายหนาและรายไดคาธรรมเนียมและบริการ ในขณะที่รายไดจากธุรกิจแฟคตอริ่งก
ลับลดลงคอนขางมากเมื่อเทียบกับปกอนหนา  ประกอบกับผลขาดทุนจากเงินลงทุนในป 2556 ที่พลิกกลับมา
เปนผลกําไรในป 2557 ดวยปจจัยตางๆ เหลานี้จึงทําใหรายไดรวมของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับป 2557 
เพิ่มขึ้นจากป 2556 แตในขณะเดียวกัน การเพิ่มขึ้นของคาใชจายหลัก ซึ่งไดแก คาใชจายในการดําเนินงานและ
การบริหาร หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญก็ไดเพิ่มสูงขึ้นเกินกวาจํานวนที่เพิ่มขึ้นของรายไดจึงทําใหกําไรสุทธิ
สําหรับป 2557 ของบริษัทฯ และบริษัทยอยลดลงเมื่อเทียบกับกําไรสุทธิในป 2556 
 
ฐานะทางการเงิน 

สินทรัพยรวมของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีมูลคารวมทั้งส้ิน 5,607.49  
ลานบาท เพิ่มขึ้น 305.88 ลานบาทจากสินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีมูลคา 5,301.61 ลานบาท 
หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 5.77 โดยสินทรัพยหลักในการดําเนินธุรกิจหลักทรัพย ไดแก ลูกหนี้ธุรกิจ

หลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา ซึ่งมีจํานวนเพิ่มขึ้นจาก 1,239.50 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 
เปนจํานวน 1,384.20 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 โดยรายการที่เพิ่มขึ้นนั้นเกิดจากเงินใหกูยืมเพื่อซื้อ
หลักทรัพยที่เพิ่มขึ้น สอดคลองกับมูลคาการซื้อขายหลักทรัพยในชวง 3 วันสุดทายกอนปดบัญชี นอกจากนี้ 
บริษัทฯ และบริษัทยอย ยังมีลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองซึ่งเปนสินทรัพยหลักในการดําเนินธุรกิจแฟคตอริ่ง 
โดยลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีจํานวน 2,419.33 ลานบาท ลดลง 242.95 ลาน
บาท จากยอด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีจํานวน 2,662.28 ลานบาท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 
รายการหลักทั้งสองรายการมีสัดสวนคิดเปนรอยละ 24.68และ 43.14 ของสินทรัพยรวมตามลําดับ และ ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2556 มีสัดสวนคิดเปนรอยละ 23.38 และ 50.22 ของสินทรัพยรวมตามลําดับ  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเปนจํานวน
ทั้งส้ิน 264.61 ลานบาท ลดลง 465.07 ลานบาทเมื่อเทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีเงินสดและรายการ
เทียบเทาเงินสดเปนจํานวนทั้งส้ิน 729.68 ลานบาท หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ  63.74 ซึ่งการลดลงของเงิน
สดและรายการเทียบเทาเงินสดนั้น สวนหนึ่งเปนผลมาจากการที่บริษัทฯ ไดเขาไปลงทุนรวมกับ AIFUL 
CORPORATION ซึ่งเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยโตเกียวของประเทศญี่ปุน เพื่อจัดตั้งบริษัท ไอรา 
แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) โดยการลงทุนดังกลาวเปนไปตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 
11 พฤศจิกายน 2557 ทั้งนี้ บริษัทไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 1,000 ลานหุน มูลคาหุน
ละ 1 บาท เปนจํานวน 1,000 ลานบาท ซึ่งบริษัทฯ ถือหุนในบริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) จํานวน
รอยละ 30 คิดเปนจํานวนเงิน 300 ลานบาท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินลงทุนในบริษัทรวมแสดงมูลคา
ตามบัญชีตามวิธีสวนไดเสียเปนจํานวน 300.13 ลานบาท 

ลูกหนี้สํานักหักบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีจํานวนรวมทั้งส้ิน 479.31 ลานบาท เพิ่มขึ้น 451.20 
ลานบาท เมื่อเทียบกับลูกหนี้สํานักหักบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีจํานวน 28.11 ลานบาท หรือคิดเปน
อัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 1,605.24 รายการลูกหนี้สํานักหักบัญชีที่เพิ่มขึ้น เกิดจากยอดดุลสุทธิลูกหนี้สํานักหักบัญชีที่
เกิดจากการชําระราคาซื้อขายหลักทรัพยที่ซื้อขายในตลาดหลักทรัพยฯ เพิ่มขึ้น 

ในสวนของหนี้สินรวม บริษัทฯ และบริษัทยอยมีหนี้สินรวมณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เปนจํานวน
ทั้งส้ิน 3,901.28 ลานบาท ลดลง 290.22 ลานบาทจากจํานวน 4,191.49 ลานบาท ของหนี้สินรวม ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2556 หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ 6.92  ซึ่งหนี้สินหลักที่ลดลง ไดแก เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบัน
การเงิน เจาหนี้สํานักหักบัญชี โดยลดลงจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 เปนจํานวน487.00 ลานบาท และ 
380.60 ลานบาทตามลําดับ ในขณะที่หนี้สินหลักที่เพิ่มขึ้นไดแก เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขาย
ลวงหนา ต๋ัวแลกเงินจากบุคคลที่เกี่ยวของกัน โดยเพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 เปนจํานวน 367.41 
ลานบาท และ 227.49 ลานบาทตามลําดับ  

สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีมูลคารวม 1,706.21 ลาน
บาท เพิ่มขึ้น 596.10 ลานบาท จากวันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีสวนของผูถือหุนจํานวน 1,110.12 ลานบาท หรือ
คิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 53.70 ลานบาท การเพิ่มขึ้นดังกลาวเปนผลจากการเพิ่มทุนและเปลี่ยนแปลงทุน
ชําระแลว จากหุนสามัญจํานวน 3,116,730,360 หุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 เปนหุนสามัญจํานวน 
3,893,595,260 หุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ซึ่งทุนที่ออกและชําระแลว สวนเกินมูลคาหุน ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2557 มีจํานวนทั้งส้ิน 973.40 ลานบาทและ 605.83 ลานบาท ตามลําดับ เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2556 ที่มีทุนที่ออกและชําระแลว สวนเกินมูลคาหุนเปนจํานวน 779.18 ลานบาทและ 230.57 ลาน
บาท ตามลําดับ  ซึ่งการเพิ่มขึ้นของสวนของผูถือหุนดังกลาว ทําใหอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2557 ลดลงเหลือ 2.29 เทาจากอัตราสวน 3.78 เทา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 
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การขยายตัวของปริมาณการซื้อขายหลักทรัพยรวมทั้ง ประกันสังคม กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ เปนตน คาใชจาย
เกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณจํานวน  86.37 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 14.29 ของคาใชจายใน
การดําเนินงานและบริหารรวม เพิ่มขึ้น 11.68 ลานบาทจากป 2556 หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 15.63 
คาใชจายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ ประกอบดวย คาเชาอาคารสํานักงาน คาเส่ือมราคา คาไฟฟา คา
น้ําประปา เปนตน คาธรรมเนียมและบริการจายจํานวน 62.44 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 10.33 ของ
คาใชจายในการดําเนินงานและบริหารรวม เพิ่มขึ้น 8.16 ลานบาทจากป 2556 หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 
15.04 คาธรรมเนียมและบริการจายสวนใหญเปนคาธรรมเนียมที่จายใหแกสํานักหักบัญชี และตลาดหลักทรัพย
ตามปริมาณการซื้อขายหลักทรัพย เปนตน 

สําหรับรอบป 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีคาใชจายหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญเปนจํานวนรวม
ทั้งสิ้น 28.68 ลานบาท ในขณะที่ป 2556 มีการโอนกลับคาใชจายหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญเปนจํานวน 2.61 
ลานบาท ทั้งนี้คาใชจายหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญสวนใหญเกิดจากธุรกิจแฟคตอริ่ง  การปลอยสินเชื่อและการ
ต้ังสํารองลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง 

คาใชจายทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย สําหรับป 2557 มีจํานวนรวมทั้งส้ิน 109.56 ลานบาท 
ลดลง 14.54 ลานบาทจากป 2556 หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ 11.72 โดยสาเหตุที่คาใชจายทางการเงิน
ลดลงเกิดจากการลดลงของเงินกูยืมจากสถาบันการเงินและหุนกูเพื่อใชสนับสนุนการขยายธุรกิจของแฟคตอริ่ง
และเงินทุนหมุนเวียนของธุรกิจหลักทรัพย  

ในป 2557 บริษัทฯ รับรูสวนแบงกําไรจากบริษัทรวม คือ บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) 
เปนจํานวน 0.13 ลานบาท ทั้งนี้การลงทุนในบริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) เปนไปตามมติของที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  เมื่อวันที่  11 พฤศจิกายน  2557 ที่ ไดอนุ มัติการลงทุนรวมกับ  AIFUL 
CORPORATION ซึ่งเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยโตเกียวของประเทศญี่ปุ น โดยบริษัท ไอรา แอนด 
ไอฟุล จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 1,000 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท เปนจํานวน 1,000 ลานบาท บริษัทฯ 
ถือหุนในบริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) จํานวนรอยละ 30 คิดเปนจํานวนเงิน 300 ลานบาท 

บริษัทฯ และบริษัทยอย มีผลกําไรสุทธิสําหรับป 2557 รวมทั้งสิ้น 75.95 ลานบาท ลดลง 31.21 ลาน
บาท  จากกําไรสุทธิของป  2556 จํานวน107.17 ลานบาท  หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ  29.13 
โดยบริษัทฯ และบริษัทยอย มีกําไรสุทธิสวนที่เปนของผูถือหุนในป 2557 จํานวน 71.25 ลานบาท ลดลง 18.77 
ลานบาทจากจํานวน 90.02 ลานบาทของกําไรสุทธิสวนที่เปนของผูถือหุนของป 2556 หรือคิดเปนอัตราลดลง
รอยละ 20.85 โดยการลดลงของกําไรสุทธิดังกลาว เปนผลมาจากรายไดจากธุรกิจหลักทรัพยที่เติบโตเพิ่มขึ้น
เพียงเล็กนอย ทั้งรายไดคานายหนาและรายไดคาธรรมเนียมและบริการ ในขณะที่รายไดจากธุรกิจแฟคตอริ่งก
ลับลดลงคอนขางมากเมื่อเทียบกับปกอนหนา  ประกอบกับผลขาดทุนจากเงินลงทุนในป 2556 ที่พลิกกลับมา
เปนผลกําไรในป 2557 ดวยปจจัยตางๆ เหลานี้จึงทําใหรายไดรวมของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับป 2557 
เพิ่มขึ้นจากป 2556 แตในขณะเดียวกัน การเพิ่มขึ้นของคาใชจายหลัก ซึ่งไดแก คาใชจายในการดําเนินงานและ
การบริหาร หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญก็ไดเพิ่มสูงขึ้นเกินกวาจํานวนที่เพิ่มขึ้นของรายไดจึงทําใหกําไรสุทธิ
สําหรับป 2557 ของบริษัทฯ และบริษัทยอยลดลงเมื่อเทียบกับกําไรสุทธิในป 2556 
 
ฐานะทางการเงิน 

สินทรัพยรวมของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีมูลคารวมทั้งส้ิน 5,607.49  
ลานบาท เพิ่มขึ้น 305.88 ลานบาทจากสินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีมูลคา 5,301.61 ลานบาท 
หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 5.77 โดยสินทรัพยหลักในการดําเนินธุรกิจหลักทรัพย ไดแก ลูกหนี้ธุรกิจ

หลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา ซึ่งมีจํานวนเพิ่มขึ้นจาก 1,239.50 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 
เปนจํานวน 1,384.20 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 โดยรายการที่เพิ่มขึ้นนั้นเกิดจากเงินใหกูยืมเพื่อซื้อ
หลักทรัพยที่เพิ่มขึ้น สอดคลองกับมูลคาการซื้อขายหลักทรัพยในชวง 3 วันสุดทายกอนปดบัญชี นอกจากนี้ 
บริษัทฯ และบริษัทยอย ยังมีลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองซึ่งเปนสินทรัพยหลักในการดําเนินธุรกิจแฟคตอริ่ง 
โดยลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีจํานวน 2,419.33 ลานบาท ลดลง 242.95 ลาน
บาท จากยอด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีจํานวน 2,662.28 ลานบาท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 
รายการหลักทั้งสองรายการมีสัดสวนคิดเปนรอยละ 24.68และ 43.14 ของสินทรัพยรวมตามลําดับ และ ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2556 มีสัดสวนคิดเปนรอยละ 23.38 และ 50.22 ของสินทรัพยรวมตามลําดับ  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเปนจํานวน
ทั้งส้ิน 264.61 ลานบาท ลดลง 465.07 ลานบาทเมื่อเทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีเงินสดและรายการ
เทียบเทาเงินสดเปนจํานวนทั้งส้ิน 729.68 ลานบาท หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ  63.74 ซึ่งการลดลงของเงิน
สดและรายการเทียบเทาเงินสดนั้น สวนหนึ่งเปนผลมาจากการที่บริษัทฯ ไดเขาไปลงทุนรวมกับ AIFUL 
CORPORATION ซึ่งเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยโตเกียวของประเทศญี่ปุน เพื่อจัดตั้งบริษัท ไอรา 
แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) โดยการลงทุนดังกลาวเปนไปตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 
11 พฤศจิกายน 2557 ทั้งนี้ บริษัทไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 1,000 ลานหุน มูลคาหุน
ละ 1 บาท เปนจํานวน 1,000 ลานบาท ซึ่งบริษัทฯ ถือหุนในบริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) จํานวน
รอยละ 30 คิดเปนจํานวนเงิน 300 ลานบาท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินลงทุนในบริษัทรวมแสดงมูลคา
ตามบัญชีตามวิธีสวนไดเสียเปนจํานวน 300.13 ลานบาท 

ลูกหนี้สํานักหักบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีจํานวนรวมทั้งส้ิน 479.31 ลานบาท เพิ่มขึ้น 451.20 
ลานบาท เมื่อเทียบกับลูกหนี้สํานักหักบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีจํานวน 28.11 ลานบาท หรือคิดเปน
อัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 1,605.24 รายการลูกหนี้สํานักหักบัญชีที่เพิ่มขึ้น เกิดจากยอดดุลสุทธิลูกหนี้สํานักหักบัญชีที่
เกิดจากการชําระราคาซื้อขายหลักทรัพยที่ซื้อขายในตลาดหลักทรัพยฯ เพิ่มขึ้น 

ในสวนของหนี้สินรวม บริษัทฯ และบริษัทยอยมีหนี้สินรวมณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เปนจํานวน
ทั้งส้ิน 3,901.28 ลานบาท ลดลง 290.22 ลานบาทจากจํานวน 4,191.49 ลานบาท ของหนี้สินรวม ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2556 หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ 6.92  ซึ่งหนี้สินหลักที่ลดลง ไดแก เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบัน
การเงิน เจาหนี้สํานักหักบัญชี โดยลดลงจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 เปนจํานวน487.00 ลานบาท และ 
380.60 ลานบาทตามลําดับ ในขณะที่หนี้สินหลักที่เพิ่มขึ้นไดแก เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขาย
ลวงหนา ต๋ัวแลกเงินจากบุคคลที่เกี่ยวของกัน โดยเพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 เปนจํานวน 367.41 
ลานบาท และ 227.49 ลานบาทตามลําดับ  

สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีมูลคารวม 1,706.21 ลาน
บาท เพิ่มขึ้น 596.10 ลานบาท จากวันที่ 31 ธันวาคม 2556 ที่มีสวนของผูถือหุนจํานวน 1,110.12 ลานบาท หรือ
คิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 53.70 ลานบาท การเพิ่มขึ้นดังกลาวเปนผลจากการเพิ่มทุนและเปลี่ยนแปลงทุน
ชําระแลว จากหุนสามัญจํานวน 3,116,730,360 หุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 เปนหุนสามัญจํานวน 
3,893,595,260 หุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ซึ่งทุนที่ออกและชําระแลว สวนเกินมูลคาหุน ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2557 มีจํานวนทั้งสิ้น 973.40 ลานบาทและ 605.83 ลานบาท ตามลําดับ เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2556 ที่มีทุนที่ออกและชําระแลว สวนเกินมูลคาหุนเปนจํานวน 779.18 ลานบาทและ 230.57 ลาน
บาท ตามลําดับ  ซึ่งการเพิ่มขึ้นของสวนของผูถือหุนดังกลาว ทําใหอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2557 ลดลงเหลือ 2.29 เทาจากอัตราสวน 3.78 เทา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 
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คณะกรรมการบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) เปนผูรับผิดชอบตองบการเงินและสารสนเทศทางการเงินที่
ปรากฎในรายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชี ท่ีรับรองท่ัวไปในประเทศไทย โดย
เลือกใชนโยบายการบัญชีท่ีเหมาะสมและปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ มีความสมเหตุสมผลและระมัดระวังรอบคอบในการ
จัดทํางบการเงิน รวมท้ังการเปดเผยขอมูลสําคัญ อยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และดูแลใหบริษัทฯ 
มีระบบบริหารความเสี่ยง การกํากับดูแลกิจการที่ดี มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ และมีการปฏิบัติท่ีถูกตอง
ตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวของ 
 
คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบดวย กรรมการที่ไมเปนผูบริหารและเปน
กรรมการอิสระ เปนผูดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายในที่มี
ประสิทธิภาพ และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องดังกลาวไดปรากฏในรายงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งไดแสดงไวแลวในรายงานประจําป 
 
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา ระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมมีความเพียงพอและเหมาะสม 
สามารถสรางความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลตอความเชื่อถือไดของงบการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557  ซึ่งผูสอบ
บัญชีของบริษัทฯ ไดตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไปและแสดงความเห็นวางบการเงินแสดง
ฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานโดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญ ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป 

 
 
 
 

(ศาสตราจารย ดร. ศุภชัย พิศิษฐวานชิ ) 
ประธานกรรมการ 

 
 
 

( นางนลินี งามเศรษฐมาศ ) 
ประธานเจาหนาที่บริหาร 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) ไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัท 
ประกอบดวยกรรมการบริษัทที่เปนกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน ดังมีรายชื่อตอไปนี้ 

1. นายนพพร   พิชา  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางจิราพร  เชมนะสิริ  กรรมการตรวจสอบ 
3. รศ.อัญชลี   พิพัฒนเสริญ กรรมการตรวจสอบ 

 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบทุกทานมีคุณสมบัติครบถวนตามที่กําหนดไวในกฏบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่ง
สอดคลองกับขอกําหนดและแนวทางปฏิบัติท่ีดีสําหรับคณะกรรมการตรวจสอบของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
 

ขอบเขตและหนาที่ตามความรับผิดชอบท่ีสําคัญ ไดแก การสอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตอง
และเพียงพอ รวมท้ังสอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ รวมท้ังดูแลใหบริษัทปฏิบัติตามขอกําหนดและกฏหมายที่เกี่ยวของ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ตามขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท ซึ่งสอดคลองกับขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยในป 2557 ไดจัดใหมีการประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 4 ครั้ง กรรมการตรวจสอบทุกทานเขารวมประชุมครบถวนทุกครั้ง และเปนการรวม
ประชุมกับผูบริหาร ผูสอบบัญชี และผูตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม ซึ่งสรุปสาระสําคัญไดดังน้ี 
 

1) สอบทานขอมูลทางการเงินของบริษัทรายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2557  
 

โดยไดประชุมรวมกับผูสอบบัญชีและฝายจัดการ และมีความเห็นวาขอมูลทางการเงินไดจัดทําตามหลักการบัญชี
ท่ีรับรองทั่วไป มีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอและเหมาะสม ผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นไวในรายงานของ
ผูสอบบัญชีแบบไมมีเง่ือนไขโดยไดมีการเสนอตอคณะกรรมการบริษัท ผูถือหุน และผูมีสวนเกี่ยวของตาม
หลักเกณฑท่ีกําหนด นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประชุมรวมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการ 
เพ่ือรับฟงความคิดเห็น รับทราบขอสังเกตของผูสอบบัญชี ตลอดจนแนวทางปรับปรุงที่เปนประโยชนตอบริษัท  
รวมทั้งปรึกษาหารือกันอยางอิสระถึงขอมูลที่มีสาระสําคัญในการจัดทํางบการเงินและเปดเผยขอมูลที่เปนไปตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินและเปนประโยชนกับผูใชงบการเงิน รวมท้ังพฤติการณอันควรสงสัยตามมาตรา 
89/25 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พศ.2535 แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ฉบับที่ 4) พศ.2551 ซึ่งในรอบป 2557 ผูสอบบัญชีไมไดมีขอสังเกตที่เปน
สาระสําคัญและไมพบพฤติการณอันควรสงสัย 

 

2) สอบทานการควบคุมภายใน  
 

เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทไดจัดใหมีสภาพแวดลอมการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสม มีการพัฒนาและปรับปรุง
อยางตอเนื่อง มีการเปดเผยขอมูลสารสนเทศอยางถูกตองครบถวน โดยปราศจากความขัดแยงทางผลประโยชน 
การปฏิบัติงานมีความถูกตองตามกฎหมายหรือกฏเกณฑของหนวยงานราชการที่เกี่ยวของ โดยไดรายงานให
คณะกรรมการบริษัทเพื่อรับทราบหรือพิจารณาแลวแตกรณี 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน                
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คณะกรรมการบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) เปนผูรับผิดชอบตองบการเงินและสารสนเทศทางการเงินที่
ปรากฎในรายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชี ท่ีรับรองท่ัวไปในประเทศไทย โดย
เลือกใชนโยบายการบัญชีท่ีเหมาะสมและปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ มีความสมเหตุสมผลและระมัดระวังรอบคอบในการ
จัดทํางบการเงิน รวมท้ังการเปดเผยขอมูลสําคัญ อยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และดูแลใหบริษัทฯ 
มีระบบบริหารความเสี่ยง การกํากับดูแลกิจการที่ดี มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ และมีการปฏิบัติท่ีถูกตอง
ตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวของ 
 
คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบดวย กรรมการที่ไมเปนผูบริหารและเปน
กรรมการอิสระ เปนผูดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายในที่มี
ประสิทธิภาพ และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องดังกลาวไดปรากฏในรายงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งไดแสดงไวแลวในรายงานประจําป 
 
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา ระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมมีความเพียงพอและเหมาะสม 
สามารถสรางความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลตอความเชื่อถือไดของงบการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557  ซึ่งผูสอบ
บัญชีของบริษัทฯ ไดตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและแสดงความเห็นวางบการเงินแสดง
ฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานโดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญ ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป 

 
 
 
 

(ศาสตราจารย ดร. ศุภชัย พิศิษฐวานชิ ) 
ประธานกรรมการ 

 
 
 

( นางนลินี งามเศรษฐมาศ ) 
ประธานเจาหนาที่บริหาร 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) ไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัท 
ประกอบดวยกรรมการบริษัทที่เปนกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน ดังมีรายชื่อตอไปนี้ 

1. นายนพพร   พิชา  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางจิราพร  เชมนะสิริ  กรรมการตรวจสอบ 
3. รศ.อัญชลี   พิพัฒนเสริญ กรรมการตรวจสอบ 

 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบทุกทานมีคุณสมบัติครบถวนตามที่กําหนดไวในกฏบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่ง
สอดคลองกับขอกําหนดและแนวทางปฏิบัติท่ีดีสําหรับคณะกรรมการตรวจสอบของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
 

ขอบเขตและหนาที่ตามความรับผิดชอบท่ีสําคัญ ไดแก การสอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตอง
และเพียงพอ รวมท้ังสอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ รวมท้ังดูแลใหบริษัทปฏิบัติตามขอกําหนดและกฏหมายที่เกี่ยวของ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ตามขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท ซึ่งสอดคลองกับขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยในป 2557 ไดจัดใหมีการประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 4 ครั้ง กรรมการตรวจสอบทุกทานเขารวมประชุมครบถวนทุกครั้ง และเปนการรวม
ประชุมกับผูบริหาร ผูสอบบัญชี และผูตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม ซึ่งสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
 

1) สอบทานขอมูลทางการเงินของบริษัทรายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2557  
 

โดยไดประชุมรวมกับผูสอบบัญชีและฝายจัดการ และมีความเห็นวาขอมูลทางการเงินไดจัดทําตามหลักการบัญชี
ท่ีรับรองทั่วไป มีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอและเหมาะสม ผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นไวในรายงานของ
ผูสอบบัญชีแบบไมมีเง่ือนไขโดยไดมีการเสนอตอคณะกรรมการบริษัท ผูถือหุน และผูมีสวนเกี่ยวของตาม
หลักเกณฑท่ีกําหนด นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประชุมรวมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการ 
เพ่ือรับฟงความคิดเห็น รับทราบขอสังเกตของผูสอบบัญชี ตลอดจนแนวทางปรับปรุงที่เปนประโยชนตอบริษัท  
รวมทั้งปรึกษาหารือกันอยางอิสระถึงขอมูลที่มีสาระสําคัญในการจัดทํางบการเงินและเปดเผยขอมูลที่เปนไปตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินและเปนประโยชนกับผูใชงบการเงิน รวมท้ังพฤติการณอันควรสงสัยตามมาตรา 
89/25 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พศ.2535 แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ฉบับที่ 4) พศ.2551 ซึ่งในรอบป 2557 ผูสอบบัญชีไมไดมีขอสังเกตที่เปน
สาระสําคัญและไมพบพฤติการณอันควรสงสัย 

 

2) สอบทานการควบคุมภายใน  
 

เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทไดจัดใหมีสภาพแวดลอมการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสม มีการพัฒนาและปรับปรุง
อยางตอเนื่อง มีการเปดเผยขอมูลสารสนเทศอยางถูกตองครบถวน โดยปราศจากความขัดแยงทางผลประโยชน 
การปฏิบัติงานมีความถูกตองตามกฎหมายหรือกฏเกณฑของหนวยงานราชการที่เกี่ยวของ โดยไดรายงานให
คณะกรรมการบริษัทเพ่ือรับทราบหรือพิจารณาแลวแตกรณี 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
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3) สอบทานการตรวจสอบภายใน 

 

โดยไดพิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิบัติงาน หนาที่และความรับผิดชอบความเปนอิสระ อัตรากําลัง และ
งบประมาณของหนวยงานตรวจสอบภายใน อีกทั้งไดอนุมัติแผนการตรวจสอบประจําป 2557 ซึ่งไดจัดทําขึ้นบน
พ้ืนฐานของการประเมินการควบคุมภายในและมีขอบเขตท่ีครอบคลุมระบบงานตางๆที่สําคัญของบริษัท ท้ังนี้
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา บริษัทมีระบบการตรวจสอบภายในที่เพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล 
รวมทั้งมีการพัฒนาคุณภาพการตรวจสอบทั้งในดานบุคลากรและการปฏิบัติงานตรวจสอบใหเปนไปตาม
มาตรฐานสากลอยางตอเนื่อง 

 

4) ทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เพ่ือพิจารณาปรับปรุง
และแกไขเกี่ยวกับ อํานาจของคณะกรรมการตรวจสอบ รายงานการประชุมเพ่ือใหสอดคลองกับหลักเกณฑและ
แนวทางปฏิบัติสอดคลองกับหลักการการกํากับดูแลกิจการท่ีดี และขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ
ไทยและสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 

5) สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน  
 

ใหเปนไปตามกฎหมาย และกฏระเบียบตามที่คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และหนวยงานอื่นๆที่เกี่ยวของ
กําหนดเพื่อใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผูถือหุน ดวยเง่ือนไข
และราคาที่สมเหตุสมผล เห็นชอบตอรายการดังกลาวใหเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติและเปดเผย
ขอมูลดังกลาวตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

6) การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

เพ่ือใหมั่นใจวาการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถบรรลุตาม
วัตถุประสงคท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและเกิดการพัฒนาปรับปรุงอยางตอเนื่องและรายงานให
คณะกรรมการรับทราบ ภาพรวมผลการประเมินประจําป 2557 อยูในเกณฑท่ีดี 

 

7) พิจารณาคัดเลือกเสนอแตงต้ัง และเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป
 

โดยไดเสนอความเห็นตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติแตงตั้งในการ
ประชุมผูถือหุนสามัญประจําป แตงตั้งให นางสาวรุงนภา เลิศสุวรรณกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3516 และ/
หรือ นายโสภณ เพ่ิมศิริวัลลภ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3182 และ/หรือ นางสาวพิมพใจ มานิตขจรกิจ ผูสอบ
บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4521 และ/หรือ นายชยพล ศุภเศรษฐนนท ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3972 แหงบริษัท 
สํานักงาน อีวาย จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2558 และอนุมัติคาสอบบัญชีประจําป 2558 ของ
บริษัทเปนเงิน  285,000 บาท รวมท้ังรับทราบคาสอบบัญชีประจําปและรายไตรมาสของบริษัทและบริษัทยอยและ
งบการเงินรวมจํานวนเงิน 2,435,000 บาท และ AIRA International Advisory(Singapore) Pte.Ltd จํานวน  
14,000 ดอลลารสิงคโปร  

 
 
 
 

 2558 

 
คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ตามกฏบัตรคณะกรรมการตรวจสอบสามารถแสดงความเห็นและให
ขอเสนอแนะไดอยางอิสระ ภาพรวมในรอบป 2557 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวารายงานทางการเงินของ
บริษัทมีการจัดทําตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับท่ีเกี่ยวของกับการ
ดําเนินกิจการ การกํากับดูแลกิจการที่ดี การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพเพียงพอและ
เหมาะสมกับสภาพแวดลอมท่ีเปนอยู 

 

 

( นายนพพร  พิชา ) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอตอผูถือหุนของบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย ซ่ึง
ประกอบดวย งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงนิสดรวมสําหรับปส้ินสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุป
นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญและหมายเหตเุรื่องอื่น ๆ และไดตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ไอรา 
แคปปตอล จํากัด (มหาชน) ดวยเชนกัน 
ความรับผดิชอบของผูบริหารตองบการเงนิ 
ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบในการจัดทําและการนําเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามที่ควรตามมาตรฐาน      
การรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคมุภายในที่ผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพื่อใหสามารถ
จัดทํางบการเงนิที่ปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริต     
หรือขอผิดพลาด 

ความรับผดิชอบของผูสอบบัญชี 
ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา ขาพเจาได
ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซ่ึงกําหนดใหขาพเจาปฏิบัติตามขอกําหนดดานจรรยาบรรณ 
รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อใหไดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินปราศจากการ
แสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม 
การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการตรวจสอบเพื่อใหไดมาซ่ึงหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจํานวนเงินและการ
เปดเผยขอมูลในงบการเงิน วธีิการตรวจสอบที่เลือกใชข้ึนอยูกับดุลยพินจิของผูสอบบัญชี ซ่ึงรวมถึงการประเมิน
ความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญของงบการเงินไมวาจะเกดิจากการทุจริตหรือ
ขอผิดพลาด ในการประเมนิความเสี่ยงดังกลาว ผูสอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกีย่วของกับการจัดทําและ
การนําเสนองบการเงินโดยถูกตองตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ 
แตไมใชเพื่อวตัถุประสงคในการแสดงความเห็นตอประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบ
รวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการ
ทางบัญชีท่ีจัดทําขึ้นโดยผูบริหาร รวมทั้งการประเมินการนําเสนองบการเงินโดยรวม

1. คาตอบแทนจากการสอบบญัชี (Audit Fee) 
ในรอบป 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย จายคาตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee) ใหกับบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด (เดิม
ชื่อบริษัท สํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากดั) และบุคคลหรือกิจการที่เกีย่วของกบัผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชี ดังนี้ 

 

บริษัทฯ และบริษัทยอย ชื่อผูสอบบัญช ี
คาสอบบัญช ี

(บาท) 
คาสอบบัญชี        

(ดอลลารสิงคโปร) 
บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด 
(มหาชน) 

บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 265,000 - 

บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 1,050,000 - 
บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากดั (มหาชน) บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 830,000 - 
บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 150,000 - 
AIRA International Advisory 
(Singapore) Pte. Ltd. 

Ernst & Young LLP - 14,000 

รวมคาสอบบัญชี (Audit Fee) 2,295,000 14,000 
 

หมายเหตุ : คาตอบแทนจากการสอบบัญชีไมรวมถึงคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการสอบบัญชี เชน คาเดินทาง คาถายเอกสาร           
เปนตน ซ่ึงคาใชจายดังกลาว ผูสอบบัญชีจะเรียกเก็บตามคาใชจายที่เกดิข้ึนจริง 

 
2. คาตอบแทนอื่น (Non-Audit Fee) 
ในรอบป 2557 บริษัทยอยจายคาตอบแทนอื่น (Non-Audit Fee) ใหกับกิจการที่เกี่ยวของกับผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบญัชี 
ดังน้ี  

บริษัทยอย 
ประเภทของ      

งานบริการอื่นๆ 
กิจการที่เกี่ยวของกับผูสอบ
บัญชแีละสํานกังานสอบบัญช ี

คาตอบแทน       
(ดอลลารสิงคโปร) 

AIRA International Advisory 
(Singapore) Pte. Ltd. 

งานบริการดานภาษ ี    Ernst & Young Solutions LLP  6,000 

รวมคาตอบแทนอื่น (Non-Audit Fee)  6,000 
 

หมายเหตุ : คาตอบแทนอื่นๆ ดังกลาว ไมรวมถึงคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการใหบริการ เชน คาเดินทาง คาถายเอกสาร เปน
ตน ท้ังน้ี ผูใหบริการจะเรียกเก็บคาใชจายดังกลาวตามที่เกิดข้ึนจริง 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี                                                           
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอตอผูถือหุนของบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย ซ่ึง
ประกอบดวย งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงนิสดรวมสําหรับปส้ินสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุป
นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญและหมายเหตเุรื่องอื่น ๆ และไดตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ไอรา 
แคปปตอล จํากัด (มหาชน) ดวยเชนกัน 
ความรับผดิชอบของผูบริหารตองบการเงนิ 
ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบในการจัดทําและการนําเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามที่ควรตามมาตรฐาน      
การรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคมุภายในที่ผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพื่อใหสามารถ
จัดทํางบการเงนิที่ปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริต     
หรือขอผิดพลาด 

ความรับผดิชอบของผูสอบบัญชี 
ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา ขาพเจาได
ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซ่ึงกําหนดใหขาพเจาปฏิบัติตามขอกําหนดดานจรรยาบรรณ 
รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อใหไดความเช่ือม่ันอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินปราศจากการ
แสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม 
การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการตรวจสอบเพื่อใหไดมาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจํานวนเงินและการ
เปดเผยขอมูลในงบการเงิน วธีิการตรวจสอบที่เลือกใชข้ึนอยูกับดุลยพินจิของผูสอบบัญชี ซ่ึงรวมถึงการประเมิน
ความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญของงบการเงินไมวาจะเกดิจากการทุจริตหรือ
ขอผิดพลาด ในการประเมนิความเสี่ยงดังกลาว ผูสอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกีย่วของกับการจัดทําและ
การนําเสนองบการเงินโดยถูกตองตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ 
แตไมใชเพื่อวตัถุประสงคในการแสดงความเห็นตอประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบ
รวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการ
ทางบัญชีท่ีจัดทําขึ้นโดยผูบริหาร รวมทั้งการประเมินการนําเสนองบการเงินโดยรวม

1. คาตอบแทนจากการสอบบญัชี (Audit Fee) 
ในรอบป 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย จายคาตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee) ใหกับบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด (เดิม
ชื่อบริษัท สํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากดั) และบุคคลหรือกิจการที่เกีย่วของกบัผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชี ดังน้ี 

 

บริษัทฯ และบริษัทยอย ชื่อผูสอบบัญช ี
คาสอบบัญช ี

(บาท) 
คาสอบบัญชี        

(ดอลลารสิงคโปร) 
บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด 
(มหาชน) 

บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 265,000 - 

บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 1,050,000 - 
บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากดั (มหาชน) บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 830,000 - 
บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 150,000 - 
AIRA International Advisory 
(Singapore) Pte. Ltd. 

Ernst & Young LLP - 14,000 

รวมคาสอบบัญชี (Audit Fee) 2,295,000 14,000 
 

หมายเหตุ : คาตอบแทนจากการสอบบัญชีไมรวมถึงคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการสอบบัญชี เชน คาเดินทาง คาถายเอกสาร           
เปนตน ซ่ึงคาใชจายดังกลาว ผูสอบบัญชีจะเรียกเก็บตามคาใชจายที่เกดิข้ึนจริง 

 
2. คาตอบแทนอื่น (Non-Audit Fee) 
ในรอบป 2557 บริษัทยอยจายคาตอบแทนอื่น (Non-Audit Fee) ใหกับกิจการที่เกี่ยวของกับผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบญัชี 
ดังนี ้ 

บริษัทยอย 
ประเภทของ      

งานบริการอ่ืนๆ 
กิจการที่เกี่ยวของกับผูสอบ
บัญชแีละสํานกังานสอบบัญช ี

คาตอบแทน       
(ดอลลารสิงคโปร) 

AIRA International Advisory 
(Singapore) Pte. Ltd. 

งานบริการดานภาษ ี    Ernst & Young Solutions LLP  6,000 

รวมคาตอบแทนอื่น (Non-Audit Fee)  6,000 
 

หมายเหตุ : คาตอบแทนอื่นๆ ดังกลาว ไมรวมถึงคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการใหบริการ เชน คาเดินทาง คาถายเอกสาร เปน
ตน ท้ังนี้ ผูใหบริการจะเรียกเก็บคาใชจายดังกลาวตามที่เกิดข้ึนจริง 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต                                                             
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

สินทรัพย
สินทรัพยหมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7 264,612,211       729,680,611       19,983,585         51,456,576         
เงินลงทุนชั่วคราว 8 218,693,439       132,342,025       -                          -                          
ลูกหน้ีสํานักหักบัญชี 9 479,307,788       28,107,964         -                          -                          
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 10 1,384,202,507    1,239,503,607    -                          -                          
ลูกหน้ีจากการซื้อสิทธิเรียกรอง 11 2,419,326,742    2,662,275,556    -                          -                          
ลูกหน้ีเงินใหกูยืมท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 12 50,816,016         34,566,839         -                          -                          
เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 6 -                          -                          99,563,399         -                          
ลูกหน้ีอ่ืน 6, 13 18,878,994         17,341,473         147,460              -                          
สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 9,199,388           8,750,246           324,573              740,802              
รวมสินทรัพยหมุนเวียน 4,845,037,085    4,852,568,321    120,019,017       52,197,378         
สินทรัพยไมหมุนเวียน
ลูกหน้ีเงินใหกูยืม 12 64,100,254         73,547,446         -                          -                          
เงินลงทุนในบริษัทรวม 14 300,129,707       -                          300,000,000       -                          
เงินลงทุนในบริษัทยอย 15 -                          -                          1,339,667,869    1,067,894,117    
เงินลงทุนระยะยาวอื่น 8 3,000,000           3,000,000           -                          -                          
อุปกรณ 16 97,198,007         91,510,669         5,529,308           6,773,326           
คาความนิยม 134,896,425       134,896,425       -                          -                          
สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน 17 106,568,518       103,376,306       69,269                 71,325                 
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 30 4,741,505           5,725,135           -                          -                          
สินทรัพยรอการขาย 18 11,150,000         -                          -                          -                          
สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 40,668,750         36,987,391         1,285,774           629,353              
รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 762,453,166       449,043,372       1,646,552,220    1,075,368,121    
รวมสินทรัพย 5,607,490,251    5,301,611,693    1,766,571,237    1,127,565,499    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 

ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพยีงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเหน็
ของขาพเจา 

ความเห็น 
ขาพเจาเห็นวางบการเงนิขางตนนีแ้สดงฐานะการเงนิ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2557 ผลการดําเนินงานและกระแสเงนิสด
สําหรับปส้ินสุดวันเดียวกนัของบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และเฉพาะของบริษัท 
ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

 
 
 
 

รุงนภา  เลิศสุวรรณกุล 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3516 

บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากดั 
กรุงเทพฯ: 2 มีนาคม 2558 
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

สินทรัพย
สินทรัพยหมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7 264,612,211       729,680,611       19,983,585         51,456,576         
เงินลงทุนชั่วคราว 8 218,693,439       132,342,025       -                          -                          
ลูกหน้ีสํานักหักบัญชี 9 479,307,788       28,107,964         -                          -                          
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 10 1,384,202,507    1,239,503,607    -                          -                          
ลูกหน้ีจากการซื้อสิทธิเรียกรอง 11 2,419,326,742    2,662,275,556    -                          -                          
ลูกหน้ีเงินใหกูยืมท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 12 50,816,016         34,566,839         -                          -                          
เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 6 -                          -                          99,563,399         -                          
ลูกหน้ีอ่ืน 6, 13 18,878,994         17,341,473         147,460              -                          
สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 9,199,388           8,750,246           324,573              740,802              
รวมสินทรัพยหมุนเวียน 4,845,037,085    4,852,568,321    120,019,017       52,197,378         
สินทรัพยไมหมุนเวียน
ลูกหน้ีเงินใหกูยืม 12 64,100,254         73,547,446         -                          -                          
เงินลงทุนในบริษัทรวม 14 300,129,707       -                          300,000,000       -                          
เงินลงทุนในบริษัทยอย 15 -                          -                          1,339,667,869    1,067,894,117    
เงินลงทุนระยะยาวอื่น 8 3,000,000           3,000,000           -                          -                          
อุปกรณ 16 97,198,007         91,510,669         5,529,308           6,773,326           
คาความนิยม 134,896,425       134,896,425       -                          -                          
สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน 17 106,568,518       103,376,306       69,269                 71,325                 
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 30 4,741,505           5,725,135           -                          -                          
สินทรัพยรอการขาย 18 11,150,000         -                          -                          -                          
สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 40,668,750         36,987,391         1,285,774           629,353              
รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 762,453,166       449,043,372       1,646,552,220    1,075,368,121    
รวมสินทรัพย 5,607,490,251    5,301,611,693    1,766,571,237    1,127,565,499    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 

ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพยีงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเหน็
ของขาพเจา 

ความเห็น 
ขาพเจาเห็นวางบการเงนิขางตนนีแ้สดงฐานะการเงนิ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2557 ผลการดําเนินงานและกระแสเงนิสด
สําหรับปส้ินสุดวันเดียวกนัของบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และเฉพาะของบริษัท 
ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

 
 
 
 

รุงนภา  เลิศสุวรรณกุล 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3516 

บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากดั 
กรุงเทพฯ: 2 มีนาคม 2558 
 
 

งบการเงิน
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

หน้ีสินและสวนของผูถือหุน
หน้ีสินหมุนเวียน
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 19 1,250,000,000    1,737,000,000    -                          -                          
เจาหน้ีสํานักหักบัญชี 20 1,854,356           382,457,046       -                          -                          
เจาหน้ีธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 21 492,525,307       125,116,197       -                          -                          
เจาหน้ีอ่ืน 22 8,230,815           13,459,274         1,304,881           829,063              
หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงินท่ีถึงกําหนดชําระ
   ภายในหนึ่งป 242,313              220,605              -                          -                          
หุนกูดอยสิทธิท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 23 200,000,000       -                          -                          -                          
ต๋ัวแลกเงิน - บุคคลที่เกี่ยวของกัน 24 1,543,722,056    1,316,227,875    149,096,649       99,669,516         
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง 47,366,120         52,840,137         -                          -                          
ภาษีเงินไดคางจาย 31,610,026         8,495,092           -                          -                          
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 25 96,444,878         127,565,907       9,280,338           756,904              
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 3,671,995,871    3,763,382,133    159,681,868       101,255,483       
หน้ีสินไมหมุนเวียน
หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 457,112              680,167              -                          -                          
หุนกูดอยสิทธิ 23 200,000,000       400,000,000       -                          -                          
สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 26 15,160,767         17,292,792         1,037,925           613,962              
หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 30 9,969,534           7,872,193           -                          -                          
หน้ีสินไมหมุนเวียนอ่ืน 3,693,453           2,266,069           233,860              93,544                 
รวมหน้ีสินไมหมุนเวียน 229,280,866       428,111,221       1,271,785           707,506              
รวมหน้ีสิน 3,901,276,737    4,191,493,354    160,953,653       101,962,989       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

สวนของผูถือหุน
ทุนเรือนหุน 27
   ทุนจดทะเบียน 
      หุนสามัญ 4,000,000,000 หุน มูลคาหุนละ 0.25 บาท 1,000,000,000    1,000,000,000    1,000,000,000    1,000,000,000    
   ทุนท่ีออกและชําระแลว
      หุนสามัญ 3,893,595,260 หุน มูลคาหุนละ 0.25 บาท
         (31 ธันวาคม 2556: หุนสามัญ 3,116,730,360 หุน
          มูลคาหุนละ 0.25 บาท) 973,398,815       779,182,590       973,398,815       779,182,590       
สวนเกินมูลคาหุน 605,832,205       230,566,100       605,832,205       230,566,100       
สวนทุนจากการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 28 2,707,825           1,605,843           2,707,825           1,605,843           
เงินรับลวงหนาคาหุน 27 3,957,275           -                          3,957,275           -                          
กําไรสะสม 
   จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย 29 8,946,137           6,336,400           8,946,137           6,336,400           
   ยังไมไดจัดสรร 77,172,460         55,250,047         10,775,327         7,911,577           
องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน (56,421,272)        (55,981,530)        -                          -                          
สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ 1,615,593,445    1,016,959,450    1,605,617,584    1,025,602,510    
สวนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมของบริษัทยอย 90,620,069         93,158,889         -                          -                          
รวมสวนของผูถือหุน 1,706,213,514    1,110,118,339    1,605,617,584    1,025,602,510    
รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 5,607,490,251    5,301,611,693    1,766,571,237    1,127,565,499    

0 0 0 0

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

หน้ีสินและสวนของผูถือหุน
หน้ีสินหมุนเวียน
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 19 1,250,000,000    1,737,000,000    -                          -                          
เจาหน้ีสํานักหักบัญชี 20 1,854,356           382,457,046       -                          -                          
เจาหน้ีธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 21 492,525,307       125,116,197       -                          -                          
เจาหน้ีอ่ืน 22 8,230,815           13,459,274         1,304,881           829,063              
หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงินท่ีถึงกําหนดชําระ
   ภายในหนึ่งป 242,313              220,605              -                          -                          
หุนกูดอยสิทธิท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 23 200,000,000       -                          -                          -                          
ต๋ัวแลกเงิน - บุคคลท่ีเกี่ยวของกัน 24 1,543,722,056    1,316,227,875    149,096,649       99,669,516         
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง 47,366,120         52,840,137         -                          -                          
ภาษีเงินไดคางจาย 31,610,026         8,495,092           -                          -                          
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 25 96,444,878         127,565,907       9,280,338           756,904              
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 3,671,995,871    3,763,382,133    159,681,868       101,255,483       
หน้ีสินไมหมุนเวียน
หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 457,112              680,167              -                          -                          
หุนกูดอยสิทธิ 23 200,000,000       400,000,000       -                          -                          
สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 26 15,160,767         17,292,792         1,037,925           613,962              
หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 30 9,969,534           7,872,193           -                          -                          
หน้ีสินไมหมุนเวียนอ่ืน 3,693,453           2,266,069           233,860              93,544                 
รวมหน้ีสินไมหมุนเวียน 229,280,866       428,111,221       1,271,785           707,506              
รวมหน้ีสิน 3,901,276,737    4,191,493,354    160,953,653       101,962,989       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

สวนของผูถือหุน
ทุนเรือนหุน 27
   ทุนจดทะเบียน 
      หุนสามัญ 4,000,000,000 หุน มูลคาหุนละ 0.25 บาท 1,000,000,000    1,000,000,000    1,000,000,000    1,000,000,000    
   ทุนท่ีออกและชําระแลว
      หุนสามัญ 3,893,595,260 หุน มูลคาหุนละ 0.25 บาท
         (31 ธันวาคม 2556: หุนสามัญ 3,116,730,360 หุน
          มูลคาหุนละ 0.25 บาท) 973,398,815       779,182,590       973,398,815       779,182,590       
สวนเกินมูลคาหุน 605,832,205       230,566,100       605,832,205       230,566,100       
สวนทุนจากการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 28 2,707,825           1,605,843           2,707,825           1,605,843           
เงินรับลวงหนาคาหุน 27 3,957,275           -                          3,957,275           -                          
กําไรสะสม 
   จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย 29 8,946,137           6,336,400           8,946,137           6,336,400           
   ยังไมไดจัดสรร 77,172,460         55,250,047         10,775,327         7,911,577           
องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน (56,421,272)        (55,981,530)        -                          -                          
สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ 1,615,593,445    1,016,959,450    1,605,617,584    1,025,602,510    
สวนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมของบริษัทยอย 90,620,069         93,158,889         -                          -                          
รวมสวนของผูถือหุน 1,706,213,514    1,110,118,339    1,605,617,584    1,025,602,510    
รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 5,607,490,251    5,301,611,693    1,766,571,237    1,127,565,499    

0 0 0 0

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556
รายได
คานายหนา 31 478,245,523       471,112,518       -                          -                          
คาธรรมเนียมและบริการ 32 58,074,879         49,224,359         -                          -                          
กําไรจากเงินลงทุน 76,758,220         -                          34,247                -                          
ดอกเบี้ยและเงินปนผล 63,614,004         46,501,322         108,095,526       99,902,681         
ดอกเบี้ยเงินใหกูยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย 35,439,835         50,073,131         -                          -                          
ดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรอง 147,823,964       171,448,336       -                          -                          
รายไดอื่น 3,506,580           1,069,423           220                     711                     
รวมรายได 863,463,005       789,429,089       108,129,993       99,903,392         
คาใชจาย
คาใชจายในการดําเนินงานและการบริหาร
   คาใชจายเก่ียวกับพนักงาน 367,514,550       310,547,289       29,262,963         22,315,732         
   คาใชจายเก่ียวกับอาคาร สถานที่ และอุปกรณ 86,367,460         74,691,453         4,802,954           5,001,862           
   คาธรรมเนียมและบริการจาย 62,444,991         54,280,368         5,340,144           6,113,358           
   คาใชจายอื่น 88,159,014         69,716,526         10,547,207         5,410,138           
รวมคาใชจายในการดําเนินงานและการบริหาร 604,486,015       509,235,636       49,953,268         38,841,090         
หน้ีสูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 28,684,725         (2,605,433)          -                          -                          
ขาดทุนจากเงินลงทุน -                          9,620,711           -                          483                     
รวมคาใชจาย 633,170,740       516,250,914       49,953,268         38,841,573         
กําไรกอนสวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม
   คาใชจายทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได 230,292,265       273,178,175       58,176,725         61,061,819         
สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 129,707              -                          -                          -                          
กําไรกอนคาใชจายทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได 230,421,972       273,178,175       58,176,725         61,061,819         
คาใชจายทางการเงิน (109,564,171)      (124,103,274)      (5,981,971)          (3,398,613)          
กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 120,857,801       149,074,901       52,194,754         57,663,206         
คาใชจายภาษีเงินได 30 (44,907,677)        (41,909,885)        -                          -                          
กําไรสําหรับป 75,950,124         107,165,016       52,194,754         57,663,206         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ตอ)
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ขาดทุนจากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย (990,071)             (24,753,991)        -                          -                          
ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 391,461 450,144              -                          -                          
ภาษีเงินไดเกี่ยวกับองคประกอบของกําไรขาดทุน
   เบ็ดเสร็จอื่น 30 198,014 4,950,798           -                          -                          
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป (400,596)             (19,353,049)        -                          -                          
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 75,549,528         87,811,967         52,194,754         57,663,206         

การแบงปนกําไร
สวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 71,253,417         90,023,531         52,194,754         57,663,206         
สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ
   ควบคุมของบริษัทยอย 4,696,707           17,141,485         

75,950,124         107,165,016       

การแบงปนกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
สวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 70,813,675         70,625,468         52,194,754         57,663,206         
สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ
   ควบคุมของบริษัทยอย 4,735,853           17,186,499         

75,549,528         87,811,967         

กําไรตอหุน 34
กําไรตอหุนข้ันพื้นฐาน/กําไรตอหุนปรับลด
   กําไรสวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 0.02 0.03 0.01 0.02

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

กรรมการ
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556
รายได
คานายหนา 31 478,245,523       471,112,518       -                          -                          
คาธรรมเนียมและบริการ 32 58,074,879         49,224,359         -                          -                          
กําไรจากเงินลงทุน 76,758,220         -                          34,247                -                          
ดอกเบี้ยและเงินปนผล 63,614,004         46,501,322         108,095,526       99,902,681         
ดอกเบี้ยเงินใหกูยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย 35,439,835         50,073,131         -                          -                          
ดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรอง 147,823,964       171,448,336       -                          -                          
รายไดอื่น 3,506,580           1,069,423           220                     711                     
รวมรายได 863,463,005       789,429,089       108,129,993       99,903,392         
คาใชจาย
คาใชจายในการดําเนินงานและการบริหาร
   คาใชจายเก่ียวกับพนักงาน 367,514,550       310,547,289       29,262,963         22,315,732         
   คาใชจายเก่ียวกับอาคาร สถานที่ และอุปกรณ 86,367,460         74,691,453         4,802,954           5,001,862           
   คาธรรมเนียมและบริการจาย 62,444,991         54,280,368         5,340,144           6,113,358           
   คาใชจายอื่น 88,159,014         69,716,526         10,547,207         5,410,138           
รวมคาใชจายในการดําเนินงานและการบริหาร 604,486,015       509,235,636       49,953,268         38,841,090         
หน้ีสูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 28,684,725         (2,605,433)          -                          -                          
ขาดทุนจากเงินลงทุน -                          9,620,711           -                          483                     
รวมคาใชจาย 633,170,740       516,250,914       49,953,268         38,841,573         
กําไรกอนสวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม
   คาใชจายทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได 230,292,265       273,178,175       58,176,725         61,061,819         
สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 129,707              -                          -                          -                          
กําไรกอนคาใชจายทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได 230,421,972       273,178,175       58,176,725         61,061,819         
คาใชจายทางการเงิน (109,564,171)      (124,103,274)      (5,981,971)          (3,398,613)          
กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 120,857,801       149,074,901       52,194,754         57,663,206         
คาใชจายภาษีเงินได 30 (44,907,677)        (41,909,885)        -                          -                          
กําไรสําหรับป 75,950,124         107,165,016       52,194,754         57,663,206         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ตอ)
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ขาดทุนจากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย (990,071)             (24,753,991)        -                          -                          
ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 391,461 450,144              -                          -                          
ภาษีเงินไดเกี่ยวกับองคประกอบของกําไรขาดทุน
   เบ็ดเสร็จอื่น 30 198,014 4,950,798           -                          -                          
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป (400,596)             (19,353,049)        -                          -                          
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 75,549,528         87,811,967         52,194,754         57,663,206         

การแบงปนกําไร
สวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 71,253,417         90,023,531         52,194,754         57,663,206         
สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ
   ควบคุมของบริษัทยอย 4,696,707           17,141,485         

75,950,124         107,165,016       

การแบงปนกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
สวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 70,813,675         70,625,468         52,194,754         57,663,206         
สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ
   ควบคุมของบริษัทยอย 4,735,853           17,186,499         

75,549,528         87,811,967         

กําไรตอหุน 34
กําไรตอหุนข้ันพื้นฐาน/กําไรตอหุนปรับลด
   กําไรสวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 0.02 0.03 0.01 0.02

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

กรรมการ
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน (ตอ)
สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หนวย: บาท)
งบการเงินเฉพาะกิจการ

สวนทุน กําไรสะสม รวม
ทุนที่ออกและ สวนเกิน จากการจายโดย เงินรับลวงหนา จัดสรรแลว - สวนของ

หมายเหตุ ชําระแลว มูลคาหุน ใชหุนเปนเกณฑ คาหุน สํารองตามกฎหมาย ยังไมไดจัดสรร ผูถือหุน
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 779,182,590    230,566,100    -                      -                      3,453,239            2,999,218        1,016,201,147 
กําไรสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          57,663,206      57,663,206      
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          -                      -                      
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          57,663,206      57,663,206      
การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ -                      -                      1,605,843        -                      -                          -                      1,605,843        
เงินปนผลจาย 35 -                      -                      -                      -                      -                          (49,867,686)     (49,867,686)     
การจัดสรรกําไรสะสม 29 -                      -                      -                      -                      2,883,161            (2,883,161)       -                      
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 779,182,590    230,566,100    1,605,843        -                      6,336,400            7,911,577        1,025,602,510 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 779,182,590    230,566,100    1,605,843        -                      6,336,400            7,911,577        1,025,602,510 
กําไรสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          52,194,754      52,194,754      
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          -                      -                      
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          52,194,754      52,194,754      
การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 28 -                      -                      2,234,381        -                      -                          -                      2,234,381        
เงินปนผลจาย 35 -                      -                      -                      -                      -                          (46,721,267)     (46,721,267)     
ออกหุนสามัญเพิ่มทุน 27 189,650,100    374,133,706    -                      -                      -                          -                      563,783,806    
เงินรับลวงหนาคาหุนจากการใชสิทธิ
   ตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 28 -                      -                      -                      3,957,275        -                          -                      3,957,275        
เพิ่มทุนเนื่องจากการแปลงสภาพ
   ใบสําคัญแสดงสิทธิ 27 4,566,125        1,132,399        (1,132,399)       -                      -                          -                      4,566,125        
การจัดสรรกําไรสะสม 29 -                      -                      -                      -                      2,609,737            (2,609,737)       -                      
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 973,398,815    605,832,205    2,707,825        3,957,275        8,946,137            10,775,327      1,605,617,584 

0 0 0 0 0 0 0
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน (ตอ)
สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หนวย: บาท)
งบการเงินเฉพาะกิจการ

สวนทุน กําไรสะสม รวม
ทุนที่ออกและ สวนเกิน จากการจายโดย เงินรับลวงหนา จัดสรรแลว - สวนของ

หมายเหตุ ชําระแลว มูลคาหุน ใชหุนเปนเกณฑ คาหุน สํารองตามกฎหมาย ยังไมไดจัดสรร ผูถือหุน
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 779,182,590    230,566,100    -                      -                      3,453,239            2,999,218        1,016,201,147 
กําไรสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          57,663,206      57,663,206      
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          -                      -                      
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          57,663,206      57,663,206      
การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ -                      -                      1,605,843        -                      -                          -                      1,605,843        
เงินปนผลจาย 35 -                      -                      -                      -                      -                          (49,867,686)     (49,867,686)     
การจัดสรรกําไรสะสม 29 -                      -                      -                      -                      2,883,161            (2,883,161)       -                      
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 779,182,590    230,566,100    1,605,843        -                      6,336,400            7,911,577        1,025,602,510 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 779,182,590    230,566,100    1,605,843        -                      6,336,400            7,911,577        1,025,602,510 
กําไรสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          52,194,754      52,194,754      
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          -                      -                      
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป -                      -                      -                      -                      -                          52,194,754      52,194,754      
การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 28 -                      -                      2,234,381        -                      -                          -                      2,234,381        
เงินปนผลจาย 35 -                      -                      -                      -                      -                          (46,721,267)     (46,721,267)     
ออกหุนสามัญเพิ่มทุน 27 189,650,100    374,133,706    -                      -                      -                          -                      563,783,806    
เงินรับลวงหนาคาหุนจากการใชสิทธิ
   ตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 28 -                      -                      -                      3,957,275        -                          -                      3,957,275        
เพิ่มทุนเนื่องจากการแปลงสภาพ
   ใบสําคัญแสดงสิทธิ 27 4,566,125        1,132,399        (1,132,399)       -                      -                          -                      4,566,125        
การจัดสรรกําไรสะสม 29 -                      -                      -                      -                      2,609,737            (2,609,737)       -                      
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 973,398,815    605,832,205    2,707,825        3,957,275        8,946,137            10,775,327      1,605,617,584 

0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกระแสเงินสด
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กําไรกอนภาษี 120,857,801       149,074,901       52,194,754         57,663,206         
รายการปรับกระทบกําไรกอนภาษีเปนเงินสดรับ (จาย)
   จากกิจกรรมดําเนินงาน
   คาเสื่อมราคา 25,062,442         24,703,286         1,859,249           2,873,857           
   คาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 2,778,388           1,863,323           36,146                31,312                
   คาตัดจําหนายสินทรัพยอื่น 534,284              1,459,413           -                          -                          
   รายไดดอกเบี้ยและเงินปนผล (63,614,004)        (46,501,321)        (108,095,526)      (99,902,681)        
   รายไดดอกเบี้ยเงินใหกูยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย (35,439,835)        (50,073,131)        -                          -                          
   คาใชจายทางการเงิน 109,564,171       124,103,274       5,981,971           3,398,613           
   สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 1,857,975           3,460,637           423,963              258,108              
   รายการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 2,234,381           1,605,843           460,629              331,052              
   กําไรจากการจําหนายอุปกรณ (50,509)               (824,523)             (492)                    -                          
   คาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย 1,150,000           -                          -                          -                          
   ขาดทุน (กําไร) จากอัตราแลกเปลี่ยน (181,000)             -                          919,326              -                          
   ขาดทุน (กําไร) จากการเปลี่ยนแปลงมูลคายุติธรรม
      ของเงินลงทุน (4,417,537)          6,263,463           -                          -                          
   กําไรจากการขายเงินลงทุน -                          (109,755)             -                          -                          
   สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม (129,707)             -                          -                          -                          
   หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 28,684,725         (2,605,433)          -                          -                          
กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลง
   ในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน 188,891,575       212,419,977       (46,219,980)        (35,346,533)        
สินทรัพยดําเนินงานลดลง (เพ่ิมข้ึน)
   เงินลงทุนเพ่ือคา (81,964,577)        80,955,452         -                          -                          
   ลูกหนี้สํานักหักบัญชี (451,199,825)      152,901,544       -                          -                          
   ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา (145,333,189)      (206,727,888)      -                          -                          
   ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง 202,903,251       (250,466,558)      -                          -                          
   ลูกหนี้เงินใหกูยืม (6,917,124)          17,204,020         -                          -                          
   ลูกหนี้อื่น (114,848)             (8,260,859)          -                          1,888,394           
   สินทรัพยหมุนเวียนอื่น (569,260)             (1,632,072)          467,869              19,981                
   สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น (4,030,443)          (7,753,722)          (656,420)             133,460              

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกระแสเงินสด (ตอ)
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556
หนี้สินดําเนินงานเพิ่มข้ึน (ลดลง)
   เจาหนี้สํานักหักบัญชี (380,602,690)      185,575,732       -                          -                          
   เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 367,409,110       (309,259,162)      -                          -                          
   เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง (5,474,018)          2,010,031           -                          -                          
   เจาหนี้อื่น (650,300)             646,473              720,174              (3,104)                 
   หนี้สินหมุนเวียนอื่น (31,679,860)        22,462,129         8,429,552           112,617              
   สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน (3,990,000)          (557,769)             -                          -                          
   หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 1,427,385           821,757              140,316              93,544                
เงินสดใชไปในกิจกรรมดําเนินงาน (351,894,813)      (109,660,915)      (37,118,489)        (33,101,641)        
   รับดอกเบี้ยและเงินปนผล 98,036,381         94,882,687         5,115,642           1,437,481           
   จายดอกเบี้ย (99,787,896)        (98,789,528)        -                          -                          
   จายภาษีเงินได (18,829,926)        (46,535,122)        (50,665)               (656,421)             
เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมดําเนินงาน (372,476,254)      (160,102,878)      (32,053,512)        (32,320,581)        
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินใหกูยืมแกบริษัทยอยเพ่ิมข้ึน -                          -                          (100,482,725)      -                          
เงินสดจายซื้อเงินลงทุนเผื่อขาย (959,371)             (69,100,130)        -                          -                          
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนเผื่อขาย -                          71,332,804         -                          -                          
เงินสดจายซื้ออุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน (37,082,433)        (74,935,308)        (893,685)             (6,071,548)          
เงินลงทุนในบริษัทยอยเพ่ิมข้ึน -                          (93,090,000)        (270,000,000)      (103,899,000)      
เงินลงทุนในบริษัทรวมเพิ่มข้ึน (300,000,000)      -                          (300,000,000)      -                          
เงินปนผลรับจากบริษัทยอย -                          -                          102,925,330       98,489,901         
เงินสดรับจากการจําหนายอุปกรณ 65,646                1,390,880           500                     -                          
เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (337,976,158)      (164,401,754)      (568,450,580)      (11,480,647)        
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลง (470,556,689)      (397,830,035)      -                          -                          
เงินสดจายตามสัญญาเชาการเงิน (277,772)             (504,276)             -                          -                          
เงินสดรับจากตั๋วแลกเงิน 4,037,515,743    4,479,231,303    663,445,162       196,270,903       
เงินสดจายจากตั๋วแลกเงิน (3,840,000,000)   (3,200,000,000)   (620,000,000)      (100,000,000)      
เงินสดรับจากการเพิ่มทุน 563,783,806       -                          563,783,806       -                          
เงินสดรับจากการเพิ่มทุนของผูถือหุนที่ไมมีอํานาจ
   ควบคุมของบริษัทยอย -                          1,201,000           -                          -                          
เงินสดรับจากการใชสิทธิในใบสําคัญแสดงสิทธิ 8,523,400           -                          8,523,400           -                          
จายเงินปนผล (46,721,267)        (81,034,991)        (46,721,267)        (81,034,989)        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกระแสเงินสด
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กําไรกอนภาษี 120,857,801       149,074,901       52,194,754         57,663,206         
รายการปรับกระทบกําไรกอนภาษีเปนเงินสดรับ (จาย)
   จากกิจกรรมดําเนินงาน
   คาเสื่อมราคา 25,062,442         24,703,286         1,859,249           2,873,857           
   คาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 2,778,388           1,863,323           36,146                31,312                
   คาตัดจําหนายสินทรัพยอื่น 534,284              1,459,413           -                          -                          
   รายไดดอกเบี้ยและเงินปนผล (63,614,004)        (46,501,321)        (108,095,526)      (99,902,681)        
   รายไดดอกเบี้ยเงินใหกูยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย (35,439,835)        (50,073,131)        -                          -                          
   คาใชจายทางการเงิน 109,564,171       124,103,274       5,981,971           3,398,613           
   สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 1,857,975           3,460,637           423,963              258,108              
   รายการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 2,234,381           1,605,843           460,629              331,052              
   กําไรจากการจําหนายอุปกรณ (50,509)               (824,523)             (492)                    -                          
   คาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย 1,150,000           -                          -                          -                          
   ขาดทุน (กําไร) จากอัตราแลกเปลี่ยน (181,000)             -                          919,326              -                          
   ขาดทุน (กําไร) จากการเปลี่ยนแปลงมูลคายุติธรรม
      ของเงินลงทุน (4,417,537)          6,263,463           -                          -                          
   กําไรจากการขายเงินลงทุน -                          (109,755)             -                          -                          
   สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม (129,707)             -                          -                          -                          
   หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 28,684,725         (2,605,433)          -                          -                          
กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลง
   ในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน 188,891,575       212,419,977       (46,219,980)        (35,346,533)        
สินทรัพยดําเนินงานลดลง (เพ่ิมข้ึน)
   เงินลงทุนเพ่ือคา (81,964,577)        80,955,452         -                          -                          
   ลูกหนี้สํานักหักบัญชี (451,199,825)      152,901,544       -                          -                          
   ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา (145,333,189)      (206,727,888)      -                          -                          
   ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง 202,903,251       (250,466,558)      -                          -                          
   ลูกหนี้เงินใหกูยืม (6,917,124)          17,204,020         -                          -                          
   ลูกหนี้อื่น (114,848)             (8,260,859)          -                          1,888,394           
   สินทรัพยหมุนเวียนอื่น (569,260)             (1,632,072)          467,869              19,981                
   สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น (4,030,443)          (7,753,722)          (656,420)             133,460              

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกระแสเงินสด (ตอ)
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556
หนี้สินดําเนินงานเพิ่มข้ึน (ลดลง)
   เจาหนี้สํานักหักบัญชี (380,602,690)      185,575,732       -                          -                          
   เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 367,409,110       (309,259,162)      -                          -                          
   เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง (5,474,018)          2,010,031           -                          -                          
   เจาหนี้อื่น (650,300)             646,473              720,174              (3,104)                 
   หนี้สินหมุนเวียนอื่น (31,679,860)        22,462,129         8,429,552           112,617              
   สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน (3,990,000)          (557,769)             -                          -                          
   หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 1,427,385           821,757              140,316              93,544                
เงินสดใชไปในกิจกรรมดําเนินงาน (351,894,813)      (109,660,915)      (37,118,489)        (33,101,641)        
   รับดอกเบี้ยและเงินปนผล 98,036,381         94,882,687         5,115,642           1,437,481           
   จายดอกเบี้ย (99,787,896)        (98,789,528)        -                          -                          
   จายภาษีเงินได (18,829,926)        (46,535,122)        (50,665)               (656,421)             
เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมดําเนินงาน (372,476,254)      (160,102,878)      (32,053,512)        (32,320,581)        
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินใหกูยืมแกบริษัทยอยเพิ่มข้ึน -                          -                          (100,482,725)      -                          
เงินสดจายซื้อเงินลงทุนเผื่อขาย (959,371)             (69,100,130)        -                          -                          
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนเผื่อขาย -                          71,332,804         -                          -                          
เงินสดจายซื้ออุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน (37,082,433)        (74,935,308)        (893,685)             (6,071,548)          
เงินลงทุนในบริษัทยอยเพิ่มข้ึน -                          (93,090,000)        (270,000,000)      (103,899,000)      
เงินลงทุนในบริษัทรวมเพิ่มข้ึน (300,000,000)      -                          (300,000,000)      -                          
เงินปนผลรับจากบริษัทยอย -                          -                          102,925,330       98,489,901         
เงินสดรับจากการจําหนายอุปกรณ 65,646                1,390,880           500                     -                          
เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (337,976,158)      (164,401,754)      (568,450,580)      (11,480,647)        
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลง (470,556,689)      (397,830,035)      -                          -                          
เงินสดจายตามสัญญาเชาการเงิน (277,772)             (504,276)             -                          -                          
เงินสดรับจากตั๋วแลกเงิน 4,037,515,743    4,479,231,303    663,445,162       196,270,903       
เงินสดจายจากตั๋วแลกเงิน (3,840,000,000)   (3,200,000,000)   (620,000,000)      (100,000,000)      
เงินสดรับจากการเพิ่มทุน 563,783,806       -                          563,783,806       -                          
เงินสดรับจากการเพิ่มทุนของผูถือหุนที่ไมมีอํานาจ
   ควบคุมของบริษัทยอย -                          1,201,000           -                          -                          
เงินสดรับจากการใชสิทธิในใบสําคัญแสดงสิทธิ 8,523,400           -                          8,523,400           -                          
จายเงินปนผล (46,721,267)        (81,034,991)        (46,721,267)        (81,034,989)        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกระแสเงินสด (ตอ)
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556
บริษัทยอยจายเงินปนผลใหผูถือหุนที่ไมมีอํานาจ
   ควบคุมของบริษัทยอย (7,274,670)          (13,510,098)        -                          -                          
เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน 244,992,551       787,552,903       569,031,101       15,235,914         
ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 391,461              450,144              -                          -                          
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ (465,068,400)      463,498,415       (31,472,991)        (28,565,314)        
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 729,680,611       266,182,196       51,456,576         80,021,890         
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 264,612,211       729,680,611       19,983,585         51,456,576         

-                          -                          -                          -                          
ขอมูลเพ่ิมเติมประกอบกระแสเงินสด
รายการที่ไมใชเงินสด
   คาซื้ออุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตนสวนที่บันทึก
      เปนหนี้สิน 5,820,505           6,068,922           482,201              726,557              
   กําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย
      สุทธิจากภาษีเงินได 792,057              (19,803,193)        -                          -                          
   โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจากหลักทรัพย
      เพ่ือคาเปนหลักทรัพยเผื่อขาย (ราคาทุน) 86,230,021         84,172,840         -                          -                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกระแสเงินสด (ตอ)
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 

(หนวย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556
บริษัทยอยจายเงินปนผลใหผูถือหุนที่ไมมีอํานาจ
   ควบคุมของบริษัทยอย (7,274,670)          (13,510,098)        -                          -                          
เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน 244,992,551       787,552,903       569,031,101       15,235,914         
ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 391,461              450,144              -                          -                          
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ (465,068,400)      463,498,415       (31,472,991)        (28,565,314)        
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 729,680,611       266,182,196       51,456,576         80,021,890         
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 264,612,211       729,680,611       19,983,585         51,456,576         

-                          -                          -                          -                          
ขอมูลเพ่ิมเติมประกอบกระแสเงินสด
รายการที่ไมใชเงินสด
   คาซื้ออุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตนสวนที่บันทึก
      เปนหนี้สิน 5,820,505           6,068,922           482,201              726,557              
   กําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย
      สุทธิจากภาษีเงินได 792,057              (19,803,193)        -                          -                          
   โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจากหลักทรัพย
      เพ่ือคาเปนหลักทรัพยเผื่อขาย (ราคาทุน) 86,230,021         84,172,840         -                          -                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

 

   

บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากดั (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวม 
สําหรับปสิ้นสดุวันที ่31 ธันวาคม 2557 

1. ขอมูลท่ัวไป 
1.1 ขอมูลท่ัวไปของบริษัทฯ 

 บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เปนบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลําเนาใน
ประเทศไทย โดยมีบริษัท เจ อาร เค โฮลดิ้ง จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจดทะเบียนจัดตั้งในประเทศไทย 
เปนผูถือหุนรายใหญ บริษัทฯดําเนินธุรกิจหลักในการลงทุนในบริษัทอื่น ท่ีอยูตามที่จดทะเบียนของ
บริษัทฯอยูที่ เลขที่  319 อาคารจัตุ รัสจามจุ รี  ชั้น  12 ถนนพญาไท  แขวงปทุมวัน  เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 

 ตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI) แหงประเทศไทยไดรับหุนสามัญของบริษัทฯเปนหลักทรัพยจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI) แหงประเทศไทย และเริ่มซ้ือขายในวันที่ 7 กรกฎาคม 
2557 

1.2 ขอมูลท่ัวไปของบริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
ก) บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) ประกอบกิจการในประเทศไทยโดยไดรับอนุญาตให

ประกอบธุรกิจดังนี้ 

1. การเปนนายหนาซ้ือขายหลักทรัพย 
2. การคาหลักทรัพย 
3. การเปนที่ปรึกษาการลงทุน 
4. การจัดจําหนายหลักทรัพย 
5. การเปนที่ปรึกษาทางการเงิน 
6. การยืมและใหยืมหลักทรัพย 
7. การเปนตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายลวงหนา 
8. การจัดการกองทุนสวนบุคคล 

ข) บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน)  
มีภูมิลําเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลัก คือ การเปนที่ปรึกษาทางการเงิน โดย
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยไดใหความเห็นชอบในการเปน 
ท่ีปรึกษาทางการเงินต้ังแตวันที่ 8 ธันวาคม 2557 ถึงวันที่ 7 ธันวาคม 2562 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน          
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1.3 ขอมูลท่ัวไปของบริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) 
 บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) เปนบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลําเนาในประเทศไทย 

และจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI) แหงประเทศไทยเมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2547 
โดยมีธุรกิจหลักคือการรับซ้ือสิทธิเรียกรองจากลูกหนี้  

1.4 ขอมูลท่ัวไปของ AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. 
 AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. มีภูมิลําเนาในประเทศสิงคโปรและประกอบ

ธุรกิจหลัก คือ ธุรกิจดานการเงิน  

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 
พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันที่ 
28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 ประกอบกับประกาศของ
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใชเปนทางการตามกฎหมาย  งบการเงิน      
ฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้ 

 งบการเงินนี้ไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบาย        
การบัญชี 

2.2 เกณฑในการจัดทํางบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี้ไดจัดทําขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) 
(ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา “บริษัทฯ”) และบริษัทยอย (ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา “บริษัทยอย”) ดังตอไปนี้ 

                    (หนวย: รอยละ) 
  จัดต้ังขึ้น อัตรารอยละของ 

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ การถือหุน  
   2557 2556 
ถือหุนโดยบริษัทฯ     
บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) หลักทรัพย ไทย 99.99 99.99 
   และบริษัทยอย     
บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน)  การรับซื้อสิทธิเรียกรอง ไทย 74.02 74.02 
     จากลูกหนี้    
AIRA International Advisory (Singapore)  ธุรกิจดานการเงิน สิงคโปร 90.00 90.00 
   Pte. Ltd.     
ถือหุนโดยบริษัทยอยของบริษัทฯ     
บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด   ที่ปรึกษาทางการเงิน ไทย 99.99 99.99 
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1.3 ขอมูลท่ัวไปของบริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) 
 บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน) เปนบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลําเนาในประเทศไทย 

และจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI) แหงประเทศไทยเมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2547 
โดยมีธุรกิจหลักคือการรับซ้ือสิทธิเรียกรองจากลูกหนี้  

1.4 ขอมูลท่ัวไปของ AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. 
 AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. มีภูมิลําเนาในประเทศสิงคโปรและประกอบ

ธุรกิจหลัก คือ ธุรกิจดานการเงิน  

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 
พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันที่ 
28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 ประกอบกับประกาศของ
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใชเปนทางการตามกฎหมาย  งบการเงิน      
ฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้ 

 งบการเงินนี้ไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบาย        
การบัญชี 

2.2 เกณฑในการจัดทํางบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี้ไดจัดทําขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) 
(ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา “บริษัทฯ”) และบริษัทยอย (ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา “บริษัทยอย”) ดังตอไปนี้ 

                    (หนวย: รอยละ) 
  จัดตั้งขึ้น อัตรารอยละของ 

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ การถือหุน  
   2557 2556 
ถือหุนโดยบริษัทฯ     
บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) หลักทรัพย ไทย 99.99 99.99 
   และบริษัทยอย     
บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน)  การรับซื้อสิทธิเรียกรอง ไทย 74.02 74.02 
     จากลูกหนี้    
AIRA International Advisory (Singapore)  ธุรกิจดานการเงิน สิงคโปร 90.00 90.00 
   Pte. Ltd.     
ถือหุนโดยบริษัทยอยของบริษัทฯ     
บริษัท ไอรา แอดไวเซอรี่ จํากัด   ที่ปรึกษาทางการเงิน ไทย 99.99 99.99 

 

 

   

ข) บริษัทฯนํางบการเงินของบริษัทยอยมารวมในการจัดทํางบการเงินรวมตั้งแตวันที่บริษัทฯมี
อํานาจในการควบคุมบริษัทยอยจนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทยอยนั้น 

ค) งบการเงินของบริษัทยอยไดจัดทําขึ้นโดยใชนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญเชนเดียวกันกับของ
บริษัทฯ 

ง) สินทรัพยและหนี้สินตามงบการเงินของบริษัทยอยซ่ึงจัดตั้งในตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาท
โดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน สวนรายไดและคาใชจายแปลงคาเปน
เงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉล่ียรายเดือน ผลตางซ่ึงเกิดข้ึนจากการแปลงคาดังกลาวได
แสดงไวเปนรายการ “ผลตางจากการแปลงคางบการเงินที่เปนเงินตราตางประเทศ” ในงบแสดง
การเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน   

จ) ยอดคงคางระหวางบริษัทฯและบริษัทยอย รายการคาระหวางกันที่มีสาระสําคัญไดถูกตัดออก
จากงบการเงินรวมนี้แลว 

ฉ) สวนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม คือ จํานวนกําไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุทธิ
ของบริษัทยอยสวนที่ไมไดเปนของกลุมบริษัทฯ และแสดงเปนรายการแยกตางหากในสวนของ
กําไรหรือขาดทุนรวมและสวนของผูถือหุนในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษัทฯจัดทํางบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชนตอสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทยอย
และบริษัทรวมตามวิธีราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เร่ิมมีผลบังคับในปบัญชีปจจุบันและที่จะมีผลบังคับในอนาคตมี
รายละเอียดดังนี้ 

 ก.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เร่ิมมีผลบังคับในปบัญชีปจจุบัน 
กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2557) 
มาตรฐานการบัญชี 

ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2555) การนําเสนองบการเงิน 
ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2555) งบกระแสเงินสด 
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2555) ภาษีเงินได 
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2555) สัญญาเชา 
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2555) รายได 
ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2555) ผลประโยชนของพนักงาน 
ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2555) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

ตางประเทศ 
ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2555) การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 
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ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555) เงินลงทุนในบริษัทรวม 
ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2555) สวนไดเสียในการรวมคา 
ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555) งบการเงินระหวางกาล 
ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2555) การดอยคาของสินทรัพย 
ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพยไมมีตัวตน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2555) การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 
ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2555) การรวมธุรกิจ 
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขายและการดําเนินงานที่

ยกเลิก 
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2555) สวนงานดําเนินงาน 

การตีความมาตรฐานการบญัชี  
ฉบับที่ 15 สัญญาเชาดําเนินงาน - ส่ิงจงูใจที่ใหแกผูเชา 
ฉบับที่ 27 การประเมินเนื้อหาสัญญาเชาท่ีทําขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 
ฉบับที่ 29 การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบับที่ 32 สินทรัพยไมมีตัวตน - ตนทุนเว็บไซต 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 1 การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดข้ึนจากการรื้อถอน การบูรณะ 

และหนี้สินที่มีลักษณะคลายคลึงกัน 
ฉบับที่ 4 การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 
ฉบับที่ 5 สิทธิในสวนไดเสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการ

ปรับปรุงสภาพแวดลอม 
ฉบับที่ 7 การปรับปรุงยอนหลังภายใตมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 29 เรื่อง 

การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีภาวะเงินเฟอ
รุนแรง 

ฉบับที่ 10 งบการเงินระหวางกาลและการดอยคา 
ฉบับที่ 12 ขอตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบับที่ 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา 
ฉบับที่ 17 การจายสินทรัพยท่ีไมใชเงินสดใหเจาของ 
ฉบับที่ 18 การโอนสินทรัพยจากลูกคา 

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับการบันทกึบัญชีหุนปนผล 
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ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555) เงินลงทุนในบริษัทรวม 
ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2555) สวนไดเสียในการรวมคา 
ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555) งบการเงินระหวางกาล 
ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2555) การดอยคาของสินทรัพย 
ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพยไมมีตัวตน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2555) การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 
ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2555) การรวมธุรกิจ 
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขายและการดําเนินงานที่

ยกเลิก 
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2555) สวนงานดําเนินงาน 

การตีความมาตรฐานการบญัชี  
ฉบับที่ 15 สัญญาเชาดําเนินงาน - ส่ิงจงูใจที่ใหแกผูเชา 
ฉบับที่ 27 การประเมินเนื้อหาสัญญาเชาที่ทําขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 
ฉบับที่ 29 การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบับที่ 32 สินทรัพยไมมีตัวตน - ตนทุนเว็บไซต 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 1 การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดข้ึนจากการรื้อถอน การบูรณะ 

และหนี้สินที่มีลักษณะคลายคลึงกัน 
ฉบับที่ 4 การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 
ฉบับที่ 5 สิทธิในสวนไดเสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการ

ปรับปรุงสภาพแวดลอม 
ฉบับที่ 7 การปรับปรุงยอนหลังภายใตมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 29 เร่ือง 

การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีมีภาวะเงินเฟอ
รุนแรง 

ฉบับที่ 10 งบการเงินระหวางกาลและการดอยคา 
ฉบับที่ 12 ขอตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบับที่ 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา 
ฉบับที่ 17 การจายสินทรัพยท่ีไมใชเงินสดใหเจาของ 
ฉบับที่ 18 การโอนสินทรัพยจากลูกคา 

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับการบันทกึบัญชีหุนปนผล 
 

 

   

มาตรฐานการรายงานทางการเงินทั้งหมดตามที่กลาวขางตนไดรับการปรับปรุงและจัดใหมีข้ึนเพื่อใหมี
เนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ ซ่ึงโดยสวนใหญเปนการ
ปรับปรุงถอยคําและคําศัพท การตีความและการใหแนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใชมาตรฐาน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินนี้  

ข.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับในอนาคต 
สภาวิชาชีพบัญชีไดออกมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงและฉบับใหมเปนจํานวนมาก 
ซ่ึงมีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 มาตรฐานการ
รายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพื่อใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินระหวางประเทศโดยการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการรายงานทางการเงินในครั้งนี้สวน
ใหญเปนการปรับปรุงถอยคําและคําศัพท การตีความและการใหแนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใช
มาตรฐาน ฝายบริหารของบริษัทฯเชื่อวาจะไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินนี้ในปท่ีนํา
มาตรฐานดังกลาวมาถือปฏิบัติ อยางไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินตามที่กลาวขางตนบาง
ฉบับเปนมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการเปลี่ยนแปลงหลักการสําคัญ ซ่ึงประกอบดวย
มาตรฐานดังตอไปนี้ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ผลประโยชนของพนักงาน  
มาตรฐานฉบับปรับปรุงนี้กําหนดใหกิจการตองรับรูรายการกําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก
คณิตศาสตรประกันภัยทันทีในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ในขณะที่มาตรฐานฉบับเดิมอนุญาตใหกิจการ
เลือกรับรูรายการดังกลาวทันทีในกําไรขาดทุน หรือในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น หรือทยอยรับรูในกําไร
ขาดทุนก็ได  

ปจจุบันบริษัทฯและบริษัทยอยรับรูรายการกําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร
ประกันภัยทันทีในกําไรหรือขาดทุนในงวดที่เกิดรายการ ฝายบริหารของบริษัทฯและบริษัทยอยประเมิน
วาเมื่อนํามาตรฐานฉบับปรับปรุงนี้มาใชในป 2558 และเปลี่ยนมารับรูรายการกําไรขาดทุนดังกลาวทันที
ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจะไมมีผลกระทบตอหนี้สินสํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานและ
กําไรสะสมยกมาในงบการเงิน 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 10 เร่ือง งบการเงินรวม  
 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 กําหนดหลักเกณฑเกี่ยวกับการจัดทํางบการเงินรวม โดย

ใชแทนเนื้อหาเกี่ยวกับการบัญชีสําหรับงบการเงินรวมท่ีเดิมกําหนดอยูในมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 
27 เรื่อง งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ มาตรฐานฉบับนี้เปล่ียนแปลงหลักการเกี่ยวกับ
การพิจารณาวาผูลงทุนมีอํานาจการควบคุมหรือไม กลาวคือ ภายใตมาตรฐานฉบับนี้ผูลงทุนจะถือวา
ตนควบคุมกิจการที่เขาไปลงทุนได หากตนมีสิทธิไดรับหรือมีสวนไดเสียในผลตอบแทนของกิจการที่
เขาไปลงทุน และตนสามารถใชอํานาจในการสั่งการกิจกรรมที่สงผลกระทบตอจํานวนเงิน
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ผลตอบแทนนั้นได ถึงแมวาตนจะมีสัดสวนการถือหุนหรือสิทธิในการออกเสียงโดยรวมนอยกวากึ่ง
หนึ่งก็ตาม การเปลี่ยนแปลงที่สําคัญนี้สงผลใหฝายบริหารตองใชดุลยพินิจอยางมากในการทบทวนวา
บริษัทฯและบริษัทยอยมีอํานาจควบคุมในกิจการที่เขาไปลงทุนหรือไมและจะตองนําบริษัทใดในกลุม
กิจการมาจัดทํางบการเงินรวมบาง 

 ฝายบริหารของบริษัทฯและบริษัทยอยเชื่อวามาตรฐานฉบับดังกลาวจะไมมีผลกระทบอยางเปน
สาระสําคัญตองบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 เร่ือง การรวมการงาน  
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11 ใชแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 เรื่อง สวนไดเสียใน
การรวมคา ซ่ึงไดถูกยกเลิกไป มาตรฐานฉบับนี้กําหนดใหกิจการบันทึกเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุม
รวมกัน โดยใชวิธีสวนไดเสีย ในขณะที่มาตรฐานฉบับที่ 31 กําหนดใหกิจการสามารถเลือกนําเงิน
ลงทุนในกิจการที่ควบคุมรวมกันมาจัดทํางบการเงินรวมโดยใชวิธีรวมตามสัดสวนหรือบันทึกเปนเงิน
ลงทุนตามวิธีสวนไดเสียก็ได 

ฝายบริหารของบริษัทฯและบริษัทยอยเชื่อวามาตรฐานฉบับดังกลาวไมมีผลกระทบตองบการเงินของ
บริษัทฯและบริษัทยอย  

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 12 เร่ือง การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับสวนไดเสียในกิจการอื่น  
 มาตรฐานฉบับนี้กําหนดเรื่องการเปดเผยขอมูลท่ีเกี่ยวของกับสวนไดเสียของกิจการในบริษัทยอย     

การรวมการงาน บริษัทรวม รวมถึงกิจการที่มีโครงสรางเฉพาะตัว มาตรฐานฉบับนี้จึงไมมีผลกระทบ
ทางการเงินตองบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 13 เร่ือง การวัดมูลคายุติธรรม 
 มาตรฐานฉบับนี้กําหนดแนวทางเกี่ยวกับการวัดมูลคายุติธรรมและการเปดเผยขอมูลท่ีเกี่ยวกับการวัด

มูลคายุติธรรม  กลาวคือ หากกิจการตองวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยหรือหนี้สินใดตามขอกําหนด
ของมาตรฐานที่เกี่ยวของอื่น  กิจการจะตองวัดมูลคายุติธรรมนั้นตามหลักการของมาตรฐานฉบับนี้ 
และใชวิธีเปลี่ยนทันทีเปนตนไปในการรับรูผลกระทบจากการเริ่มใชมาตรฐานนี้ 

 จากการประเมินเบื้องตน ฝายบริหารของบริษัทฯและบริษัทยอยเชื่อวามาตรฐานขางตนจะไมมี
ผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย  
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ผลตอบแทนนั้นได ถึงแมวาตนจะมีสัดสวนการถือหุนหรือสิทธิในการออกเสียงโดยรวมนอยกวากึ่ง
หนึ่งก็ตาม การเปลี่ยนแปลงที่สําคัญนี้สงผลใหฝายบริหารตองใชดุลยพินิจอยางมากในการทบทวนวา
บริษัทฯและบริษัทยอยมีอํานาจควบคุมในกิจการที่เขาไปลงทุนหรือไมและจะตองนําบริษัทใดในกลุม
กิจการมาจัดทํางบการเงินรวมบาง 

 ฝายบริหารของบริษัทฯและบริษัทยอยเชื่อวามาตรฐานฉบับดังกลาวจะไมมีผลกระทบอยางเปน
สาระสําคัญตองบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 เร่ือง การรวมการงาน  
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11 ใชแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 เร่ือง สวนไดเสียใน
การรวมคา ซ่ึงไดถูกยกเลิกไป มาตรฐานฉบับนี้กําหนดใหกิจการบันทึกเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุม
รวมกัน โดยใชวิธีสวนไดเสีย ในขณะที่มาตรฐานฉบับที่ 31 กําหนดใหกิจการสามารถเลือกนําเงิน
ลงทุนในกิจการที่ควบคุมรวมกันมาจัดทํางบการเงินรวมโดยใชวิธีรวมตามสัดสวนหรือบันทึกเปนเงิน
ลงทุนตามวิธีสวนไดเสียก็ได 

ฝายบริหารของบริษัทฯและบริษัทยอยเชื่อวามาตรฐานฉบับดังกลาวไมมีผลกระทบตองบการเงินของ
บริษัทฯและบริษัทยอย  

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 12 เร่ือง การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับสวนไดเสียในกิจการอื่น  
 มาตรฐานฉบับนี้กําหนดเรื่องการเปดเผยขอมูลท่ีเกี่ยวของกับสวนไดเสียของกิจการในบริษัทยอย     

การรวมการงาน บริษัทรวม รวมถึงกิจการที่มีโครงสรางเฉพาะตัว มาตรฐานฉบับนี้จึงไมมีผลกระทบ
ทางการเงินตองบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 13 เร่ือง การวัดมูลคายุติธรรม 
 มาตรฐานฉบับนี้กําหนดแนวทางเกี่ยวกับการวัดมูลคายุติธรรมและการเปดเผยขอมูลท่ีเกี่ยวกับการวัด

มูลคายุติธรรม  กลาวคือ หากกิจการตองวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยหรือหนี้สินใดตามขอกําหนด
ของมาตรฐานที่เกี่ยวของอื่น  กิจการจะตองวัดมูลคายุติธรรมนั้นตามหลักการของมาตรฐานฉบับนี้ 
และใชวิธีเปล่ียนทันทีเปนตนไปในการรับรูผลกระทบจากการเริ่มใชมาตรฐานนี้ 

 จากการประเมินเบื้องตน ฝายบริหารของบริษัทฯและบริษัทยอยเชื่อวามาตรฐานขางตนจะไมมี
ผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย  

 

   

4. นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 
4.1 การรับรูรายไดและคาใชจาย 

ก) คานายหนา 

 คานายหนาจากการซื้อขายหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนาถือเปนรายได ณ วันที่ท่ีเกิด
รายการ 

ข) คาธรรมเนียมและบริการ 

 คาธรรมเนียมถือเปนรายไดตามเกณฑคงคาง สวนรายไดคาบริการรับรูตามเกณฑอัตราสวนของ
งานที่ทําเสร็จ โดยบริษัทฯและบริษัทยอยวัดความสําเร็จของงานที่ทําเสร็จจากอัตราสวนของ
บริการที่ใหจนถึงปจจุบันเปรียบเทียบกับบริการทั้งส้ินที่ตองใหบริการ ท้ังนี้ บริษัทยอยจะรับรู
รายไดเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนที่จะเรียกเก็บเงินได 

 คาธรรมเนียมการจัดการกองทุนของบริษัทยอยคิดเปนอัตรารอยละของมูลคาสินทรัพยสุทธิของ
กองทุนที่บริษัทยอยจัดการและรับรูเปนรายไดเมื่อไดใหบริการแลว 

ค) กําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน 

 กําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนถือเปนรายไดหรือคาใชจาย ณ วันที่ท่ีเกิดรายการ 

ง) ดอกเบี้ยและเงินปนผลจากเงินลงทุน 

 ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนถือเปนรายไดตามเกณฑคงคางโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แทจริง 
เงินปนผลจากเงินลงทุนถือเปนรายไดเมื่อบริษัทฯและบริษัทยอยมีสิทธิในการรับเงินปนผล 

จ) ดอกเบี้ยจากเงินใหกูยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย 

 ดอกเบี้ยถือเปนรายไดตามเกณฑคงคางโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แทจริง เวนแตมีความ
ไมแนนอนในการเรียกเก็บเงินตนและดอกเบี้ย บริษัทยอยจึงหยุดรับรูรายไดดอกเบี้ยดังกลาว
ตามเกณฑคงคาง 

 กรณีดังตอไปนี้ถือวามีความไมแนนอนในการเรียกเก็บเงินตนและดอกเบี้ย 

(1) ลูกหนี้ท่ัวไปที่มีหลักประกันต่ํากวามูลหน้ี 
(2) ลูกหนี้ผอนชําระรายที่มีงวดการชําระเงินไมเกินสามเดือน ซ่ึงคางชําระเงินตนหรือ

ดอกเบี้ยต้ังแตสามเดือนขึ้นไป 
(3) ลูกหนี้ผอนชําระรายที่มีงวดการชําระเงินเกินกวาสามเดือน เวนแตมีหลักฐานที่ชัดเจน

และมีความเปนไปไดคอนขางแนท่ีบริษัทยอยจะไดรับชําระหนี้ท้ังหมด 
(4) ลูกหนี้สถาบันการเงินที่มีปญหา 
(5) ลูกหนี้อ่ืนที่คางชําระดอกเบี้ยต้ังแตสามเดือนขึ้นไป 
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เงื่อนไขดังกลาวขางตนเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ฉ) รายไดดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรอง 

 รายไดดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรองรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีอัตรา
ดอกเบี้ยท่ีแทจริง (Effective interest rate method) ตามอายุของหนี้ตามสิทธิเรียกรอง 

ช) คาใชจาย 

 คาใชจายบันทึกตามเกณฑคงคาง 

4.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคารทุก ๆ ประเภทที่มีวันถึง

กําหนดไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมาและไมมีขอจํากัดในการเบิกใช รวมถึงตั๋วเงินประเภท       
เผ่ือเรียกและตั๋วเงินที่มีวันถึงกําหนดภายใน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมา และไมรวมเงินฝากที่มีภาระ
ผูกพัน 

4.3 การรับรูและการตัดบัญชีสินทรัพยของลูกคา 
บริษัทยอยบันทึกเงินที่ลูกคาวางไวกับบริษัทยอยเพื่อการซื้อขายหลักทรัพยบัญชีเงินสด การซื้อขาย
หลักทรัพยในระบบเครดิตบาลานซ และการซื้อขายสัญญาซื้อขายลวงหนาเปนสินทรัพยและหนี้สิน
ของบริษัทยอยเพื่อการควบคุมภายในของบริษัทยอย และ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทยอย
ไดตัดรายการดังกลาวออกทั้งดานสินทรัพยและหนี้สิน โดยจะแสดงเฉพาะสินทรัพยท่ีเปนของ    
บริษัทยอยเทานั้น 

4.4 เงินลงทุน 
ก) เงินลงทุนในหลักทรัพยเพื่อคาแสดงตามมูลคายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมของ

หลักทรัพยบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุน  
ข) เงินลงทุนในหลักทรัพยเผ่ือขายแสดงตามมูลคายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมของ

หลักทรัพยบันทึกในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นและจะบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุน     
เมื่อไดจําหนายหลักทรัพยนั้นออกไป 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไมอยูในความตองการของตลาดถือเปนเงินลงทุนทั่วไป ซ่ึงแสดงใน
ราคาทุนสุทธิจากคาเผื่อการดอยคา (ถามี)   

ง) เงินลงทุนในตราสารหนี้ท่ีจะครบกําหนดชําระในหนึ่งป รวมทั้งท่ีจะถือจนครบกําหนดแสดง
มูลคาตามวิธีราคาทุนตัดจําหนาย บริษัทฯและบริษัทยอยตัดบัญชีสวนเกิน/รับรูสวนต่ํากวา
มูลคาตราสารหนี้ตามอัตราดอกเบี้ยท่ีแทจริง ซ่ึงจํานวนที่ตัดจําหนาย/รับรูนี้จะแสดงเปน
รายการปรับกับดอกเบี้ยรับ 
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เงื่อนไขดังกลาวขางตนเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ฉ) รายไดดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรอง 

 รายไดดอกเบี้ยรับจากการซื้อสิทธิเรียกรองรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีอัตรา
ดอกเบี้ยท่ีแทจริง (Effective interest rate method) ตามอายุของหนี้ตามสิทธิเรียกรอง 

ช) คาใชจาย 

 คาใชจายบันทึกตามเกณฑคงคาง 

4.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคารทุก ๆ ประเภทที่มีวันถึง

กําหนดไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมาและไมมีขอจํากัดในการเบิกใช รวมถึงตั๋วเงินประเภท       
เผ่ือเรียกและตั๋วเงินที่มีวันถึงกําหนดภายใน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมา และไมรวมเงินฝากที่มีภาระ
ผูกพัน 

4.3 การรับรูและการตัดบัญชีสินทรัพยของลูกคา 
บริษัทยอยบันทึกเงินที่ลูกคาวางไวกับบริษัทยอยเพื่อการซื้อขายหลักทรัพยบัญชีเงินสด การซื้อขาย
หลักทรัพยในระบบเครดิตบาลานซ และการซื้อขายสัญญาซื้อขายลวงหนาเปนสินทรัพยและหนี้สิน
ของบริษัทยอยเพื่อการควบคุมภายในของบริษัทยอย และ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทยอย
ไดตัดรายการดังกลาวออกทั้งดานสินทรัพยและหนี้สิน โดยจะแสดงเฉพาะสินทรัพยท่ีเปนของ    
บริษัทยอยเทานั้น 

4.4 เงินลงทุน 
ก) เงินลงทุนในหลักทรัพยเพื่อคาแสดงตามมูลคายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมของ

หลักทรัพยบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุน  
ข) เงินลงทุนในหลักทรัพยเผ่ือขายแสดงตามมูลคายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมของ

หลักทรัพยบันทึกในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นและจะบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุน     
เมื่อไดจําหนายหลักทรัพยนั้นออกไป 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไมอยูในความตองการของตลาดถือเปนเงินลงทุนทั่วไป ซ่ึงแสดงใน
ราคาทุนสุทธิจากคาเผื่อการดอยคา (ถามี)   

ง) เงินลงทุนในตราสารหนี้ท่ีจะครบกําหนดชําระในหนึ่งป รวมทั้งที่จะถือจนครบกําหนดแสดง
มูลคาตามวิธีราคาทุนตัดจําหนาย บริษัทฯและบริษัทยอยตัดบัญชีสวนเกิน/รับรูสวนตํ่ากวา
มูลคาตราสารหนี้ตามอัตราดอกเบี้ยท่ีแทจริง ซ่ึงจํานวนที่ตัดจําหนาย/รับรูนี้จะแสดงเปน
รายการปรับกับดอกเบี้ยรับ 

 

   

จ) เงินลงทุนในบริษัทรวมที่แสดงอยูในงบการเงินรวมแสดงมูลคาตามวิธีสวนไดเสีย  
ฉ) เงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมที่แสดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลคาตามวิธี

ราคาทุน  

มูลคายุติธรรมของหลักทรัพยในความตองการของตลาดคํานวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ ส้ินวัน
ทําการสุดทายของป สวนมูลคายุติธรรมของตราสารหนี้คํานวณโดยใชอัตราผลตอบแทนที่ประกาศ
โดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย มูลคายุติธรรมของหนวยลงทุนคํานวณจากมูลคาสินทรัพยสุทธิของ
หนวยลงทุน 

บริษัทฯและบริษัทยอยจะบันทึกขาดทุนจากการดอยคา (ถามี) ของเงินลงทุนในตราสารหนี้ท่ีจะถือ  
จนครบกําหนด เงินลงทุนทั่วไปและเงินลงทุนในบริษัทยอยในสวนของกําไรหรือขาดทุน  

บริษัทยอยใชวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการคํานวณตนทุนของเงินลงทุน  

ในกรณีท่ีมีการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจากประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึ่งไปอีก       
ประเภทหนึ่ง บริษัทฯและบริษัทยอยจะปรับมูลคาของเงินลงทุนดังกลาวใหมโดยใชมูลคายุติธรรม      
ณ วันที่โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกตางระหวางราคาตามบัญชีและมูลคายุติธรรม ณ วันที่
โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกตางระหวางราคาตามบัญชีและมูลคายุติธรรม ณ วันที่โอน      
จะบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุนหรือแสดงเปนองคประกอบอื่นของสวนของเจาของแลวแต
ประเภทของเงินลงทุนที่มีการโอนเปลี่ยน 

เมื่อมีการจําหนายเงินลงทุน ผลตางระหวางสิ่งตอบแทนสุทธิท่ีไดรับกับมูลคาตามบัญชีของเงินลงทุน
จะถูกบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุน  

4.5 ลูกหนี้สํานักหักบัญชี 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้สํานักหักบัญชีท่ีเกิดจากการชําระราคาซื้อขาย
หลักทรัพยตราสารทุนที่ซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ยอดดุลสุทธิลูกหนี้สํานักหักบัญชี
สําหรับการซื้อขายสัญญาซื้อขายลวงหนา รวมถึงเงินที่ไดนําไปวางเปนประกันกับสํานักหักบัญชี
สัญญาซื้อขายลวงหนาในการทําธุรกรรมซ้ือขายสัญญาซื้อขายลวงหนา และยอดดุลสุทธิลูกหนี้บริษัท
หลักทรัพยตางประเทศที่เกิดจากการชําระราคาซ้ือขายหลักทรัพยในตางประเทศผานบริษัทหลักทรัพย
ตางประเทศ 

4.6 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนาและการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและ
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนาหลังหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

ท้ังนี้ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยรวมถึงยอดดุลสุทธิลูกหนี้ท่ีซ้ือขายหลักทรัพยดวยเงินสด ลูกหนี้เงินให
กูยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพยโดยใชทรัพยสินที่ซ้ือนั้นมาวางเปนประกัน ลูกหนี้ยืมหลักทรัพย ลูกหนี้
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ทรัพยสินวางประกัน อันไดแก เงินที่นําไปวางเปนประกันกับเจาหนี้หุนยืม และลูกหนี้อ่ืน เชน ลูกหนี้
ซ้ือหลักทรัพยดวยเงินสดที่ไมสามารถชําระเงินไดภายในระยะเวลาที่กําหนด ลูกหนี้ท่ีอยูระหวาง
ดําเนินคดี ประนอมหนี้หรือผอนชําระ เปนตน 

บริษัทยอยตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดยการประเมินฐานะของลูกหนี้แตละรายโดยพิจารณาความเสี่ยง
ในการเรียกชําระและมูลคาของหลักทรัพยท่ีใชคํ้าประกันและตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเมื่อหนี้นั้นมี
หลักประกันไมเพียงพอและ/หรือมีโอกาสที่ไดรับชําระคืนไมครบ ท้ังนี้บริษัทยอยถือพื้นฐานการจัด
ชั้นหนี้และการตั้งสํารองตามหลักเกณฑดังนี้ 

ก) มูลหนี้จัดชั้นสูญ หมายถึง 
(1) มูลหนี้ของลูกหนี้ท่ีไดติดตามทวงถามจนถึงที่สุดแลวแตไมไดรับการชําระหนี้ และ 

บริษัทยอยไดดําเนินการจําหนายหนี้สูญจากบัญชีลูกหนี้ตามกฎหมายภาษีอากรแลว 
(2) มูลหนี้ท่ีบริษัทยอยไดทําสัญญาปลดหนี้ให 

ข) มูลหนี้จัดชั้นสงสัย หมายถึง มูลหน้ีเฉพาะสวนที่สูงเกินกวาหลักประกันของลูกหนี้ท่ีเขาลักษณะ
ดังนี้ 

(1) ลูกหนี้ท่ัวไป ลูกหนี้สถาบันการเงินที่มีปญหาและลูกหนี้อ่ืนที่มีหลักประกันต่ํากวามูลหนี้ 

(2) ลูกหนี้ผอนชําระรายที่มีงวดการชําระเงินไมเกินสามเดือน ซ่ึงคางชําระเงินตนหรือ
ดอกเบี้ยต้ังแตสามเดือนขึ้นไป 

(3) ลูกหนี้ผอนชําระรายที่มีงวดการชําระเงินเกินกวาสามเดือน เวนแตมีหลักฐานที่ชัดเจน
และมีความเปนไปไดคอนขางแนท่ีบริษัทยอยจะไดรับชําระหนี้ท้ังหมด 

ค) มูลหนี้จัดชั้นต่ํากวามาตรฐาน หมายถึง มูลหนี้สวนท่ีไมสูงเกินกวาหลักประกันของลูกหนี้ท่ีเขา
ลักษณะตาม ข) 

บริษัทยอยตัดจําหนายลูกหนี้จัดชั้นสูญออกจากบัญชีทันทีท่ีพบรายการและตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
เต็มจํานวนของมูลหนี้จัดชั้นสงสัย ซ่ึงเงื่อนไขดังกลาวขางตนเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนดโดย
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

4.7  ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสญู 
 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองแสดงมูลคาตามยอดลูกหนี้คงคางหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ และสวนลด

การรับโอนสิทธิรับลวงหนา 
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 คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองพิจารณาตั้งตามจํานวนที่สูงกวาระหวาง
เกณฑดังนี้ 

 (1) จํานวนรอยละของยอดลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองสุทธิ (หมายถึง ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิ
เรียกรอง หักดวยยอดเจาหนี้การซ้ือสิทธิเรียกรอง) ดังนี้ 

ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองสุทธิ อัตรารอยละ 
ลูกหนี้ภายในวันที่ครบกําหนดชําระ 0 
ลูกหนี้คางชําระนอยกวา 3 เดอืน 0 
ลูกหนี้คางชําระต้ังแต 3 เดือนแตไมเกิน 6 เดือน 20 
ลูกหนี้คางชําระต้ังแต 6 เดือนขึ้นไป 100 

 (2) อัตรารอยละ 0.25 ของยอดลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองสุทธิทั้งหมด 

 นอกจากนี้ บริษัทยอยจะพิจารณาตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเพิ่มเติมสําหรับลูกหนี้เปนรายตัวจาก
ประสบการณการเก็บเงินและการคาดการณเกี่ยวกับการชําระหนี้ในอนาคตของลูกหนี้ 

คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกหนี้เงินใหกูยืมและลูกหนี้อ่ืนจะบันทึกเปนผลขาดทุนโดยประมาณ      
ท่ีอาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได ซ่ึงโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณการเก็บเงิน    
การวิเคราะหอายุหนี้ และการคาดการณเกี่ยวกับการชําระหนี้ในอนาคตของลูกหนี้ 

 บริษัทยอยจะตัดจําหนายบัญชีลูกหนี้ทันทีท่ีพบวาเปนหนี้สูญ 

4.8  ลูกหนี้เงินใหกูยืม 
 ลูกหนี้เงินใหกูยืมแสดงดวยมูลคาเงินตนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

4.9 การปรับโครงสรางหนี้ท่ีมีปญหา 
ในกรณีท่ีเปนการปรับโครงสรางหนี้ท่ีบริษัทยอยยินยอมผอนปรนเงื่อนไขในการชําระหนี้ บริษัทยอย
คํานวณมูลคายุติธรรมของลูกหนี้หลังปรับโครงสรางหนี้โดยคํานวณจากมูลคาปจจุบันของกระแสเงิน
สดที่คาดวาจะไดรับในอนาคตคิดลดดวยอัตราดอกเบี้ยท่ีกําหนดตามเงื่อนไขใหมท่ีใชเปนฐานในการ
เรียกเก็บจากลูกหนี้ ณ วันปรับโครงสรางหนี้ ผลตางระหวางมูลคายุติธรรมของหนี้ท่ีคํานวณไดท่ีต่ํา
กวายอดหนี้คงคางตามบัญชีเดิมจะบันทึกเปน คาเผื่อการปรับมูลคาจากการปรับโครงสรางหนี้และถือ
เปนคาใชจายทั้งจํานวนในสวนของกําไรหรือขาดทุนในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในปท่ีมีการปรับ
โครงสรางหนี้ และจะทบทวนคาเผื่อการปรับมูลคาดังกลาวโดยใชมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดที่
คาดวาจะไดรับตามระยะเวลาที่เหลืออยู และปรับปรุงคาเผื่อการปรับมูลคากับบัญชีคาใชจายหนี้สูญ
และหนี้สงสัยจะสูญ 
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4.10 อุปกรณและคาเสื่อมราคา 
 อุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสม และคาเผ่ือการดอยคาของสินทรัพย (ถามี)  

คาเสื่อมราคาของอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุการใหประโยชน
โดยประมาณดังนี้ 

สวนปรับปรุงอาคารเชา  10  ป 
 เครื่องใชสํานักงาน  3 และ 5  ป 
 เครื่องตกแตงและติดต้ัง  3, 5 และ 10  ป 
 ยานพาหนะ  4 และ 5  ป 
คาเสื่อมราคารวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับงานระหวางติดตั้ง 
บริษัทฯและบริษัทยอยตัดรายการอุปกรณออกจากบัญชี เมื่อจําหนายสินทรัพยหรือคาดวาจะไมไดรับ
ประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชหรือการจําหนายสินทรัพย รายการผลกําไรหรือขาดทุน
จากการจําหนายสินทรัพยจะรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯและบริษัทยอยตัดรายการ
สินทรัพยนั้นออกจากบัญชี 

4.11 สินทรัพยไมมีตัวตนและคาตัดจําหนาย 
บริษัทฯบันทึกตนทุนเริ่มแรกของสินทรัพยไมมีตัวตนที่ไดมาจากการรวมธุรกิจตามมูลคายุติธรรม
ของสินทรัพยนั้น ณ วันที่ซ้ือธุรกิจ สวนสินทรัพยไมมีตัวตนที่ไดมาจากการอื่น บริษัทฯจะบันทึก
ตนทุนเริ่มแรกของสินทรัพยนั้นตามราคาทุน ภายหลังการรับรูรายการเริ่มแรก สินทรัพยไมมีตัวตน
แสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสมและคาเผื่อการดอยคาสะสม (ถามี) ของสินทรัพยนั้น 
บริษัทฯและบริษัทยอยตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนจํากัดอยางมีระบบ
ตลอดอายุการใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยนั้น และจะประเมินการดอยคาของสินทรัพย
ดังกลาวเมื่อมีขอบงชี้วาสินทรัพยนั้นเกิดการดอยคา บริษัทฯและบริษัทยอยจะทบทวนระยะเวลาการ
ตัดจําหนายและวิ ธีการตัดจําหนายของสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวทุกสิ้นปเปนอยางนอย                  
คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนจํากัดมีดังนี้ 

โปรแกรมคอมพิวเตอร  3, 5 และ 10  ป 

บริษัทยอยไมมีการตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนไมทราบแนนอนแตจะใช
วิธีการทดสอบการดอยคาทุกปท้ังในระดับของแตละสินทรัพยนั้นและในระดับของหนวยสินทรัพยท่ี
กอใหเกิดเงินสด บริษัทยอยจะทบทวนทุกปวาสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวยังคงมีอายุการให
ประโยชนไมทราบแนนอน 
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4.10 อุปกรณและคาเสื่อมราคา 
 อุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสม และคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย (ถามี)  

คาเสื่อมราคาของอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุการใหประโยชน
โดยประมาณดังนี้ 

สวนปรับปรุงอาคารเชา  10  ป 
 เคร่ืองใชสํานักงาน  3 และ 5  ป 
 เคร่ืองตกแตงและติดตั้ง  3, 5 และ 10  ป 
 ยานพาหนะ  4 และ 5  ป 
คาเสื่อมราคารวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับงานระหวางติดตั้ง 
บริษัทฯและบริษัทยอยตัดรายการอุปกรณออกจากบัญชี เมื่อจําหนายสินทรัพยหรือคาดวาจะไมไดรับ
ประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชหรือการจําหนายสินทรัพย รายการผลกําไรหรือขาดทุน
จากการจําหนายสินทรัพยจะรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯและบริษัทยอยตัดรายการ
สินทรัพยนั้นออกจากบัญชี 

4.11 สินทรัพยไมมีตัวตนและคาตัดจําหนาย 
บริษัทฯบันทึกตนทุนเริ่มแรกของสินทรัพยไมมีตัวตนที่ไดมาจากการรวมธุรกิจตามมูลคายุติธรรม
ของสินทรัพยนั้น ณ วันที่ซ้ือธุรกิจ สวนสินทรัพยไมมีตัวตนที่ไดมาจากการอื่น บริษัทฯจะบันทึก
ตนทุนเริ่มแรกของสินทรัพยนั้นตามราคาทุน ภายหลังการรับรูรายการเริ่มแรก สินทรัพยไมมีตัวตน
แสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสมและคาเผื่อการดอยคาสะสม (ถามี) ของสินทรัพยนั้น 
บริษัทฯและบริษัทยอยตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนจํากัดอยางมีระบบ
ตลอดอายุการใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยนั้น และจะประเมินการดอยคาของสินทรัพย
ดังกลาวเมื่อมีขอบงชี้วาสินทรัพยนั้นเกิดการดอยคา บริษัทฯและบริษัทยอยจะทบทวนระยะเวลาการ
ตัดจําหนายและวิ ธีการตัดจําหนายของสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวทุกสิ้นปเปนอยางนอย                  
คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนจํากัดมีดังนี้ 

โปรแกรมคอมพิวเตอร  3, 5 และ 10  ป 

บริษัทยอยไมมีการตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนไมทราบแนนอนแตจะใช
วิธีการทดสอบการดอยคาทุกปท้ังในระดับของแตละสินทรัพยนั้นและในระดับของหนวยสินทรัพยท่ี
กอใหเกิดเงินสด บริษัทยอยจะทบทวนทุกปวาสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวยังคงมีอายุการให
ประโยชนไมทราบแนนอน 

 

   

4.12 การรวมธุรกิจ 
บริษัทฯบันทึกตนทุนการซื้อธุรกิจดวยมูลคายุติธรรม ซ่ึงรวมถึงเงินสด รายการเทียบเทาเงินสดหรือ
มูลคายุติธรรมของสิ่งตอบแทนซึ่งบริษัทฯมอบให ณ วันซ้ือ 

บริษัทฯบันทึกตนทุนที่เกี่ยวของกับการซื้อธุรกิจ เชน คาธรรมเนียมวิชาชีพ และคาที่ปรึกษาอื่นๆ     
เปนตน เปนคาใชจายในงวดที่ตนทุนดังกลาวเกิดขึ้นและไดรับบริการ 

ณ วันซื้อ บริษัทฯวัดมูลคาของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมในผูถูกซ้ือดวยมูลคาของสินทรัพย
สุทธิที่ระบุไดของผูถูกซ้ือตามสัดสวนของหุนที่ถือโดยสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมนั้น 

4.13 คาความนิยม  
บริษัทฯบันทึกมูลคาเริ่มแรกของคาความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเทากับตนทุนการรวมธุรกิจสวนที่สูงกวา
มูลคายุติธรรมของสินทรัพยสุทธิท่ีไดมา หากมูลคายุติธรรมของสินทรัพยสุทธิท่ีไดมาสูงกวาตนทุน
การรวมธุรกิจ บริษัทฯจะรับรูสวนที่สูงกวานี้เปนกําไรในสวนของกําไรหรือขาดทุนทันที 

บริษัทฯแสดงคาความนิยมตามราคาทุนหักคาเผ่ือการดอยคาสะสม และจะทดสอบการดอยคาของ    
คาความนิยมทุกปหรือเมื่อใดก็ตามที่มีขอบงชี้ของการดอยคาเกิดขึ้น 

เพื่อวัตถุประสงคในการทดสอบการดอยคา บริษัทฯจะปนสวนคาความนิยมที่เกิดข้ึนจากการรวม
ธุรกิจใหกับหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด (หรือกลุมของหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด)        
ท่ีคาดวาจะไดรับประโยชนเพิ่มขึ้นจากการรวมธุรกิจ และบริษัทฯจะทําการประเมินมูลคาที่คาดวา   
จะไดรับคืนของหนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดแตละรายการ (หรือกลุมของหนวยของ
สินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด) หากมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของหนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิด      
เงินสดต่ํากวามูลคาตามบัญชี บริษัทฯจะรับรูขาดทุนจากการดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน และ
บริษัทฯไมสามารถกลับบัญชีขาดทุนจากการดอยคาไดในอนาคต 

4.14 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกัน 
 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมบริษัทฯ 

หรือถูกบริษัทฯควบคุมไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับ    
บริษัทฯ 

 นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันยังหมายรวมถึงบริษัทรวมและบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงโดย
ทางตรงหรือทางออมซึ่งทําใหมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญตอบริษัทฯ ผูบริหารสําคัญ กรรมการ
หรือพนักงานของบริษัทฯที่มีอํานาจในการวางแผนและควบคุมการดําเนินงานของบริษัทฯ 

4.15 สัญญาเชาระยะยาว 
 จํานวนเงินที่จายตามสัญญาเชาดําเนินงานรับรูเปนคาใชจายในสวนของกําไรหรือขาดทุนตามวิธี

เสนตรงตลอดอายุสัญญาเชา 



รายงานประจำาปี 2557
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด (มหาชน)82

 

   

4.16 เงินตราตางประเทศ 
 บริษัทฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเปนสกุลเงินบาท ซ่ึงเปนสกุลเงินที่ใชในการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ รายการตางๆของแตละกิจการที่รวมอยูในงบการเงินรวมวัดมูลคาดวยสกุลเงิน
ท่ีใชในการดําเนินงานของแตละกิจการนั้น 

 รายการที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ 
สินทรัพยและหนี้สินที่เปนตัวเงินซึ่งอยูในสกุลเงินตราตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใช
อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนไดรวมอยูในการคํานวณผลการ
ดําเนินงาน 

4.17 การดอยคาของสินทรัพย 
ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจะทําการประเมินการดอยคาของอุปกรณหรือ
สินทรัพยท่ีไมมีตัวตนอื่นของบริษัทฯและบริษัทยอยหากมีขอบงชี้วาสินทรัพยดังกลาวอาจดอยคา 
และจะทําการประเมินการดอยคาของคาความนิยมและสินทรัพยไมมีตนที่มีอายุการใหประโยชน     
ไมทราบแนนอนเปนรายป บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูขาดทุนจากการดอยคาเมื่อมูลคาที่คาดวาจะ
ไดรับคืนของสินทรัพยมีมูลคาต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ท้ังนี้มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน
หมายถึงมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคา
ใดจะสูงกวา ในการประเมินมูลคาจากการใชสินทรัพย บริษัทฯและบริษัทยอยประมาณการกระแส
เงินสดในอนาคตที่กิจการคาดวาจะไดรับจากสินทรัพยและคํานวณคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใช
อัตราคิดลดกอนภาษีท่ีสะทอนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปจจุบันของเงินสดตาม
ระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเปนลักษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ีกําลังพิจารณาอยู ในการประเมินมูลคา
ยุติธรรมหักตนทุนในการขาย บริษัทฯและบริษัทยอยใชแบบจําลองการประเมินมูลคาที่ดีท่ีสุดซ่ึง
เหมาะสมกับสินทรัพย ซ่ึงสะทอนถึงจํานวนเงินที่กิจการสามารถจะไดมาจากการจําหนายสินทรัพย
หักดวยตนทุนในการจําหนาย โดยการจําหนายนั้นผูซ้ือกับผูขายมีความรอบรูและเต็มใจในการ
แลกเปลี่ยนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะของผูท่ีไมมีความเกี่ยวของกัน 

 บริษัทฯและบริษัทยอยจะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

4.18 ผลประโยชนของพนักงาน 

 ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 
 บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูเงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจาย

เมื่อเกิดรายการ 
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4.16 เงินตราตางประเทศ 
 บริษัทฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเปนสกุลเงินบาท ซ่ึงเปนสกุลเงินที่ใชในการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ รายการตางๆของแตละกิจการที่รวมอยูในงบการเงินรวมวัดมูลคาดวยสกุลเงิน
ท่ีใชในการดําเนินงานของแตละกิจการนั้น 

 รายการที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ 
สินทรัพยและหนี้สินที่เปนตัวเงินซึ่งอยูในสกุลเงินตราตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใช
อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนไดรวมอยูในการคํานวณผลการ
ดําเนินงาน 

4.17 การดอยคาของสินทรัพย 
ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจะทําการประเมินการดอยคาของอุปกรณหรือ
สินทรัพยท่ีไมมีตัวตนอื่นของบริษัทฯและบริษัทยอยหากมีขอบงชี้วาสินทรัพยดังกลาวอาจดอยคา 
และจะทําการประเมินการดอยคาของคาความนิยมและสินทรัพยไมมีตนที่มีอายุการใหประโยชน     
ไมทราบแนนอนเปนรายป บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูขาดทุนจากการดอยคาเมื่อมูลคาที่คาดวาจะ
ไดรับคืนของสินทรัพยมีมูลคาต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ท้ังนี้มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน
หมายถึงมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคา
ใดจะสูงกวา ในการประเมินมูลคาจากการใชสินทรัพย บริษัทฯและบริษัทยอยประมาณการกระแส
เงินสดในอนาคตที่กิจการคาดวาจะไดรับจากสินทรัพยและคํานวณคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใช
อัตราคิดลดกอนภาษีท่ีสะทอนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปจจุบันของเงินสดตาม
ระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเปนลักษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ีกําลังพิจารณาอยู ในการประเมินมูลคา
ยุติธรรมหักตนทุนในการขาย บริษัทฯและบริษัทยอยใชแบบจําลองการประเมินมูลคาที่ดีท่ีสุดซ่ึง
เหมาะสมกับสินทรัพย ซ่ึงสะทอนถึงจํานวนเงินที่กิจการสามารถจะไดมาจากการจําหนายสินทรัพย
หักดวยตนทุนในการจําหนาย โดยการจําหนายนั้นผูซ้ือกับผูขายมีความรอบรูและเต็มใจในการ
แลกเปลี่ยนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะของผูท่ีไมมีความเกี่ยวของกัน 

 บริษัทฯและบริษัทยอยจะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

4.18 ผลประโยชนของพนักงาน 

 ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 
 บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูเงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจาย

เมื่อเกิดรายการ 

 

   

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน 
 โครงการสมทบเงิน 

 บริษัทฯ บริษัทยอยและพนักงานไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดวยเงินที่
พนักงานจายสะสมและเงินที่บริษัทฯและบริษัทยอยจายสมทบใหเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุน
สํารองเล้ียงชีพไดแยกออกจากสินทรัพยของบริษัทฯและบริษัทยอย เงินที่บริษัทฯและบริษัทยอยจาย
สมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพบันทึกเปนคาใชจายในปท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน 

 บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระสําหรับเงินชดเชยที่ตองจายใหแกพนักงานเมื่อออกจากงานตาม
กฎหมายแรงงาน ซ่ึงบริษัทฯและบริษัทยอยถือวาเงินชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลัง
ออกจากงานสําหรับพนักงาน 

 บริษัทฯและบริษัทยอยคํานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน โดย
ใชวิธีคิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไว (Projected  Unit  Credit  Method) โดยผูเชี่ยวชาญอิสระและ
ผูบริหารของบริษัทฯและบริษัทยอยไดทําการประเมินภาระผูกพันดังกลาวตามหลักคณิตศาสตร
ประกันภัย 

 ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย สําหรับโครงการ
ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในกําไรหรือขาดทุน 

 ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชนของพนักงาน เปนครั้งแรกในป 
2554 บริษัทฯและบริษัทยอยเลือกรับรูหนี้สินในชวงการเปลี่ยนแปลงที่มากกวาหนี้สินที่ รับรู                
ณ วันเดียวกันตามนโยบายการบัญชีเดิม โดยบันทึกปรับกับกําไรสะสม ณ วันตนงวดของป 2554 

4.19 เจาหนี้สํานักหักบัญชี 
 เจาหนี้สํานักหักบัญชี หมายถึง ยอดดุลสุทธิเจาหนี้สํานักหักบัญชีท่ีเกิดจากการชําระราคาซื้อขาย

หลักทรัพยตราสารทุนที่ซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ยอดดุลสุทธิเจาหนี้สํานักหัก
บัญชีสําหรับการซื้อขายสัญญาซื้อขายลวงหนา และยอดดุลสุทธิเจาหนี้บริษัทหลักทรัพยตางประเทศ    
ท่ีเกิดจากการชําระราคาซื้อขายหลักทรัพยในตางประเทศผานบริษัทหลักทรัพยตางประเทศ 

4.20 เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 
 เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา หมายถึง ภาระของบริษัทยอยจากการประกอบ

ธุรกิจหลักทรัพยและธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนาที่มีตอบุคคลภายนอก เชน ยอดดุลสุทธิเจาหนี้ลูกคา
ท่ีซ้ือขายหลักทรัพยดวยเงินสด ภาระที่ตองสงมอบหลักทรัพยเนื่องจากการขายชอรต หรือการยืม
หลักทรัพย และภาระที่ตองสงคืนทรัพยสินที่บริษัทยอยถือไวเพื่อเปนประกันการใหยืมหลักทรัพย 
เปนตน 
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4.21 ประมาณการหนี้สิน 
 บริษัทฯและบริษัทยอยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไวในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซ่ึงเปนผลมาจาก

เหตุการณในอดีตไดเกิดขึ้นแลว และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบริษัทฯและบริษัทยอยจะ
เสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯและบริษัทยอยสามารถ
ประมาณมูลคาภาระผูกพันนั้นไดอยางนาเชื่อถือ  

4.22  การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ  
 บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูโครงการจายโดยใชหุนเปนเกณฑเมื่อไดรับบริการจากพนักงานตามมูลคา

ยุติธรรมของสิทธิซ้ือหุน ณ วันใหสิทธิ โดยบันทึกเปนคาใชจายตามเงื่อนไขของระยะเวลาการ
ใหบริการของพนักงานที่กําหนดไวในโครงการพรอมกับรับรู “สวนทุนจากการจายโดยใชหุนเปน
เกณฑ” ในสวนของผูถือหุน 

 ในการประมาณมูลคายุติธรรมของการจายโดยใชหุนเปนเกณฑดังกลาว ฝายบริหารตองใชดุลยพินิจ
ในการวัดมูลคา รวมทั้งสมมติฐานตางๆ ท่ีเหมาะสม เชน อายุของสิทธิซ้ือหุน ความผันผวนของราคา
หุน และอัตราเงินปนผล เปนตน 

4.23 ภาษีเงินได  
 ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
 ภาษีเงินไดปจจุบัน 
 บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บ

ภาษีของรัฐ โดยคํานวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในกฎหมายภาษีอากร 
 ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
 บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวระหวางราคาตาม

บัญชีของสินทรัพยและหนี้สิน ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สินที่
เกี่ยวของนั้น โดยใชอัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

 บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวที่ตองเสียภาษีทุก
รายการ แตรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษี รวมทั้งผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชในจํานวนเทาที่มีความเปนไปไดคอนขางแนท่ีบริษัทฯและบริษัทยอย    
จะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษีและผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชนั้น 
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4.21 ประมาณการหนี้สิน 
 บริษัทฯและบริษัทยอยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไวในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซ่ึงเปนผลมาจาก

เหตุการณในอดีตไดเกิดขึ้นแลว และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบริษัทฯและบริษัทยอยจะ
เสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯและบริษัทยอยสามารถ
ประมาณมูลคาภาระผูกพันนั้นไดอยางนาเชื่อถือ  

4.22  การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ  
 บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูโครงการจายโดยใชหุนเปนเกณฑเมื่อไดรับบริการจากพนักงานตามมูลคา

ยุติธรรมของสิทธิซ้ือหุน ณ วันใหสิทธิ โดยบันทึกเปนคาใชจายตามเงื่อนไขของระยะเวลาการ
ใหบริการของพนักงานที่กําหนดไวในโครงการพรอมกับรับรู “สวนทุนจากการจายโดยใชหุนเปน
เกณฑ” ในสวนของผูถือหุน 

 ในการประมาณมูลคายุติธรรมของการจายโดยใชหุนเปนเกณฑดังกลาว ฝายบริหารตองใชดุลยพินิจ
ในการวัดมูลคา รวมทั้งสมมติฐานตางๆ ท่ีเหมาะสม เชน อายุของสิทธิซ้ือหุน ความผันผวนของราคา
หุน และอัตราเงินปนผล เปนตน 

4.23 ภาษีเงินได  
 ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
 ภาษีเงินไดปจจุบัน 
 บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บ

ภาษีของรัฐ โดยคํานวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในกฎหมายภาษีอากร 
 ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
 บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวระหวางราคาตาม

บัญชีของสินทรัพยและหนี้สิน ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สินที่
เกี่ยวของนั้น โดยใชอัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

 บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวที่ตองเสียภาษีทุก
รายการ แตรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษี รวมทั้งผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชในจํานวนเทาที่มีความเปนไปไดคอนขางแนท่ีบริษัทฯและบริษัทยอย    
จะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษีและผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชนั้น 

 

   

 บริษัทฯและบริษัทยอยจะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานและจะทําการปรับลดมูลคาตามบัญชีดังกลาว หากมีความเปนไปไดคอนขางแนวา
บริษัทฯและบริษัทยอยจะไมมีกําไรทางภาษีเพียงพอตอการนําสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
ท้ังหมดหรือบางสวนมาใชประโยชน 

 บริษัทฯและบริษัทยอยจะบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุนหากภาษี      
ท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวของกับรายการที่ไดบันทึกโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุน  

5. การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีท่ีสําคัญ 
 ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจและ

การประมาณการในเรื่องที่มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี้
สงผลกระทบตอจํานวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและตอขอมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบ            
งบการเงิน ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกตางไปจากจํานวนที่ประมาณการไว การใชดุลยพินิจและการ
ประมาณการที่สําคัญมีดังนี้ 

การรับรูและตัดรายการสินทรัพยและหนี้สิน 
 ในการพิจารณาการรับรูหรือการตัดบัญชีสินทรัพยและหนี้สิน ฝายบริหารตองใชดุลยพินิจในการ

พิจารณาวาบริษัทฯและบริษัทยอยไดโอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชนในสินทรัพยและ
หนี้สินดังกลาวแลวหรือไม โดยใชดุลยพินิจบนพื้นฐานของขอมูลท่ีดีท่ีสุดที่รับรูไดในสภาวะปจจุบัน 

คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุน 
 บริษัทฯและบริษัทยอยจะตั้งคาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนทั่วไปเมื่อมูลคายุติธรรมของเงินลงทุน

ดังกลาวไดลดลงอยางมีสาระสําคัญ และเปนระยะเวลานานหรือเมื่อมีขอบงชี้ของการดอยคา การที่จะ
สรุปวาเงินลงทุนดังกลาวไดลดลงอยางมีสาระสําคัญหรือเปนระยะเวลานานหรือไมนั้นจําเปนตองใช
ดุลยพินิจของฝายบริหาร 
คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 

 คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนาเกิดจากการปรับมูลคา
ของลูกหนี้จากความเสี่ยงดานเครดิตท่ีอาจเกิดขึ้น ในการประมาณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้
ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณการผล
ขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แตละราย โดยคํานึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต มูลคา
ของหลักทรัพยท่ีใชค้ําประกัน อายุของหนี้ท่ีคงคางและสภาวะเศรษฐกิจที่เปนอยูในขณะนั้น เปนตน 
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คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ 
 ในการประมาณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง ลูกหนี้เงินใหกูยืม และ

ลูกหนี้อ่ืน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดข้ึนจาก
ลูกหนี้แตละราย โดยคํานึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ท่ีคงคางและสภาวะ
เศรษฐกิจที่เปนอยูในขณะนั้น เปนตน 

อุปกรณและคาเสื่อมราคา 
 ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการใหประโยชน

และมูลคาคงเหลือเมื่อเลิกใชงานของอุปกรณ และตองทบทวนอายุการใหประโยชนและมูลคา
คงเหลือใหมหากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น 

นอกจากนี้ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของอุปกรณในแตละชวงเวลาและบันทึกขาดทุน
จากการดอยคาหากคาดวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ในการนี้  
ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจที่เกี่ยวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจายในอนาคตซึ่ง
เกี่ยวเนื่องกับสินทรัพยนั้น 

คาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตน 
ในการบันทึกและวัดมูลคาของคาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตน ณ วันที่ไดมา ตลอดจนการทดสอบ
การดอยคาในภายหลัง ฝายบริหารจําเปนตองประมาณการกระแสเงินสดที่คาดวาจะไดรับในอนาคตจาก
สินทรัพย หรือ หนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอัตราคิดลดที่เหมาะสมในการ
คํานวณหามูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ 

สัญญาเชา  
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเชาวาเปนสัญญาเชาดําเนินงานหรือสัญญาเชาการเงิน ฝายบริหารได
ใชดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาวาบริษัทฯและบริษัทยอยได
โอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชนในสินทรัพยท่ีเชาดังกลาวแลวหรือไม 
ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน 
หนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร
ประกันภัย ซ่ึงตองอาศัยขอสมมติฐานตาง ๆในการประมาณการนั้น เชน อัตราคิดลด อัตราการขึ้น
เงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน เปนตน 
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คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ 
 ในการประมาณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง ลูกหนี้เงินใหกูยืม และ

ลูกหนี้อ่ืน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดข้ึนจาก
ลูกหนี้แตละราย โดยคํานึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ท่ีคงคางและสภาวะ
เศรษฐกิจที่เปนอยูในขณะนั้น เปนตน 

อุปกรณและคาเสื่อมราคา 
 ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการใหประโยชน

และมูลคาคงเหลือเมื่อเลิกใชงานของอุปกรณ และตองทบทวนอายุการใหประโยชนและมูลคา
คงเหลือใหมหากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น 

นอกจากนี้ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของอุปกรณในแตละชวงเวลาและบันทึกขาดทุน
จากการดอยคาหากคาดวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ในการนี้  
ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจที่เกี่ยวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจายในอนาคตซึ่ง
เกี่ยวเนื่องกับสินทรัพยนั้น 

คาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตน 
ในการบันทึกและวัดมูลคาของคาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตน ณ วันที่ไดมา ตลอดจนการทดสอบ
การดอยคาในภายหลัง ฝายบริหารจําเปนตองประมาณการกระแสเงินสดที่คาดวาจะไดรับในอนาคตจาก
สินทรัพย หรือ หนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอัตราคิดลดที่เหมาะสมในการ
คํานวณหามูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ 

สัญญาเชา  
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเชาวาเปนสัญญาเชาดําเนินงานหรือสัญญาเชาการเงิน ฝายบริหารได
ใชดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาวาบริษัทฯและบริษัทยอยได
โอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชนในสินทรัพยท่ีเชาดังกลาวแลวหรือไม 
ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน 
หนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร
ประกันภัย ซ่ึงตองอาศัยขอสมมติฐานตาง ๆในการประมาณการนั้น เชน อัตราคิดลด อัตราการขึ้น
เงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน เปนตน 

 

   

มูลคายตุิธรรมของเครื่องมอืทางการเงนิ 
ในการประเมินมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่ไมมีการซื้อขายในตลาดและไมสามารถหาราคา
ไดในตลาดซื้อขายคลอง ฝายบริหารตองใชดุลยพินิจในการประมาณมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทาง
การเงินดังกลาว โดยใชเทคนิคและแบบจําลองการประเมินมูลคา ซ่ึงตัวแปรที่ใชในแบบจําลองไดมาจาก
การเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยูในตลาด โดยคํานึงถึงสภาพคลอง ขอมูลความสัมพันธ และการ
เปลี่ยนแปลงของมูลคาของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
บริษัทฯและบริษัทยอย จะรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวที่ใช     
หักภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ีไมไดใชเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทฯจะมีกําไรทางภาษี
ในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝายบริหาร
จําเปนตองประมาณการวาบริษัทฯควรรับรูจํานวนสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเปนจํานวน
เทาใด โดยพิจารณาถึงจํานวนกําไรทางภาษีท่ีคาดวาจะเกิดในอนาคตในแตละชวงเวลา 

6. รายการธุรกิจกับกิจการทีเ่ก่ียวของกัน 

ในระหวางป บริษัทฯและบริษัทยอยมีรายการทางธุรกิจที่สําคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน  
รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตามเงื่อนไขทางการคาและเกณฑตามที่ตกลงกันระหวางบริษัทฯและ
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันเหลานั้น ซ่ึงเปนไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดดังนี้ 

(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ  
 2557 2556 2557 2556 นโยบายการกําหนดราคา 

รายการธุรกิจกับบริษัทยอย      
   (ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว)    
 เงินปนผลรับ - - 102,925,330 98,489,901 ตามที่จายกับผูลงทุนทั่วไป 
 ดอกเบี้ยรับ - - 473,222 - ตามอัตราตลาด 
 คานายหนาจาย - - - 158,396 ตามอัตราที่คิดกับลูกคาทั่วไป 
 ซื้อตราสารหนี้ - - 1,847,094,747 538,623,858 ตามอัตราตลาด 
 คาใชจายอื่น - - 39,211 31,195 ตามที่ตกลงรวมกัน 
รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวของกัน    
 รายไดคานายหนา 64,601 109,325 - - ตามอัตราที่คิดกับลูกคาทั่วไป 
 รายไดคาธรรมเนียมและ      
    บริการ 2,897,948 2,326,153 - - ตามราคาที่ระบุในสัญญา 
 คาใชจายเกี่ยวกับอาคาร      
    และสถานที่ 464,934 482,011 - - ตามราคาที่ระบุในสัญญา 
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(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ  
 2557 2556 2557 2556 นโยบายการกําหนดราคา 

รายการธุรกิจกับกรรมการและ    
 ผูถือหุนของกลุมบริษัทฯ      
 ขายเงินลงทุนในตราสารหนี้ 3,374,379,530 3,196,268,741 - 196,270,903 ตามอัตราตลาด 
 กําไรจากเงินลงทุน 239,967 197,024 - - ตามอัตราตลาด 
 รายไดคานายหนา 43,817,679 46,687,197 - - ตามอัตราที่คิดกับลูกคาทั่วไป 
 ดอกเบี้ยจาย 36,890,882 59,277,777 5,981,971 3,398,613 ตามอัตราตลาด 

ยอดคงคางระหวางบริษัทฯ บุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 มี
รายละเอียดดังนี้ 

(หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 
บริษัทยอย 
(ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว) 
   เงินใหกูยืม - - 99,563,399 - 
   ดอกเบี้ยคางรับ - - 147,460 - 
   เจาหน้ีอื่น - - 3,000 3,000 
กิจการที่เก่ียวของกัน     
 เงินมัดจําคาเชา 200,000 200,000 - - 
กรรมการและผูถือหุนของกลุมบริษัทฯ     
 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย 154,610,412 340,849,534 - - 
 เงินวางประกัน 88,785,478 69,210,908 - - 
 เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย 58,487,535 24,809,111 - - 
 หุนกูดอยสิทธิ 360,000,000 360,000,000 - - 
 ต๋ัวแลกเงิน 1,543,722,056 1,316,227,875 149,096,649 99,669,516 
 ดอกเบี้ยคางจาย 6,041,096 6,041,096 - - 

 

   

เงินใหกูยืมแกกิจการที่เก่ียวของกัน 
ยอดคงคางของเงินใหกูยืมระหวางบริษัทฯและกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2557 และ 
2556 และการเคลื่อนไหวของเงินใหกูยืมดังกลาวมีรายละเอียดดังนี้  

(หนวย: บาท) 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ยอดคงเหลือ    ยอดคงเหลือ  
  ณ วันที่   ณ วันที่ 
 ลักษณะ 1 มกราคม   31 ธันวาคม 

เงินใหกูยืมระยะสั้น ความสัมพันธ 2557 เพิ่มขึ้น การแปลงคา 2557 
บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด      
   (มหาชน) บริษัทยอย       - 79,831,879 - 79,831,879 
AIRA International Advisory      
   (Singapore) Pte. Ltd. บริษัทยอย - 20,649,200 (917,680) 19,731,520 
  - 100,481,079 (917,680) 99,563,399 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกันเปนเงินใหกูยืมที่ไมมีหลักประกันจํานวนเงิน 80 ลานบาท 
มีกําหนดชําระคืนในวันที่ 23 มกราคม 2558 โดยคิดอัตราดอกเบี้ยรอยละ 3.50 ตอป 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกันเปนเงินใหกูยืมที่ไมมีหลักประกันจํานวนเงิน 5 ลานบาท
หรือ 0.2 ลานเหรียญสิงคโปรและจํานวนเงนิ 8 ลานบาทหรือ 0.3 ลานเหรียญสิงคโปรและจํานวนเงิน 
3 ลานบาทหรือ 0.1 ลานเหรียญสิงคโปร และจํานวนเงิน 5 ลานบาทหรือ 0.2 ลานเหรียญสิงคโปร และ
มีกําหนดชําระคืนในวันที่ 12 กุมภาพันธ 2558 และ 15 พฤษภาคม 2558 และ 23 กันยายน 2558 และ 
17 ธันวาคม 2558 ตามลําดับ โดยคิดอัตราดอกเบี้ยรอยละ 4 ตอป  
คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 
ในระหวางปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทฯและบริษัทยอยมีคาใชจายผลประโยชน
พนักงานที่ใหแกกรรมการและผูบริหาร ดังตอไปนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 
ผลประโยชนระยะสั้น 103,704 77,093 25,976 21,879 
ผลประโยชนหลังออกจากงาน 2,404 1,800 424 258 
ผลประโยชนท่ีจายโดยใชหุน     
   เปนเกณฑ 1,094 786 451 324 
รวม 107,202 79,679 26,851 22,461 
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เงินใหกูยืมแกกิจการที่เก่ียวของกัน 
ยอดคงคางของเงินใหกูยืมระหวางบริษัทฯและกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2557 และ 
2556 และการเคลื่อนไหวของเงินใหกูยืมดังกลาวมีรายละเอียดดังนี้  

(หนวย: บาท) 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ยอดคงเหลือ    ยอดคงเหลือ  
  ณ วันที่   ณ วันที่ 
 ลักษณะ 1 มกราคม   31 ธันวาคม 

เงินใหกูยืมระยะสั้น ความสัมพันธ 2557 เพิ่มขึ้น การแปลงคา 2557 
บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด      
   (มหาชน) บริษัทยอย       - 79,831,879 - 79,831,879 
AIRA International Advisory      
   (Singapore) Pte. Ltd. บริษัทยอย - 20,649,200 (917,680) 19,731,520 
  - 100,481,079 (917,680) 99,563,399 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกันเปนเงินใหกูยืมที่ไมมีหลักประกันจํานวนเงิน 80 ลานบาท 
มีกําหนดชําระคืนในวันที่ 23 มกราคม 2558 โดยคิดอัตราดอกเบี้ยรอยละ 3.50 ตอป 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกันเปนเงินใหกูยืมท่ีไมมีหลักประกันจํานวนเงิน 5 ลานบาท
หรือ 0.2 ลานเหรียญสิงคโปรและจํานวนเงิน 8 ลานบาทหรือ 0.3 ลานเหรียญสิงคโปรและจํานวนเงิน 
3 ลานบาทหรือ 0.1 ลานเหรียญสิงคโปร และจํานวนเงิน 5 ลานบาทหรือ 0.2 ลานเหรียญสิงคโปร และ
มีกําหนดชําระคืนในวันที่ 12 กุมภาพันธ 2558 และ 15 พฤษภาคม 2558 และ 23 กันยายน 2558 และ 
17 ธันวาคม 2558 ตามลําดับ โดยคิดอัตราดอกเบี้ยรอยละ 4 ตอป  
คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 
ในระหวางปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทฯและบริษัทยอยมีคาใชจายผลประโยชน
พนักงานที่ใหแกกรรมการและผูบริหาร ดังตอไปนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 
ผลประโยชนระยะสั้น 103,704 77,093 25,976 21,879 
ผลประโยชนหลังออกจากงาน 2,404 1,800 424 258 
ผลประโยชนท่ีจายโดยใชหุน     
   เปนเกณฑ 1,094 786 451 324 
รวม 107,202 79,679 26,851 22,461 
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7. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 
เงินสด เงินฝากสถาบันการเงิน ต๋ัวเงิน
และพันธบัตรระยะสั้นที่มีอายุไมเกิน
สามเดือนนับจากวันที่ไดมา 1,968,236,938 1,623,163,534 19,983,585 51,456,576 

หัก: เงินฝาก ต๋ัวเงินและพันธบัตร     
  ในนามบริษัทยอยเพ่ือลูกคา (1,703,624,727) (893,482,923) - - 
รวมเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 264,612,211 729,680,611 19,983,585 51,456,576 

8. เงินลงทุน 
8.1 ราคาทุนและมูลคายุติธรรม 

 (หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
 ราคาทุน มูลคายุติธรรม ราคาทุน มูลคายุติธรรม 
เงินลงทุนช่ัวคราว 
หลักทรัพยเพ่ือคา 

    

หลักทรัพยจดทะเบียน 74,756,325 73,586,604 79,021,768 76,508,250 
หัก: คาเผื่อการปรบัมูลคา (1,169,721) - (2,513,518) - 
รวมหลักทรพัยเพื่อคาสุทธิ 73,586,604 73,586,604 76,508,250 76,508,250 
หลักทรัพยเผื่อขาย     
หลักทรัพยจดทะเบียน 169,239,313 145,106,835 82,049,921 55,833,775 
หัก: คาเผื่อการปรบัมูลคา (24,132,478) - (26,216,146) - 
รวมหลักทรพัยเพื่อคาสุทธิ 145,106,835 145,106,835 55,833,775 55,833,775 
รวมเงินลงทุนชัว่คราว 218,693,439 218,693,439 132,342,025 132,342,025 
เงินลงทุนระยะยาว     
เงินลงทุนทั่วไป     
ตราสารทุน 3,000,000  3,000,000  
รวมเงินลงทุนระยะยาว 3,000,000  3,000,000  
รวมเงินลงทุนสุทธิ 221,693,439  135,342,025  
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8.2 ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุนที่รับรูในสวนของเจาของ 
(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
ยอดยกมาตนงวด (19,803,193) - 
เปลี่ยนแปลงระหวางงวด (สุทธิจากภาษีเงนิได)   

- จากการตีราคา (792,057) (24,947,605) 
- จากการขาย - 5,144,412 

ยอดคงเหลือปลายงวด (20,595,250) (19,803,193) 

9. ลูกหนี้สํานักหักบัญชี 
(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
ลูกหนี้สํานักหกับัญชี 502,900,385 38,014,278 
ลูกหนี้บริษัทหลักทรัพยตางประเทศ 112,340,907 90,268,930 
หัก: ลูกหนี้สํานักหกับัญชีในนามบริษัทยอยเพื่อลูกคา (135,933,504) (100,175,244) 
รวมลูกหนี้สํานักหกับัญชี 479,307,788 28,107,964 

10. ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 
(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย   
ลูกหนี้ซ้ือหลักทรัพยดวยเงนิสด 519,246,527 588,945,836 
เงินใหกูยืมเพือ่ซ้ือหลักทรัพย 860,475,328 646,266,854 
รวม 1,379,721,855 1,235,212,690 
บวก: ดอกเบีย้คางรับ 4,480,652 4,290,917 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย 1,384,202,507 1,239,503,607 
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(หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา   
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา 824,024 - 
หัก: คาเผื่อหนีส้งสัยจะสูญ (824,024) - 
รวมลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา - - 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 1,384,202,507 1,239,503,607 

10.1 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทยอยไดจําแนกลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย เรื่อง การจัดทําบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ดอยคุณภาพ
ของบริษัทหลักทรัพย ซ่ึงลูกหนี้จัดชั้นสรุปไดดังนี้ 

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
  คาเผื่อหน้ีสงสัย มูลคาลูกหน้ีสุทธิ  คาเผื่อหน้ีสงสัย มูลคาลูกหน้ีสุทธิ 
 ลูกหน้ี จะสูญที่ต้ัง หลังหักคาเผื่อ ลูกหน้ี จะสูญที่ต้ัง หลังหักคาเผื่อ 
 ธุรกิจหลักทรัพย โดยบริษัทยอย หน้ีสงสัยจะสูญ ธุรกิจหลักทรัพย โดยบริษัทยอย หน้ีสงสัยจะสูญ 
มูลหน้ีปกติ 1,384 - 1,384 1,239 - 1,239 
มูลหน้ีจัดชั้นสงสัย 1 (1) - - - - 
รวม 1,385 (1) 1,384 1,239 - 1,239 

10.2 คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

 (หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
ยอดตนป - - 
บวก: คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญระหวางป 824,024 - 
ยอดปลายป 824,024 - 
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11. ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง 
 (หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง 2,918,711,707 3,155,049,113 
รายไดดอกเบีย้จากการซื้อสิทธิเรียกรองเรียกเก็บเพิ่มคางรับ 7,110,609 7,115,182 
รวม 2,925,822,316 3,162,164,295 
หัก: เจาหนีจ้ากการซื้อสิทธิเรียกรอง (434,582,604) (447,613,054) 
       ดอกเบี้ยท่ียังไมถือเปนรายได (14,601,772) (14,445,200) 
รวม 2,476,637,940 2,700,106,041 
หัก: คาเผื่อหนีส้งสัยจะสูญ (57,311,198) (37,830,485) 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองสุทธิ 2,419,326,742 2,662,275,556 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองจําแนกตามอายุหนี้ไดดังนี้ 

 (หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม 

อายุหนี้คางชําระ 2557 2556 
ยังไมถึงกําหนดชําระ 2,773,063,244 3,016,120,727 
คางชําระ   
 นอยกวา 3 เดือน 51,497,979 62,543,476 
 3 - 6 เดือน 1,706,385 25,271,773 
 มากกวา 6 เดือน 92,444,099 51,113,137 
รวมลูกหนีจ้ากการซื้อสิทธิเรียกรอง 2,918,711,707 3,155,049,113 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองที่คางชําระมากกวา 6 เดือน แสดงมูลคาตาม
เอกสารสิทธิจํานวน 92 ลานบาท (2556: 51 ลานบาท) กอนสุทธิดวยจํานวนเงินที่ตองจายคืนผูโอนเมื่อ
ผูรับโอนไดรับชําระเงินตามสิทธิเรียกรองแลวมีจํานวน 29 ลานบาท (2556: 14 ลานบาท)  บริษัทยอยได
ตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกหนี้ดังกลาวดวยจํานวนสุทธิแลวทั้งจํานวน 
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12. ลูกหนี้เงินใหกูยืม 
(หนวย: พันบาท) 

 ลูกหนี้เงินใหกูยืม   
 ที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป ลูกหนี้เงินใหกูยืม รวม 
 31 ธันวาคม 

2557 
31 ธันวาคม 

2556 
31 ธันวาคม 

2557 
31 ธันวาคม 

2556 
31 ธันวาคม 

2557 
31 ธันวาคม 

2556 
ลูกหนี้เงินใหกูยืม 50,816 34,567 64,215 73,547 115,031 108,114 
หัก: คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - - (115) - (115) - 
ลูกหนี้เงินใหกูยืม - สุทธิ 50,816 34,567 64,100 73,547 114,916 108,114 

บริษัทยอยมีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการรับชําระหนี้ใหกับลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองรายหนึ่ง ซ่ึง
มียอดคงเหลือตามบัญชีกอนการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการรับชําระหนี้จํานวน 73 ลานบาท โดยมี
ระยะเวลาการชําระหนี้ประมาณ 7 ป อยางไรก็ตาม การปรับเปลี่ยนเงื่อนไขการชําระหนี้ไมสงผล
กระทบใหเกิดผลขาดทุนแตอยางใด ในระหวางป 2557 บริษัทยอยไดรับชําระเงินตนและดอกเบี้ย
จํานวน 3 ลานบาท และ 4 ลานบาท ตามลําดับ (2556: บริษัทยอยไดรับชําระเงินตนและดอกเบี้ยจํานวน 
7 ลานบาท และ 4 ลานบาท ตามลําดับ) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ยอดคงเหลือของเงินใหกูยืมมีจํานวน 61 ลานบาท (2556: 64 ลานบาท) 

13. ลูกหนี้อ่ืน 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ประกอบดวย 

 (หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 

รายไดคาธรรมเนียมคางรับ 17,179,995 7,061,830 - - 
ลูกหนี้พนักงาน - 9,265,485 - - 
อ่ืน ๆ 1,698,999 1,014,158 147,460 - 
รวม 18,878,994 17,341,473 147,460 - 

 

 

   

14. เงินลงทุนในบริษัทรวม  
14.1 รายละเอียดของบริษัทรวม 

 บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) 
 เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2557 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯมีมติอนุมัติการลงทุนรวมกับ AIFUL 

CORPORATION ซ่ึงเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยโตเกียวของประเทศญี่ปุน เพื่อจัดตั้ง
บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) โดยมีทุนจดทะเบียน 1,000 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท 
เปนจํานวน 1,000 ลานบาท ท้ังนี้ บริษัทฯถือหุนในบริษัทดังกลาวจํานวนรอยละ 30 คิดเปนจํานวน
เงิน 300 ลานบาท 

 บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทฯกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่               
24 ธันวาคม 2557  

   (หนวย: พันบาท) 
   งบการเงินรวม 

บริษัท ลักษณะธุรกิจ 
จัดต้ังขึ้น 
ในประเทศ สัดสวนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลคาตามบัญชี 
ตามวิธีสวนไดเสีย 

   2557 2556 2557 2556 2557 2556 
   (รอยละ) (รอยละ)     

บริษัท ไอรา 
แอนด ไอฟุล 
จํากัด (มหาชน)  

 
 

สินเชื่อสวนบุคคล 

 
 

ไทย 

 
 

30 

 
 
- 

 
 

300,000 

 
 
- 

 
 

300,130 

 
 
- 

 
   (หนวย: พันบาท) 
   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
 

บริษัท 

 
ลักษณะ
ธุรกิจ 

 
จัดตั้งขึ้น 
ในประเทศ 

 
 

สัดสวนเงินลงทุน 

 
 

ราคาทุน 

 
คาเผื่อการดอยคา  
ของเงินลงทุน 

มูลคาตามบัญช ี
ตามวิธีราคาทนุ - 

สุทธิ 
   2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 
   (รอยละ) (รอยละ)       

บริษัท ไอรา 
แอนด ไอฟลุ 
จํากัด (มหาชน)  

สินเชื่อ
สวน
บุคคล 

 
 

ไทย 

 
 

30 

 
 
- 

 
 

300,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

300,000 

 
 
- 
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14. เงินลงทุนในบริษัทรวม  
14.1 รายละเอียดของบริษัทรวม 

 บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) 
 เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2557 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯมีมติอนุมัติการลงทุนรวมกับ AIFUL 

CORPORATION ซ่ึงเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยโตเกียวของประเทศญี่ปุน เพื่อจัดตั้ง
บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) โดยมีทุนจดทะเบียน 1,000 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท 
เปนจํานวน 1,000 ลานบาท ท้ังนี้ บริษัทฯถือหุนในบริษัทดังกลาวจํานวนรอยละ 30 คิดเปนจํานวน
เงิน 300 ลานบาท 

 บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล จํากัด (มหาชน) จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทฯกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่               
24 ธันวาคม 2557  

   (หนวย: พันบาท) 
   งบการเงินรวม 

บริษัท ลักษณะธุรกิจ 
จัดต้ังขึ้น 
ในประเทศ สัดสวนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลคาตามบัญชี 
ตามวิธีสวนไดเสีย 

   2557 2556 2557 2556 2557 2556 
   (รอยละ) (รอยละ)     

บริษัท ไอรา 
แอนด ไอฟุล 
จํากัด (มหาชน)  

 
 

สินเชื่อสวนบุคคล 

 
 

ไทย 

 
 

30 

 
 
- 

 
 

300,000 

 
 
- 

 
 

300,130 

 
 
- 

 
   (หนวย: พันบาท) 
   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
 

บริษัท 

 
ลักษณะ
ธุรกิจ 

 
จัดตั้งขึ้น 
ในประเทศ 

 
 

สัดสวนเงินลงทุน 

 
 

ราคาทุน 

 
คาเผื่อการดอยคา  
ของเงินลงทุน 

มูลคาตามบัญช ี
ตามวิธีราคาทนุ - 

สุทธิ 
   2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 
   (รอยละ) (รอยละ)       

บริษัท ไอรา 
แอนด ไอฟลุ 
จํากัด (มหาชน)  

สินเชื่อ
สวน
บุคคล 

 
 

ไทย 

 
 

30 

 
 
- 

 
 

300,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

300,000 

 
 
- 
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14.2 สวนแบงกําไรและเงินปนผลรับ 

 ในระหวางป บริษัทฯรับรูสวนแบงกําไรจากการลงทุนในบริษัทรวมในงบการเงินรวมและรับรู       
เงินปนผลรับจากบริษัทรวมดังกลาวในงบการเงินเฉพาะกิจการ ดังนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัท 

สวนแบงกําไรจาก 
เงินลงทุนในบรษิทัรวม 

ในระหวางป เงินปนผลที่บรษิทัฯรับระหวางป 
 2557 2556 2557 2556 

บริษัท ไอรา แอนด ไอฟลุ จํากดั  
   (มหาชน) 

 
130 

 
- 

 
- 

 
- 

14.3 ขอมูลทางการเงินของบริษัทรวม 
 ขอมูลทางการเงินตามที่แสดงอยูในงบการเงินของบริษัทรวมโดยสรุปมีดังนี้ 

     (หนวย: ลานบาท) 

บริษัท 
ทุนเรียกชําระ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

สินทรัพยรวม 
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 

หนี้สินรวม 
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 

รายไดรวมสําหรับ 
ปสิ้นสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 

กําไรสําหรับป 
สิ้นสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 

 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 
บริษัท ไอรา แอนด ไอฟุล 
จํากัด (มหาชน) 

 
1,000 

 
- 

 
1,001 

 
- 

 
0.2 

 
- 

 
0.7 

 
- 

 
0.4 

 
- 

15.  เงินลงทุนในบริษัทยอย 
 เงินลงทุนในบริษัทยอยตามที่แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 (หนวย: ลานบาท) 
    เงินปนผลที่บริษัทฯ 

ชื่อบริษัท ทุนเรียกชําระแลว สัดสวนเงินลงทุน ราคาทุน รับระหวางป 
 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 
   (รอยละ) (รอยละ)     
บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) 870 600 99.99 99.99 901 629 82 60 
บริษัท ไอรา แฟคตอริ่ง จํากัด (มหาชน)  200 200 74.02 74.02 428 428 21 38 
AIRA International Advisory         
   (Singapore) Pte. Ltd. 12 12 90.00 90.00 11 11 - - 
รวม     1,340 1,068 103 98 

 ในระหวางป บริษัทฯรับรูโครงการจายโดยใชหุนเปนเกณฑเมื่อไดรับบริการจากพนักงานของบริษัท
ยอย โดยบันทึกเปนเงินลงทุนในบริษัทยอยจํานวน 1.8 ลานบาท 

 

   

15.1  บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) 
เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติดังนี้ 

1) อนุมัติลงทุนในหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) (“บริษัทยอย”) 
จํานวน 120 ลานหุน ในราคาหุนละ 1 บาท รวมเปนเงิน 120 ลานบาท ท้ังนี้ สัดสวนการถือหุนใน
บริษัทดังกลาวยังคงเดิม โดยบริษัทฯชําระเงินคาหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาวในวันที่ 12 พฤษภาคม 
2557  

2) อนุมัติลงทุนในหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) (“บริษัทยอย”) 
จํานวน 150 ลานหุน ในราคาหุนละ 1 บาท รวมเปนเงิน 150 ลานบาท ท้ังนี้ สัดสวนการถือหุนใน
บริษัทดังกลาวยังคงเดิม โดยบริษัทฯ ชําระเงินคาหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาวในวันที่ 9 มิถุนายน 
2557 

16. อุปกรณ 
   (หนวย: บาท)
 งบการเงินรวม 
 สวนปรับปรุง

อาคารเชา 
เคร่ืองใช
สํานักงาน 

เคร่ืองตกแตง
และติดต้ัง ยานพาหนะ 

งานระหวาง
ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน        
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 30,404,842 42,958,658 17,708,766 25,781,667 - 116,853,933 
ซื้อเพิ่ม 25,890,201 13,438,592 14,559,160 9,817,200 9,456,222 73,161,375 
จําหนาย (17,199,832) (1,592,401) (4,131,525) (1,967,900) - (24,891,658) 
โอนเขา (ออก) 2,288,980 540,478 5,738,817 - (9,192,665) (624,390) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 41,384,191 55,345,327 33,875,218 33,630,967 263,557 164,499,260 
ซื้อเพิ่ม 6,009,721 6,906,045 1,013,312 14,929,500 1,906,340 30,764,918 
จําหนาย - (5,213,702) (2,647,250) - - (7,860,952) 
โอนเขา (ออก) 1,188,557 - - - (1,188,557) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 48,582,469 57,037,670 32,241,280 48,560,467 981,340 187,403,226 
คาเสื่อมราคาสะสม       
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 12,263,011 32,461,186 11,715,445 16,717,420 - 73,157,062 
คาเสื่อมราคาสําหรับป 8,460,847 7,027,088 4,771,669 4,443,682 - 24,703,286 
คาเสื่อมราคาสําหรับสวนที่จําหนาย (17,199,832) (2,158,435) (4,021,905) (1,491,585) - (24,871,757) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 3,524,026 37,329,839 12,465,209 19,669,517 - 72,988,591 

 

คาเสื่อมราคาสําหรับป 5,327,288 9,243,912 4,540,206 5,951,036 - 25,062,442 
คาเสื่อมราคาสําหรับสวนที่จําหนาย - (5,198,568) (2,647,246) - - (7,845,814) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 8,851,314 41,375,183 14,358,169 25,620,553 - 90,205,219 
มูลคาสุทธิตามบัญช ี       
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 37,860,165 18,015,488 21,410,009 13,961,450 263,557 91,510,669 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 39,731,155 15,662,487 17,883,111 22,939,914 981,340 97,198,007 
คาเสื่อมราคาที่รวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนสําหรับป     
2556  24,703,286 
2557 25,062,442 
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15.1  บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) 
เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติดังนี้ 

1) อนุมัติลงทุนในหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) (“บริษัทยอย”) 
จํานวน 120 ลานหุน ในราคาหุนละ 1 บาท รวมเปนเงิน 120 ลานบาท ท้ังนี้ สัดสวนการถือหุนใน
บริษัทดังกลาวยังคงเดิม โดยบริษัทฯชําระเงินคาหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาวในวันที่ 12 พฤษภาคม 
2557  

2) อนุมัติลงทุนในหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) (“บริษัทยอย”) 
จํานวน 150 ลานหุน ในราคาหุนละ 1 บาท รวมเปนเงิน 150 ลานบาท ท้ังนี้ สัดสวนการถือหุนใน
บริษัทดังกลาวยังคงเดิม โดยบริษัทฯ ชําระเงินคาหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาวในวันที่ 9 มิถุนายน 
2557 

16. อุปกรณ 
   (หนวย: บาท)
 งบการเงินรวม 
 สวนปรับปรุง

อาคารเชา 
เครื่องใช
สํานักงาน 

เครื่องตกแตง
และติดตั้ง ยานพาหนะ 

งานระหวาง
ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน        
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 30,404,842 42,958,658 17,708,766 25,781,667 - 116,853,933 
ซื้อเพิ่ม 25,890,201 13,438,592 14,559,160 9,817,200 9,456,222 73,161,375 
จําหนาย (17,199,832) (1,592,401) (4,131,525) (1,967,900) - (24,891,658) 
โอนเขา (ออก) 2,288,980 540,478 5,738,817 - (9,192,665) (624,390) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 41,384,191 55,345,327 33,875,218 33,630,967 263,557 164,499,260 
ซื้อเพิ่ม 6,009,721 6,906,045 1,013,312 14,929,500 1,906,340 30,764,918 
จําหนาย - (5,213,702) (2,647,250) - - (7,860,952) 
โอนเขา (ออก) 1,188,557 - - - (1,188,557) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 48,582,469 57,037,670 32,241,280 48,560,467 981,340 187,403,226 
คาเสื่อมราคาสะสม       
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 12,263,011 32,461,186 11,715,445 16,717,420 - 73,157,062 
คาเสื่อมราคาสําหรับป 8,460,847 7,027,088 4,771,669 4,443,682 - 24,703,286 
คาเสื่อมราคาสําหรับสวนที่จําหนาย (17,199,832) (2,158,435) (4,021,905) (1,491,585) - (24,871,757) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 3,524,026 37,329,839 12,465,209 19,669,517 - 72,988,591 

 

คาเสื่อมราคาสําหรับป 5,327,288 9,243,912 4,540,206 5,951,036 - 25,062,442 
คาเสื่อมราคาสําหรับสวนที่จําหนาย - (5,198,568) (2,647,246) - - (7,845,814) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 8,851,314 41,375,183 14,358,169 25,620,553 - 90,205,219 
มูลคาสุทธิตามบัญช ี       
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 37,860,165 18,015,488 21,410,009 13,961,450 263,557 91,510,669 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 39,731,155 15,662,487 17,883,111 22,939,914 981,340 97,198,007 
คาเสื่อมราคาที่รวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนสําหรับป     
2556  24,703,286 
2557 25,062,442 
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 (หนวย: บาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เครื่องใช

สํานักงาน 
เครื่องตกแตง
และติดตั้ง 

งานระหวาง
ติดต้ัง รวม 

ราคาทุน      
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 2,412,936 2,830,671 - 5,243,607 
ซื้อเพิ่ม 284,034 761,450 5,738,817 6,784,301 
โอนเขา (ออก) - 5,738,817 (5,738,817) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 2,696,970 9,330,938 - 12,027,908 
ซื้อเพิ่ม 489,901 125,338 - 615,239 
ตัดจําหนาย (102,050) (2,635,955) - (2,738,005) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 3,084,821 6,820,321 - 9,905,142 
คาเสื่อมราคาสะสม     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 1,126,180 1,254,546 - 2,380,726 
คาเสื่อมราคาสําหรับป 619,559 2,254,297 - 2,873,856 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 1,745,739 3,508,843 - 5,254,582 
คาเสื่อมราคาสําหรับสวนที่ตัดจําหนาย 
คาเสื่อมราคาสําหรับป 

(102,044) 
521,532 

(2,635,953) 
1,337,717 

- 
- 

(2,737,997) 
1,859,249 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 2,165,227 2,210,607 - 4,375,834 
มูลคาสุทธิตามบัญชี     
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 951,231 5,822,095 - 6,773,326 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 919,594 4,609,714 - 5,529,308 
คาเสื่อมราคาที่รวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนสําหรับป   
2556     2,873,856 
2557    1,859,249 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯและบริษัทยอยมีอุปกรณจํานวนหนึ่งซ่ึงตัดคาเส่ือมราคาหมดแลว
แตยังใชงานอยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงิน
ประมาณ 41 ลานบาท (2556: 43 ลานบาท) (งบการเงินเฉพาะบริษัทฯ: 0.5 ลานบาท 2556: 3 ลาน
บาท) 

 

   

17. สินทรัพยไมมีตัวตน 
   (หนวย: บาท)

 งบการเงินรวม 
 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร 

คาใบอนุญาต
ประกอบ
ธุรกิจ

หลักทรัพย 

คาธรรมเนียม
สมาชิกตลาด
หลักทรัพย
แหงประเทศ

ไทย 

คาธรรมเนียม
สมาชิกตราสาร

อนุพันธ 

คาธรรมเนียม
สมาชิก        

ตราสารหนี้
ไทย รวม 

ราคาทุน    
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 15,318,567 129,500,000 50,000,000 15,000,000 1,200,000 211,018,567 
ซื้อเพิ่ม 7,842,855 - - - - 7,842,855 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 23,161,422 129,500,000 50,000,000 15,000,000 1,200,000 218,861,422 
ซื้อเพิ่ม 
โอนออก 

6,013,156 
(42,556) 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

6,013,156 
(42,556) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 29,132,022 129,500,000 50,000,000 15,000,000 1,200,000 224,832,022 
คาตัดจําหนายสะสม       
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 8,295,107 77,956,823 27,369,863 - - 113,621,793 
คาตัดจําหนายสําหรับป 1,863,323 - - - - 1,863,323 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 10,158,430 77,956,823 27,369,863 - - 115,485,116 
คาตัดจําหนายสําหรับป 2,778,388 - - - - 2,778,388 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 12,936,818 77,956,823 27,369,863 - - 118,263,504 
มูลคาสุทธิตามบัญชี       
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 13,002,992 51,543,177 22,630,137 15,000,000 1,200,000 103,376,306 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 16,195,204 51,543,177 22,630,137 15,000,000 1,200,000 106,568,518 
คาตัดจําหนายที่รวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนสําหรับป     
2556   1,863,323 
2557  2,778,388 

 
 (หนวย: บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 โปรแกรมคอมพิวเตอร 

ราคาทุน  
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2556 152,027 
ซ้ือเพิ่ม 13,803 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 165,830 
ซ้ือเพิ่ม 34,090 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 199,920 
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 (หนวย: บาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เครื่องใช

สํานักงาน 
เครื่องตกแตง
และติดต้ัง 

งานระหวาง
ติดต้ัง รวม 

ราคาทุน      
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 2,412,936 2,830,671 - 5,243,607 
ซื้อเพิ่ม 284,034 761,450 5,738,817 6,784,301 
โอนเขา (ออก) - 5,738,817 (5,738,817) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 2,696,970 9,330,938 - 12,027,908 
ซื้อเพิ่ม 489,901 125,338 - 615,239 
ตัดจําหนาย (102,050) (2,635,955) - (2,738,005) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 3,084,821 6,820,321 - 9,905,142 
คาเสื่อมราคาสะสม     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 1,126,180 1,254,546 - 2,380,726 
คาเสื่อมราคาสําหรับป 619,559 2,254,297 - 2,873,856 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 1,745,739 3,508,843 - 5,254,582 
คาเสื่อมราคาสําหรับสวนที่ตัดจําหนาย 
คาเสื่อมราคาสําหรับป 

(102,044) 
521,532 

(2,635,953) 
1,337,717 

- 
- 

(2,737,997) 
1,859,249 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 2,165,227 2,210,607 - 4,375,834 
มูลคาสุทธิตามบัญชี     
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 951,231 5,822,095 - 6,773,326 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 919,594 4,609,714 - 5,529,308 
คาเสื่อมราคาที่รวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนสําหรับป   
2556     2,873,856 
2557    1,859,249 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯและบริษัทยอยมีอุปกรณจํานวนหนึ่งซ่ึงตัดคาเส่ือมราคาหมดแลว
แตยังใชงานอยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงิน
ประมาณ 41 ลานบาท (2556: 43 ลานบาท) (งบการเงินเฉพาะบริษัทฯ: 0.5 ลานบาท 2556: 3 ลาน
บาท) 

 

   

17. สินทรัพยไมมีตัวตน 
   (หนวย: บาท)

 งบการเงินรวม 
 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร 

คาใบอนุญาต
ประกอบ
ธุรกิจ

หลักทรัพย 

คาธรรมเนียม
สมาชิกตลาด
หลักทรัพย
แหงประเทศ

ไทย 

คาธรรมเนียม
สมาชิกตราสาร

อนุพันธ 

คาธรรมเนียม
สมาชิก        

ตราสารหนี้
ไทย รวม 

ราคาทุน    
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 15,318,567 129,500,000 50,000,000 15,000,000 1,200,000 211,018,567 
ซื้อเพิ่ม 7,842,855 - - - - 7,842,855 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 23,161,422 129,500,000 50,000,000 15,000,000 1,200,000 218,861,422 
ซื้อเพิ่ม 
โอนออก 

6,013,156 
(42,556) 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

6,013,156 
(42,556) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 29,132,022 129,500,000 50,000,000 15,000,000 1,200,000 224,832,022 
คาตัดจําหนายสะสม       
ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 8,295,107 77,956,823 27,369,863 - - 113,621,793 
คาตัดจําหนายสําหรับป 1,863,323 - - - - 1,863,323 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 10,158,430 77,956,823 27,369,863 - - 115,485,116 
คาตัดจําหนายสําหรับป 2,778,388 - - - - 2,778,388 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 12,936,818 77,956,823 27,369,863 - - 118,263,504 
มูลคาสุทธิตามบัญชี       
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 13,002,992 51,543,177 22,630,137 15,000,000 1,200,000 103,376,306 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 16,195,204 51,543,177 22,630,137 15,000,000 1,200,000 106,568,518 
คาตัดจําหนายท่ีรวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนสําหรับป     
2556   1,863,323 
2557  2,778,388 

 
 (หนวย: บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 โปรแกรมคอมพิวเตอร 

ราคาทุน  
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2556 152,027 
ซ้ือเพิ่ม 13,803 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 165,830 
ซ้ือเพิ่ม 34,090 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 199,920 
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 (หนวย: บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 โปรแกรมคอมพิวเตอร 

คาตดัจําหนายสะสม  
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2556 63,193 
คาตัดจําหนายสําหรับป 31,312 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 94,505 
คาตัดจําหนายสําหรับป 36,146 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 130,651 
มูลคาสุทธิตามบัญชี  
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 71,325 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 69,269 
คาตดัจําหนายท่ีรวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนสําหรับป 
2556  31,312 
2557 36,146 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทยอยมีโปรแกรมคอมพิวเตอรจํานวนหนึ่งซ่ึงตัดคาตัดจําหนาย
หมดแลวแตยังใชงานอยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาตัดจําหนายสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวน
เงินประมาณ 8 ลานบาท (2556: 7 ลานบาท)  

18. สินทรัพยรอการขาย 
สินทรัพยรอการขายมีรายละเอียดดังนี ้

 (หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 

เครื่องจักร 12,300,000 - 
หัก: คาเผื่อการดอยคา (1,150,000) - 
เครื่องจักร - สุทธิ 11,150,000 - 

ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรองรายหนึ่งชําระหนี้สวนหนึ่งใหแกบริษัทยอยเปนเครื่องจักร ท้ังนี้ บริษัท
ยอยอยูระหวางการดําเนินการขายสินทรัพยดังกลาว  
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19. เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
(หนวย: บาท) 

 อัตราดอกเบี้ย งบการเงินรวม 
 (รอยละตอป) 2557 2556 
ตั๋วสัญญาใชเงิน 2.90 - 5.30 1,250,000,000 1,737,000,000 
รวมเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน  1,250,000,000 1,737,000,000 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทยอยมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน  
หลายแหง ภายใตวงเงินสินเชื่อ บริษัทยอยตองปฏิบัติตามเงื่อนไขตางๆที่ระบุไวในสัญญา เชน หามนํา
ทรัพยสินของบริษัทยอยไปจํานอง จํานํา หรือกอใหเกิดภาระผูกพัน (Negative pledge) และการดํารง
อัตราสวนทางการเงิน เปนตน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทยอยมีวงเงินสินเชื่อท่ียังไมไดเบิกใชเปนจํานวนรวม 1,290 ลานบาท 
(2556: 1,553 ลานบาท) 

20. เจาหนี้สํานักหักบัญชี 
(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
เจาหนี้สํานักหักบัญชี - 381,960,924 
เจาหนี้บริษัทหลักทรัพยตางประเทศ 1,854,356 496,122 
รวมเจาหนี้สํานักหกับัญชี 1,854,356 382,457,046 

21. เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 
(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย   
เจาหนี้ซ้ือขายหลักทรัพยดวยเงินสด 492,525,307 125,116,197 
เจาหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา   
เจาหนี้ธุรกจิสัญญาซื้อขายลวงหนา - - 
รวมเจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 492,525,307 125,116,197 
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22. เจาหนี้อ่ืน 
(หนวย:  บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม     

2557 
31 ธันวาคม     

2556 
31 ธันวาคม     

2557 
31 ธันวาคม     

2556 
เจาหน้ีอ่ืน - กิจการที่เกี่ยวของกัน - - 3,000 3,000 
เจาหน้ีอ่ืน - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 8,230,815 13,459,274 1,301,881 826,063 
รวม 8,230,815 13,459,274 1,304,881 829,063 

23. หุนกูดอยสิทธิ 
(หนวย: บาท) 

 จํานวนหุนกู   วันที่ งบการเงินรวม 
วันที่ออก  (หุน) อัตราดอกเบี้ยตอป อาย ุ ครบกําหนด 2557 2556 

1 สิงหาคม 2555 200,000 ปที่ 1-3 คงที่รอยละ 5.0 3 ป 1 สิงหาคม 2558 200,000,000 200,000,000 
1 เมษายน 2556 200,000 ปที่ 1-3 คงที่รอยละ 5.0 3 ป 1 เมษายน 2559 200,000,000 200,000,000 
รวม     400,000,000 400,000,000 

หุนกูดังกลาวขางตนเปนหุนกูท่ีไมมีหลักประกัน 

 เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของบริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) 
ไดมีมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูประเภทดอยสิทธิ ไมมีหลักประกัน จํานวน 200 ลานบาท 
อัตราดอกเบี้ยคงที่รอยละ 5.0 ตอป ในวันที่ 1 เมษายน 2556 หุนกูดังกลาวมีอายุ 3 ป โดยจะครบ
กําหนดในวันที่ 1 เมษายน 2559 

 ณ วันที่  31 ธันวาคม 2557 ยอดคงเหลือของหุนกูดอยสิทธิของบริษัทยอยขางตนไดรวมยอดคงเหลือ
ของบุคคลที่เกี่ยวของกันจํานวน 360 ลานบาท (2556: 360 ลานบาท) 

24. ตั๋วแลกเงิน - บุคคลท่ีเก่ียวของกัน 
 (หนวย: บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อัตราดอกเบี้ย 

(รอยละตอป) 2557 2556 2557 2556 
ตั๋วแลกเงิน - บคุคลที่
เกี่ยวของกัน 3.3% - 3.75% 1,550,000,000 1,320,000,000 150,000,000 100,000,000 

หัก: ดอกเบี้ยจาย
ลวงหนา  

(6,277,944) (3,772,125) (903,351) (330,484) 

รวมตัว๋แลกเงิน -  1,543,722,056 1,316,227,875 149,096,649 99,669,516 

 

   

บุคคลที่เกีย่วของกัน 
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บุคคลที่เกีย่วของกัน 
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 เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2557 บริษัทฯออกตั๋วแลกเงินมูลคา 150 ลานบาทใหแกบุคคลที่เกี่ยวของกัน
และมีกําหนดชําระคืนในวันที่ 6 มีนาคม 2558 โดยมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 3.50 ตอป 

25. หนี้สินหมุนเวียนอื่น 
 (หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 
คาใชจายคางจาย 20,837,217 16,741,292 105,000 159,400 
คาตอบแทนเจาหนาที่การตลาดคางจาย 20,694,834 10,712,674 - - 
เงินฝากและเช็คระหวางทางรอตัด
บัญชี 

24,693,479 85,570,915 1,175,292 174,723 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 30,219,348 14,541,026 8,000,046 422,781 
รวม 96,444,878 127,565,907 9,280,338 756,904 

26. สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 
จํานวนเงินสํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานซึ่งเปนเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงาน
แสดงไดดังนี้ 
  (หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 
ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชนตนป 17,292,792 14,389,924 613,962 355,854 
ตนทุนบริการในปจจุบัน 3,335,188 3,213,050 360,741 207,643 
ตนทุนดอกเบี้ย 679,046 549,116 63,222 50,431 
ผลประโยชนที่จายระหวางป (3,990,000) (557,769) - - 
ขาดทุน (กําไร) จากการประมาณการตาม     
   หลักคณิตศาสตรประกันภัย (2,156,259) (301,529) - 34 
ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชนปลายป 15,160,767 17,292,792 1,037,925 613,962 

 

 

   

คาใชจายเกี่ยวกับผลประโยชนระยะยาวของพนักงานรวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนแสดงได
ดังนี้  
  (หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 
ตนทุนบริการในปจจุบัน  3,335,188 3,213,050 360,741 207,643 
ตนทุนดอกเบี้ย 679,046 549,116 63,222 50,431 
ผลขาดทุน (กําไร) จากการประมาณการตาม     
   หลักคณิตศาสตรประกันภัยที่รับรูในป (2,156,259) (301,529) - 34 
รวมคาใชจายที่รับรูในสวนของกําไร     
   หรือขาดทุน 1,857,975 3,460,637 423,963 258,108 

 สมมติฐานที่สําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันประเมินสรุปไดดังนี้ 
(หนวย: รอยละตอป) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 

อัตราคิดลด 3.5 - 3.9 3.5 - 3.9 3.9 3.9 
อัตราการขึ้นเงนิเดือนใน 
   อนาคต  

 
3.0 - 8.0 

 
3.0 - 8.0 

 
5.0 

 
5.0 

อัตราการเปลี่ยนแปลงใน 
  จํานวนพนกังาน (ข้ึนกับ 
  ชวงอายุ) 

 
 

26.7 - 36.2 

 
 

26.7 - 36.2 

 
 

26.7 

 
 

26.7 
 จํานวนเงินภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชนสําหรับปปจจุบันและสามปยอนหลังแสดงไดดังนี้ 

  (หนวย: บาท)
 ภาระผูกพนัตามโครงการ

ผลประโยชน 
จํานวนภาระผูกพันที่ถูกปรับปรุง      

จากผลของประสบการณ 

งบการเงินรวม 
งบการเงิน        
เฉพาะกจิการ งบการเงินรวม 

งบการเงิน        
เฉพาะกจิการ 

ป 2557 15,160,767 1,037,925 2,156,259 - 
ป 2556 17,292,792 613,962 301,529 - 
ป 2555  14,389,924 355,854 977,572 - 
ป 2554 10,175,502 474,435 - - 
ป 2553 1,021,074 277,720 - - 
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คาใชจายเกี่ยวกับผลประโยชนระยะยาวของพนักงานรวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนแสดงได
ดังนี้  
  (หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 
ตนทุนบริการในปจจุบัน  3,335,188 3,213,050 360,741 207,643 
ตนทุนดอกเบี้ย 679,046 549,116 63,222 50,431 
ผลขาดทุน (กําไร) จากการประมาณการตาม     
   หลักคณิตศาสตรประกันภัยที่รับรูในป (2,156,259) (301,529) - 34 
รวมคาใชจายที่รับรูในสวนของกําไร     
   หรือขาดทุน 1,857,975 3,460,637 423,963 258,108 

 สมมติฐานที่สําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันประเมินสรุปไดดังนี้ 
(หนวย: รอยละตอป) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 

อัตราคิดลด 3.5 - 3.9 3.5 - 3.9 3.9 3.9 
อัตราการขึ้นเงนิเดือนใน 
   อนาคต  

 
3.0 - 8.0 

 
3.0 - 8.0 

 
5.0 

 
5.0 

อัตราการเปลี่ยนแปลงใน 
  จํานวนพนกังาน (ข้ึนกับ 
  ชวงอายุ) 

 
 

26.7 - 36.2 

 
 

26.7 - 36.2 

 
 

26.7 

 
 

26.7 
 จํานวนเงินภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชนสําหรับปปจจุบันและสามปยอนหลังแสดงไดดังนี้ 

  (หนวย: บาท)
 ภาระผูกพนัตามโครงการ

ผลประโยชน 
จํานวนภาระผูกพันที่ถูกปรับปรุง      

จากผลของประสบการณ 

งบการเงินรวม 
งบการเงิน        
เฉพาะกจิการ งบการเงินรวม 

งบการเงิน        
เฉพาะกจิการ 

ป 2557 15,160,767 1,037,925 2,156,259 - 
ป 2556 17,292,792 613,962 301,529 - 
ป 2555  14,389,924 355,854 977,572 - 
ป 2554 10,175,502 474,435 - - 
ป 2553 1,021,074 277,720 - - 
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27. ทุนเรือนหุน 
  เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2556 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯและเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2556 ท่ี

ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯมีมติอนุมัติใหเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯจํานวน 220.8 ลานบาท จาก
ทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 779.2 ลานบาท เปนจํานวน 1,000 ลานบาท บริษัทฯไดจดทะเบียนการเพิ่ม
ทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2556 

 เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2557 ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญไดใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญ
จํานวนรวม 17,510,000 หนวย ราคาใชสิทธิหุนละ 0.25 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 4,377,500 บาท 
บริษัทฯไดรับเงินจากการใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญดังกลาวแลวทั้งจํานวนในเดือนมิถุนายน 2557     
เมื่อวันที่ 26 - 27 และ 30 มิถุนายน 2557 บริษัทฯเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนเดิมตาม
สัดสวนจํานวน 124,668,200 หุน ในราคาหุนละ 0.75 บาท คิดเปนเงินจํานวน 93,501,150 บาท บริษัทฯ
ไดรับชําระคาหุนเพิ่มทุนดังกลาวแลวท้ังจํานวนในเดือนมิถุนายน 2557   

 เมื่อวันที่ 26 - 27 และ 30 มิถุนายน 2557 บริษัทฯเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกประชาชนทั่วไป
จํานวน 633,932,200 หุน ในราคาหุนละ 0.75 บาท คิดเปนเงินจํานวนประมาณ 475,449,150 บาท และ
บริษัทฯไดรับชําระคาหุนเพิ่มทุนดังกลาวในวันที่ 3 กรกฎาคม 2557 

 ท้ั งนี้  บริษัทฯไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนชํ าระแลวจาก  เดิม  779,182,590 บาท  (หุนสามัญ 
3,116,730,360 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.25 บาท) เปน 973,210,190 บาท (หุนสามัญ 3,892,840,760 
หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.25 บาท) กับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2557 

 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2557 ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญไดใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญ
จํานวนรวม 754,500 หนวย ราคาใชสิทธิหุนละ 0.25 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 188,625 บาท บริษัทฯ
ไดรับเงินจากการใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญดังกลาวแลวทั้งจํานวนในเดือนกันยายน 2557 ท้ังนี้     
บริษัทฯไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2557 

เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญไดใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญ
จํานวนรวม 15,829,100 หนวย ราคาใชสิทธิหุนละ 0.25 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 3,957,275 บาท บริษัทฯ
ไดรับเงินจากการใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญดังกลาวแลวท้ังจํานวนในเดือนธันวาคม 2557 ทั้งนี้ บริษัทฯ
ไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวกับกระทรวงพาณิชยเม่ือวันที่ 8 มกราคม 2558 

28. ใบสําคัญแสดงสิทธิ/สวนทุนจากการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 
 เมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2556 บริษัทฯไดจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิเพื่อซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯใหกับ

พนักงานของบริษัทฯและบริษัทยอยจํานวน 124,669,240 หนวย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

จํานวนหลักทรัพยท่ีเสนอ:  124,669,240 หนวย  
จํานวนหุนที่รองรับการใชสิทธิ:  124,669,240 หุน  
อายุใบสําคัญแสดงสิทธิ:  4 ป นับแตวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  
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27. ทุนเรือนหุน 
  เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2556 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯและเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2556 ท่ี

ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯมีมติอนุมัติใหเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯจํานวน 220.8 ลานบาท จาก
ทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 779.2 ลานบาท เปนจํานวน 1,000 ลานบาท บริษัทฯไดจดทะเบียนการเพิ่ม
ทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2556 

 เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2557 ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญไดใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญ
จํานวนรวม 17,510,000 หนวย ราคาใชสิทธิหุนละ 0.25 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 4,377,500 บาท 
บริษัทฯไดรับเงินจากการใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญดังกลาวแลวทั้งจํานวนในเดือนมิถุนายน 2557     
เมื่อวันที่ 26 - 27 และ 30 มิถุนายน 2557 บริษัทฯเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนเดิมตาม
สัดสวนจํานวน 124,668,200 หุน ในราคาหุนละ 0.75 บาท คิดเปนเงินจํานวน 93,501,150 บาท บริษัทฯ
ไดรับชําระคาหุนเพิ่มทุนดงักลาวแลวท้ังจํานวนในเดือนมิถุนายน 2557   

 เมื่อวันที่ 26 - 27 และ 30 มิถุนายน 2557 บริษัทฯเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกประชาชนทั่วไป
จํานวน 633,932,200 หุน ในราคาหุนละ 0.75 บาท คิดเปนเงินจํานวนประมาณ 475,449,150 บาท และ
บริษัทฯไดรับชําระคาหุนเพิ่มทุนดังกลาวในวันที่ 3 กรกฎาคม 2557 

 ท้ั งนี้  บริษัทฯไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนชํ าระแลวจาก  เดิม  779,182,590 บาท  (หุนสามัญ 
3,116,730,360 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.25 บาท) เปน 973,210,190 บาท (หุนสามัญ 3,892,840,760 
หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.25 บาท) กับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2557 

 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2557 ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญไดใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญ
จํานวนรวม 754,500 หนวย ราคาใชสิทธิหุนละ 0.25 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 188,625 บาท บริษัทฯ
ไดรับเงินจากการใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญดังกลาวแลวทั้งจํานวนในเดือนกันยายน 2557 ท้ังนี้     
บริษัทฯไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 10 ตลุาคม 2557 

เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญไดใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญ
จํานวนรวม 15,829,100 หนวย ราคาใชสิทธิหุนละ 0.25 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 3,957,275 บาท บริษัทฯ
ไดรับเงินจากการใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญดังกลาวแลวท้ังจํานวนในเดือนธันวาคม 2557 ทั้งนี้ บริษัทฯ
ไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวกับกระทรวงพาณิชยเม่ือวันที่ 8 มกราคม 2558 

28. ใบสําคัญแสดงสิทธิ/สวนทุนจากการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 
 เมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2556 บริษัทฯไดจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิเพื่อซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯใหกับ

พนักงานของบริษัทฯและบริษัทยอยจํานวน 124,669,240 หนวย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

จํานวนหลักทรัพยท่ีเสนอ:  124,669,240 หนวย  
จํานวนหุนที่รองรับการใชสิทธิ:  124,669,240 หุน  
อายุใบสําคัญแสดงสิทธิ:  4 ป นับแตวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

 

   

วันที่จัดสรร: 3 มิถุนายน 2556 
วันหมดอายุ:  3 มิถุนายน 2560 
ราคาจัดสรร:  ไมคิดมูลคาหนวยละ 0 บาท (ศูนยบาท)  
ราคาการใชสิทธิ:  0.25 บาทตอหุน  
อัตราการใชสิทธิ:  ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ตอ 1 หุนสามัญ ท้ังนี้อัตรา

การใชสิทธิสามารถเปลี่ยนแปลงไดตามเงื่อนไขการปรับ
สิทธิ  

วิธีการจัดสรร:  บริษัทฯจะจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิจากจํานวนทั้งหมด
ของโครงการใหแกกรรมการ: ผูบริหาร : พนักงาน         
ในอัตรารอยละ 5 : 20 : 75 

ระยะเวลาการใชสิทธิ: 

การใชสิทธิครั้งที่ 1 

เมื่อครบกําหนดระยะ 12 เดือน นับแตวันออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถใช
สิทธิไดรอยละ 15 ของจํานวนที่ไดรับการจัดสรร โดยสามารถใชสิทธิไดในวันกําหนดการใชสิทธิ 
และทุก 3 เดือนหลังครบกําหนดใชสิทธิคร้ังนี้ ตลอดอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 

การใชสิทธิครั้งที่ 2 

เมื่อครบกําหนดระยะ 18 เดือน นับแตวันออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถใช
สิทธิไดรอยละ 15 ของจํานวนที่ไดรับการจัดสรร โดยสามารถใชสิทธิไดในวันกําหนดการใชสิทธิ 
และทุก 3 เดือนหลังครบกําหนดใชสิทธิคร้ังนี้ ตลอดอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 

การใชสิทธิครั้งที่ 3 

เมื่อครบกําหนดระยะ 24 เดือน นับแตวันออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถใช
สิทธิไดรอยละ 15 ของจํานวนที่ไดรับการจัดสรร โดยสามารถใชสิทธิไดในวันกําหนดการใชสิทธิ 
และทุก 3 เดือนหลังครบกําหนดใชสิทธิคร้ังนี้ ตลอดอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 

การใชสิทธิครั้งที่ 4 

เมื่อครบกําหนดระยะ 30 เดือน นับแตวันออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถใช
สิทธิไดรอยละ 15 ของจํานวนที่ไดรับการจัดสรร โดยสามารถใชสิทธิไดในวันกําหนดการใชสิทธิ 
และทุก 3 เดือนหลังครบกําหนดใชสิทธิคร้ังนี้ ตลอดอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 
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การใชสิทธิครั้งที่ 5 

เมื่อครบกําหนดระยะ 36 เดือน นับแตวันออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถใช
สิทธิไดรอยละ 20 ของจํานวนที่ไดรับการจัดสรร โดยสามารถใชสิทธิไดในวันกําหนดการใชสิทธิ 
และทุก 3 เดือนหลังครบกําหนดใชสิทธิคร้ังนี้ ตลอดอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 

การใชสิทธิครั้งที่ 6 

เมื่อครบกําหนดระยะ 42 เดือน นับแตวันออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ผูถือใบสําคัญแสงสิทธิสามารถใช
สิทธิ ท่ีได รับทั้งหมด  และสวนที่ เหลือจากการใชสิทธิงวดกอน  โดยสามารถใชสิทธิไดใน                  
วันกําหนดการใชสิทธิ และทุก 3 เดือนหลังครบกําหนดใชสิทธิคร้ังนี้ ตลอดอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 

 มูลคายุติธรรมโดยประมาณของสิทธิซ้ือหุนแตละสิทธิท่ีออกเทากับ 0.06 บาท คํานวณโดยใช
แบบจําลองการกําหนดราคาสิทธิตามแบบจําลอง Black-scholes Merton  ขอมูลนําเขาแบบจําลอง 
ไดแก ราคาหุน ณ วันที่กําหนดราคา ซ่ึงเทากับ 0.34 บาท ราคาใชสิทธิเทากับ 0.25 บาท ความผันผวน
ท่ีคาดหวังรอยละ 17.14 ความคาดหวังอัตราการจายเงินปนผลรอยละ 5.00 อายุของใบสําคัญแสดง
สิทธิ 4 ป และอัตราดอกเบี้ยปลอดความเสี่ยงรอยละ 2.86 
ในระหวางป 2557 บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกคาใชจายเปนจํานวน 2.23 ลานบาท (เฉพาะบริษัทฯ: 
0.46 ลานบาท) ซ่ึงรวมอยูในคาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯมีสวนทุน
จากการจายโดยใชหุนเปนเกณฑจํานวน 2.71 ลานบาท 
ในระหวางปปจจุบัน ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญไดใชสิทธิในการซื้อหุนสามัญดังนี้ 

 

จํานวนหนวยใบสําคัญ
แสดงสิทธิ 

เงินรับจากการใชสิทธิ
ในการซื้อหุนสามญั 

ทุนทีช่ําระแลวของ
บริษัทฯ ซ่ึงเพิ่มข้ึนจาก

การใชสิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

วันที่จดทะเบียนเพิ่ม
ทุนจากการใชสิทธิ
ตามใบสําคัญแสดง
สิทธิกับกระทรวง

พาณิชย 
  (บาท) (บาท)  
ใชสิทธิในเดือน มิถุนายน 2557 17,510,000 4,377,500 4,377,500 3 กรกฎาคม 2557 
ใชสิทธิในเดือน กันยายน 2557 754,500   188,625   188,625 10 ตุลาคม 2557 
ใชสิทธิในเดือน ธันวาคม 2557 15,829,100   3,957,275   3,957,275 8 มกราคม 2558 
 34,093,600 8,523,400   
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ยอดคงเหลือของใบสําคัญแสดงสิทธิที่ยังไมไดจัดสรรมีจํานวน 5,440 หนวย 
 ในระหวางป ใบสําคัญแสดงสิทธิซ้ือหุนสามัญ ESOP มีการเปลี่ยนแปลงดังนี้ 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีออกในครั้งแรก 124,669,240 หนวย 
ใชสิทธิซ้ือหุนสามัญในระหวางงวด (34,093,600) หนวย 
ยกเลิกในระหวางงวด (3,186,900) หนวย 
ใบสําคัญแสดงสิทธิคงเหลือปลายงวด 87,388,740 หนวย 

 บริษัทฯไดยกเลิกการออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯที่จัดสรรใหแกกรรมการ
และพนักงานของบริษัทฯสะสมจนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2557 จํานวน 3,186,900 หนวย  เนื่องจาก
พนักงานผูไดรับใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาวลาออก ซ่ึงไมเปนตามเงื่อนไขของการไดรับใบสําคัญ
แสดงสิทธิขางตน 

29. สํารองตามกฎหมาย 
 ภายใตบทบัญญัติของมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯตอง

จัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหัก
ดวยขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
สํารองตามกฎหมายดังกลาวไมสามารถนําไปจายเงินปนผลได 

30. ภาษีเงินได  
 คาใชจายภาษีเงินไดสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 สรุปไดดังนี ้

(หนวย: พันบาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2557 2556 
ภาษีเงนิไดปจจุบัน:   
ภาษีเงนิไดนิตบุิคคลสําหรับป 41,629 40,358 
รายการปรับปรุงคาใชจายภาษีเงินไดนิติบุคคลของปกอน - (5) 
ภาษีเงนิไดรอการตัดบัญช:ี    
ภาษีเงนิไดรอการตัดบัญชีจากการเกดิผลแตกตางชั่วคราว

และการกลับรายการผลแตกตางชั่วคราว 3,279 1,557 
คาใชจายภาษีเงินไดท่ีแสดงอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 44,908 41,910 
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จํานวนภาษีเงินไดท่ีเกี่ยวของกับสวนประกอบแตละสวนของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปส้ินสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 สรุปไดดังนี้  

(หนวย: พันบาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2557 2556 
ภาษีเงนิไดรอการตัดบัญชีท่ีเกี่ยวของกับขาดทุน                      

จากการวัดมูลคาเงินลงทุนในหลักทรัพยเผ่ือขาย 198 4,951 
 198 4,951 

รายการกระทบยอดจํานวนเงินระหวางคาใชจายภาษีเงินไดกับผลคูณของกําไรทางบัญชีกับอัตราภาษี   
ท่ีใชสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 สามารถแสดงไดดังนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2557  2556 
กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 120,858  149,075 
    
อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 17%, 20%  17%, 20%
กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคลคูณอัตราภาษ ี 24,704  30,097 
รายการปรับปรุงคาใชจายภาษีเงินไดนิติบุคคลของ      
ปกอน -  (5) 

ผลแตกตางชั่วคราวและขาดทุนทางภาษีท่ีไมไดบันทกึ
เปนสินทรัพยภาษีเงนิไดรอตัดบัญชี 18,025  7,725 

ผลขาดทนุทางภาษีท่ีใชประโยชนในปปจจบัุน (1,252)  - 
ผลกระทบทางภาษีสําหรับ:    
   รายไดท่ีไดรับยกเวนภาษ ี (887)  (400) 
   คาใชจายตองหาม 4,553  3,383 
   คาใชจายที่มีสิทธิหักไดเพิม่ข้ึน (203)  (183) 
   อ่ืน ๆ (32)  1,293 
รวม 3,431  4,093 
คาใชจายภาษีเงินไดท่ีแสดงอยูในงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 44,908  41,910 
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จํานวนภาษีเงินไดท่ีเกี่ยวของกับสวนประกอบแตละสวนของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปส้ินสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 สรุปไดดังนี้  

(หนวย: พันบาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2557 2556 
ภาษีเงนิไดรอการตัดบัญชีท่ีเกี่ยวของกับขาดทุน                      

จากการวัดมูลคาเงินลงทุนในหลักทรัพยเผ่ือขาย 198 4,951 
 198 4,951 

รายการกระทบยอดจํานวนเงินระหวางคาใชจายภาษีเงินไดกับผลคูณของกําไรทางบัญชีกับอัตราภาษี   
ท่ีใชสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 สามารถแสดงไดดังนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2557  2556 
กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 120,858  149,075 
    
อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 17%, 20%  17%, 20%
กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคลคูณอัตราภาษ ี 24,704  30,097 
รายการปรับปรุงคาใชจายภาษีเงินไดนิติบุคคลของ      
ปกอน -  (5) 

ผลแตกตางชั่วคราวและขาดทุนทางภาษีท่ีไมไดบันทกึ
เปนสินทรัพยภาษีเงนิไดรอตัดบัญชี 18,025  7,725 

ผลขาดทนุทางภาษีท่ีใชประโยชนในปปจจบัุน (1,252)  - 
ผลกระทบทางภาษีสําหรับ:    
   รายไดท่ีไดรับยกเวนภาษ ี (887)  (400) 
   คาใชจายตองหาม 4,553  3,383 
   คาใชจายที่มีสิทธิหักไดเพิม่ข้ึน (203)  (183) 
   อ่ืน ๆ (32)  1,293 
รวม 3,431  4,093 
คาใชจายภาษีเงินไดท่ีแสดงอยูในงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 44,908  41,910 

 

 

   

 
 (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 
กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 52,195  57,663 
    
อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 20%  20% 
กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคลคูณอัตราภาษ ี 10,439  11,533 
ผลแตกตางชั่วคราวและขาดทุนทางภาษีท่ีไมไดบันทกึ
เปนสินทรัพยภาษีเงนิไดรอตัดบัญชี 9,709  5,949 

ผลกระทบทางภาษีสําหรับ:    
   รายไดท่ีไดรับยกเวนภาษ ี (20,585)  (18,414) 
   คาใชจายตองหาม 503  976 
   คาใชจายที่มีสิทธิหักไดเพิม่ข้ึน (66)  (44) 
รวม (20,148)  (17,482) 
คาใชจายภาษีเงินไดท่ีแสดงอยูในงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ -  - 

สวนประกอบของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
ประกอบดวยรายการดังตอไปนี้ 
  (หนวย: พันบาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม   

2557 
31 ธันวาคม 

2556 
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี   

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 2,396 2,717 
คาเผื่อการดอยคาของสินทรัพยรอการขาย 230 - 
สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 2,824 3,336 
ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลง   
   มูลคาเงินลงทุน 5,441 5,243 
อ่ืน ๆ 453 191 

รวม 11,344 11,487 
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  (หนวย: พันบาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม   

2557 
31 ธันวาคม 

2556 
หนี้สินภาษีเงนิไดรอการตัดบัญชี   

คาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน (16,572) (13,634) 
รวม (16,572) (13,634) 
หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสุทธิ (5,228) (2,147) 
   
รายการในงบแสดงฐานะการเงินเปนดังนี้   
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตดับัญชี 4,742 5,725 
หนี้สินภาษีเงนิไดรอการตัดบัญชี (9,970) (7,872) 
หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสุทธิ (5,228) (2,147) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯและบริษัทยอยมีรายการผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษีและขาดทุน
ทางภาษีท่ียังไมไดใชจํานวน 209 ลานบาท (2556: 120 ลานบาท) (เฉพาะบริษัทฯ 2557: 129 ลานบาท 
2556: 81 ลานบาท) ท่ีบริษัทฯและบริษัทยอยไมไดบันทึกสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี  
เนื่องจากบริษัทฯและบริษัทยอยพิจารณาแลวเห็นวาบริษัทฯและบริษัทยอยอาจไมมีกําไรทางภาษีใน
อนาคตเพียงพอที่จะนําผลแตกตางชั่วคราวและขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชขางตนมาใชประโยชนได 

31. รายไดคานายหนา 
(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
คานายหนาจากการซื้อขายหลักทรัพย 436,903,990 439,267,640 
คานายหนาจากการซื้อขายตราสารอนุพันธ 35,842,754 27,196,653 
คานายหนาอื่น 5,498,779 4,648,225 
รวม 478,245,523 471,112,518 
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32. รายไดคาธรรมเนียมและบริการ 
(หนวย: บาท) 

 งบการเงินรวม 
 2557 2556 
ท่ีปรึกษาทางการเงิน 24,314,507 10,646,282 
การจัดการกองทุนสวนบุคคล 2,897,948 2,326,153 
การจัดการและเปดวงเงิน 30,371,366 33,405,322 
อ่ืน ๆ 491,058 2,846,602 
รวม 58,074,879 49,224,359 

33. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 บริษัทฯและพนักงานบริษัทฯ และบริษัทยอยและพนักงานบริษัทยอยไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารอง

เล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ บริษัทยอยและพนักงาน
ของแตละบริษัทจะจายสมทบเขากองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 3 - 10 ของเงินเดือน กองทุน
สํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กสิกรไทย จํากัด และบริษัทหลักทรัพย
จัดการกองทุน ไทยพาณิชย จํากัด และจะจายใหแกพนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบ
วาดวยกองทุนของบริษัทฯและบริษัทยอย ในระหวางป บริษัทฯและบริษัทยอยไดจายเงินสมทบ
กองทุนดังนี้ 

(หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557 2556 2557 2556 
เงินสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพ 9.6 7.9 0.8 0.6 

34. กําไรตอหุน 
 กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณโดยหารกําไรสําหรับงวด (ไมรวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ดวย

จํานวนถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนสามัญท่ีออกอยูในระหวางงวด  

 กําไรตอหุนปรับลดคํานวณโดยหารกําไรสําหรับงวดที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ (ไมรวมกําไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ดวยผลรวมของจํานวนถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนสามัญท่ีออกอยูในระหวาง
งวดกับจํานวนถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนสามัญที่บริษัทฯอาจตองออกเพื่อแปลงหุนสามัญเทียบเทา
ปรับลดทั้งส้ินใหเปนหุนสามัญ  โดยสมมติวาไดมีการแปลงเปนหุนสามัญ  ณ  วันตนงวดหรือ  ณ  วัน
ออกหุนสามัญเทียบเทา 
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กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานและกําไรตอหุนปรับลดแสดงการคํานวณไดดังนี้ 
 งบการเงินรวม 
  จํานวนหุนสามัญ  
 กําไรสําหรับป ถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก กําไรตอหุน 
 2557 2556 2557 2556 2557 2556 

 (พันบาท) (พันบาท) (พันหุน) (พันหุน) (บาท) (บาท) 
กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน       
   กําไรสวนท่ีเปนของผูถือหุน       
      ของบริษัทฯ 71,253 90,024 3,508,313 3,116,730 0.02 0.03 
ผลกระทบของหุนสามัญเทียบเทาปรับลด       
 ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ - - 79,636 24,772   
กําไรตอหุนปรับลด       
   กําไรท่ีเปนของผูถือหุนสามัญ       
      สมมติวามีการแปลงสภาพเปนหุนสามัญ 71,253 90,024 3,587,949 3,141,502 0.02 0.03 

 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  จํานวนหุนสามัญ  
 กําไรสําหรับป ถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก กําไรตอหุน 
 2557 2556 2557 2556 2557 2556 

 (พันบาท) (พันบาท) (พันหุน) (พันหุน) (บาท) (บาท) 
กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน       
   กําไรสวนท่ีเปนของผูถือหุน       
      ของบริษัทฯ 52,195 57,663 3,508,313 3,116,730 0.01 0.02 
ผลกระทบของหุนสามัญเทียบเทาปรับลด       
 ใบสําคัญแสดงสิทธิ - - 79,636 24,772   
กําไรตอหุนปรับลด     
   กําไรท่ีเปนของผูถือหุนสามัญ     
      สมมติวามีการแปลงสภาพเปนหุนสามัญ 52,195 57,663 3,587,949 3,141,502 0.01 0.02 

35.  เงินปนผลจาย 
 (หนวย: บาท) 

   เงินปนผลจาย 
เงินปนผล อนุมัติโดย เงินปนผลจาย ตอหุน 

เงินปนผลระหวางกาลจาก ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ   
   กําไรสะสมและผลกําไร  วันท่ี 9 พฤษภาคม 2556   
   สุทธิไตรมาส 1 ป 2556  49,867,686 0.016 
เงินปนผลระหวางกาลจาก ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ   
   กําไรสุทธิสําหรับเดือน  วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2557   
   มกราคม - กันยายน 2557  46,721,267 0.012 
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36. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระผูกพันดังตอไปนี้ 

1) บริษัทฯและบริษัทยอยไดเขาทําสัญญาเชาดําเนินงานที่เกี่ยวของกับการเชาพื้นที่ในอาคารและ
อุปกรณ อายุของสัญญามีระยะเวลาตั้งแต 1 ถึง 9 ป  

 บริษัทฯและบริษัทยอยมีจํานวนเงินขั้นต่ําที่ตองจายในอนาคตทั้งส้ินภายใตสัญญาเชาดําเนินงาน
และสัญญาบริการดังนี้ 

 (หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

จายชําระ 2557 2556 2557 2556 
   ภายใน 1 ป 34 34 3 3 
   มากกวา 1 ป แตไมเกนิ 5 ป 110 116 11 11 
   มากกวา 5 ป 69 97 7 10 

2) บริษัทยอยมีภาระผูกพันคาธรรมเนียมตาง ๆ ท่ีเกี่ยวเนื่องกับการประกอบธุรกิจหลักทรัพย ซ่ึงตอง
จายใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย บริษัท สํานักหักบัญชี (ประเทศไทย) จํากัด และบริษัท
ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด เปนจํานวนคงที่ท่ีกําหนดไว อัตรารอยละของมูลคา
การซ้ือขาย และ/หรืออัตรารอยละของมูลคาการชําระและรับชําระราคาหลักทรัพยสุทธิเปน      
รายเดือน 

3) บริษัทยอยมีภาระผูกพันคาธรรมเนียมตาง ๆ ท่ีเกี่ยวเนื่องกับการประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขาย
ลวงหนากับบริษัท ตลาดอนุพันธ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) และบริษัท สํานักหักบัญชี 
(ประเทศไทย) จํากัด เปนจํานวนเงินคงที่ท่ีกําหนดไว และ/หรือ เปนอัตราตอสัญญาสําหรับการซื้อ
หรือขายสัญญาซื้อขายลวงหนา 

4) บริษัทยอยมีภาระผูกพันที่จะตองนําสงคาธรรมเนียมการประกอบธุรกิจการเปนนายหนาซ้ือขาย
หลักทรัพย การคาหลักทรัพย การเปนที่ปรึกษาการลงทุน การจัดจําหนายหลักทรัพย การยืมและ
ใหยืมหลักทรัพย และการจัดการกองทุนสวนบุคคล โดยจายคาธรรมเนียมดังกลาวใหกับ
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยในอัตราที่กําหนดจากการประกอบ
ธุรกิจหลักทรัพยขางตน 

5) บริษัทยอยมีภาระผูกพันท่ีจะตองนําสงคาบริการใหแกบริษัท  ศูนย รับฝากหลักทรัพย       
(ประเทศไทย) จํากัด ในฐานะเปนผูดําเนินการใหบริการปฏิบัติการซื้อขายหลักทรัพยและสัญญา
ซ้ือขายลวงหนาแทนบริษัทยอยเปนจํานวนเงินคงที่ท่ีกําหนดไว และคาธรรมเนียมอื่นตามอัตราที่
ระบุในสัญญา 
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37. คดีฟองรอง 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทยอยไดถูกฟองรองในคดีแพงโดยมีทุนทรัพยจํานวน 3 ลานบาท 
ขณะนี้คดีอยูระหวางการใหการและสืบพยาน  ซ่ึงฝายบริหารของบริษัทยอยเชื่อวา เม่ือคดีถึงที่สุดจะ
ไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทยอย  

38. ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
ขอมูลสวนงานดําเนินงานที่นําเสนอนี้สอดคลองกับรายงานภายในของบริษัทฯที่ผูมีอํานาจตัดสินใจ
สูงสุดดานการดําเนินงานไดรับและสอบทานอยางสม่ําเสมอเพื่อใชในการตัดสินใจในการจัดสรร
ทรัพยากรใหกับสวนงานและประเมินผลการดําเนินงานของสวนงาน ท้ังนี้ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุด
ดานการดําเนินงานของบริษัทคือคณะกรรมการบริษัท  

เพื่อวัตถุประสงคในการบริหารงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจัดโครงสรางองคกรเปนหนวยธุรกิจตาม
ประเภทของบริการ บริษัทฯและบริษัทยอยมีสวนงานที่รายงานทั้งส้ิน 3 สวนงาน ดังนี้  

•  สวนงานธุรกิจหลักทรัพยและลงทุน เปนสวนงานที่ประกอบธุรกิจการเปนนายหนาซ้ือขาย
หลักทรัพย  การเปนตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายลวงหนา และธุรกรรมคาหลักทรัพย และการ
ลงทุน 

•  สวนงานธุรกิจบริการที่ปรึกษาและวาณิชธนกิจ เปนสวนงานที่ใหบริการเปนที่ปรึกษาทาง 
การเงินและการลงทุน การจัดจําหนายหลักทรัพย และการจัดการกองทุนสวนบุคคล 

•  สวนงานรับโอนสิทธิเรียกรอง เปนสวนงานที่ประกอบธุรกิจรับซ้ือสิทธิเรียกรองจากลูกหนี้ 

ผูมี อํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแตละหนวยธุรกิจแยกจากกันเพื่อ
วัตถุประสงคในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนงานโดยพิจารณาจากกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงานและ     
สินทรัยพรวมซึ่งวัดมูลคาโดยใชเกณฑเดียวกับที่ใชในการวัดกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงานและ
สินทรัพยรวมในงบการเงิน 

การบันทึกบัญชีสําหรับรายการระหวางสวนงานที่รายงานเปนไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชี
สําหรับรายการธุรกิจกับบุคคลภายนอก 

 

   

ขอมูลรายได กําไร และสินทรัพยรวมของสวนงานของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับปส้ินสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 2557 และ 2556 มีดังตอไปนี้  

     (หนวย: ลานบาท)
  สวนงานธุรกิจ   รายการ  
 สวนงานธุรกิจ บริการ   ปรับปรุง  
 หลักทรัพย ท่ีปรึกษา รับโอนสิทธิ รวมสวนงาน และตัดรายการ  
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และลงทุน และวาณิชธนกิจ เรียกรอง ท่ีรายงาน ระหวางกัน งบการเงินรวม 
รายไดจากลูกคาภายนอก 565 31 178 774 - 774 
รายไดระหวางสวนงาน 103 - - 103 (103) - 
ดอกเบี้ยรับ 41 - 8 49 (1) 48 
ดอกเบี้ยจาย (25) (1) (53) (79) (1) (80) 
คาเสื่อมราคาและตัดจําหนาย (8) (1) (5) (14) - (14) 
กําไรของสวนงาน 361 (11) 38 388 (103) 285 
รายไดและคาใชจายท่ีไมไดปนสวน       
ดอกเบี้ยรับ      36 
รายไดอ่ืน      6 
ดอกเบี้ยจาย      (32) 
คาใชจายในการดําเนินงาน      (174) 
คาใชจายภาษีเงินได      (45) 
กําไรสําหรับป      76 
       
สินทรัพยรวมของสวนงาน 2,574 37 2,610 5,658 - 5,607 
การเพิ่มขึ้นของสินทรัพยไมหมุนเวียน       
  ท่ีไมรวมเครื่องมือทางการเงิน 
  สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 

 
17 

 
- 

 
4 

 
21 

 
- 

 
37 
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37. คดีฟองรอง 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทยอยไดถูกฟองรองในคดีแพงโดยมีทุนทรัพยจํานวน 3 ลานบาท 
ขณะนี้คดีอยูระหวางการใหการและสืบพยาน  ซ่ึงฝายบริหารของบริษัทยอยเชื่อวา เมื่อคดีถึงที่สุดจะ
ไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทยอย  

38. ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
ขอมูลสวนงานดําเนินงานที่นําเสนอนี้สอดคลองกับรายงานภายในของบริษัทฯที่ผูมีอํานาจตัดสินใจ
สูงสุดดานการดําเนินงานไดรับและสอบทานอยางสม่ําเสมอเพื่อใชในการตัดสินใจในการจัดสรร
ทรัพยากรใหกับสวนงานและประเมินผลการดําเนินงานของสวนงาน ท้ังนี้ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุด
ดานการดําเนินงานของบริษัทคือคณะกรรมการบริษัท  

เพื่อวัตถุประสงคในการบริหารงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจัดโครงสรางองคกรเปนหนวยธุรกิจตาม
ประเภทของบริการ บริษัทฯและบริษัทยอยมีสวนงานที่รายงานทั้งส้ิน 3 สวนงาน ดังนี้  

•  สวนงานธุรกิจหลักทรัพยและลงทุน เปนสวนงานที่ประกอบธุรกิจการเปนนายหนาซ้ือขาย
หลักทรัพย  การเปนตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายลวงหนา และธุรกรรมคาหลักทรัพย และการ
ลงทุน 

•  สวนงานธุรกิจบริการที่ปรึกษาและวาณิชธนกิจ เปนสวนงานที่ใหบริการเปนที่ปรึกษาทาง 
การเงินและการลงทุน การจัดจําหนายหลักทรัพย และการจัดการกองทุนสวนบุคคล 

•  สวนงานรับโอนสิทธิเรียกรอง เปนสวนงานที่ประกอบธุรกิจรับซ้ือสิทธิเรียกรองจากลูกหนี้ 

ผูมี อํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแตละหนวยธุรกิจแยกจากกันเพื่อ
วัตถุประสงคในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนงานโดยพิจารณาจากกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงานและ     
สินทรัยพรวมซึ่งวัดมูลคาโดยใชเกณฑเดียวกับที่ใชในการวัดกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงานและ
สินทรัพยรวมในงบการเงิน 

การบันทึกบัญชีสําหรับรายการระหวางสวนงานที่รายงานเปนไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชี
สําหรับรายการธุรกิจกับบุคคลภายนอก 

 

   

ขอมูลรายได กําไร และสินทรัพยรวมของสวนงานของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับปส้ินสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 2557 และ 2556 มีดังตอไปนี้  

     (หนวย: ลานบาท)
  สวนงานธุรกิจ   รายการ  
 สวนงานธุรกิจ บริการ   ปรับปรุง  
 หลักทรัพย ท่ีปรึกษา รับโอนสิทธิ รวมสวนงาน และตัดรายการ  
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และลงทุน และวาณิชธนกิจ เรียกรอง ท่ีรายงาน ระหวางกัน งบการเงินรวม 
รายไดจากลูกคาภายนอก 565 31 178 774 - 774 
รายไดระหวางสวนงาน 103 - - 103 (103) - 
ดอกเบี้ยรับ 41 - 8 49 (1) 48 
ดอกเบี้ยจาย (25) (1) (53) (79) (1) (80) 
คาเสื่อมราคาและตัดจําหนาย (8) (1) (5) (14) - (14) 
กําไรของสวนงาน 361 (11) 38 388 (103) 285 
รายไดและคาใชจายท่ีไมไดปนสวน       
ดอกเบี้ยรับ      36 
รายไดอ่ืน      6 
ดอกเบี้ยจาย      (32) 
คาใชจายในการดําเนินงาน      (174) 
คาใชจายภาษีเงินได      (45) 
กําไรสําหรับป      76 
       
สินทรัพยรวมของสวนงาน 2,574 37 2,610 5,658 - 5,607 
การเพิ่มขึ้นของสินทรัพยไมหมุนเวียน       
  ท่ีไมรวมเครื่องมือทางการเงิน 
  สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 

 
17 

 
- 

 
4 

 
21 

 
- 

 
37 
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     (หนวย: ลานบาท)
  สวนงานธุรกิจ   รายการ  
 สวนงานธุรกิจ บริการ   ปรับปรุง  
 หลักทรัพย ท่ีปรึกษา รับโอนสิทธิ รวมสวนงาน และตัดรายการ  
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และลงทุน และวาณิชธนกิจ เรียกรอง ท่ีรายงาน ระหวางกัน งบการเงินรวม 
รายไดจากลูกคาภายนอก 575 16 205 796 (99) 697 
รายไดระหวางสวนงาน - - - - - - 
ดอกเบี้ยรับ 51 - 9 60 - 60 
ดอกเบี้ยจาย (35) - (65) (100) - (100) 
คาเสื่อมราคาและตัดจําหนาย (7) (1) (4) (12) - (12) 
ขาดทุนจากเงินลงทุน (9) - - (9) - (9) 
กําไรของสวนงาน 322 (13) 81 390 (98) 292 
รายไดและคาใชจายท่ีไมไดปนสวน       
ดอกเบี้ยรับ      26 
รายไดอ่ืน      6 
ดอกเบี้ยจาย      (24) 
คาใชจายในการดําเนินงาน      (151) 
คาใชจายภาษีเงินได      (42) 
กําไรสําหรับป      107 
       
สินทรัพยรวมของสวนงาน 
การเพิ่มขึ้นของสินทรัพยไมหมุนเวียน 

1,622 18 2,880 4,520 
 

- 
 

5,301 
 

  ท่ีไมรวมเครื่องมือทางการเงิน 
  สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 

 
22 

 
2 

 
13 

 
37 

 
- 

 
81 

ขอมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร  

บริษัทฯและบริษัทยอยดําเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตรเดียว คือประเทศไทย ดังนั้นรายไดและสินทรัพย
ท่ีแสดงอยูในงบการเงิน จึงถือเปนการรายงานตามเขตภูมิศาสตรแลว 

39. เคร่ืองมือทางการเงิน 
39.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง 
 เครื่องมือทางการเงินที่สําคัญของบริษัทฯและบริษัทยอยตามที่นิยามอยูในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 

107 “การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบดวย เงินสดและ
รายการเทียบเทาเงินสด เงินฝากในสถาบันการเงิน ลูกหนี้สํานักหักบัญชี ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและ
สัญญาซื้อขายลวงหนา ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง ลูกหนี้เงินใหกูยืม ลูกหนี้อ่ืน เงินกูยืมระยะส้ัน 
เจาหนี้สํานักหักบัญชี เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา เจาหนี้อ่ืน  เจาหนี้จากการ
ซ้ือสิทธิเรียกรอง เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง และหุนกูดอยสิทธิ บริษัทฯและบริษัทยอยมี
ความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับเครื่องมือทางการเงินดังกลาว และมีนโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้ 
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ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ 
บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อท่ีเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้
สํานักหักบัญชี ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง 
ลูกหนี้เงินใหกูยืม และลูกหนี้อ่ืน ฝายบริหารควบคุมความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับ     
เงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้สํานักหักบัญชี ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา และ
ลูกหนี้อื่น โดยการประเมินเครดิตของลูกคาเมื่อเปดบัญชี เพื่อใชในการพิจารณาวงเงินที่เหมาะสม มี
การทบทวนวงเงินดังกลาวเปนระยะอยางตอเนื่อง การควบคุมความเสี่ยงจากการใหกูยืมเงินเพื่อซ้ือ
หลักทรัพยจะพิจารณาวงเงินใหมีความเหมาะสมกับฐานะการเงินและความสามารถในการชําระหนี้
ของลูกคา รวมทั้งจัดใหมีการทบทวนวงเงินอยางตอเนื่องเพื่อปรับวงเงินใหเหมาะสมกับฐานะ          
ทางการเงินและพฤติกรรมการซ้ือขายของลูกคาในปจจุบัน บริษัทยอยมีการกําหนดรายชื่อหลักทรัพย
ท่ีอนุญาตใหซ้ือขายในบัญชีมารจิ้นได โดยพิจารณาจากปจจัยพื้นฐานและสภาพคลองในการซื้อขาย
หลักทรัพย และยังกําหนดจํานวนหลักทรัพยท่ีอนุญาตใหซ้ือหรือวางเปนหลักประกันเพื่อมิใหมีการ
กระจุกตัวในหลักทรัพย นอกจากนี้ ฝายบริหารควบคุมความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อท่ีเกี่ยวของกับ
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง และลูกหนี้เงินใหกูยืม โดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการ
ควบคุมสินเชื่อท่ีเหมาะสม โดยการวิเคราะหสินเชื่อจากขอมูลตางๆของลูกคา การติดตามลูกคาที่เกิน
กําหนดชําระอยางสม่ําเสมอตามแนวทางที่ไดกําหนดไวในระเบียบพิธีปฏิบัติสินเชื่อ และการพิจารณา
กําหนดวงเงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรองและวงเงินหลักประกันอื่นเพื่อเปนหลักประกันในการ
ใหสินเชื่อสําหรับลูกคาแตละรายจากการประเมินความเสี่ยงทางดานสินเชื่อ ดังนั้นบริษัทฯและบริษัท
ยอยจึงไมคาดวาจะไดรับความเสียหายท่ีเปนสาระสําคัญจากการใหสินเชื่อ 

นอกจากนี้ การใหสินเชื่อของลูกคาบุคคลของบริษัทยอยไมมีการกระจุกตัว เนื่องจากบริษัทยอยมีฐาน
ของลูกคาที่หลากหลายและมีอยูจํานวนมากราย จํานวนเงินสูงสุดท่ีบริษัทฯและบริษัทยอยอาจตอง
สูญเสียจากการใหสินเชื่อมีรายการดังนี้ 

  (หนวย: บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2557 2556 2557 2556 
สินทรัพยทางการเงนิ 
 เงินฝากสถาบันการเงินในนามบริษัทฯ บริษัทยอย 
   และเพื่อลูกคาของบริษัทยอย 1,968,097,478 1,621,364,871 19,972,297 51,453,997 
 ลูกหนี้สํานักหักบัญชี 479,307,788 28,107,964 - - 
 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 1,384,202,507 1,239,503,607 - - 
 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง 2,419,326,742 2,662,275,556 - - 
 ลูกหนี้เงินใหกูยืม 114,916,270 108,114,285 - - 
  เงินใหกูยืมแกกิจการที่เกี่ยวของกัน - - 99,563,399 - 
 ลูกหนี้อื่น 18,877,129 8,075,988 147,460 - 
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ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 
 บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยท่ีสําคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน 

ลูกหนี้เงินใหกูยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง ลูกหนี้เงินใหกูยืม เงินกูยืมท่ีมี
ดอกเบี้ย และหุนกูดอยสิทธิท่ีมีดอกเบี้ย อยางไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพยและหนี้สินทางการเงิน     
สวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซ่ึงใกลเคียงกับอัตรา
ตลาดในปจจุบัน ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของบริษัทฯและบริษัทยอยจึงอยูในระดับต่ํา 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่สําคัญสามารถจัดตามประเภท
อัตราดอกเบี้ย และสําหรับสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่
ครบกําหนด หรือ วันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม (หากวันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบ้ียใหม       
ถึงกอน) ไดดังนี ้

(หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 มีอัตราดอกเบี้ย   
 ปรับขึ้นลง ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมหรือวันครบกําหนด  อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) 
 ตามอัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีดอกเบ้ีย รวม อัตราลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพยทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 130 - 53 - - 81 264 0.50-1.50 1.96-2.50 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี - - - - - 479 479 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา          
   ซื้อขายลวงหนา 865 - - - - 519 1,384 5.75-18.00 - 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง - - 2,419 - - - 2,419 - 6.00-15.00 
ลูกหนี้เงินใหกูยืม - 45 6 64 - - 115 - 6.00-9.925 
ลูกหนี้อ่ืน - - - - - 19 19 - - 
หนี้สินทางการเงิน          
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 970 280 - - - - 1,250 - 2.90-4.25 
เจาหน้ีสํานักหักบัญชี - - - - - 2 2 - - 
เจาหน้ีธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา          
   ซื้อขายลวงหนา - - - - - 493 493 - - 
เจาหน้ีอ่ืน - - - - - 8 8 - - 
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง - - - - - 47 47 - - 
หุนกูดอยสิทธิ - - 200 200 - - 400 - 5.00 
ต๋ัวแลกเงิน - - 1,544 - - - 1,544 - 3.30-3.50 

 

 

   

 (หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 มีอัตราดอกเบี้ย  
 ปรับขึ้นลง ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมหรือวันครบกําหนด  อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) 
 ตามอัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีดอกเบ้ีย รวม อัตราลอยตัว อัตราคงท่ี 

สินทรัพยทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 13 - 5 - - 2 20 0.50 1.96 
เงินใหกูยืมแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน - -             100 - - -             100 - 3.50-4.00 
หนี้สินทางการเงิน                         
เจาหนี้อ่ืน - - - - - 1 1 - - 
ต๋ัวแลกเงิน - - 149 - - - 149 - 3.50 

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 มีอัตราดอกเบี้ย   
 ปรับขึ้นลง ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมหรือวันครบกําหนด  อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) 
 ตามอัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีดอกเบ้ีย รวม อัตราลอยตัว อัตราคงท่ี 

สินทรัพยทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 60 200 386 - - 83 729 0.50-2.00 1.65-2.53 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี - - - - - 28 28 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา          
   ซื้อขายลวงหนา 650 - - - - 589 1,239 5.75-18.00 - 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง - - 2,662 - - - 2,662 - 6.00-15.00 
ลูกหนี้เงินใหกูยืม - 18 17 60 13 - 108 - 6.00-12.00 
ลูกหนี้อ่ืน - - - - - 17 17 - - 
หนี้สินทางการเงิน          
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 1,737 - - - - - 1,737 - 3.40-5.30 
เจาหนี้สํานักหักบัญชี - - - - - 382 382 - - 
เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา          
   ซื้อขายลวงหนา - - - - - 125 125 - - 
เจาหนี้อ่ืน - - - - - 13 13 - - 
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง - - - - - 53 53 - - 
หุนกูดอยสิทธิ - - - 400 - - 400 - 3.40-3.65 
ต๋ัวแลกเงิน - - 1,316 - - - 1,316 - 3.40-5.00 

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 มีอัตราดอกเบี้ย  
 ปรับขึ้นลง ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมหรือวันครบกําหนด  อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) 
 ตามอัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีดอกเบ้ีย รวม อัตราลอยตัว อัตราคงท่ี 

สินทรัพยทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6 - 45 - - - 51 0.63 2.48 
หนี้สินทางการเงิน          
เจาหนี้อ่ืน - - - - - 1 1 - - 
ต๋ัวแลกเงิน - - 100 - - - 100 - 3.75 
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 (หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 มีอัตราดอกเบี้ย  
 ปรับขึ้นลง ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมหรือวันครบกําหนด  อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) 
 ตามอัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีดอกเบ้ีย รวม อัตราลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพยทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 13 - 5 - - 2 20 0.50 1.96 
เงินใหกูยืมแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน - -             100 - - -             100 - 3.50-4.00 
หนี้สินทางการเงิน                         
เจาหน้ีอ่ืน - - - - - 1 1 - - 
ต๋ัวแลกเงิน - - 149 - - - 149 - 3.50 

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 มีอัตราดอกเบี้ย   
 ปรับขึ้นลง ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมหรือวันครบกําหนด  อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) 
 ตามอัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีดอกเบ้ีย รวม อัตราลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพยทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 60 200 386 - - 83 729 0.50-2.00 1.65-2.53 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี - - - - - 28 28 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา          
   ซื้อขายลวงหนา 650 - - - - 589 1,239 5.75-18.00 - 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง - - 2,662 - - - 2,662 - 6.00-15.00 
ลูกหนี้เงินใหกูยืม - 18 17 60 13 - 108 - 6.00-12.00 
ลูกหนี้อ่ืน - - - - - 17 17 - - 
หนี้สินทางการเงิน          
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 1,737 - - - - - 1,737 - 3.40-5.30 
เจาหน้ีสํานักหักบัญชี - - - - - 382 382 - - 
เจาหน้ีธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา          
   ซื้อขายลวงหนา - - - - - 125 125 - - 
เจาหน้ีอ่ืน - - - - - 13 13 - - 
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง - - - - - 53 53 - - 
หุนกูดอยสิทธิ - - - 400 - - 400 - 3.40-3.65 
ต๋ัวแลกเงิน - - 1,316 - - - 1,316 - 3.40-5.00 

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 มีอัตราดอกเบี้ย  
 ปรับขึ้นลง ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมหรือวันครบกําหนด  อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) 
 ตามอัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีดอกเบ้ีย รวม อัตราลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพยทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6 - 45 - - - 51 0.63 2.48 
หนี้สินทางการเงิน          
เจาหน้ีอ่ืน - - - - - 1 1 - - 
ต๋ัวแลกเงิน - - 100 - - - 100 - 3.75 
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 ความเสี่ยงดานสภาพคลอง 

ความเสี่ยงดานสภาพคลองคือ ความเสี่ยงที่บริษัทฯและบริษัทยอยอาจไดรับความเสียหายอัน           
สืบเนื่องมาจากที่บริษัทฯและบริษัทยอยไมสามารถเปลี่ยนสินทรัพยเปนเงินสดและหรือไมสามารถ
จัดหาเงินทุนไดเพียงพอตามความตองการและทันตอเวลาที่บริษัทฯและบริษัทยอยจะตองนําไปชําระ
ภาระผูกพันไดเมื่อครบกําหนด 

บริษัทฯและบริษัทยอยมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลอง โดยจัดใหมีการติดตาม
กระแสเงินสดเขาและออกโดยฝายบริหารเงิน เพื่อวางแผนเกี่ยวกับกระแสเงินสดประจําวัน มีการ
ควบคุมขนาดธุรกรรมที่มีความเสี่ยงที่อาจกอใหเกิดภาระผูกพันที่ตองชําระเงินสด และพิจารณารวมถึง
ความเสี่ยงที่จะกอใหเกิดผลกระทบตอสภาพคลองและการดํารงเงินกองทุนสภาพคลองสุทธิใหเปนไป
ตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย นอกจากนี้ บริษัทฯ
และบริษัทยอยมีนโยบายในการดํารงสภาพคลอง เพื่อใหมั่นใจวามีฐานะสภาพคลองที่เพียงพอตอ
ความตองการในปจจุบันและอนาคต โดยอยูภายใตการควบคุมดูแลของคณะกรรมการบริหาร       
ความเสี่ยง  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทยอยแหงหนึ่งสามารถดํารงอัตราสวนเงินกองทุนสภาพ
คลองสุทธิไดสูงกวาเกณฑท่ีคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนด 

 วันที่ท่ีครบกําหนดของเครื่องมือทางการเงินนับจากวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2557 และ 2556 มีดังนี้ 

(หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 211 53 - - - 264 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี - 479 - - - 479 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา       
   ซื้อขายลวงหนา - 519 - - 865 1,384 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง - 2,419 - - - 2,419 
ลูกหนี้เงินใหกูยืม 45 6 64 - - 115 
ลูกหนี้อ่ืน 14 5 - - - 19 
หน้ีสินทางการเงิน       
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 280 970 - - - 1,250 
เจาหนี้สํานักหักบัญช ี - 2 - - - 2 
เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา       
   ซื้อขายลวงหนา - 493 - - - 493 
เจาหนี้อ่ืน 1 5 - - 2 8 
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง - - - - 47 47 
หุนกูดอยสิทธิ - 200 200 - - 400 
ต๋ัวแลกเงิน - 1,544 - - - 1,544 

 

   

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 15 5 - - - 20 
เงินใหกูยืมแกกิจการที่เก่ียวของกัน -      100 - - -     100 
หน้ีสินทางการเงิน       
เจาหนี้อ่ืน - 1 - - - 1 
ต๋ัวแลกเงิน - 149 - - - 149 

(หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 343 386 - - - 729 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี - 28 - - - 28 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา       
   ซื้อขายลวงหนา - 589 - - 650 1,239 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง - 2,662 - - - 2,662 
ลูกหนี้เงินใหกูยืม 18 17 60 13 - 108 
ลูกหนี้อ่ืน 15 2 - - - 17 
หน้ีสินทางการเงิน       
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 1,737 - - - 1,737 
เจาหนี้สํานักหักบัญช ี - 382 - - - 382 
เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา       
   ซื้อขายลวงหนา - 125 - - - 125 
เจาหนี้อ่ืน 4 3 - - 6 13 
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง - - - - 53 53 
หุนกูดอยสิทธิ - - 400 - - 400 
ต๋ัวแลกเงิน - 1,316 - - - 1,316 

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6 45 - - - 51 
หน้ีสินทางการเงิน       
เจาหนี้อ่ืน - 1 - - - 1 
ต๋ัวแลกเงิน - 100 - - - 100 
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 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 15 5 - - - 20 
เงินใหกูยืมแกกิจการที่เก่ียวของกัน -      100 - - -     100 
หน้ีสินทางการเงิน       
เจาหนี้อ่ืน - 1 - - - 1 
ต๋ัวแลกเงิน - 149 - - - 149 

(หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 343 386 - - - 729 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี - 28 - - - 28 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา       
   ซื้อขายลวงหนา - 589 - - 650 1,239 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง - 2,662 - - - 2,662 
ลูกหนี้เงินใหกูยืม 18 17 60 13 - 108 
ลูกหนี้อ่ืน 15 2 - - - 17 
หน้ีสินทางการเงิน       
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 1,737 - - - 1,737 
เจาหนี้สํานักหักบัญช ี - 382 - - - 382 
เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญา       
   ซื้อขายลวงหนา - 125 - - - 125 
เจาหนี้อ่ืน 4 3 - - 6 13 
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกรอง - - - - 53 53 
หุนกูดอยสิทธิ - - 400 - - 400 
ต๋ัวแลกเงิน - 1,316 - - - 1,316 

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป เกิน 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6 45 - - - 51 
หน้ีสินทางการเงิน       
เจาหนี้อ่ืน - 1 - - - 1 
ต๋ัวแลกเงิน - 100 - - - 100 
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 ความเสี่ยงดานสภาวะตลาด 
ปจจัยดานการเมืองและเศรษฐกิจท้ังภายในและภายนอกประเทศมีผลตอความผันผวนของสภาวะตลาดทุน 
โดยเฉพาะความเสี่ยงตอการเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพยมีผลกระทบตอกําไรหรือขาดทุนจากการ
ลงทุนในหลักทรัพย  อยางไรก็ตาม บริษัทฯและบริษัทยอยไดมีการจัดการความเสี่ยงดานสภาวะตลาด
ใหอยูในระดับที่ยอมรับได โดยมีการกําหนดนโยบายการลงทุนและบริหารความเสี่ยงที่มีการจํากัด
เพดานความเสี่ยงที่เหมาะสม ตลอดจนกําหนดใหมีหนวยงานในการติดตามและควบคุมความเสี่ยงให
เปนไปตามนโยบายของบริษัทฯและบริษัทยอยท่ีกําหนดไว 

39.2  มูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินสวนใหญของบริษัทฯและบริษัทยอยจัดอยูในประเภทระยะสั้น และมี
อัตราดอกเบี้ยใกลเคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯและบริษัทยอยจึงประมาณมูลคายุติธรรม
ของเครื่องมือทางการเงินใกลเคียงกับมูลคาตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 
มูลคายุติธรรม หมายถึง จํานวนเงินที่ผูซ้ือและผูขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพยกันหรือจายชําระ
หนี้สินในขณะที่ท้ังสองฝายมีความรอบรูและเต็มใจในการแลกเปลี่ยน และสามารถตอรองราคากัน
ไดอยางเปนอิสระในลักษณะที่ไมมีความเกี่ยวของกัน วิธีการกําหนดมูลคายุติธรรมข้ึนอยูกับลักษณะ
ของเครื่องมือทางการเงิน มูลคายุติธรรมจะกําหนดจากราคาตลาดลาสุด หรือกําหนดขึ้นโดยใชเกณฑ
การวัดมูลคาที่เหมาะสม 
บริษัทฯและบริษัทยอยมีการประมาณการมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑดังนี้ 
ก) สินทรัพยทางการเงิน 
 ในการกําหนดราคายุติธรรมขึ้นอยูกับลักษณะของตราสารทางการเงิน ราคายุติธรรมของ

สินทรัพยทางการเงินสวนใหญถือตามจํานวนเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงินรวมถึง      
เงินสดและเงินฝากสถาบันการเงินซ่ึงจะมีราคาใกลเคียงกับราคาตามบัญชี เนื่องจากมูลคา       
ตราสารทางการเงินสวนใหญจะขึ้นอยูกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด มูลคายุติธรรมของลูกหนี้
สํานักหักบัญชีถือตามราคาสุทธิตามบัญชีเนื่องจากมีกําหนดชําระระยะสั้น มูลคายุติธรรมของ
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง ลูกหนี้      
เงินใหกูยืม และลูกหนี้อ่ืนถือตามราคาสุทธิตามบัญชีหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

 

   

ข) หนี้สินทางการเงิน 
 มูลคายุติธรรมของเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน เจาหนี้สํานักหักบัญชี เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย

และสัญญาซื้อขายลวงหนา  เจาหนี้อ่ืน เจาหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง และเงินประกันจากการ
ซ้ือสิทธิเรียกรองถือตามราคาสุทธิตามบัญชีเนื่องจากมีกําหนดชําระระยะสั้น สวนหุนกู        
ดอยสิทธิท่ีจายดอกเบี้ยในอัตราใกลเคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาดแสดงมูลคายุติธรรม
โดยประมาณตามมูลคาตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ราคาตามบัญชีของเครื่องมือทางการเงินของบริษัทฯและ
บริษัทยอยไมแตกตางไปจากราคายุติธรรมอยางมีสาระสําคัญ 

40. การบริหารจัดการทุน 
 วัตถุประสงคในการบริหารจัดการทุนที่สําคัญของบริษัทฯคือ การจัดใหมีซ่ึงโครงสรางทุนที่เหมาะสม 

เพื่อสนับสนุนการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสรางมูลคาการถือหุนใหกับผูถือหุน โดย ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2557 กลุมบริษัทมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 2.29:1 (2556: 3.78:1) และเฉพาะ     
บริษัทฯมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 0.10:1 (2556: 0.10:1) 

41. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
1) เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ 2558 บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) ออกต๋ัวสัญญาใชเงินจํานวน 

75 ลานบาท โดยมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 3.5 ตอป และมีกําหนดชําระคืนในวันที่ 2 มีนาคม 2558 
ใหแกบริษัทฯ 

2) เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ 2558 AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. ออกต๋ัวสัญญา
ใชเงินจํานวน 200,000 เหรียญสิงคโปร โดยมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 4 และมีกําหนดชําระคืนใน
วันที่ 12 กุมภาพันธ 2559 ใหแกบริษัทฯ 

3) เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท ไอรา แฟคตอร่ิง จํากัด (มหาชน) 
(“บริษัทยอย”) มีมติเห็นชอบใหเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯเพื่ออนุมัติจาย                    
เงินปนผลสําหรับป 2557 ในอัตราหุนละ 0.50 บาท เปนจํานวนเงิน 20 ลานบาท การจายเงินปนผล
ดังกลาวข้ึนอยูกับการอนุมัติของที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯและที่ประชุมผูถือหุนของ
บริษัทยอย 
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 ความเสี่ยงดานสภาวะตลาด 
ปจจัยดานการเมืองและเศรษฐกิจท้ังภายในและภายนอกประเทศมีผลตอความผันผวนของสภาวะตลาดทุน 
โดยเฉพาะความเสี่ยงตอการเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพยมีผลกระทบตอกําไรหรือขาดทุนจากการ
ลงทุนในหลักทรัพย  อยางไรก็ตาม บริษัทฯและบริษัทยอยไดมีการจัดการความเสี่ยงดานสภาวะตลาด
ใหอยูในระดับที่ยอมรับได โดยมีการกําหนดนโยบายการลงทุนและบริหารความเสี่ยงที่มีการจํากัด
เพดานความเสี่ยงที่เหมาะสม ตลอดจนกําหนดใหมีหนวยงานในการติดตามและควบคุมความเสี่ยงให
เปนไปตามนโยบายของบริษัทฯและบริษัทยอยท่ีกําหนดไว 

39.2  มูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินสวนใหญของบริษัทฯและบริษัทยอยจัดอยูในประเภทระยะสั้น และมี
อัตราดอกเบี้ยใกลเคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯและบริษัทยอยจึงประมาณมูลคายุติธรรม
ของเครื่องมือทางการเงินใกลเคียงกับมูลคาตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 
มูลคายุติธรรม หมายถึง จํานวนเงินที่ผูซ้ือและผูขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพยกันหรือจายชําระ
หนี้สินในขณะที่ท้ังสองฝายมีความรอบรูและเต็มใจในการแลกเปลี่ยน และสามารถตอรองราคากัน
ไดอยางเปนอิสระในลักษณะที่ไมมีความเกี่ยวของกัน วิธีการกําหนดมูลคายุติธรรมข้ึนอยูกับลักษณะ
ของเครื่องมือทางการเงิน มูลคายุติธรรมจะกําหนดจากราคาตลาดลาสุด หรือกําหนดขึ้นโดยใชเกณฑ
การวัดมูลคาท่ีเหมาะสม 
บริษัทฯและบริษัทยอยมีการประมาณการมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑดังนี้ 
ก) สินทรัพยทางการเงิน 
 ในการกําหนดราคายุติธรรมขึ้นอยูกับลักษณะของตราสารทางการเงิน ราคายุติธรรมของ

สินทรัพยทางการเงินสวนใหญถือตามจํานวนเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงินรวมถึง      
เงินสดและเงินฝากสถาบันการเงินซ่ึงจะมีราคาใกลเคียงกับราคาตามบัญชี เนื่องจากมูลคา       
ตราสารทางการเงินสวนใหญจะขึ้นอยูกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด มูลคายุติธรรมของลูกหนี้
สํานักหักบัญชีถือตามราคาสุทธิตามบัญชีเนื่องจากมีกําหนดชําระระยะสั้น มูลคายุติธรรมของ
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง ลูกหนี้      
เงินใหกูยืม และลูกหนี้อ่ืนถือตามราคาสุทธิตามบัญชีหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

 

   

ข) หนี้สินทางการเงิน 
 มูลคายุติธรรมของเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน เจาหนี้สํานักหักบัญชี เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย

และสัญญาซื้อขายลวงหนา  เจาหนี้อ่ืน เจาหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกรอง และเงินประกันจากการ
ซ้ือสิทธิเรียกรองถือตามราคาสุทธิตามบัญชีเนื่องจากมีกําหนดชําระระยะสั้น สวนหุนกู        
ดอยสิทธิท่ีจายดอกเบี้ยในอัตราใกลเคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาดแสดงมูลคายุติธรรม
โดยประมาณตามมูลคาตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ราคาตามบัญชีของเครื่องมือทางการเงินของบริษัทฯและ
บริษัทยอยไมแตกตางไปจากราคายุติธรรมอยางมีสาระสําคัญ 

40. การบริหารจัดการทุน 
 วัตถุประสงคในการบริหารจัดการทุนที่สําคัญของบริษัทฯคือ การจัดใหมีซ่ึงโครงสรางทุนที่เหมาะสม 

เพื่อสนับสนุนการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสรางมูลคาการถือหุนใหกับผูถือหุน โดย ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2557 กลุมบริษัทมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 2.29:1 (2556: 3.78:1) และเฉพาะ     
บริษัทฯมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 0.10:1 (2556: 0.10:1) 

41. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
1) เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ 2558 บริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) ออกต๋ัวสัญญาใชเงินจํานวน 

75 ลานบาท โดยมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 3.5 ตอป และมีกําหนดชําระคืนในวันที่ 2 มีนาคม 2558 
ใหแกบริษัทฯ 

2) เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ 2558 AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. ออกต๋ัวสัญญา
ใชเงินจํานวน 200,000 เหรียญสิงคโปร โดยมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 4 และมีกําหนดชําระคืนใน
วันที่ 12 กุมภาพันธ 2559 ใหแกบริษัทฯ 

3) เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท ไอรา แฟคตอร่ิง จํากัด (มหาชน) 
(“บริษัทยอย”) มีมติเห็นชอบใหเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯเพื่ออนุมัติจาย                    
เงินปนผลสําหรับป 2557 ในอัตราหุนละ 0.50 บาท เปนจํานวนเงิน 20 ลานบาท การจายเงินปนผล
ดังกลาวข้ึนอยูกับการอนุมัติของที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯและที่ประชุมผูถือหุนของ
บริษัทยอย 
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4) เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทหลักทรัพย ไอรา จํากัด (มหาชน) 
(“บริษัทยอย”) มีมติเห็นชอบใหเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯเพื่ออนุมัติจายเงินปน
ผลสําหรับป 2557 ในอัตราหุนละ 0.09 บาท เปนจํานวนเงินรวม  78.30  ลานบาท ซ่ึงบริษัทยอยได
จายเงินปนผลระหวางกาลไปแลวในอัตราหุนละ 0.06 บาท เปนจํานวนเงิน 52.20 ลานบาท 
คงเหลือเงินปนผลที่จะจายในอัตราหุนละ 0.03 บาท เปนจํานวนเงิน 26.10 ลานบาท  การจายเงิน
ปนผลดังกลาวขึ้นอยูกับการอนุมัติของที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯและที่ประชุมผูถือหุน
ของบริษัทยอย 

42. การอนุมัติงบการเงิน 
งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติใหออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2558 
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 คุณนลินี งานเศรษฐมาศ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (กลาง) คุณสรรเสริญ จุฬางกูร ผู้ถือหุ้นใหญ่ (คนที่ 2 ขวา) 
บมจ.ไอร่า แคปปิตอล (AIRA) และคุณไพโรจน์ เหลืองเถลิงพงษ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บล.ไอร่า (ขวา) ร่วมด้วย
คุณเกศรา มัญชุศรี กรรมการและผู้จัดการ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (กลางซ้าย) คุณประพันธ์ เจริญประวัติ 
ผู้จัดการ ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (คนท่ี 2 ซ้าย) และคุณมนตรี ศรไพศาล ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารร่วม 
บริษัทหลักทรัพย์เมย์แบงก์ กิมเอ็ง (ประเทศไทย) (จำากัด (มหาชน) (ซ้าย) ในฐานะที่ปรึกษาทางการเงิน และผู้จัดการ
การจำาหน่ายและรับประกันการจำาหน่ายหุ้นสามัญ ร่วมพิธีเปิดการซื้อขายหลักทรัพย์ AIRA ในตลาดหลักทรัพย์ mai 
เป็นวันแรก วันที่ 7 เดือน 7 ปี 57 โดยราคาหุ้น AIRA เปิดตลาดที่ระดับ 1.90บาท สูงกว่าราคาจองซื้อที่ 0.75บาท
คิดเป็น 153.33%

 ตลาดหลักทรัพย์ เกาหลี Korea Stock
Exchange (KRX) ให้การต้อนรับผู้บริหาร บริษัท
หลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน) นำาโดย คุณนลินี 
งามเศรษฐมาศ กรรมการและประธานกรรมการบริหาร 
(ที่ 2 จากซ้าย) คุณไพโรจน์ เหลืองเถลิงพงษ์ ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร (ที่ 2 จากขวา) คุณนคร คลศรีชัย 
ประธานเจ้าหน้าท่ีการตลาด (ขวาสุด) พร้อมด้วย 
Mr. Young-Sun Kim, Senior Managing Director of 
Eugene Investment & Securities Co.,Ltd (ซ้ายสุด) 
เข้าเยี่ยมชม เพื่อปรึกษาเรื่องการลงทุนของประเทศ
เกาหลี เมื่อเดือนสิงหาคม 2557

กิจกรรมสำาคัญในรอบปี 2557                                                                     
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 คุณนลินี งามเศรษฐมาศ ประธานเจ้าหน้า
ท่ีบริหาร บมจ.ไอร่า แคปปิตอล (AIRA) (ลำาดับท่ี 2 
จากขวา) และ Mr.Yoshitaka Fukuda, President 
and CEO of AIFUL CORPORATION (ลำาดับ
ที่ 2 จากซ้าย) บริษัทยักษ์ใหญ่ที่ให้บริการด้านสิน
เชื่อส่วนบุคคลชั้นนำาของญี่ปุ่น ร่วมลงนามในบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือทางธุรกิจ โดยจะร่วมกันบุก
ตลาดสินเชื่อส่วนบุคคลในประทศไทย เมื่อวันที่ 
5 กันยายน 2557

 ดร.สถิตย์ ล่ิมพงศ์พันธ์ุ  ประธานกรรมการ 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ให้เกียรติเป็น
ประธานในพิธีลงนามในสัญญาร่วมทุน ระหว่าง 
บมจ.ไอร่า แคปปิตอล(AIRA) และ AIFUL 
CORPORATION (AIFUL) นำาโดยคุณนลินี 
งามเศรษฐมาศ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร AIRA 
พร้อมด้วย Mr.Yoshitaka Fukuda , President 
and CEO of AIFUL (ลำาดับที่4จากซ้าย) จัดตั้ง
บริษัทใหม่ ภายใต้ชื่อ “ AIRA & AIFUL Public 
Company Limited ” เพื่อบุกธุรกิจสินเช่ือส่วน
บุคคลในประทศไทย และ ต้ังเป้านำาบริษัทเข้า
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2557

 นางนลินี งามเศรษฐมาศ ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร (ซ้าย) บมจ.ไอร่า แคปปิตอล 
(AIRA) พร้อมด้วยผู้บริหาร บริษัท AIFUL 
CORPORATION จากประเทศญี่ปุ่น นำาโดย 
Mr.Yoshitaka Fukuda , President and CEO 
(กลางซ้าย) และ Mr. Masayuki Sato กรรมการ
บริษัท (ขวา) เข้าเยี่ยมคารวะ ฯพณฯ สมหมาย 
ภาษี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง (กลาง
ขวา) เน่ืองในโอกาสเข้าร่วมจัดตั้งบริษัทร่วมทุน 
AIRA & AIFUL Public Company Limited 
ในประเทศไทย เพื่อดำาเนินธุรกิจสินเชื่อส่วน
บุคคล เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2557
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 บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำากัด (มหาชน) โดย คุณไพโรจน์ เหลืองเถลิงพงษ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ร่วมพิธี
มอบทุนเพื่อสนับสนุนการศึกษาให้กับมหาวิทยาลัยศรีปทุม ณ ห้อง Convention 1 มหาวิทยาลัยศรีปทุม เมื่อวันที่ 18 
พฤศจิกายน 2557

 นางนลินี งามเศรษฐมาศ ประธานเจ้า
หน้าที่บริหาร บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำากัด 
(มหาชน) เข้าพบและหารือร่วมกับ Ms.Hena 
Hoda, Managing Director บริษัท J.SAFRA 
SARASIN ผู้ดำาเนินธุรกิจ Private Banking 
จากประเทศสวิสเซอร์แลนด์ ซึ่งก่อต้ังมานาน
กว่า 173 ปี เพื่อเป็นการเจรจาความร่วมมือทาง
ธุรกิจในอนาคต ณ ประเทศสิงคโปร์ เมื่อเดือน
ธันวาคม 2557
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